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1. UVOD 
 

 

1.1. Osnovni podaci o visokom učilištu 
 

Naziv visokog učilišta:                            VELEUČILIŠTE U ŠIBENIKU 

Godina osnivanja:                                    2006. 

Adresa:                                                     Trg Andrije Hebranga 11, Šibenik 

Telefon:                                                     022/ 311 – 060 

Fax:                                                           022/ 216 – 716 

Web-stranica:                                            www.vus.hr 

E-mail:                                                      dekanat@vus.hr 

Čelnik visokog učilišta:                            Ivan Malenica, mag. iur., v. pred.  

Temeljnji akti:                                          Statut Veleučilišta u Šibeniku  

 

Djelatnost Veleučilišta: 

 ustrojavanje i izvođenje preddiplomskih stručnih studija iz područja društvenih i 

tehničkih znanosti, u trajanju od najmanje tri godine, kojima se stječe minimalno 180 

ECTS bodova i stručni naziv stručni/a prvostupnik/prvostupnica 

(baccalaureus/baccalaurea) odgovarajuće struke, u skladu s posebnim zakonom,  

 ustrojavanje i izvođenje specijalističkih diplomskih stručnih studija u trajanju od dvije 

godine, kojima se stječe 120 ECTS bodova i stručni naziv stručni/a specijalist/ica 

odgovarajuće struke koji se koristi uz stručni naziv stečen stručnim studijem ili 

preddiplomskim sveučilišnim studijem,  

 obavljanje stručnog i znanstvenog rada iz područja djelatnosti u skladu sa Zakonom o 

znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, te posebnim propisima,  

 ustrojavanje i izvođenje programa cjeloživotnog obrazovanja i stručnog usavršavanja 

koji se ne smatraju studijem u smislu Zakona,  

 izdavačka djelatnost koja obuhvaća uređivanje, izdavanje, prodaju, populariziranje i 

plasman knjiga, skripata, priručnika, monografija brošura, časopisa, godišnjaka, 

separata, stručnih i znanstvenih kataloga te ostalih tiskanih i na drugi način umnoženih 

publikacija namijenjenih javnosti,  

 bibliotečna i informatička djelatnost vezana uz temeljnu djelatnost,  

 maloprodaja knjiga i skripata – papirnica za studente,  

 organiziranje tečajeva, seminara, stručnih i znanstvenih skupova, te organiziranje 

polaganja stručnih i drugih ispita potrebnih za dobivanje odgovarajućih dozvola, 

ovlaštenja, licenci i sl. 

 

 

http://www.vus.hr/
mailto:dekanat@vus.hr
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1.1.1. Organizacijska struktura Veleučilišta u Šibeniku 

 

Tijela Veleučilišta u Šibeniku (VUŠ) su sljedeća: Upravno vijeće, dekan i Stručno vijeće.  

 

Dekanu u radu pomažu prodekani:  

 prodekan za nastavu;  

 prodekan za poslovanje. 

 

Tijela Veleučilišnih odjela su sljedeća:  

 pročelnik odjela,  

 vijeće odjela.  

 

Dekan VUŠ-a odgovara Upravnom vijeću za zakonitost rada, financijsko poslovanje i 

racionalizaciju uporabe materijalnih i kadrovskih resursa, dok za akademska pitanja odgovara 

Stručnom vijeću. 

 

 

1.1.2. Ustrojbene jedinice 

 

Veleučilište je ustrojeno s veleučilišnim odjelima u svom sastavu i to: Odjel menadžmenta, 

Prometni odjel i Upravni odjel. Veleučilište ima i druge ustrojbene jedinice sukladno Zakonu 

1 i Statutu 2, te je na VUŠ-u ustrojeno 7 jedinica : 

[1.]  Ured dekana 

[2.]  Tajništvo 

[3.]  Služba za studentske poslove (odvojeno na svakoj lokaciji) 

[4.]  Služba za financije i računovodstvo 

[5.]  Služba za kadrovske i opće poslove 

[6.]  Služba za informatičku potporu 

[7.]  Knjižnica. 

 

Organizacijska struktura ustanove je prikazana na slici 1. 
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UPRAVNO VIJEĆE
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Povjerenstvo za 
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KNJIŽNICA

Voditelj ureda 
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Slika. 1. Organizacijska struktura VUŠ-a 

 

 

 

1.1.3. Razvoj Veleučilišta u Šibeniku 

 

Veleučilište u Šibeniku osnovano je 6. srpnja 2006. godine Uredbom Vlade Republike 

Hrvatske 3, a na temelju Elaborata o osnutku i ustroju Veleučilišta u Šibeniku iz ožujka 

2006. godine 4 s tri odjela: Odjel menadžmenta, Prometni odjel i Upravni odjel. S obzirom 

da je na području Šibensko-kninske županije postojalo više stručnih studija koji su se odvijali 

kao samostalni ili dislocirani studiji drugih visokih učilišta postojala je potreba za njihovim 

objedinjavanjem u sklopu jedne visokoškolske institucije. Kao samostalna visokoškolska 

ustanova u Šibeniku je djelovala „Visoka škola za turistički menadžment u Šibeniku“ na kojoj 

su se, s trajnom dopusnicom, izvodili dodiplomski studiji Turističkog menadžmenta i 

Informatičkog menadžmenta (prema predbolonjskim programima) i novopokrenuti stručni 

studij Menadžment sa smjerovima Turistički menadžment i Informatički menadžment. Ova 

ustanova pripojena je Veleučilištu kao njenom pravnom slijedniku. Danom pripojenja Visoke 

škole za turistički menadžment u Šibeniku, Veleučilište je preuzelo sve poslove te sve radnike 

zatečene na preuzetim poslovima, opremu, pismohranu, sredstva za rad, prostor, financijska 

sredstva, kao i prava i obveze Visoke škole za turistički menadžment u Šibeniku. Studiji koji 
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su na njoj bili pokrenuti ili je za njih već bila zatražena dopusnica na Veleučilištu su se 

nastavili izvoditi u okviru Odjela menadžmenta. Studenti upisani u Visoku školu za turistički 

menadžment u Šibeniku, danom pripojenja, postali su studenti Veleučilišta sa svim 

naslijeđenim pravima i obvezama sukladno zakonu i Statutu Veleučilišta. Od 2003.-2006. 

godine Sveučilišni studijski centar za stručne studije Sveučilišta u Splitu izvodio je 

dvogodišnji stručni Upravno-pravni studij u Vodicama kao dislocirani studij. Formiranjem 

Veleučilišta prestalo je izvođenje nastave na tom dislociranom studiju a, sukladno Uredbi 

Vlade i privremenoj dopusnici Ministarstva znanosti obrazovanja i športa, u okviru Upravnog 

odjela, pokrenut je Upravni studij, kao stručni studij u trajanju od tri godine nastava na kojem 

se izvodi u Vodicama i Šibeniku. Studij se izvodi sukladno programu i uz ugovornu suradnju 

Pravnog fakulteta Sveučilišta u Splitu. Fakultet prometnih znanosti u Zagrebu izvodio je 

dislocirani stručni studij u Šibeniku koji je po formiranju Veleučilišta i početku izvođenja 

nastave na stručnom studiju Promet u okviru Prometnog odjela također prestao s izvođenjem 

nastave. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa Republike Hrvatske, a na prijedlog 

Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje, 29. lipnja 2006. godine izdalo je Veleučilištu u 

Šibeniku uvjetnu dopusnicu za izvođenje slijedećih stručnih studija:  

 stručni studij Menadžment sa smjerovima: turistički menadžment i informatički 

menadžment, u sjedištu visokog učilišta sa trajanjem tri godine čijim završetkom se 

stječe 180 ECTS bodova,  

 stručni studij Upravni studij, izvan sjedišta visokog učilišta, u Vodicama u trajanju od  

tri godine čijim se završetkom se stječe 180 ECTS bodova i  

 stručni studij Promet sa smjerovima: cestovni promet i poštanski promet u sjedištu 

visokog učilišta u trajanju od tri godine čijim završetkom se stječe 180 ECTS bodova. 

 

Veleučilište je udovoljavalo svim uvjetima i standardima, osim u potrebnom broju nastavnog 

osoblja s odgovarajućom znanstvenom i stručnom kvalifikacijom te mu je postavljen uvjet da 

u razdoblju od 5 godina ravnomjerno zapošljava nastavnike do potrebnog broja. Sukladno 

tome Veleučilište je u okviru svoje razvojne politike, kontinuirano radilo na izgradnji 

vlastitog nastavnog kadra te je od trenutka izdavanja uvjetne dopusnice, zapošljavanjem novih 

i promoviranjem u nastavna zvanja postojećih djelatnika, temeljem provedenih postupaka 

natječaja i postupaka izbora u odgovarajuća nastavna zvanja ispunilo i uvjet vezan uz 

zastupljenost više od trećine vlastitih zaposlenika iz redova nastavnika i suradnika u 

izvođenju studija. Ispunjavanjem svih traženih uvjeta Ministarstvo je Veleučilištu izdalo 

bezuvjetne dopusnice 5, 6, 7 za izvođenja svih navedenih stručnih studija (Klasa: 003-

08/11-09/0004, Ur. br. 355-02-01-11-5; Ur. br.: 355-02-01-11-3; Ur. br.: 355-02-01-11-11, od 

12. rujna 2011. godine). 

Na Veleučilištu se od akademske godine 2009./2010. izvodi i specijalistički diplomski stručni 

studij Menadžment, u sjedištu visokog učilišta, u trajanju jedne godine i šest mjeseci, a čijim 

završetkom se stječe 90 ECTS bodova. Veleučilište je 6. prosinca 2010. godine podnijelo 

ministru zahtjev za izmjenom u izrijeci predmetne dopusnice s obzirom na promjene 

studijskog programa za koji je izdana, a na način da se trajanje predmetnog studijskog 

programa produlji na dvije godine kako bi studenti stekli 120, umjesto dotadašnjih 90 ECTS 
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bodova. Na 81. sjednici Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje održanoj 16. ožujka 2011. 

godine zaključeno je kako predložene promjene studijskog programa ne prelaze više od 20% 

promjena njegovog sadržaja što ne iziskuje potrebu za provođenjem postupka dodatnog 

vrednovanja predmetnog studijskog programa te je Nacionalno vijeće utvrdilo konačni tekst 

zaključka (Klasa: 003-08/10-09/0002, Ur. br.; 355-02-01-11-10, od 16. svibnja 2011. godine) 

kojim se preporučilo ministru izdavanje zatražene dopusnice Veleučilištu u Šibeniku 8.  

 

Na prijedlog Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 

športa Republike Hrvatske je 23. rujna 2011. godine izdalo Veleučilištu u Šibeniku (VUŠ) 

dopusnicu za izvođenje sljedećih preddiplomskih stručnih studija: 

 Preddiplomski stručni studij Upravni studij u Vodicama, izvan sjedišta visokog 

učilišta, u trajanju od tri godine, čijim se završetkom stječe 180 ECTS bodova 

(KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 533-07-11-0019), 9 

 Preddiplomski  stručni studij Menadžment sa smjerovima: Turistički menadžment i 

Informatički menadžment, u sjedištu visokog učilišta, sa trajanjem tri godine, čijim se 

završetkom stječe 180 ECTS bodova (KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 

533-07-11-0020), 10 

 Preddiplomski  stručni studij Promet sa smjerovima: Cestovni promet i Poštanski 

promet, u sjedištu visokog učilišta, u trajanju od tri godine, čijim se završetkom stječe 

180 ECTS bodova (KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 533-07-11-0021), 

11 

 

Na prijedlog Nacionalnog vijeća za visoko obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 

športa Republike Hrvatske je 26. svibnja 2011. godine izdalo Veleučilištu u Šibeniku 

dopusnicu za izvođenje specijalističkog diplomskog stručnog studija: 

 Specijalistički diplomski stručni studij Menadžment, u sjedištu visokog učilišta, s 

trajanjem od dvije godine, čijim se završetkom stječe 120 ECTS bodova (KLASA: 

UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 533-07-11-0015), 12. 

 

Visoko učilište je zaposlilo nove nastavne kadrove te izradilo potrebne opće akte. Krajem 

2011. godine uvodi se i certificira sustav upravljanja kvalitetom prema zahtjevima norme ISO 

9001 13 te se poduzimaju napori ka poboljšavanju standarda studenata i osoblja VUŠ-a. U 

2011. godini VUŠ prolazi proces reakreditacije 14, a u 2013. i proces vanjskog vrednovanja 

sustava osiguravanja kvalitete od strane AZVO-a 15. U ak.god. 2015./2016. ustanova se 

uključuje CEEPUS mrežu mobilnosti nastavnika i studenata, a u studenom 2015. godine 

ustanova prima Erasmus+ povelju 16 u području visokog obrazovanja. 
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1.1.4.Struktura zaposlenika 

 

Na Veleučilištu je ukupno zaposleno 51 djelatnika, od toga 32 na akademskim i 19 na 

administrativno-tehničkim poslovima. 32 djelatnika imaju izbor u zvanje 17: 

 10 u nastavnom zvanju predavač što čini 31% akademskog osoblja,  

 18 u nastavnom zvanju viših predavača što čini 56% akademskog osoblja,  

 2 u nastavnom zvanju profesora visoke škole što čini 6% akademskog osoblja te 

 2 u suradničkom zvanju asistenata što čini 6% akademskog osoblja.  

Trenutno je u postupku izbor troje predavača u više nastavno zvanje višeg predavača te 

jednog asistenta u nastavno zvanje predavača. Na administrativnim poslovima unutar VUŠ-a 

je zaposleno 14 djelatnika, a tehničkog i pomoćnog osoblja 5, što ukupno čini 19 djelatnika. 

 

 

1.2. Odluka o pokretanju novog studijskog programa 
 

Početna inicijativa za pokretanje novog Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni 

studij je pokrenuta na 4. sjednici Vijeća Upravnog odjela (Klasa: 003-08-05/16-04/03; Urbroj: 

2182/1-12/3-1-16-10-10) koja je održana 8. rujna 2016. godine 18. Zaključke Vijeća 

Upravnog odjela podržalo je Stručno vijeće Veleučilišta u Šibeniku na 67. sjednici koja je 

održana 19. travnja 2017. godine, kada je donosena i Odluka o imenovanju Povjerenstva za 

izradu elaborata o studijskom programu specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni 

studij (Klasa: 003-08/17-03/08; Urbroj. 2182/1-12/3-1-17-07) 19.  

 

Konačno odobrenje za pokretanje novog studijskog programa Specijalistički diplomski stručni 

studij Upravni studij je dalo Upravno vijeće Veleučilišta u Šibeniku na 11. sjednici koja je 

održana 22. svibnja 2017. godine 20. 

 

 

1.3. Nastavnici koji su sudjelovali u izradi elaborata 
 

U izradi elaborata o studijskom programu sudjelovali su nastavnici i drugi suradnici:  

 Podpovjerenstvo za izradu dijela Elaborata o uvodnim podacima i institucijskim 

pretpostavkama:  

1. Ivan Malenica, v. pred.,  predsjednik Povjerenstva (polje pravo) 

2. Anita Grubišić, v. pred., članica (polje ekonomija) 

3. mr. sc. Tanja Radić Lakoš, v. pred., članica (polje biologija) 

4. Matija Blaće, predstavnik Studentskog zbora, član  

 Podpovjerenstvo za izradu dijela Elaborata o općim pitanjima studijskog programa i 

uvjetima izvođenja studija: 

1. dr.sc. Ljubo Runjić, v. pred., član (polje pravo) 

2. dr. sc. Frane Urem, prof. v. š., član (polje računarstvo) 

3. Sanja Veštić, asistentica, tajnica Povjerenstva (polje pravo) 
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 Podpovjerenstvo za izradu dijela Elaborata o opisu studijskog programa i uvjetima 

izvođenja studija: 

1. dr. sc. Dragan Zlatović,  prof. v. š.,  koordinator Povjerenstva (polje pravo) 

2. prof. dr. sc. Ante Pulić, član (polje ekonomija) 

3. mr. sc. Ivan Livaja, pred., član (polje računarstvo) 

 Podpovjerenstvo partnera izvan visokoškolskog sustava:  

1. Ivica Kostanić, dipl. iur., načelnik Policijske uprave šibensko-kninske, član 

2. Edita Grubišić, dipl. iur., predstojnica Ureda državne uprave u Šibensko-kninskoj 

županiji, članica  

3. Anita Škugor Kodžoman,  prof. i bacc. javne uprave, voditeljica Hrvatskog zavoda 

za zdravstveno osiguranje – Područna služba Šibenik, članica 

4. Ante Galić, dipl. iur., v. d. Pročelnika Tajništva Grada Šibenika, član 

5. Branimir Zmijanović, dipl.iur., odvjetnik, član 

6. Tina Bosotin, dipl.iur., predstavnica Grada Vodice, članica.    

7. Dijana Dulibić, dipl.iur., ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo Šibensko-kninske 

županije. 

 



8 

 

2. INSTITUCIJSKE PRETPOSTAVKE 
 

 

2.1.  Strategija razvoja 
 

Veleučilište u Šibeniku donijelo je Program rada i razvoja (Strategija) Veleučilišta u Šibeniku 

za razdoblje 2017.-2025 21. 

 

Među strateškim ciljevima Veleučilišta u Šibeniku definiranim u Strategiji su, između ostalih 

i unaprjeđenje postojećih i osnivanje novih studijskih programa i razvoj Veleučilišta, stručni i 

znanstveni rad, razvoj ljudskih resursa, povezanost sa zajednicom i gospodarstvom te 

usklađivanje s potrebama zajednice, kao i razvoj međunarodne suradnje i internacionalizacija 

Veleučilišta. 

 

Studijski program Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij Veleučilišta u 

Šibeniku usklađen je i sa Strategijom razvoja javne uprave za razdoblje od 2015. do 2020. 

godine („Narodne novine“, br.70/2015.) 22, kao sveobuhvatnim dokumentom koji 

predstavlja okvir za razvoj javne uprave, koja je usmjerena na unaprjeđenje upravnih 

kapaciteta te na bolju organizaciju javne uprave. Naime, javna uprava predstavlja jedno od 

strateški važnih područja, a modernizacija javne uprave te pružanje brzih i pouzdanih javnih 

usluga nužni su sastavni dijelovi poticajne poduzetničke okoline i pretpostavka osiguranja 

boljeg životnog standarda svih građana. Suvremena uprava mora odražavati harmonizaciju 

hrvatskog pravnog sustava s europskim, kao i prihvaćanje europskih upravnih standarda, što 

je na svoj način implementirano i u ovom studijskom programu koji uz kolegije iz hrvatskog 

pravnog sustava, pruža mogućnost upoznavanja sa europskim upravnim standardima kako u 

okrilju posebnih kolegija iz europskog pravnog sustava tako i uz obvezan pregled europske 

regulative i standarda u okrilju kolegija iz hrvatskog pravnog sustava. Ovaj studijski program 

svakako je osmišljen u cilju unaprjeđenja sustava razvoja i upravljanja ljudskim potencijalima 

radi stvaranja moderne javne službe, kao jednog od tri glavna razvojna smjera iz Strategije. 

Nadalje, kompetencije studenata kao potencijalnih zaposlenika u javnoj upravi usklađeni su s 

potrebama, ciljevima i standardima kvalitete pojedine usluge, čemu svjedoče kolegiji iz 

različitih upravnih, kao i srodnih područja (informatizacija postupanja javnopravnih tijela, 

upravljanje kvalitetom javnih usluga, upravljanje ljudskim potencijalima, efikasnost javne 

uprave, etika u javnoj upravi  i sl.). 

Predloženi studijski program rezultat je novog pristupa procjeni potreba izobrazbe koja se, 

zahvaljujući i uključenosti vanjskih suradnika iz različitih područja javnog sektora, temelji na 

objektivnoj procjeni područja u kojima potencijalni zaposlenici mogu i trebaju poboljšati 

svoje kompetencije. Ovaj studijski program odražava opću ideju javne uprave kao 

interdisciplinarnog i multidisciplinarnog područja, te uz standardni pristup donosi novine koje 

doprinose daljnjem razvoj studija prilagođenih potrebama javne uprave u Republici 

Hrvatskoj, uz korištenje istraživačkih potencijala ne samo hrvatske akademske zajednice, 
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nego i uz uključivanje upravnih eksperta-praktičara, kako u samo osmišljavanje ovog 

studijskog programa tako i u odvijanje dijela nastave koji je pretežito praktične naravi. 

 

2.2. Standardi i propisi za provjeru stečenih ishoda učenja 
 

Veleučilište provodi kontinuirano ocjenjivanje studentskih aktivnosti čime se omogućuje 

objektivnije vrednovanje, transparentnost provjere, bolja mogućnost kvantifikacije te 

kontinuirano praćenje uspjeha i napredovanja kao i dobivanje povratnih informacija o 

kompetencijama završenih studenata. Nositelji predmeta unutar studijskog programa 

izvedbenim planovima nastave osiguravaju informiranost studenata o metodama poučavanja 

te postupcima i kriterijima ocjenjivanja. Ocjenjivanje je u korelaciji s ishodima učenja.  

U nastavku su prikazani ishodi učenja na razini studijskog programa. 

 

Intelektualne (kognitivne) vještine: 

1. Povezati temeljne pojmove različitih grana prava i generalizirati problematiku rada u 

javnoj upravi 

2. Identificirati suvremene upravne doktrine i njihov utjecaj na konvergenciju upravnih 

sustava u svijetu. 

3. Razlikovati javne politike u Hrvatskoj i uspoređivati ih s javnim politikama u 

drugim državama  

4. Analizirati položaj državne uprave u političko-upravnom sustavu i sustavu javne 

uprave u Hrvatskoj te odnos javne vlasti i javnih službi. 

5. Izabrati metode i instrumente javnog menadžmenta koji su prikladni za primjenu u 

pojedinim dijelovima javne uprave i javnog sektora u Hrvatskoj  

6. Razlikovati kategorije osoblja zaposlenog u hrvatskoj državnoj upravi i njihove 

različite uloge 

7. Procijeniti učinkovitost različitih mehanizama nadzora nad državnom upravom 

8. Analizirati proces organiziranja potpune usluge e-uprave  

9. Skicirati i interpretirati različite oblike i metode na kojima se temelje odnosi građana i 

uprave 

10. Ocijeniti utjecaj različitih društvenih, političkih i ekonomskih okolnosti na 

organizaciju, djelovanje i financiranje lokalnih javnih službi. 

11. Predložiti mjere za jačanje kapaciteta jedinica teritorijalne samouprave i drugih 

relevantnih aktera za sudjelovanje u procesu decentralizacije 

12. Primijeniti odredbe važećih propisa o sprječavanju korupcije i sukoba interesa, 

povredama službene dužnosti i neetičnim ponašanjima dužnosnika i javnih službenika 

13. Identificirati načela primjene europskog upravnog prava u državama članicama EU i 

primijeniti znanje o sudskoj zaštiti prava koja proizlaze iz prava Unije, te 

usporediti prednosti i nedostatke upravnog prava u Hrvatskoj s upravnim pravom 

Europske unije; 

14. Primijeniti stečena osnovna znanja o upravnom aktu na djelovanje tijela državne 

uprave, predlagati donošenje upravnih akata, te usporediti institute općeg upravnog 

postupka s institutima posebnih upravnih i drugih postupaka 

15. Predložiti i osmisliti osnivanje pojedinih neprofitnih organizacija te valorizirati način 

postupanja državne i javne uprave u kontekstu zaštite temeljnih prava na općoj razini i 

onih koja se odnose na neprofitni sektor. 
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16. Analizirati zakonske odredbe kojima se uređuju posebni upravni postupci kao i  sudski 

nadzor nad pojedinačnim i općim aktima,  

17. Vrednovati postojeći sustav državne uprave i javnih službi u Hrvatskoj i predvidjeti 

budući razvoj nacionalnog upravnog sustava na različitim razinama 

 

Praktične i generične vještine: 
1. Sposobnost upravljanja i planiranja vremenom i projektima 

2. Sposobnost samostalnog profesionalnog rada i rada u timu 

3. Sposobnost javnog raspravljanja uz uvažavanja različitih mišljenja 

4. Sposobnost donošenja primjerenih odluka na temelju sinteze postojećih činjenica 

5. Sposobnost jasnog i preciznog argumentiranja i iznošenja zaključaka u prikladnom 

obliku 

 

Skupovi ishoda učenja su najmanje cjeloviti skupovi povezanih ishoda učenja iste razine, 

obujma i profila a prikazujemo ih kao: 

 

Opće znanje  Povezati temeljne pojmove različitih grana prava i generalizirati 

problematiku rada u javnoj upravi 

 Razlikovati kategorije osoblja zaposlenog u hrvatskoj državnoj 

upravi i njihove različite uloge 

 Ocijeniti utjecaj različitih društvenih, političkih i ekonomskih 

okolnosti na organizaciju, djelovanje i financiranje lokalnih 

javnih službi 

Specifično znanje 

u području uprave 
 Identificirati suvremene upravne doktrine i njihov utjecaj na 

konvergenciju upravnih sustava u svijetu 

 Razlikovati javne politike u Hrvatskoj i uspoređivati ih s javnim 

politikama u drugim državama 

 Analizirati položaj državne uprave u političko-upravnom sustavu 

i sustavu javne uprave u Hrvatskoj te odnos javne vlasti i javnih 

službi 

 Analizirati proces organiziranja potpune usluge e-uprave 

 Predložiti mjere za jačanje kapaciteta jedinica teritorijalne 

samouprave i drugih relevantnih aktera za sudjelovanje u 

procesu decentralizacije 

 Primijeniti odredbe važećih propisa o sprječavanju korupcije i 

sukoba interesa, povredama službene dužnosti i neetičnim 

ponašanjima dužnosnika i javnih službenika 

 Identificirati načela primjene europskog upravnog prava u 

državama članicama EU i primijeniti znanje o sudskoj zaštiti 

prava koja proizlaze iz prava Unije, te usporediti prednosti i 

nedostatke upravnog prava u Hrvatskoj s upravnim pravom 

Europske unije 

 Primijeniti stečena osnovna znanja o upravnom aktu na 

djelovanje tijela državne uprave, predlagati donošenje upravnih 

akata, te usporediti institute općeg upravnog postupka s 

institutima posebnih upravnih i drugih postupaka 

 Analizirati zakonske odredbe kojima se uređuju posebni upravni 
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postupci kao i  sudski nadzor nad pojedinačnim i općim aktima,  

 Vrednovati postojeći sustav državne uprave i javnih službi u 

Hrvatskoj i predvidjeti budući razvoj nacionalnog upravnog 

sustava na različitim razinama 

Socijalne vještine  Izabrati metode i instrumente javnog menadžmenta koji su 

prikladni za primjenu u pojedinim dijelovima javne uprave i 

javnog sektora u Hrvatskoj  

 Razlikovati kategorije osoblja zaposlenog u hrvatskoj državnoj 

upravi i njihove različite uloge 

 Procijeniti učinkovitost različitih mehanizama nadzora nad 

državnom upravom 

 Skicirati i interpretirati različite oblike i metode na kojima se 

temelje odnosi građana i uprave 

 Ocijeniti utjecaj različitih društvenih, političkih i ekonomskih 

okolnosti na organizaciju, djelovanje i financiranje lokalnih 

javnih službi. 

 Predložiti i osmisliti osnivanje pojedinih neprofitnih organizacija 

te valorizirati način postupanja državne i javne uprave u 

kontekstu zaštite temeljnih prava na općoj razini i onih koja se 

odnose na neprofitni sektor 

 Sposobnost upravljanja i planiranja vremenom i projektima 

 Sposobnost javnog raspravljanja uz uvažavanja različitih 

mišljenja 

 Sposobnost jasnog i preciznog argumentiranja i iznošenja 

zaključaka u prikladnom obliku 

Psihomotoričke 

vještine 
 Sposobnost javnog raspravljanja uz uvažavanja različitih 

mišljenja 

Spoznajne vještine  Povezati temeljne pojmove različitih grana prava i generalizirati 

problematiku rada u javnoj upravi 

 Identificirati suvremene upravne doktrine i njihov utjecaj na 

konvergenciju upravnih sustava u svijetu. 

 Razlikovati javne politike u Hrvatskoj i uspoređivati ih s javnim 

politikama u drugim državama  

 Analizirati položaj državne uprave u političko-upravnom sustavu 

i sustavu javne uprave u Hrvatskoj te odnos javne vlasti i javnih 

službi. 

 Razlikovati kategorije osoblja zaposlenog u hrvatskoj državnoj 

upravi i njihove različite uloge 

 Analizirati zakonske odredbe kojima se uređuju posebni upravni 

postupci kao i  sudski nadzor nad pojedinačnim i općim aktima,  

 Vrednovati postojeći sustav državne uprave i javnih službi u 

Hrvatskoj i predvidjeti budući razvoj nacionalnog upravnog 

sustava na različitim razinama 

 Sposobnost donošenja primjerenih odluka na temelju sinteze 
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postojećih činjenica 

Samostalnost i 

odgovornost 
 Analizirati položaj državne uprave u političko-upravnom sustavu 

i sustavu javne uprave u Hrvatskoj te odnos javne vlasti i javnih 

službi. 

 Izabrati metode i instrumente javnog menadžmenta koji su 

prikladni za primjenu u pojedinim dijelovima javne uprave i 

javnog sektora u Hrvatskoj  

 Skicirati i interpretirati različite oblike i metode na kojima se 

temelje odnosi građana i uprave 

 Predložiti mjere za jačanje kapaciteta jedinica teritorijalne 

samouprave i drugih relevantnih aktera za sudjelovanje u 

procesu decentralizacije 

 Primijeniti stečena osnovna znanja o upravnom aktu na 

djelovanje tijela državne uprave, predlagati donošenje upravnih 

akata, te usporediti institute općeg upravnog postupka s 

institutima posebnih upravnih i drugih postupaka 

 Vrednovati postojeći sustav državne uprave i javnih službi u 

Hrvatskoj i predvidjeti budući razvoj nacionalnog upravnog 

sustava na različitim razinama 

 Sposobnost samostalnog profesionalnog rada i rada u timu 

 

Ishodi učenja studijskog programa kao i skupovi ishoda učenja studijskog programa su jasno 

definirani, a u skladu s kulturom kvalitete VUŠ-a javno su dostupni na mrežnim stranicama 

Veleučilišta i u promotivnim materijalima. Također, definirani su ishodi učenja za sve 

predmete po nastavnim cjelinama i po razinama sukladno Opisnicama iz Zakona o Hrvatskom 

kvalifikacijskom okviru, te su u funkciji postizanja traženih kompetencija, a ukazuju na 

znanja i vještine koje studenti stječu završetkom studija. Istovremeno potrebno je provjeravati 

razinu usvajanja definiranih ishoda učenja i prilagođavati nastavne metode i metode procjene 

ishoda učenja sukladno pokazateljima njihove uspješnosti. 

Veleučilište u Šibeniku je definiralo i objavilo svoje standarde i propise za provjeru stečenih 

ishoda učenja (ispitne postupke) u Pravilniku o ocjenjivanju i vrednovanju rada studenata na 

Veleučilištu u Šibeniku, od 5. srpnja 2016. godine (Klasa: 003-08-03/16-04/08; Ur.broj: 

2182/1-12/3-1-16-01-07) 23. 

 

 

2.3. Sudjelovanje studenata u osiguravanju kvalitete 
 

Veleučilište ima formalno ustrojen sustav za osiguravanje kvalitete usklađen s važećom 

regulativom, a temelji se na izrađenoj osnovnoj dokumentaciji sustava. Ustroj sustava za 

osiguravanje kvalitete uključuje: 

 Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete Veleučilišta u Šibeniku, 

 Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete Veleučilišta u 

Šibeniku, 
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 Odbor za provođenje i obradu studentske ankete. 

Navedena tijela djeluju integrirano i dijele odgovornost za osiguravanje i unapređivanje 

kvalitete u svim područjima djelovanja Veleučilišta. Temeljni institucijski akt o osiguravanju 

kvalitete je Pravilnik o sustavu za osiguravanje kvalitete Veleučilišta u Šibeniku 24, koji 

definira područje vrednovanja, ustroj i djelovanje sustava za osiguravanje kvalitete VUŠ-a. 

Zbog definiranja aktivnosti i postupaka za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete visokog 

obrazovanja temeljem Standarda i smjernica za osiguranje kvalitete u europskom prostoru 

visokog obrazovanja (ESG) 25 Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete Veleučilišta u 

Šibeniku donijelo je i Priručnik za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete 26. 

 

Studenti su prepoznati kao važan dionik sustava osiguravanja kvalitete na Veleučilištu te 

svojim aktivnim radom sudjeluju u kreiranju Strategija, Pravilnika i odluka kojima se uređuje 

Sustav za osiguravanje kvalitete (SOK), a jednako tako dijele odgovornost za upravljanje 

sustavom i njegovo održavanje. Sukladno članku 10. Pravilnika o sustavu za osiguravanje 

kvalitete Veleučilišta u Šibeniku, na prijedlog Studentskog zbora imenuju se dva studenta kao 

članovi Povjerenstva za osiguranje kvalitete. Dodatno, člankom 5. Pravilnika o postupku 

unutarnje periodične prosudbe sustava osiguravanja kvalitete Veleučilišta u Šibeniku 27 

propisano je sudjelovanje dva studenta u Povjerenstvu za unutarnju prosudbu sustava 

osiguravanja kvalitete. Na temelju članka 14. Pravilnika o sustavu za osiguravanje kvalitete 

Veleučilišta u Šibeniku, Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete Veleučilišta u Šibeniku na 

svojim redovnim sjednicama donosi odluke o provođenju Studentske ankete za zimski i ljetni 

semestar tekuće akademske godine. U sklopu studentske ankete studenti iskazuju 

zadovoljstvo sadržajem nastavnog programa pojedinog kolegija, dostupnošću nastavnih 

materijala, zadovoljstvo korišenjem opreme i prostora za održavanje nastave, procjenjuju 

kvalitetu izvođenja nastave: rad nastavnika i asistenta, te daju ocjenu rada službe za 

studentske poslove 28. 

 

 

2.4. Sudjelovanje predstavnika tržišta rada u razvoju visokog učilišta 
 

Upravljanje Veleučilištem temelji se na kontinuiranom praćenju i analiziranju promjena u 

okruženju u cilju prilagođavanja strateških ciljeva i postupaka pri ostvarivanju misije i vizije 

29 Veleučilišta. U skladu s tim Veleučilište skrbi o kvaliteti studijskih programa i 

promjenama studijskih programa u skladu sa zahtjevima tržišta rada. Studijski programi sama 

su srž obrazovne misije visokih učilišta. Oni studentima pružaju akademska znanja i vještine, 

uključujući i one koje su prenosive i mogu utjecati na osobni razvoj studenata te naći 

primjenu u njihovim budućim karijerama. 

 

Na temelju članka 45. i 46. Statuta Veleučilišta u Šibeniku, Stručno vijeće Veleučilišta u 

Šibeniku je na svojoj 27. sjednici održanoj dana 19. studenog 2014. godine (Klasa:003-08-

01/14-02/14; Ur.br.:2182/1-12/3-1-14-01-20), donijelo je Odluku o imenovanju 

Gospodarskog vijeća 30 Veleučilišta u Šibeniku. Mandat članova Gospodarskog vijeća traje 
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četiri (4) godine. Predstavnik (član) Veleučilišta u Gospodarskom vijeću je Prodekan za 

poslovanje. Članovi Gospodarskog vijeća VUŠ-a su predstavnici gospodarstva, javnosti i 

lokalne samouprave, a svojim znanjem i iskustvom sudjeluju u određivanju strateških 

smjernica razvoja VUŠ-a. Rad Gospodarskog vijeća odvija se na tematskim sastancima i 

konzultativnim razgovorima o temama od interesa za VUŠ, s posebnim naglaskom na 

obrazovanje i gospodarstvo. Članovi vijeća među sobom biraju predsjednika i imenuju tajnika 

vijeća te po potrebi mogu imenovati posebna savjetodavna i/ili izvršna Povjerenstva. Na 

temelju članka 45. i 46. Statuta Veleučilišta u Šibeniku, Stručno vijeće Veleučilišta u 

Šibeniku je na svojoj 29. sjednici održanoj dana 22. prosinca 2014. godine (Klasa:003-10-

01/14-02/05 Urbroj:2182/1-12/3-1-14-01-01), donijelo je Odluku o imenovanju Obrazovnog 

vijeća Veleučilišta u Šibeniku 31. Mandat članova Obrazovnog vijeća traje četiri (4) godine. 

Predstavnik (član) Veleučilišta u Obrazovnom vijeću je Prodekan za nastavu. Članovi 

Obrazovnog vijeća VUŠ-a su predstavnici obrazovnog sektora i lokalne samouprave, a svojim 

znanjem i iskustvom sudjeluju u određivanju strateških smjernica razvoja VUŠ-a. Rad vijeća 

odvija se na tematskim sastancima i konzultativnim razgovorima o temama od interesa za 

VUŠ, s posebnim naglaskom na obrazovanje i gospodarstvo. Članovi vijeća među sobom 

biraju predsjednika i imenuju tajnika vijeća te po potrebi mogu imenovati posebna 

savjetodavna i/ili izvršna Povjerenstva. 

 

 

2.5. Informatička potpora u organizaciji provedbe studijskih programa 
   

Podaci su osnova za učinkovito osiguravanje kvalitete. Pri tome je važno da Veleučilište 

raspolaže metodama za prikupljanje i analizu podataka o svojim aktivnostima. Potpune i 

pravodobne informacije omogućuju dobivanje povratne informacije o kvaliteti rada i 

usklađenosti s misijom, vizijom i strategijom, kao i akcijskim planovima za pojedina 

područja, te odgovarajuće prilagodbe i promjene s obzirom na moguća ograničenja provedbe i 

novonastale okolnosti.  

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta putem Informacijskog sustava visokih učilišta 

omogućuje prikupljanje, objedinjavanje i obrađivanje dijela informacija ili podataka vezanih 

za studije, studente i nastavnike.  

 

Glavne baze podataka sadržavaju informacije o:  

  razredbenom postupku (broju prijavljenih, broju upisanih studenata, broju povučenih 

prijava) te rasponu postignutog uspjeha upisanih studenata na razredbenom postupku i 

dr.),  

  studentima (broj studenata na kolegiju, broj ostvarenih ECTS bodova po studentu, broj 

studenata koji su se ispisali sa studija, broj stranih studenata s podatkom o zemlji iz 

kojih dolaze, prosječno vrijeme studiranja, prosječni uspjeh na studiju, izvannastavne 

aktivnosti i dr.),  

  akademskom osoblju (broj, nastavno zvanje, nastavno usavršavanje i dr.),  

  administrativno-tehničkom osoblju (broj, zvanje, profesionalno usavršavanje i dr.),  
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  inventaru  

  financijama. 

 

Veleučilište u Šibeniku za sve poslove prikupljanja i vođenja podataka u vezi organizacije i 

provedbe studijskih programa koristi integriran Informacijski sustav visokih učilišta (ISVU). 

Istovremeno za dohvat podataka iz navedenog sustava se koriste tzv. REST (engl. 

REpresentational State Transfer ) API (engl. Application Programming Interface) sučelja. 

Tako prikupljeni podaci se koriste za različite obrade koje osiguravaju izrade izvješća 

potrebnih za praćenje pokazatelja kvalitete pojedinih studijskih programa. 

Veleučilište u Šibeniku za posebne namjene koristi i druge informacijske sustave koji su 

povezani s ISVU sustavom kao što su Informacijski sustav studentskih prava (ISSP), 

Informacijski sustav akademskih kartica (ISAK), Nacionalni informacijski sustav prijava na 

visoka učilišta (NISpVU) i Nacionalni informacijski sustav prijava na diplomske studije 

(NISpDS).  

Za potrebe obrada studentskih anketa (automatska obrada popunjenih anketnih obrazaca) 

Veleučilište u Šibeniku koristi Remark Office 2014 sustav. 

Dodatno, za potrebe e-učenja na svim studijskim programima Veleučilište u Šibeniku koristi 

Claroline sustav. Navedeni sustav se koristi i za internu objavu svih dokumenata i aktivnosti u 

sklopu integriranog sustava osiguravanja kvalitete u visokom obrazovanju sukladno 

Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u europskom prostoru visokog 

obrazovanja (ESG) kao i norme ISO 9001:2015.  

Za potrebe e-učenja na Oracle obrazovnim programima 32 se koristi Oracle ILearning 

sustav.  

 

 

2.6. Periodička revizija studijskog programa  
 

Razvoj postojećih, kao i uvođenje novih studijskih programa temelji se na zahtjevima okoline, 

razvoju znanosti i tehnologije, potrebama tržišta rada u područjima na koje je orijentirano 

Veleučilište u Šibeniku, uzimajući u obzir i globalna kretanja, posebno u EU. Precizno 

definiranje kompetencija koje student stječe završetkom studija te povezanost sa srodnim 

studijima u Europi, olakšava studentima izbor studija, ali olakšava i njihovo uključivanje u 

tržište rada. Nadziranje i interno vrednovanje studijskih programa provodi se kako bi se 

osiguralo prilagođavanje odobrenih programa razvoju određenog znanstvenog područja i 

razvoju prakse u određenoj struci. Razvoj novih programa provodi se u skladu s Zakonom o 

znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ali Veleučilište je prepoznalo potrebu 

donošenja općeg akta koji bi formalizirao postupak donošenja novih studijskih programa 

(Pravilnik o postupku vrednovanja novih studijskih programa Veleučilišta u Šibeniku) 33. 

Barem jednom u pet godina Veleučilište putem Povjerenstva za osiguravanje kvalitete treba 

provesti istraživanje potreba poslodavaca te kroz ankete i fokus grupe, Alumni udrugu i 

Gospodarsko vijeće pripremiti prijedlog smjernica razvoja i unapređivanja studijskih 

programa. Izvedba studijskih programa procjenjuje se od strane studenata i nastavnika. 
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Procjenjuje se stvarno studentsko opterećenje s predviđenim ECTS bodovima i stvarno 

opterećenje studenata prema pojedinim aktivnostima. 

Za reviziju i unaprjeđenje postojećih studijskih programa (postupci vrednovanja, izmjene i/ili 

dopune studijskih programa manje od 20% studijskog programa i veće od 20% studijskog 

programa, izmjena izvedbenog plana studijskih programa, osuvremenjivanja nastavnih 

predmeta i unapređivanja studijskih programa) Veleučilište u Šibeniku koristi Pravilnik o 

postupku unapređivanja i revizije studijskih programa Veleučilišta u Šibeniku 34. 

Sudjelovanje vanjskih stručnjaka u procesu revizije i izmjena postojećih studijskih programa 

je detaljno opisano u članku 3. navedenog Pravilnika. 

Za postizanje kvalitete nužno je redovito prikupljati podatke o uspješnosti provedbe studijskih 

programa te postizanju definiranih ishoda učenja, osobito pri periodičnom vrednovanju 

studijskih programa prema unaprijed određenim pokazateljima uspješnosti (postizanje ishoda 

učenja, odnos broja upisanih studenata i studenata koji su završili studij, prolaznost na 

ispitima, zadovoljstvo studenata, zapošljavanje završenih studenata itd.) kako bi se osiguralo 

redovito osuvremenjivanje i briga o kvaliteti obrazovanja. Analiza kvalitete studijskih 

programa treba utvrditi svrhovitost i učinkovitost studijskih programa prema suvremenim 

standardima visokoškolskoga obrazovanja, s misijom i vizijom, strategijom i ciljevima 

Veleučilišta. Analizom kvalitete studijskih programa utvrđuje se u kojoj se mjeri podudaraju 

planirani i postignuti ishodi učenja te koliko su odobreni programi sukladni razvitku 

određenoga znanstvenoga područja i razvitku prakse u određenoj struci. 

 

 

2.7. Standardi i propisi zaštite studentskih prava 
 

Ključni dokumenti koji reguliraju pitanja zaštite studentskih prava su: Pravilnik o studiranju i 

Statut Studentskog zbora Veleučilišta u Šibeniku 35. Temeljem Pravilnika o studiranju 36 

student ima pravo na: 

 kvalitetan studij i obrazovni proces kako je to predviđeno studijskim programom, 

 sudjelovanje u stručnom i znanstvenom radu, 

 konzultacije i mentorski rad, 

 slobodu mišljenja i iskazivanja stavova tijekom nastave i drugih aktivnosti na 

Veleučilištu, 

 slobodno korištenje knjižnica i ostalih izvora informacija, 

 izjašnjavanje o kvaliteti nastave i nastavnika kroz studentsku anketu, 

 sudjelovanje u odlučivanju, sukladno Statutu Veleučilišta, 

 prigovor za slučaj povrede nekog od njegovih prava predviđenih Zakonom ili općim 

aktima Veleučilišta, 

 sudjelovanje u radu studentskih organizacija 

 sudjelovanje u kulturnim, sportskim i drugim djelatnostima na VUŠ-u 

 pravo udruživanja u studentske udruge. 

 



17 

 

U Statutu studentskog zbora je jasno definirana uloga studentskog pravobranitelja koji prima 

pritužbe studenata koje se odnose na njihova prava i raspravlja o njima s nadležnim tijelima 

Veleučilišta, savjetuje studente o načinu ostvarivanja njihovih prava, sudjeluje u stegovnim 

postupcima protiv studenata radi zaštite njihovih prava.  

Dodatno je osigurano informiranje studenata kroz Pravilnik o voditeljima i mentorima 

studenata 37. U navedenom Pravilniku je posebno istaknuta uloga voditelja studijske godine 

koji se imenuje radi lakšeg integriranja studenata u organizacijsku strukturu Veleučilišta, 

svladavanja zahtjeva studijskog programa i izvedbenog plana studija, informiranja o pravima i 

obvezama studenata, pomoći kod procjenjivanja studijskog programa i pristupa pojedinim 

nastavnim predmetima te kod odabira izbornih nastavnih predmeta. 

 

 

2.8. Standardi i propisi trajnog usavršavanja zaposlenika 
 

Veleučilište omogućuje razvoj i unapređenje nastavničkih i suradničkih kompetencija kroz 

oblike cjeloživotnog učenja, te znanstvenog i stručnog usavršavanja u cilju poboljšanja 

kvalitete nastavnog rada 38. 

Od svakog nastavnika zahtijevaju se odgovarajuće teoretske kompetencije i sposobnost 

njihove praktične primjene o čemu se vodi računa kod izbora u zvanja, ali se stimulira i 

naknadno stručno i znanstveno usavršavanje. Svi nastavnici dužni su neprestano unapređivati 

kvalitetu nastave, kao i načine izvođenja nastave i provjere znanja studenata.  

 

U funkciji usavršavanja nastavnika je i permanentno vrednovanje rada nastavnika, 

prvenstveno od strane studenata putem studentske ankete 39, ali i provedbom 

samovrednovanja nastavnika 40 i ocjenom dostupnosti nastavnog materijala za pojedini 

predmet. 

Standardi i propisi trajnog usavršavanja zaposlenika Veleučilišta u Šibeniku su definirani 

Pravilnikom o radu 41. Provedba je definirana integriranim sustavom osiguravanja kvalitete 

na VUŠ-u koji prete smjernice ESG-a i ISO 9001:2015, odnosno odgovarajućim Planom 

edukacije zaposlenika 42 koji se donosi za akademsku godinu i podložan je promjenama 

termina. Za slučajeve interne edukacije, obveza je provoditelja edukacije pripremiti zapis 

(evidenciju) prisustva zaposlenika na edukaciji i zatražiti od zaposlenika njegovu ovjeru 

(zapis sadržava sljedeće elemente: tema edukacije, termin provedbe edukacije, ime i potpis 

izvođača, imena i potpise zaposlenika). Arhiviranje evidencija o provednoj edukaciji provodi 

se u Službi za opće i kadrovske poslove.  

Veleučilište razvija istraživački profil 43 u području stručnog i znanstvenog djelovanja na 

društvenom i tehničkom području, te se odlikuje institucijskom brigom za razvitak 

istraživačkih karijera svojih nastavnika osiguravanjem resursa za poslijediplomsko 

obrazovanje nastavnika te cjeloživotno obrazovanje zaposlenika Veleučilišta. Strategijom o 

osiguravanju kvalitete 44 Veleučilišta u Šibeniku je utvrđeno kako treba poboljšati 

produktivnost i kvalitetu istraživanja, te broj objavljenih stručnih i znanstvenih radova, a 

Veleučilište stimulira sudjelovanje na znanstvenim i stručnim skupovima. Uvedena je 
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Središnja evidencija stručnih i znanstvenih radova na kojima sudjeluju nastavnici, studenti i 

suradnici Veleučilišta. 

Nastoji se povećati broj nastavnika s postignutim akademskim stupnjem doktora znanosti 

ovisno o razvoju studijskih programa, kako bi se ishodili uvjeti za provedbu upisa Veleučilišta 

u Šibeniku u Upisnik znanstvenih organizacija u najmanje jednom znanstvenom području.  

Veleučilište je prepoznalo potrebu većeg uključivanja nastavnika, koji su zaposlenici ili 

vanjski suradnici Veleučilišta, u realizaciju znanstvenih i stručnih projekata, bilo kao glavni 

istraživači ili istraživači na projektu. U realizaciju takvih projekata uključili bi se kao 

istraživači i ostali nastavnici Veleučilišta s nastavnim zvanjem. Znanstveno-istraživački i 

stručni rad važan je sastavni dio redovitih obveza, čime se nastoji doprinijeti porastu ukupnog 

znanja i proširenju kompetencija, individualnom profesionalnom razvoju i transferu znanja, 

kao i afirmaciji Veleučilišta u Šibeniku. Uvedena je Središnja evidencija stručnih i 

znanstvenih projekata na kojima sudjeluju nastavnici, studenti i suradnici Veleučilišta. 

Suradnja s gospodarstvom i drugim visokoškolskim ustanovama iz zemlje bitan je čimbenik 

ukupnog djelovanja Veleučilišta u Šibeniku. Temeljem sklopljenih ugovora i sporazuma 

odvija se suradnja s domaćim gospodarskim subjektima i institucijama s ciljem izrade 

projekata i unapređenja nastavnog procesa, posebno u dijelu izvođenja stručne prakse i 

uključivanja priznatih stručnjaka iz prakse u nastavni proces, te s ciljem pomoći u transferu 

tehnologija, kao i obrazovanja novih profila visokoobrazovanih stručnjaka potrebnih 

gospodarstvu. 

 

 

2.9. Osiguravanje kvalitete rada stručnih službi 
 

Kako bi pružila optimalno iskustvo studiranja, Veleučilište u Šibeniku osigurava niz resursa 

kojima se osigurava podrška u učenju. Resursi variraju od fizičkih, kao što su prostor 

knjižnice, prostor za rad ili računalna oprema, do ljudskih, u vidu tutora, mentora i drugih 

savjetnika. Uloga pomoćnih službi osobito je važna u olakšavanju mobilnosti studenata unutar 

i između različitih sustava visokog obrazovanja. Veleučilište prati i provjerava djelotvornost 

sustava potpore studentima u cilju kvalitetnog obrazovanja studenata. Na Veleučilištu je 

ustrojeno psihološko savjetovalište, razvijen je sustav odgovaranja na studentska pitanja i 

pritužbe, te se podupire razvoj studentskih programa. Osigurana je osposobljenost i 

usavršavanje nenastavnoga osoblja za potporu nastavnoj i stručnoj djelatnosti (npr. 

kvalificiranost i usavršavanje knjižničara), te je osigurana potpora suradnicima za 

usavršavanje. 

Adekvatnost resursa osigurava se odgovarajućim financijskim sredstvima, odgovarajućim 

brojem i kvalitetom nastavnog i nenastavnog osoblja, kvalitetnim funkcioniranjem stručnih 

službi, a posebno studenske službe. Svi resursi trebaju biti dostupni i studentima i 

zaposlenicima s invaliditetom, što se posebice uređuje kroz projekt dogradnje postojeće 

veleučilišne zgrade. Resursi se koriste tako da se uvažavaju razlike i potrebe pojedinih 

sastavnica i ustrojbenih jedinica. Prihodi se evidentiraju prema izvoru financiranja (Državni 

proračun, vlastita sredstva, donacije, projekti i drugo). 
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3. OPĆENITO O STUDIJSKOM PROGRAMU 
 

 

3.1. Naziv studija 
 

SPECIJALISTIČKI DIPLOMSKI STRUČNI STUDIJ 

UPRAVNI STUDIJ 

 

 

3.2. Nositelj / izvođač studija 
 

Veleučilište u Šibeniku 

 

 

3.3. Razina i tip studijskog programa 
 

Stručni studij  

 

Razina 7 prema HKO-u: Specijalistički diplomski stručni studij 

 

 

3.4. Znanstveno područje,  polje  i grana 
 

Društvene znanosti e  

 

Pravo 

 

Upravno pravo i uprava 

 

 

3.5. Uvjeti upisa na studij 
 
Prijave za upis na studij provodi Središnji prijavni ured (SPU) osnovan pri AZVO na temelju 

Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju. Nacionalni informacijski 

sustav prijava na diplomske studijske programe (NISpDS) nalazi se na mrežnom mjestu 

www.studij.hr Kandidati koji su završili odgovarajući preddiplomski program u Republici 

Hrvatskoj ili izvan Republike Hrvatske moraju u propisanom roku dostaviti potrebnu 

dokumentaciju. Prijava postaje valjana u trenutku kada SPU provjeri točnost osobnih podataka 

kandidata i podataka o prethodnom školovanju te ih potvrdi u sustavu. Student može samo jedan 

put biti upisan na isti studijski program na Veleučilištu u Šibeniku. Kandidati koji su izgubili 

pravo studiranja na Specijalističkom diplomskom stručnom studiju Upravni studij na Veleučilištu 

u Šibeniku ne mogu se više natjecati za upis na taj isti studijski program.  

Za upis na Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij kandidirati se mogu kandidati 

koji su završili preddiplomski studijski program na Veleučilištu u Šibeniku ili na drugom visokom 

učilištu iz područja društvenih znanosti, polje pravo, te ostvarili minimalno 180 ECTS bodova.  

Za upis na Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij mogu se kandidirati i kandidati 

koji su završili preddiplomski studijski program na Veleučilištu u Šibeniku ili na drugom visokom 

http://www.studij.hr/
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učilištu iz drugog polja društvenih znanosti ili drugog područja znanosti, a koji su ostvarili 

minimalno 180 ECTS bodova. Kandidatima koji su završili preddiplomski studijski program na 

Veleučilištu u Šibeniku ili na drugom visokom učilištu iz drugog polja društvenih znanosti ili 

drugog područja znanosti, ukoliko ostvare pravo na upis na studijski program, prilikom upisa 

Povjerenstvo za priznavanje prethodnog učenja odredit će kolegije razlike (do maksimalne 

vrijednosti 30 ECTS-a) koje su dužni upisati i položiti. Za takve studente ukupno vrijeme 

studiranja u kojem student ostvaruje studentska prava se može produžiti za jedan semestar.  

Rangiranje kandidata za upis studenata u prvu godinu Specijalističkog diplomskog stručnog 

studija Upravni studij Veleučilišta u Šibeniku provodi se temeljem vrednovanja sljedećih 

elemenata: ostvareni ECTS bodovi na preddiplomskom studiju, prosjek zaključenih ocjena svih 

kolegija preddiplomskog studija i trajanje studija.  

Ukupan broj bodova za rangiranje na studijskom programu dobiva se zbrojem elemenata 

vrednovanja ostvarenih ECTS bodova na preddiplomskom studiju i prosjeka zaključenih ocjena 

svih kolegija preddiplomskog studija prema formuli:  

 

Ostvareni ECTS x 500  

Broj bodova kandidata = --------------------------------------- + (prosjek ocjena x 100)  

198  

 

Prosjek ocjena daje se na četiri decimale. 

Broj bodova kandidata obavezno se umanjuje za 50 bodova za svaku produženu godinu studija 

(produženim studiranjem smatra se studiranje duže od tri godine). Razredbeni prag za upis na 

studijski program je 600 bodova.  

 

 

3.6. Trajanje studija 
 

Studij traje dvije (2) godine odnosno četiri (4) semestara. 

 

 

3.7. Ukupan broj ECTS bodova i stručni naziv 
 

Minimalan broj ECTS bodova potreban za završetak studija je 120.  

Stručni naziv kojeg polaznik stječe završetkom specijalističkog diplomskog stručnog studija 

Upravni studij je: stručni specijalist/specijalistica javne uprave (struč. spec. publ. adm.). 

 

3.8.  Analiza usklađenosti studijskog programa sa strateškim ciljevima 

visokog učilišta 
 

Studijski program Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij u cijelosti je 

usklađen sa strateškim ciljevima Veleučilišta u Šibeniku opisanima u Planu i programu 

(Strategija) razvoja Veleučilišta u Šibeniku za razdoblje 2017.-2025. 
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Strategija Veleučilišta je razviti upravo takav specijalistički diplomski stručni program koji bi 

generirao zapošljivost kadrova u funkciji unapređenja djelovanja javne uprave i javnih službi 

u Županiji, Republici Hrvatskoj, a i u široj regiji.  

Strateški cilj Veleučilišta u Šibeniku definiran Strategijom jest i unapređenje postojećih i 

osnivanje novih studijskih programa i razvoj Veleučilišta. Veleučilište u Šibeniku, u cilju 

povećanja kompetencija studenata, njihovog profesionalnog razvoja, te aktivnog djelovanja u 

društvu kao i razvoja gospodarstva, posebnu pozornost posvećuje razvoju studijskih 

programa. Provedba ovog strateškog cilja Veleučilišta u Šibeniku u direktnoj je vezi s 

ostvarivanjem drugih postavljenih starteških ciljeva Veleučilišta, a posebice s razvojem 

ljudskih, materijalnih i financijskih  resursa, unaprjeđenja stručnog i znanstvenog rada, 

razvojem međunarodne suradnje, skrbi o kvaliteti studentskog standarda i povezanosti sa 

zajednicom i gospodarstvom te usklađivanje s potrebama zajednice. 

Eksplicitno je u Strategiji razvoja Veleučilišta u Šibeniku navedeno ustrojavanje novog 

studijskog programa – Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij s predviđenim 

terminom provedbe (2018.).  

 

 

3.9.  Kompetencije stečene studijem  
 

Cilj ovog studijskog programa je kvalitativno unapređenje stručnjaka za rad u području javne 

uprave i u javnom sektoru općenito uvođenjem novih dodatnih znanja i vještina putem 

specijalizacije.  

Temelj moderne javne uprave je dobro obrazovan i kompetentan kadar. Analiza podataka iz 

Registra zaposlenih u javnom sektoru otkriva da postojeći stupanj stručne spreme zaposlenih 

u javnoj upravi Republike Hrvatske ne odgovara potrebama i poslovima hrvatske javne 

uprave, odnosno da postojeća struktura zaposlenih ne može u potpunosti odgovoriti na 

zahtjeve koje se stavljaju pred modernu javnu upravu.  

Upravo stoga, potrebno je pristupiti obrazovanju onih kadrova čiji će stupanj obrazovanja, ali 

i kompetencije koje iz toga proizlaze, odgovarati potrebama i poslovima javne uprave u 

Hrvatskoj. To je prepoznao i Hrvatski sabor koji je 12. lipnja 2015. usvojio Strategiju razvoja 

javne uprave za 2015. – 2020. U toj se Strategiji međuostalim predlaže uvođenje 

kompetencijskih standarda – općih i specifičnih, putem kojih će se postići viši stupanj 

profesionalizacije javne uprave. Shodno tome, kompetencije koje student po završetku 

programa ovog specijalističkog diplomskog stručnog studija stječe mogu se podijeliti na opće 

i specifične. Opće kompetencije su skup znanja, vještina te samostalnost i odgovornost sa 

širokom primjenom u različitim djelatnostima koji pri tome omogućava fleksibilnu prilagodbu 

zahtjevima raznovrsnih visokostručnih poslova, dok su specifične kompetencije svojstvene 

specijalistima javne uprave, odnosno one su nužne za obavljanje visokostručnih poslova u 

javnoj upravi.  

 

Opće kompetencije su: 

 vještine upravljanja informacijama (sposobnost prikupljanja informacija iz različitih 

izvora) 



22 

 

 sposobnost analize, sinteze i evaluacije 

 usmena i pismena poslovna komunikacija na materinjem i najmanje jednom stranom 

jeziku 

 sposobnost korištenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija 

 sposobnost rješavanja zahtjevnijih problema 

 sposobnost donošenja samostalnih odluka 

 kritičke i samokritičke sposobnosti 

 sposobnost rada u  interdisciplinarnim timovima 

 vještina javnog govora 

 etičko ponašanje u interkulturalnom okruženju 

 sposobnost kreativnog razmišljanja 

 sposobnost primjene znanja u praksi 

 istraživačke vještine 

 sposobnost cjeloživotnog učenja 

 sposobnost prilagodbe novim situacijama 

 planiranje i vođenje projekata 

 upravljačke i organizacijske sposobnosti. 

 

Specifične kompetencije su: 

 analiza i evaluacija komparativne javne uprave 

 sposobnost otkrivanja problema u javnoj upravi 

 sposobnost samostalnog rješavanja zahtjevnijih problema u javnoj upravi 

 sposobnost kritičkog procjenjivanja funkcioniranja državne uprave, jedinica lokalne i 

područne (regionalne) samouprave, javnih službi i drugih tijela koje imaju javne 

ovlasti 

 sposobnost razmišljanja o vrijednostima etičkog rada 

 sposobnost ovladavanja različitim metodama i tehnikama razvoja i implementacije IT 

sustava u javnoj upravi 

 sposobnost primjenjivanja stečenih znanja i vještina iz upravnog prava, javne uprave i 

menadžmenta u državnoj upravi, lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, 

javnim službama, pravosudnim i drugim javnim tijelima, nevladinim organizacijama 

itd. 

 ovladavanje strateškim planiranjem i vođenjem u javnoj upravi 

 sposobnost vođenja poslovnih sustava u javnom sektoru 

 sposobnost ovladavanja instrumentima, mehanizmima i institucijama javnih financija 

za provedbu ekonomske politike 

 sposobnost upravljanja EU projektima 

 izrada i tumačenje normativnih propisa u javnoj upravi 

 poznavanje pravila posebnih upravnih postupaka 

 razumijevanje funkcioniranja nacionalnih parlamenata 



23 

 

 razumijevanje međuovisnosti gospodarskih događaja, društvenih institucija i političkih 

odluka 

 razumijevanje i evaluacija zaštite ljudskih prava na nacionalnom, europskom i 

međunarodnom nivou 

 razumijevanje i evaluacija funkcioniranja javne uprave u okviru Europskog upravnog 

prostora 

 razumijevanje diplomatskih i konzularnih odnosa u kontekstu suvremenog 

međunarodnih odnosa 

 razumijevanje složenih poreznih postupaka. 

 

Kako je Strategijom razvoja javne uprave za razdoblje od 2015. do 2020.godine predviđeno 

izraditi kompetencijski okvir za zaposlene u javnoj upravi, što obuhvaća povesti analizu 

potrebnih kompetencija za obavljanje poslova javne uprave, utvrditi ključne kompetencije za 

zaposlene u javnoj upravi, kao i kompetencije potrebne za obavljanje pojedinih vrsta poslova 

u javnoj upravi, gore navedene komptencije stečene studijem, kako opće tako i specifične, 

prilagođavat će se ovom kompetencijskom okviru. 

 

Završetkom specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij polaznici stječu 

temeljna teoretska, metodološka i aplikativna znanja iz područja prava, grana upravnog prava, 

kao i iz područja ekonomije, informacijske tehnologije, komunikacijskih znanosti, etike i 

stranih jezika. Polaznici također usvajaju alate i metode pomoću kojih mogu permanentno 

tražiti nova saznanja i trenirati vještine i po završetku specijalističkog diplomskog stručnog 

studija. Studenti će biti poticani na preuzimanje odgovornosti tijekom cijelog studija, a 

posebice za obveze izvršenja preuzetih zadaća za vrijeme samostalnog rada u rješavanju 

nastavnih zadataka. Studenti će ujedno izgraditi kompetencije samostalnog upravljanja, 

izvršavanja povjerenih zadataka i kritičkog osvrta na svoj rad. 

 

 

3.10. Vertikalna mobilnost studenata 
 

Polaznici predloženog studijskog programa mogu nastaviti studij na visokim učilištima u 

zemlji i inozemstvu, i to na onim visokim učilištima koja imaju ustrojene ekvivalentne i/ili 

analogne studije prema Bolonjskom procesu.  

U nacionalnom prostoru visokog obrazovanja polaznici studija Upravni studij će moći 

ostvariti mobilnost na sličnim specijalističkim diplomskim stručnim studijima javne uprave 

pravnih fakulteta u Osijeku i Splitu. U međunarodnom prostoru visokog obrazovanja moguće 

je ostvariti odlazne i dolazne mobilnosti studenata u sklopu postojećih Erasmus+ i CEEPUS 

programa u kojima Veleučilište u Šibeniku aktivno sudjeluje. 
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3.11. Povezanost predloženog studijskog programa s temeljnim i modernim 

vještinama i strukom 
 

Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij ima za cilj prenijeti studentima kako 

temeljna tako i suvremena znanja, vještine i vrijednosti nužne u modernom funkcioniranju 

uprave, poštujući etička načela  kao i temeljne potrebe i prava ljudi. Tako ovaj studij svojim 

programom nastoji razvijati temeljne profesionalne kompetencije zaposlenika u javnoj upravi 

odnosno u srodnim područjima rada kroz usvajanje teorija i metoda upravnog postupanja i 

komuniciranja i njihovu praktičnu primjenu u obavljanju djelatnosti kako tijela državne 

uprave, tako i organizacija na lokalnoj razini odnosno pravnih osoba s javnim ovlastima, 

javnih službi, ustanova i trgovačkih društava. 

 

3.12. Povezanost predloženog studijskog programa s potrebama lokalne 

zajednice 
 

Na temelju Strategije razvoja ljudskih potencijala Šibensko-kninske županije 2014.-2020. 

45, u listopadu 2014. godine donesen je Akcijski plan Strategije razvoja ljudskih potencijala 

Šibensko-kninske županije koji pokazuje projektne prijedloge organizacija sa područja 

županije koje se namjeravaju realizirati do 2020. godine 46. U navedenom akcijskom planu 

je prihvaćen projektni prijedlog Veleučilišta u Šibeniku za osnivanje novog specijalističkog 

diplomskog stručnog upravnog studija kao Prioritet 2: Obrazovanje (2.1. Organiziranje 

stjecanja kvalifikacija i vještina). 

 

3.13. Analiza zapošljivosti studenata 
 

Uvidom u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (HZZ) na dan 

31. ožujka 2017.godine 47, izvršena je analiza registrirane nezaposlenosti i slobodnih radnih 

mjesta prema evidencijama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  

Prilikom dohvata podataka korišten je kriterij izvoza podataka prema važećim skupinama 

zanimanja koje primjenjuje HZZ, uz dodatni kriterij za razinu obrazovanja: prvi stupanj 

fakulteta, stručni studij ili viša škola. Analizom dobivenih podataka izdvojeni su podaci s 

obzirom na razinu obrazovanja i obrazovni program u traženom području i to na razini 

Republike Hrvatske i Šibensko-kninske županije, što je prikazano u sljedećoj tablici 1. 

 

Tablica 1. Podaci o nezaposlenim osobama HZZ-a na dan 31. ožujka 2017. 

 

Razina 

obrazovanja 

_____________ 

Područje 

Preddiplomski 

sveučilišni studij  

180 ECTS – 

Menadžment i 

javna uprava 

 

Stručni studij 

180 ECTS – 

Javna uprava 

Specijalistički 

diplomski stručni 

studij 

60 ECTS 

– Javna uprava 

Specijaistički 

diplomski stručni 

studij 

120 ECTS 

– Javna uprava 

Republika 

Hrvatska 
1 219 11 51 

Šibensko-kninska 

županija 
0 3 0 1 
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Dakle, na području Šibensko-kninske županije samo je jedna osoba evidentirana kao 

nezaposlena u navedenoj skupini zanimanja na razini specijalističkog diplomskog stručnog 

studija javne uprave, te svega tri nezaposlene osobe na razini stručnog stduija javne uprave. 

Kada uzmemo u obzir neprijepornu potrebu za ovakvim zanimanjima u djelokrugu državnih 

tijela uprave, jedinica lokalne samouprave, javnih institucija, pravnih osoba s javnim 

ovastima, javnih poduzeća i sl., ukazuju se pozitivni aspekti zapošljivosti studenata ovog 

studijskog programa na području Šibensko-kninske županije, ali i na području cijele 

Republike Hrvatske. 

Budući studenti mogu pronaći zaposlenje na administrativnim odjelima općinskih i 

županijskih sudova, trgovačkih sudova, upravnom sudu, prekršajnim sudovima, uredima 

državne uprave, poreznoj upravi, jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave, 

državnim odvjetništvima, odvjetništvima, javnim bilježništvima, javnim ustanovama, 

nevladinim udrugama, u privatnim poduzećima, političkim strankama i različitim trgovačkim 

društvima u vlasništvu jedinica lokalne samouprave i Republike Hrvatske na području 

Šibensko-kninske županije kao i na područjima triju drugih dalmatinskih županija, kao i u 

drugim sredinama. 

Uvažavajući činjenicu da studenti koji završe specijalistički diplomski stručni studij javne 

uprave mogu dakle raditi i u srodnim skupinama zanimanja koja su vezana uz pravnu struku 

(pravosuđe, odvjetništvo, bilježništvo, poduzeća, ustanove, udruge i sl.), dolazi se do 

zaključka da je potražnja za takvim stručnjacima znatno veća od ponude. Može se reći kako 

završetak ovakvog studijskog programa jamči sigurnu zapošljivost u lokalnoj zajednici, 

Republici Hrvatskoj, ali i u radnom prostoru Europske unije. 

 

 

3.14. Usporedba predloženog studijskog programa s inozemnim 

programima uglednih visokih učilišta 

 

Cilj predloženog studijskog programa jest omogućiti mobilnost studenata i nastavnika sličnih 

programa, kao i zadržati specifične karakteristike koje ga mogu činiti prepoznatljivim. 

 

Moderna javna uprava iskazuje trajnu potrebu za obrazovanjem javnih službenika koji bi 

trebali zauzimati visoke položaje u upravi. Tu potrebu prepoznala je i većina razvijenih 

europskih država, uključujući i one države koje su članice Europske unije. Premda je već u 

18. stoljeću u Europi, zahvaljujući pojavi kameralizma, došlo do osnivanja preteča današnjih 

studija koji se bave obrazovanjem javnih službenika, postojeći sustav obrazovanja kadrova za 

javnu upravu u državama članicama Europske unije počeo se izgrađivati nakon Drugog 

svjetskog rata. Vodeću ulogu u tome imale su dvije zapadnoeuropske države – Francuska i 

Njemačka – koje na rad u upravi gledaju kao na životnu karijeru te stoga osobitu pažnju 

posvećuju obrazovanju javnih službenika, a posebno onih za visoke položaje u upravi.  

Charles de Gaulle je tako već 1945. osnovao Nacionalnu školu za upravu – ENA (École 

nationale d'administration) s ciljem demokratizacije pristupa visokim položajima u upravi i 
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profesionalizacije obrazovanja kadrova na visokim položajima u upravi. ENA omogućava 

svojim polaznicima zapošljavanje na visokim položajima u upravi čime se osigurava 

privlačenje najkvalitetnijih kadrova u upravu. Osim toga, ENA provodi kontinuirano 

usavršavanje postojećih kadrova na visokim položajima u upravi. ENA danas predstavlja 

jednu od najprestižnijih francuskih visokih škola (grandes écoles) na kojoj se pri tome izvodi 

nekoliko MA programa iz javne uprave. Detaljnije informacije o studijskim programima 

ENA-e su dostupne na: http://www.ena.fr/. 

U Njemačkoj, još jednoj državi s dugom tradicijom obrazovanja javnih službenika, egzistira 

niz visokih učilišta koji provode različite programe obrazovanja iz javne uprave. Najpoznatije 

od njih je Njemačko sveučilište za upravnu znanost Speyer (Deutsche Universität für 

Verwaltungswissenschaften Speyer) koje međuostalim izvodi nekoliko MA i PhD programa iz 

javne uprave. Detaljnije informacije o njegovim studijskim programima su dostupne na: 

http://www.uni-speyer.de.  

Naposljetku, možemo se osvrnuti i na Sloveniju, državu članicu Europske unije, koja sa 

Republikom Hrvatskom dijeli zajedničku upravnu prošlost a samim time i sličnosti u 

upravnom obrazovanju. U Sloveniji tako trenutno djeluje Fakultet za upravu u Ljubljani koji 

međuostalim izvodi MA i PhD programe iz javne uprave. Detaljnije informacije o studijskim 

programima Fakulteta za upravu su dostupne na: http://www.fu.uni-lj.si. Također, u Sloveniji 

djeluje i Fakultet za državne i europske studije u Kranju koji također izvodi MA i PhD 

programe iz javne uprave. Detaljnije informacije o njegovim studijskim programima su 

dostupne na: http://www.fds.si.  

Usporedbom sadržaja akreditiranih studijskih programa prethodno spomenutih visokih 

učilišta u Europskoj uniji s predloženim studijskim programom Veleučilišta u Šibeniku 

uočena je velika podudarnost sadržaja, budući da programi svih visokih učilišta uz klasične 

upravne predmete, sadrže i druge pravne predmete, ali i predmete iz drugih društvenih 

znanosti, poput primjerice ekonomije i politologije. Samim time predloženi studijski program 

Veleučilišta u Šibeniku sa spomenutim studijskim programima dijeli i interdisciplinarni 

pristup koji se danas sve više traži i primjenjuje u obrazovanju visokih upravnih kadrova. 

 

 

 

http://www.ena.fr/
http://www.uni-speyer.de/
http://www.fu.uni-lj.si/
http://www.fds.si/
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Tablica 2. Usporedba Veleučilišta u Šibeniku s renomiranim europskim visokim 

učilištima prema grupama obveznih predmeta. 
 

              Naziv visoke             

škole/učilišta 

 
 

Grupe predmeta 

Nacionalna 

škola za 

upravu-ENA 

(École 

nationale 

d'administrati

on) 

Fakultet za 

upravu u 

Ljubljani 

 

Njemačko sveučilište 

za upravnu znanost 

Speyer (Deutsche 

Universität 

für 

Verwaltungswissensch

aften Speyer) 

Veleučilište 

u Šibeniku 

Predmeti iz područja 

javne uprave 
6 6 7 11 

Ekonomski i politološki 

predmeti 
6 6 6 7 

Ostali predmeti iz polja 

prava 
4 5 6 8 

Ukupno 16 17 19 26 

 

 

3.15. Iskustvo predlagatelja u izvođenju ekvivalentnog programa 
 

Veleučilište u Šibeniku je, kako je već prikazano, osnovano 6. srpnja 2006. godine Uredbom 

Vlade Republike Hrvatske, te na njemu od tada, uz ostale odjele, djeluje i Upravni odjel. 

Veleučilište je tada u svoj sastav inkorporiralo Upravno-pravni studij u Vodicama, kojeg je 

izvodio od 2003.-2006. godine Sveučilišni studijski centar za stručne studije Sveučilišta u 

Splitu kao dvogodišnji studij, te se od 2006. izvodi trogodišnji preddiplomski stručni studij 

Upravni studij. Dakle, ovo Veleučilište ima dugogodišnje iskustvo u izvođenju studijskih 

programa iz upravnopravnog područja. 

Uz to, ovo Veleučilište od 2015. samostalno izvodi cijeli nastavni program preddiplomskog 

stručnog studija Upravni studij, odnosno u izvođenju nastave su uključeni isključivo 

nastavnici zaposleni na Veleučilištu, dakle bez vanjske suradnje, osim u dijelu pojedinih 

predavanja eminentnih praktičara po pozivu. 

Veleučilište u 2017. ima ukupno zaposleno sedam nastavnika i suradnika pravnih disciplina, 

od toga jednog profesora visoke škole, četiri viša predavača, jednog predavača i jednog 

asistenta, odnosno dva doktora pravnih znanosti, jednog magistra pravnih znanosti, te dva 

polaznika doktorskih studija u području pravnih znanosti. Uz ove nastavnike, u izvođenje 

nastave na Upravnom odjelu uključeno je ili se planira uključiti i druge nastavnike 

Veleučilišta obzirom na nastavni predmet i pripadajući izbor u zvanje. 

Zaposleni nastavnici Upravnog odjela i vanjski suradnici za pojedine kolegije ovog studijskog 

programa imaju iskustva u izvođenju nastavnih programa na preddiplomskom upravnom 

stručnom studiju na Veleučilištu „Nikola Tesla“ Gospić, prediplomskim i specijalističkim 

studijima na Veleučilištu „Marko Marulić“ Knin, specijalističkom diplomskom stručnom 

studiju Menadžment na Veleučilištu u Šibeniku, diplomskim studijima Veleučilišta Baltazar 

Zaprešić, drugim specijalističkim studijima, posebice diplomskog sveučilišnog studija 

forenzike na Sveučilišnom odjelu za forenzične znanosti Sveučilišta u Splitu.     
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3.16. Partneri u izvođenju studijskog programa izvan visokoškolskog 

sustava 
 

U obrazovanju djelatnika u javnoj upravi i javnom sektoru, kroz praktičnu nastavu te vježbe i 

suradnju u stručnoj praksi sudjelovat će: 

 Ured državne uprave u Šibensko-kninskoj županiji, 

 Šibensko-kninska županija, 

 Grad Šibenik, 

 Grad Vodice, 

 Grad Drniš, 

 Grad Knin, 

 Općina Zemunik, 

 Državni arhiv u Šibeniku. 

U okviru postojećeg studijskog programa preddiplomski stručni studij Upravni studij 

Veleučilišta u Šibeniku, uspostavljena je suradnja i potpisani su ugovori 48 sa velikim 

brojem partnera, s kojima je ugovoreno obavljanje stručne prakse za studente Veleučilišta i 

sudjelovanje u izvođenju programa. 

 

Veleučilište je predvidjelo dioništvo uvaženih stručnjaka i voditelja upravnih tijela i javnih 

službi u ulozi dionika u izradi ovog Elaborata i gostujućih predavača u izvedbi nastave na 

pojedinim kolegijima. U tom smislu sudjelovali su, uz neke navedene, i predstavnici 

Ministarstva uprave RH, Policijske uprave šibensko-kninske, Hrvatskog zavoda za 

zdravstveno osiguranje – Područna služba Šibenik, Prekršajnog suda u Šibeniku, Zavoda za 

javno zdravstvo Šibensko-kninske županije te Hrvatske odvjetničke komore – Odvjetnički 

zbor Šibenik. 

 

 

3.17. Međunarodna suradnja 
 

Regionalna i međunarodna prepoznatljivost Veleučilišta u Šibeniku se ostvaruje kroz 

internacionalizaciju ustanove i prepoznata je kao ključni cilj i nužni preduvjet za daljnji razvoj 

institucije. Posebno se potiču aktivnosti povećanja međunarodne suradnje i mobilnosti 

nastavnika, administrativnog osoblja i studenata uspostavljanjem funkcionalne međunarodne 

suradnje, posebno sa zemljama Europske unije i zemljama u neposrednom okruženju, a radi 

razmjene iskustava u nastavi i ustroju zajedničkih studija, rada na zajedničkim projektima i 

zajedničkog objavljivanja znanstvenih radova. Navedene aktivnosti su u prethodnim 

razdobljima (do 01/04/2017. godine) provedene na slijedećim projektima: 

 

[1.]  CEEPUS mreže CIII-SK-0405-08-1617 - Renewable energy sources; CIII-SK-0606-

06-1617 - Urban innovations network, u kojima je do 01/04/2017, u ak.god. 2015/2016 i 

2016/2017 ostvareno: 

 7 odlaznih mobilnosti nastavnika  



29 

 

 7 odlaznih mobilnosti studenata 

 3 dolazne mobilnosti nastavnika   

 5 dolaznih mobilnosti studenata 

[2.]  Erasmus + KA103 program mobilnosti – broj projekta: 2016-1-HR01-KA103-

021719_VUŠ, ugovoreno: 

 2 odlazne mobilnosti nastavnika  

 2 odlazne mobilnosti studenata 

 2 odlazne mobilnosti administrativnog osoblja 

 1 dolazna mobilnosti nastavnika   

 1 dolazna mobilnosti studenata 

[3.]  Erasmus + KA202 strateško partnerstvo – T4 –Translational Technology Transfer 

Training: Training Blueprints for Accelerated Growth (broj projekta: 2016-1-RO01-

KA202-024519)   

[4.]  Erasmus + KA203 strateško partnerstvo – Shaping the Future Education in Tourism 

(broj projekta: 2016-1-МК01-КА203-021651) 

Ustanova je potpisala šest (6) bilateralnih ugovora s visokoškolskim i istraživačkim 

institucijama iz šest (6) zemalja: 

 Slovak University of Agriculture in Nitra, Slovačka, Nitra  

 University of Pécs, Faculty of business and economics, , Mađarska, Pecs 

 Politechnika Śląska, (Silesian university of technology), Poljska, Gliwice 

 Universidad de Castilla- La Mancha, Španjolska, Albacete 

 Goce Delcev university, Makedonija, Štip  

 Fakuteta za državne in evropske študije, Slovenija, Kranj. 
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4. OPIS PROGRAMA 
 

Program Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij je zaokružena cjelina 

koja daje kompetencije za rad u području javne uprave, lokalne samouprave, pravnih osoba s 

javnim ovlastima, javnim službama i ostalim segmentima javnog sektora. 

 

Temeljni ciljevi kojima teži program Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni 

studij su, sukladno temeljnim značajkama Bolonjskog procesa: visoki stupanj vertikalne i 

horizontalne mobilnosti studenata; veliki izbor programskih sadržaja; fleksibilna organizacija 

studija studenta (prilagodba programskog sadržaja studija afinitetima studenta uz zadržavanje 

stručnog zvanja). Programski sadržaj Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni 

studij prikazan je u tablici 3. te sadrži programsku jezgru studija, tj. obvezne programske 

sadržaje studija te predložene izborne predmete. 

 

Šifra predmeta studija sastoji se od oznake SU, kratice naziva predmeta, rednog broja 

studijske godine i rednog broja predmeta po studijskoj godini. Opis svakog predmeta sadrži 

podatke o semestralnoj satnici za predavanja, seminare i vježbe, ECTS bodovnu vrijednost 

predmeta, opis izvedbe nastave, ocjenjivanje i način provjere znanja, kratki programski 

sadržaj, popise obvezne i dodatne literature, opis pomoćnog nastavnog materijala i opreme, 

način određivanja bodovne vrijednosti predmeta te kompetencije koje student stječe studijem 

programskog sadržaja predmet. Svi predmeti koji čine studijski program Specijalističkog 

diplomskog stručnog studija Upravni studij su jednosemestralni te doprinose ishodima učenja 

studijskog programa, a izvode se putem klasičnih predavanja, auditornih i računalnih vježbi te 

vježbi iz stranog jezika i praktične nastave.  

 

 

4.1. Popis obveznih i izbornih predmeta  
 

Obvezni i izborni programski sadržaj specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni 

studij, prikazan u tablici 3. sadrži oznake šifre predmeta, naziv predmeta, nositelje kolegija, 

bodovnu vrijednost svakog predmeta izraženu u ECTS bodovima, te status premeta (obvezni 

– O, izborni – I).  
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Tablica 3. Popis obvezatnih i izbornih predmeta i/ili modula s brojem sati aktivne 

nastave potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS bodova 

 

POPIS PREDMETA 

Godina studija: I 

Semestar: I 

ŠIFRA PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

SU-KJU101 Komparativna javna uprava 
prof. dr. sc. Boris Ljubanović / 

mr. sc. Tomislav Ninić, pred. 
45 15 0 6 O 

SU-JME102 Javni menadžment  

Ivan Rančić, mag.iur., v. pred., 

/ Sanja Veštić Mirčeta, 

mag.iur., pred. 
30 15 0 5 O 

SU-EJS103 Etika javne službe mr. Gina Lugović, v. pred. 30 15 0 5 O 

SU-PEI104 
Europske integracije i 

institucije Europske unije 
dr. sc. Ljubo Runjić, v. pred. 30 15 0 5 O 

SU-EJU105 
Javne politike i pravna 

regulacija 

doc. dr. sc. Zoran Pičuljan / 

mr. sc. Tomislav Ninić, pred. 
45 15 0 6 O 

SU-CPA106 
English for Public 

Administration 

mr.sc. Ivana Kardum Goleš 

prof., pred. 
30 0 0 3 O 

Semestar: II 

ŠIFRA PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

SU- DUP107 
Državna uprava i posebni 

upravni postupci 

prof. dr. sc. Boris Ljubanović / 

Ivan Malenica, v. pred. 
30 15 0 5 O 

SU-OBP108 Europsko upravno pravo 
Ivan Malenica, mag.iur., v. 

pred. / Ante Galić, mag.iur. 
30 15 0 5 O 

SU-UPD109 
Upravljanje 

decentralizacijom 
Ivan Rančić, mag.iur., v. pred. 30 15 0 5 O 

SU-ZLP110 Zaštita ljudskih prava . Sanja Veštić Mirčeta, 

mag.iur., pred 
30 15 0 5 O 

SU-CDU111 Pravo neprofitnih 

organizacija 

doc. dr. sc. Dragan Zlatović / 

Sanja Veštić Mirčeta, mag.iur., 

pred. 
30 15 0 5 O 

SU-PKU-112 
Poslovno komuniciranje u 

javnoj upravi 
dr.sc. Ivica Poljičak, prof. v. š. 30 15 0 5 O 

Godina studija: II 

Semestar: III 

ŠIFRA PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

SU-UJS213 
Upravljanje javnim 

službama 

doc. dr. sc. Milorad Ćupurdija, 

prof. v. š. / Mirko Škarica, 

pred. 
30 15 0 5 O 

SU-UJU214 Učinkovitost javne uprave 
prof. dr. sc. Ante Pulić / Ante 

Galić, mag. iur. 
30 15 0 5 O 

SU-ISU215 
Informacijski sustavi i 

informacijska sigurnost u 

javnoj upravi 

izv. prof. dr.sc. Marija Boban 30 15 0 5 O 

SU-SJN216 Sustav javne nabave mr. Alenka Poljičak, v. pred. 30 15 0 5 O 

 Izborni kolegij  30 15 0 5 I 

 Izborni kolegij  30 15 0 5 I 
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Popis izbornih kolegija – III semestar: 

ŠIFRA PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

SU-PUP217 Prekršajno pravo Mirko Škarica, mag.iur., pred. 30 15 0 5 I 

SU-UKJ218 
Upravljanje kvalitetom 

javnih usluga  

Divna Goleš, mag.oec., v. 

pred. 
30 15 0 5 I 

SU- PUP219 Plovidbeno upravno pravo 
prof. dr. sc. Dragan Bolanča / 

mr. sc. Krešimir Nimac, pred. 
30 15 0 5 I 

SU-JSL220 Policijsko upravno pravo mr. sc. Krešimir Nimac, pred. 30 15 0 5 I 

SU-SJN221 
Europsko radno i 

službeničko pravo 

doc. dr. sc. Dragan Zlatović, 

prof. v. škole 
30 15 0 5 I 

SU-PCS222 Porezni i carinski sustav  mr. sc. Damir Vlaić, pred. 30 15 0 5 I 

Semestar: IV 

ŠIFRA PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

SU-UEF223 Upravljanje projektima EU 
dr.sc. Ivica Poljičak, prof. v. 

škole 
30 15 0 5 O 

 Izborni kolegij   30 15 0 5 I 

SU-SUP224 Stručna upravna praksa 
Sanja Veštić Mirčeta, 

mag.iur., pred. 
0 100 0 8 O 

SU-ZAR225 Završni rad Mentor 0 0 0 12 O 

Popis izbornih kolegija za semestar IV 

ŠIFRA PREDMET NOSITELJ P V S ECTS STATUS 

SU-GEP226 Geodetsko pravo prof.dr.sc. Jozo Čizmić  30 15 0 5 I 

SU-SPG227 
Statusno pravo građana i 

uprava 

Vesna Jurin Bakotić, mag.iur., 

pred. 
30 15 0 5 I 

SU-EKO228 
E-komunikacije u javnoj 

upravi 
mr.sc. Ivan Livaja, pred. 30 15 0 5 I 
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4.1.1. Opis predmeta i opći podatci o predmetu 

 

Opće informacije 

Nositelj predmeta prof. dr. sc Boris Ljubanović 

Naziv predmeta Komparativna javna uprava 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij  Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina I. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 6 

Broj sati (P+V+S) 45+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.2.  Ciljevi predmeta 

Polaznici stječu uvid u mogućnosti i temeljna pitanja komparativne metode u proučavanju političkih sustava i 

javne uprave te odabir i klasifikaciju zemalja (s obzirom na povijesni kontekst, upravnu tradiciju, političke i 

pravne sustave u kojima djeluje javna uprava, i druge kriterije koji se zasnivaju na neo-institucionalnom 

teorijskom pristupu). Dobivaju se znanja o europskim upravnim tradicijama, ključnim razlikama između 

zapadnoeuropskih i istočnoeuropskih zemalja te globalnim procesima koji utječu na konvergenciju upravnih 

sustava. Stječe se širi komparativni uvid kroz usporedbu odnosa javne uprave i političkog sustava, strukture i 

djelovanja državne uprave i lokalne samouprave, upravnog osoblja, suvremenih upravnih reformi te iskustava u 

decentralizaciji upravljanja velikim gradovima u zapadnoeuropskim zemljama (Velika Britanija, Njemačka, 

Francuska, Italija, Švedska) i tranzicijskim zemljama (srednjoeuropske i baltičke, te zemlje u okruženju). U 

praktičnom smislu studenti kroz ovaj nastavni predmet stječu mogućnost primjene komparativnih znanja u 

procesu prilagodbe hrvatskog zakonodavstva europskoj pravnoj stečevini i harmonizaciji hrvatskog upravnog 

sustava europskim standardima. Također se razvijaju nužne stručne kompetencije potrebne za pregovaranje i 

suradnju u bilateralnim i multilateralnim procesima provođenja upravnih reformi prema savjetima međunarodnih 

organizacija te analizu i primjenu određenih normativno-institucionalnih i organizacijskih rješenja preuzetih iz 

komparativnih upravnih sustava. 

Uvjeti za upis predmeta 

Nema posbnih uvjeta za upis predmeta 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Očekuje se da studenti nakon položenog ispita mogu:  

- objasniti osnovne značajke upravnih sustava vodećih zapadnoeuropskih zemalja i anglosaksonskih zemalja 

- prepoznati probleme u primjeni komparativne metode u proučavanju javne uprave, prepoznati mogućnosti 

primjene rezultata komparativne analize javne uprave,  

- ocijeniti utjecaj Europske unije na konvergenciju upravnih sustava u tranzicijskim zemljama. 

- izdvojiti načine suradnje među upravnim tijelima, prepoznati instrumente koordinacije državne uprave, 

objasniti odnos uprave i građana, navesti i objasniti kategorije upravnog osoblja,  

- utvrditi različite ciljeve, sadržaj i metode upravnih reformi u europskim zemljama  

- usporediti načine ocjenjivanja i napredovanja službenika, upoznati se s problemima depolitizacije i 

profesionalizacije upravnog osoblja, utvrditi temeljne probleme platnih sustava u komparativnim sustavima, 

izraziti sličnosti i razlike među službeničkim sustavima 

- preporučiti određena komparativna iskustva za unaprjeđenje hrvatskog upravnog sustava 

- osmisliti prijedloge za probleme hrvatskog upravnog sustava po uzoru na modele europskih zemalja 

Sadržaj predmeta 

1) Komparativna metoda u proučavanju javne uprave Komparativna metoda u društvenim znanostima. Neo-

institucionalni pristup i komparativna metoda. Studije slučaja, fokusirane usporedbe, tablice istine, statistička 

analiza. Prednosti i slabosti komparativne metode. Odabir i klasifikacija zemalja za usporedbu. Zapadnoeuropske 

zemlje i tranzicijske zemlje. Modeli javne uprave.  
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(2) Javna uprava i politički sustav Demokratski/nedemokratski tip političkog sustava i javna uprava. Varijante 

demokratskih političkih sustava (parlamentarni, predsjednički, skupštinski) i položaj javne uprave u njima. 

Formalni i stvarni odnos vlasti i uprave u pojedinim zemljama. Ovlasti predstavničkog tijela i šefa države prema 

upravi. Vlada: sastav, položaj u sustavu, odgovornosti i ovlasti, centar vlade.  

 

(3) Državna uprava Struktura državne uprave u važnijim europskim zemljama. Diferencijacija državne uprave, 

vrste i broj upravnih tijela. Načela organizacije upravnih tijela i raspodjele poslova među njima. Horizontalno 

razgraničenje upravnih poslova (djelokrug), modaliteti vertikalne diferencijacije i teritorijalne organizacije 

unutar pojedinih upravnih tijela.  

 

 (4) Lokalna samouprava Europska povelja o lokalnoj samoupravi. Reforme lokalne samouprave. Politička 

decentralizacija upravnih sustava. Lokalizacija i globalizacija. Decentralizacija upravljanja velikim gradovima u 

zapadnoeuropskim zemljama. Gradski menadžeri (City managers). 

 

 (5) Upravno osoblje Kategorije upravnog osoblja s numeričkim pokazateljima. Službeničko zakonodavstvo i 

službenički sustavi. Primjena europskih standarda u pogledu osoblja. Tipovi klasifikacijskih sustava i sustava 

napredovanja. Modeli plaća i ocjenjivanja službenika. Plaće temeljene na radnom izvršenju. Sustavi 

obrazovanja, osposobljavanja i usavršavanja u službi. Depolitizacija i profesionalizacija osoblja.  

 

(6) Upravne reforme Razlikovanje upravnih reformi u tranzicijskim zemljama i zemljama zapadne Europe. 

Menadžerske reforme i klasične upravne reforme. Područja i intenzitet reformi. Načela, mjere i tijek reformi. 

Rezultati upravnih reformi. Primjena novih metoda upravnog djelovanja, više-stupanjsko upravljanje (multi-

level governance), procjena učinaka novih regulacija, upravljanje kvalitetom javnih usluga. Inovacije u 

obavljanju javnih službi i u upravljanju ljudskim potencijalima u javnoj upravi. Nova organizacijska rješenja. 

Vrste izvođenja nastave  

 predavanja 

    seminari i radionice   

x vježbe   

 obrazovanje na 

daljinu 

 terenska nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Nastava se izvodi u obliku predavanja, vježbi, individualnog rada sa studentima na konzultacijama, grupnim 

diskusijama, putem individualnog istraživačkog rada i dubljeg proučavanja pojedinih pitanja te u obliku 

mentorskog rada. Aktivnost na nastavi vrednovat će se kroz interakciju na predavanjima. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 
nastave 

x 
Aktivnost u 
nastavi 

x 
Seminarski 
rad 

 
Eksperimentalni 
rad 

    

Pismeni 

ispit 
x Usmeni ispit x Esej     Istraživanje     

Projekt x 
Kontinuirana 
provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad x 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Vrednovanje aktivnosti i rada studenata vrši se putem ocjene angažmana studenata, rezultata grupnih 

diskusija te usmenog ispita (u slučaju manjeg broja prijavljenih studenata). Drugi, klasičan oblik polaganja 

moguć je kroz završni ispit. 

Završni ispit provodit će se u obliku pisanog testa na kojem se može ostvariti maksimalno 10 bodova 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1) Koprić Ivan, Gordana Marčetić, Anamarija Musa, Vedran Đulabić, Goranka Lalić Novak (2014) 

Upravna znanost – javna uprava u suvremenom europskom kontekstu. Zagreb: Pravni fakultet 

Sveučilišta u Zagrebu 

2) Koprić, Ivan (ur.) (2003) Modernizacija hrvatske uprave, Društveno veleučilište u Zagrebu, str. 1.-178., 

198.- 213 

3) Marčetić, Gordana (2005) Javni službenici i tranzicija, Zagreb, Društveno veleučilište u Zagrebu i 
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Konrad Adenauer Stiftung, str. 70.-117., 266.-282., 297.-301.  

4) Marčetić, Gordana (2007) Upravljanje ljudskim potencijalima u javnoj upravi, Zagreb, Suvremena 

javna uprava, str. 264.-289.  

5) Pusić, Eugen (2007) Država i državna uprava, Zagreb, Društveno veleučilište i Pravni fakultet u 

Zagrebu, str. 408.-451.  

6) Pusić, Eugen (2007) Javna uprava i društvena teorija, Zagreb, Suvremena javna uprava, str. 118.-130., 

180.- 183., 199.-208., 222.-226., 308.-324., 351.-354.  

7) Ivanišević, Stjepan (2008) Europska iskustva u decentralizaciji upravljanja velikim gradovima, 

Hrvatska javna uprava 8(2): 407.-420. 

 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

Modernizacija hrvatske uprave 5  

Javni službenici i tranzicija 3  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe predmeta vrši se putem anketnih formulara namijenjenih studentima 

kojima se ocjenjuje kvaliteta nastave i nastavnika u cjelini, organizacija izvođenja nastave, poticanje interesa kod 

studenata te relevantnost i kvaliteta dobivenih informacija. Anketa je anonimnog karaktera iako anketirani 

studenti mogu iznijeti svoja mišljenja i pod punim imenom. U anketi studenti mogu slobodno ocjenjivati izvedbu 

nastave prema različitim kriterijima koji su predloženi u upitniku, a mogu davati i vlastite komentare na izvedbu 

nastave. Obrada ankete obavlja se prema standardnim statističkim metodama. Rezultati ankete su strogo 

povjerljive prirode te se mogu koristiti samo na prethodno utvrđeni način. O izvođenju ankete i interpretiranju 

podataka dobivenih anketom treba izraditi odgovarajući pravilnik. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Ivan Rančić, mag. iur., v. pred. 

Naziv predmeta Javni menadžment 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina I. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je studentima omogućiti stjecanje znanja o javnom menadžmentu. 

Uvjeti za upis predmeta 

Opći uvjeti potrebni za upis  u II. semestar studija. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

1. Analizirati povijesni razvoj javnog menadžmenta 

2. Ocijeniti značenje i najvažnije procese u javnom menadžmentu 

3. Utvrditi prednosti i nedostatke metoda i instrumenata javnog menadžmenta 

4. Procijeniti trendove razvoja javnog menadžmenta sa stajališta suvremenih doktrinarno-teorijskih spoznaja o 

javnom menadžmentu 

5. Kritički se osvrnuti na primjenu metoda i instrumenata javnog menadžmenta u Hrvatskoj 

6. Usporediti metode i instrumente javnog menadžmenta u Hrvatskoj sa metodama i instrumentima javnog 

menadžmenta u  komparativnim upravnim sustavima 

7. Odabrati model reforme utemeljen na upotrebi suvremenih metoda  i instrumenata javnog menadžmenta 

primjenjiv u hrvatskoj javnoj upravi i javnom sektoru 

8. Upravljanje složenom komunikacijom, interakcijama s drugima te procesom suradnje u području javnog 

menadžmenta 

 

Sadržaj predmeta 

1. Uvodno predavanje; određenje predmeta i područja javnog menadžmenta 

2. Povijesni razvoj javnog menadžmenta 

3. Teorije organizacije i javni menadžment 

4. Menadžerizam i proračun 

5. Menadžerizam i upravljanje ljudskim potencijalom u javnom sektoru 

6. Odnos javnog menadžmenta i javnih politika 

7. Pojava "novog javnog menadžmenta" kao dimenzija globalizacije 

8. Modeli reforme/Modernizacije javne uprave 

9. Model privatizacije i tržišta 

10. Komparativna analiza procesa privatizacije u svijetu 

11. Model upravljanja putem rezultata i pripadajuća kultura organizacije 

12. Restrukturiranje organizacija i reforma lokalne razine.  

13. Odnos prema građaninu (Citizen s Charter)/ Pružanje usluga ("service delivery") - "Value for money" . 

14. Model dobrog upravljanja. Javno-privatno partnerstvo.  

15. Formiranje portfolia modela reformi javne uprave i njegova relevantnost za hrvatski javni sector 

Vrste izvođenja nastave  

predavanja X 

seminari i radionice   

vježbe  X 

obrazovanje na 

daljinu 

samostalni zadaci   

multimedija i mreža   

laboratorij 

mentorski rad 

ostalo 
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terenska nastava ___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

 

Studenti su obvezni pohađati pohađati najmanje 75% nastave (predavanja i vježbi). Studenti su dužni izraditi 

seminarski rad te položiti pismeni i usmeni ispit. 

 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
X 

Aktivnost u 

nastavi 
X 

Seminarski 

rad 
X 

Eksperimentalni 

rad 
 

Pismeni 

ispit 
X Usmeni ispit X Esej  Istraživanje  

Projekt  

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

 Referat  Praktični rad  

Portfolio 
 

      

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Rad studenta na predmetu vrednovat će se i ocjenjivati tijekom nastave i na završnom ispitu. Ukupan broj 

bodova koje student može ostvariti na kolegiju je 100. Kroz sudjelovanje i aktivnost na nastavi student može 

ostvariti do 10 bodova, kroz izradu seminarskog rada do 15 bodova te na završnom ispitu (pismenom i 

usmenom) do 75 bodova. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Đulabić, Vedran; Povelje javnih službi: pokušaj podizanja kvalitete javne uprave i jačanja uloge građana; 

Zbornik Pravnog fakulteta u Zagrebu, god. 56., br. 1 (2006), str. 7-48. 

2. Đulabić, Vedran; Primjena tržišnih instrumenata u javnoj upravi: mogućnosti i ograničenja; Friedrich 

Ebert Stiftung i Institut za javnu upravu (2014), str. 9-27. 

3. Koprić, Ivan, Gordana Marčetić, Anamarija Musa, Vedran Đulabić, Goranka Lalić Novak; Upravna 

znanost - javna uprava u suvremenom društvu; Pravni fakultet (2014), str. 104-132. 

4, Perko-Šeparović, Inge; Izazovi javnog menadžmenta, dileme javne uprave; (2006) 

5. Perko-Šeparović, Inge; Paradoksi novog javnog menadžmenta; Fakultet političkih znanosti (2003), str. 

85-94. 

6. Perko-Šeparović, Inge; Novi javni menadžment - britanski model; Politička misao, 39 (4) (2002), str. 31-

44. 

7. Manojlović, Romea; Upravljanje učinkom u hrvatskoj lokalnoj samoupravi; Institut za javnu upravu 

(2016), str. 65-96. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

        

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Povelje javnih službi: pokušaj podizanja 

kvalitete javne uprave i jačanja uloge 

građana 

1 40 

Primjena tržišnih instrumenata u javnoj 

upravi: mogućnosti i ograničenja 
1 40 

Upravna znanost - javna uprava u 

suvremenom društvu 
5 40 

Izazovi javnog menadžmenta, dileme 

javne uprave 
5 40 

Paradoksi novog javnog menadžmenta 1 40 

Novi javni menadžment - britanski 

model 
1 40 
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Upravljanje učinkom u hrvatskoj 

lokalnoj samoupravi 
1 40 

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Tijekom semestra kontinuirano će se pratit sugestije i reakcije studenata. U zadnjem tjednu nastave provest će se 

anonimna anketa u kojoj će studenti evaluirati kvalitetu održane nastave. Provest će se i analiza uspješnosti 

studenata na održanim ispitima. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta mr. Gina Lugović, v. predavač 

Naziv predmeta Etika javne službe 

Studijski program SPECIJALISTIČKI DIPLOMSKI STRUČNI STUDIJ UPRAVNI STUDIJ 

Status predmeta O 

Godina 1 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0  

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

1. Upoznavanje temeljnih pojmova etike u javnoj upravi. 

2. Usvajanje osnovnih pojmova etike i psihologije koji utječu na međuljudske odnose:   

Studenti stječu znanja o temeljnim teorijskim pristupima iz područja etike i osposobljavaju se za primjenu moralnih i 

etičkih načela u poslovanju, za primjenu koncepta društvene odgovornosti i za rješavanje moralnih i etičkih dilema uz 

usvajanje prosocijalnog, asocijalnog, agresivnog ponašanja i sustava motivacije i vrijednosti. 

Uvjeti za upis predmeta 

Ovjereni indeks o upisu i pohađanju nastave. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Pojedinačni ishodi učenja 

-  Identificirati specifična znanja iz područja etike. 

- Identificirati temeljne teorijske pristupe 

-  Prepoznati poveznice etike i uprave 

-  Interpretirati problematične situacije 

- Analizirati i sintetizirati različite pristupe 

- Izgraditi sustavno znanje za daljnje proučavanje i analizu 

- Kritički prosuđivati primjenu etike u različitim situacijama djelovanja u javnoj upravi 

- Kritički prosuđivati šire socijalne i etičke probleme u području etike u javnoj upravi 

Sadržaj predmeta 

Definiranje i objašnjavanje etike u javnoj upravi. Struktura etike: profesionalna etika i etika pojedinca, pripadnika 

određene profesije. Pisana i nepisana pravila (etika, bonton, moral, kodeks, protokol). Pravila ponašanja prema 

klijentima, kolegama i prema javnosti. Etičke teorije i vrste etike: interpersonalna, funkcijska, profesionalna etika i 

etika zaposlenika. Odnos etike i organizacijske kulture, mas medija i Interneta. Etika i društvena odgovornost. Zaštita 

ljudskih prava. Implementacija etike u poslovnom okruženju (organizacijska klima i kultura). Etičke dileme u javnoj 

upravi, kršenja etičkih normi: kriminalne aktivnosti, korupcija. Načini provođenja etičkog ponašanja i provjera 

etičnosti. Institucionaliziranje etike: etički odbori, podučavanje etike u programima nivoa uprave, čimbenici 

povećanja etičnosti u javnoj upravi. Psihologijski aspekti etike/morala: temeljna znanstvena objašnjenja moralnog 

razvoja i učenja morala, prosocijalno, asocijalno i agresivno ponašanje. Sociokulturni i pravni aspekti etike/morala: 

sustavi vrijednosti različitih kultura/etičkih normi, utjecaj procesa globalizacije na poštivanje etičkih normi.  

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

 seminari i radionice   

x vježbe   

 obrazovanje na daljinu 

 terenska nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 



40 

 

Komentari  

Obveze studenata 

Redovni studenti imaju obvezu prisustvovati minimalno 70% predavanja. Izvanredni studenti obvezni su prisustvovati 

minimalno 30% predavanja. 

Svi studenti dužni su sudjelovati u vježbama. Vježbe nadopunjuju teoretski sadržaj predmeta. 

Studentima se preporučuju konzultacije. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 
nastave 

1 
Aktivnost u 
nastavi 

    
Seminarski 
rad 

    
Eksperimentalni 
rad 

    

Pismeni ispit 3 Usmeni ispit     Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 
znanja 

    Referat     Praktični rad     

Portfolio            Vježbe 1 

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

- Redovni studenti pohađaju minimalno 70% nastave a izvanredni studenti minimalno 30% nastave tijekom semestra.  

- Pozitivno ocijenjene vježbe. Uvjet za pristupanje ispitu je potpis nakon utvrđene nazočnosti na predavanjima i uspješne 

vježbe. Završna ocjena znanja studenta je rezultat nazočnosti na predavanjima i vježbama i pismenog dijela ispita. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Musa, A. (ur.), Etika i integritet u javnoj upravi, 3.Forum za javnu upravu, Friedrich-Ebert-Stftung & Institut za javnu 

upravu, Zagreb, 2013. 

Bebek, B., Kolumbić, A., Poslovna etika, Sinergija, Zagreb, 2000. 
Žugaj, M., Šehović, J., Cingula, M. (2004.): Organizacija, Drugo, dopunjeno i izmijenjeno izdanje, poglavlje 12: Etika u 

poslovanju, Varaždin, TIVA, 571-590. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Aleksić, A. (2007). Poslovna etika - element uspješnog poslovanja, Zbornik Ekonomskog fakulteta u Zagrebu, 5, 419-

428. (pdf) 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Poslovna etika 5  

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Kontrola kvalitete rada studenata i stjecanja potrebnih znanja i vještina osigurat će se: 

- interaktivnim radom na predavanjima, 

- vođenjem evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata na predavanjima, 

- dobivenim informacijama na temelju rezultata ispita, potrebnih za povećanje efikasnosti rada,  

- upućivanjem studenata u prava, obveze, metode rada i potrebnu literaturu. 

Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: studentske ankete. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta dr. sc. Ljubo Runjić, v. pred. 

Naziv predmeta Europske integracije i institucije Europske unije 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina 1 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je studentima omogućiti stjecanje znanja o povijesti europskih integracija i institucijama Europske 

unije. 

Uvjeti za upis predmeta 

Opći uvjeti potrebni za upis  u I. semestar studija. Poznavanje temeljnih pojmova iz područja međunarodnog i 

europskog prava. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Analiza 

    - prepoznati ekonomske, političke, diplomatske, međunarodnopravne, socijalne i kulturne aspekte europske 

integracije 

    - analizirati prednosti i nedostatke postojećeg institucionalnog ustrojstva Europske unije 

Vrednovanje 

    - ocijeniti doprinos europske integracije razvoju međunarodnih odnosa na području Europe 

    - preispitati postojeću ulogu institucija Europske unije u zaštiti interesa Unije, njenih građana i država članica 

    - utvrditi ulogu pojedinih institucija Europske unije u stvaranju europskog prava 

Sinteza 

    - predvidjeti daljnji tijek europske integracije 

    - predložiti promjene unutarnjeg ustrojstva, zadaća i funkcioniranja pojedinih institucija Europske unije 

Spoznajne vještine 

    - prikupljanje, interpretiranje i procjenjivanje različitih relevantnih činjenica i pojmova u osmišljavanju 

rješenja i rješavanju složenih zadataka ili problema unutar specijaliziranog područja rada u nepredvidivim 

uvjetima  

Sadržaj predmeta 

1. Uvodno predavanje 

2. Europa nakon Drugog svjetskog rata; Schumanov plan; Pariški ugovor (1952.) i Europska zajednica za ugljen 

i čelik 

3. Rimski ugovori (1958.) i Europska ekonomska zajednica i Europska zajednica za atomsku energiju 

4. Kriza u razvoju Europske zajednice – tzv. "politika prazne stolice" i Luksemburški kompromis (1965.-1966.); 

sukob između međuvladinih i supranacionalnih tendencija 

5. "Supranacionalizacija" Europske zajednice/unije – Europski jedinstveni akt (1987.); Ugovor iz Maastrichta 

(1993); Ugovor iz Amsterdama (1999.) i Ugovor iz Nice (2003.) 

6. Ustavni ugovor za Europu (2004.) i Lisabonski ugovor (2009.) 

7. Europska jedinstvena valuta; proširenje Europske zajednice/unije (1973.-2013.) 

8. Općenito o institucijama Europske unije 

9. Europski parlament  

10. Europsko vijeće; Vijeće ministara 

11. Europska komisija 

12. Sud Europske unije 

13. Europska središnja banka; Revizorski sud 
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14. Agencije i ostala tijela Europske unije 

15. Završno predavanje 

Vrste izvođenja nastave  

predavanja X 

seminari i radionice   

vježbe  X 

obrazovanje na 

daljinu 

terenska nastava 

samostalni zadaci   

multimedija i mreža   

laboratorij 

mentorski rad 

ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Studenti su obvezni pohađati pohađati najmanje 75% nastave (predavanja i vježbi). Studenti su dužni izraditi 

seminarski rad i položiti usmeni ispit. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
X 

Aktivnost u 

nastavi 
 

Seminarski 

rad 
X 

Eksperimentalni 

rad 
 

Pismeni 

ispit 
 Usmeni ispit X Esej  Istraživanje  

Projekt  

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

 Referat  Praktični rad  

Portfolio 
 

      

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Rad studenta na predmetu vrednovat će se i ocjenjivati tijekom nastave i na završnom ispitu. Ukupan broj 

bodova koje student može ostvariti na kolegiju je 100. Kroz sudjelovanje na nastavi student može ostvariti 

do 10 bodova, kroz izradu seminarskog rada do 15 bodova te na završnom ispitu do 75 bodova. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Dinan, D.,(ur.), Origins and Evolution of the European Union, Oxford, Oxford University Press, 2014. 

2. Fairhurst, J., Law of the European Union, Harlow, Pearson Education Limited, 2014. 

3. Ćapeta, T., Rodin, S., Osnove prava Europske unije, Zagreb, Narodne novine, 2011. 

4. Mintas Hodak, Lj.(ur.), Europska unija, Zagreb, Mate, 2010. 

5. Pročišćene verzije Ugovora o Europskoj uniji i Ugovora o funkcioniranju Europske unije; Službeni list 

Europske unije, C 202, 2016. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Rodin, S., Ćapeta T., Goldner Lang, I.(ur.), Reforma Europske unije - Lisabonski ugovor, Zagreb, Narodne 

novine, 2009. 

2. Vukadinović, R., Čehulić, L., Politika europskih integracija, Zagreb, Topical. 2005. 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Origins and Evolution of the European 

Union 
1 40 

Law of the European Union 1 40 

Osnove prava Europske unije 5 40 

Europska unija 5 40 

Pročišćene verzije Ugovora o Europskoj 

uniji i Ugovora o funkcioniranju 

Europske unije 

40 40 

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Tijekom semestra kontinuirano će se pratiti sugestije i reakcije studenata. U zadnjem tjednu nastave provest će se 

anonimna anketa u kojoj će studenti evaluirati kvalitetu održane nastave. Provest će se i analiza uspješnosti 

studenata na održanim ispitima. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta doc. dr. sc. Zoran Pičuljan 

Naziv predmeta Javne politike i pravna regulacija 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina I godina 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 6 

Broj sati (P+V+S) 45P + 15V 

OPIS PREDMETA 

4.1.3.  Ciljevi predmeta 

U okviru ovog kolegija studenti stječu znanja o stvaranju, ciljevima i  sadržaju javnih politika, njihovom odnosu 

sa javnom upravom i javnim upravljanjem. Povezivanjem područja  javnih politika s tematikom pravne 

regulacije također se stječu znanja  o standardima i procesima stvaranja propisa i općih pravnih akata te njihovoj 

primjeni i tumačenju. 

Uvjeti za upis predmeta 

 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Znanja: 

1. Objasniti pojam javnih politika u odnosu na pojmove politike i javnog upravljanja te njihovu ulogu u 

sustavu javne uprave. 

2. Objasniti način stvaranja te ciljeve javnih politika. 

3. Objasniti vrste i hijerarhiju pravnih propisa i općih pravnih akata 

4. Objasniti proces i standarde kreiranja propisa, zakonodavnu proceduru te procese nastanka nižih propisa 

i općih pravnih akata 

Vještine: 

1. Analizirati primjenu javnih politika različitih područja u praksi 

      2.  Oblikovati osnovni sadržaj pravnog propisa ili općeg akta u pojedinom, zadanom  

          Području 

Sadržaj predmeta 

1.tema -  Upoznavanje sa syllabusom – Javne politike i pravna regulacija; temeljni pojmovi 

2.tema - Kreatori javnih politika, način stvaranja i ciljevi javnih politika 

3.tema - Odnos javnih politika prema politici, upravi, javnom upravljanju i pravnoj regulaciji  

4.tema – Komparativne javne politike 

5.tema - Europske javne politike  

6.tema -  Od javnih politika i strategija do pravne regulacije – stvaranje prava 

7. tema  Vrste i hijerarhija pravnih propisa i općih pravnih akata 

8.tema – Nomotehnički standardi propisa i općih akata 

9. tema - Procedure oblikovanja pravnih propisa i općih pravnih akata  

10.tema -Tumačenje (interpretacija) propisa, njihova primjena i promjena; završna rasprava 

Vrste izvođenja nastave  

 predavanja 

 seminari i 

radionice   

 vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

ostalo 

___________________ 
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Komentari  

Obveze studenata 

Obveze studenata su: pohađanje nastave, aktivno sudjelovanje u aktivnostima za vrijeme nastave i vježbi, 

rješavanje kolokvija, pismeni i usmeni ispit. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
    

Aktivnost u 

nastavi 
    

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
    Usmeni ispit     Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad     

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

pohađanje nastave                                         30% 

aktivnost i kreativnost na nastavi               15% 

uspješnost vježbi                                           15% 

kolokvij/Ispit                                                 40% 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1.  Colebatch, Hal.K, Policy, Fakultet političkih znanosti ,Zagreb 2004 

2.  Milotić, Ivan, Peranić, Domagoj, Nomotehnika, RRIF, Zagreb, 2015. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1.Petak, Zdravko, Policy pristup u hrvatskoj javnoj upravi, Forum za javnu upravu, Fridrich Ebert Stiftung i 

Institut za javnu upravu, Zagreb, 2013. 

2. Hill, Michael, Proces stvaranja javnih politika, Fakultet političkih znanosti, Zagreb, 2010. 

3. Livaja Anamarija, Milotić, Ivan, Komentar jedinstvenih nomotehnička pravila, RriF-plus, Zagreb, 2015. 

4. Hill, Michael, Proces stvaranja javnih politika, Fakultet političkih znanosti, Zagreb, 2010. 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Policy 5  

Nomotehnika 5  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Studentska anketa. Online anketa na razini kolegija. Samoevaluacija izvedbe kolegija. Evaluacija nastave na 

razini katedre/stručnog vijeća. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta mr. sc. Ivana Kardum Goleš, pred. 

Naziv predmeta English for Public Administration 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta O 

Godina 1. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 3 

Broj sati (P+V+S) 30+0+0 

1. OPIS PREDMETA 

4.1.4.  

1.1. Ciljevi predmeta  

Cilj kolegija jest savladavanje stručnog vokabulara na engleskom jeziku koji je vezan za javnu upravu 

i poslovni svijet. Također, cilj je i savladavanje predviđenih gramatičkih struktura te njihovo pravilno 

korištenje u govornom i pisanom engleskom jeziku. Nadalje, cilj jest osposobljavanje studenata za 

aktivno služenje engleskim jezikom u sferi javne uprave. 

 

1.2. Uvjeti za upis predmeta 

Opći uvjeti za upis u I. semsestar studija 

 

1.3. Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog kolegija studenti će: 

- moći definirati i opisati stručni vokabular vezan za javnu upravu 

- moći razumjeti i analizirati tekstove na engleskom jeziku koji tematiziraju područje javne uprave 

- moći sintetizirati obrađeno i stvarati oblike pismene i usmene komunikacije (prezentacije, 

istraživanja, poslovna pisma i emailove) vezane za javnu upravu  

 

1.4. Sadržaj predmeta 

Week 1: Introductory session - Course description: Topics, reading materials, assessment 

requirements. Week 2: Placement Test.  

Week 3: Introducing Public Administration Terminology. Reading 1: Reading Comprehension, 

Vocabulary Practice.  

Week 4: Introducing Public Administration Terminology (II). Reading 2. Case Study, Students’ 

Project. Week 5: The Concept of Bureaucracy. Reading 3: Reading Comprehension, Vocabulary 

Practice, Language Exercises.  

Week 6: The Concept of Bureaucracy (II). Reading 4: Case Study, Students’ Project.  

Week 7: Civil Service. Reading 5. Reading Comprehension, Vocabulary Practice, Language Exercises. 

Week 8: Democracy as a Form of Government. Reading 6. Reading Comprehension, Vocabulary 

Practice, Language Exercises. 3  

Week 9: Types, Forms and Levels of Government. Reading 7. Reading Comprehension, Vocabulary 

Practice, Language Exercises.  

Week 10: The Concept of Administrative Power: Reading 8. Case Study, Students’ Project.  

Week 11: The Concept of Public Service Culture: Reading 9. Case Study, Students’ Project.  

Week 12: The Relationship Between Politics and Adminstration: The Concept of Issue Networks. 

Reading 10. Case Study, Students’ Project.  
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Week 13: Writing Techniques: Research Papers, Formal Letter Writing.  

Week 14: Conclusions. Revision.  

Week 15: Concluding discussions. Evaluation of the course 

 

1.5. Vrste izvođenja nastave  

X  

predavanja 

X seminari 

i radionice   

X vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

Xsamostalni zadaci   

X multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

1.6. Komentari 

Nastava se u najvećem dijelu provodi u obliku interaktivne 

nastave, grupnog rada  i samostalnog učenja kroz obavljanje 

case studija i seminara. 

 

1.7. Obveze studenata 

Studenti imaju obvezu dolaska na nastavu u iznosu od najmanje 70% nastavnih sati. Ukoliko student 

ne ispuni taj uvjet, nema pravo na potpis što mu nadalje onemogućuje izlazak na ispit.Osim dlazaka, 

student ima obvezu obavljanja zadataka i aktivnosti za vrijeme trajanja kolegija te će isti predstavljati 

preduvjet za kreiranje finalne ocjene.  

 

1.8. Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
0,25 

Aktivnost u 

nastavi 
0,25 

Seminarski 

rad 
0,25 

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
1 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad 0,25 

Portfolio                    

1.9. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Student je obvezan redovno pohađati nastavu tijekom koje se od njega očekuje aktivno sudjelovanje u 

diskusijama i nizu zadataka postavljenih od strane voditelja kolegija. Te aktivnosti su potrebne za 

redovito praćenje i provjeravanje rada studenta, kao i za donošenje konačne ocjene.  

1.10. Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

 

SOČANEC, L., JAVORNIK ČUBRIĆ, M., English for Public Administration, Narodne novine, Zagreb, 2018. 

1.11. Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

DOBROLET, O.V., A.R. ZHOROVA, English for Public Administration, 2008. (Textbook) 

               STILLMAN R.J., Public administration: concepts and cases. Boston: Wadsworth, 2010. 

    HUTCHINSON, T., WATERS, A. (2002), English for Specific Purposes, Cambridge University Press. 

1.12.  Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

English For Public Administration 5  
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1.13. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Kontrola kvalitete rada studenata i stjecanja potrebnih znanja i vještina osigurat će se: 

- interaktivnim radom na predavanjima, 

- vođenjem evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata na predavanjima, 

- dobivenim informacijama na temelju rezultata ispita, potrebnih za povećanje efikasnosti rada,  

- upućivanjem studenata u prava, obveze, metode rada i potrebnu literaturu. 
Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: studentske ankete. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta prof. dr. sc Boris Ljubanović 

Naziv predmeta Državna uprava i posebni upravni postupci 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina I. 

Bodovna vrijednost i način 

izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.5.  Ciljevi predmeta 

 

Cilj predmeta je upoznati studente sa svim ustrojstvenim oblicima državne uprave u Republici Hrvatskoj, a 

posebno vezano za brojne posebne upravne postupke koji su od značaja za rad državne uprave. Upoznati 

studente sa specifičnim pravilima i načelima koja se primjenjuju na postupanje javne uprave. Poseban naglasak 

stavlja se na specifičnosti upravnog postupka i odnosa između općeg i posebnih upravnih postupaka. Objasniti i 

ukazati studentima na postojanje problema broja specifičnih upravnih postupaka čije odredbe uvelike odstupaju 

od općeg zakona (Zakona o općem upravnom postupku, NN 47/09). Nomotehnički aspekti. Inspekcijski odnosno 

upravni nadzor.  

Uvjeti za upis predmeta 

Nema posebnih uvjeta za upis 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon završenog kolegija student će moći: 

- interpretirati položaj državne uprave u širem političko-upravnom sustavu u Hrvatskoj i razlikovati vrste 

poslova državne uprave. 

­ preispitati potrebu postojanja općeg i posebnog upravnog postupka, 

­ grupirati pojedine posebne upravne postupke u veće cjeline prema materiji koju takvi postupci uređuju 

­ izraziti vlastiti kritički sud o odredbama pojedinih posebnih zakona i njihova odnosa prema Zakonu o 

općem upravnom postupku 

­ objasniti aktualan i s gledišta vladavine prava važan problem sve većeg normiranja posebnih upravnih 

postupaka naspram općeg upravnog postupka. 

­ objasniti razvoj kodifikacija upravnog postupovnog prava i temeljnih čimbenika koji uvjetuju 

egzistenciju većeg broja posebnih postupovnih zakona odnosno posebnih procesnih prava. 

­ primijeniti stečeno znanje iz navedenog predmeta na konkretne primjere iz prakse uz tumačenje 

zakonskih tekstova odabranih instituta. 

­ usporediti kvalitetu zakonskih odredbi u pojedinim posebnim upravnim oblastima 

­ osmisliti popunjavanje određenih pravnih praznina u tekstovima pojedinih posebnih zakona; 
­ preispitati mogućnost dugoročne primjene postojećih zakonskih rješenja 

Sadržaj predmeta 

 teritorijalni upravni sustav i institucionalne inovacije u državnoj upravi. Upravni poslovi i 

personalne promjene u suvremenim upravnim sustavima 

 središnja državna uprava i lokalni organi državne uprave 

 upravni poslovi i personalne promjene u suvremenim upravnim sustavima 

 pojam i vrste posebnih dijelova upravnog prava u poredbenom i hrvatskom pravu. 

 posebni dijelovi upravnog prava u pravnom sustavu EU. Odnos između  općeg i posebnih dijelova 

upravnog prava. 

 posebni upravni postupci - carinski, porezni, u stvarima mirovinskog osiguranja, zdravstvenog 

osiguranja, socijalne skrbi itd. 

 pravni izvori posebnih postupaka: međunarodni ugovori (carine, mirovinsko osiguranje i sl.), 

zakoni, podzakonski akti (dopustivost), pravila struke. Odnos propisa posebnog upravnog postupka 
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prema općem upravnom procesnom pravu. Odstupanje ili ne od načela općeg upravnog postupka. 

 problemi stranke u posebnom upravnom postupku, zastupanje stranke u postupku 

 Tipologija procesnih pogrešaka u pojedinom posebnom upravnom postupku  

 Pravni lijekovi - redovni i izvanredni.  

 Izvršavanje odluke, posebice odluke kojom je donositelj obvezan na davanje činidbe stranci 

 

Vrste izvođenja nastave  

x  

predavanja 

x  

seminari i 

radionice   

x  vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

x  

terenska 

nastava 

x  samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Vrednovanje aktivnosti i rada studenata vrši se putem usmenog izlaganja seminarskog rada, ocjene angažmana 

studenata, rezultata grupnih diskusija te usmenog ispita (u slučaju manjeg broja prijavljenih studenata). Drugi, 

klasičan oblik polaganja moguć je kroz završni ispit. Završni ispit provodit će se u obliku pisanog rada 

usporedbe jednog odabranog posebnog zakona sa odredbama Zakona o općem upravnom postupku. Studenti su 

obvezni redovito pohađati predavanja uz aktivno sudjelovanje u raspravi na odabranu tematiku i iznošenje 

vlastitih stajališta, mišljenja, argumenata i prijedloga vezanih za problemsko pitanje. U slučaju dužeg 

vremenskog razdoblja nemogućnosti prisustvovanja nastavi, studenti su dužni opravdati svoje izostanke 

predmetnom profesoru. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
    

Seminarski 

rad 
 

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
2 Usmeni ispit 2 Esej     Istraživanje  

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

0,5 Referat     Praktični rad 0,5 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Vrednovanje aktivnosti i rada studenata vrši se putem ocjene angažmana studenata, rezultata grupnih diskusija te 

usmenog ispita (u slučaju manjeg broja prijavljenih studenata). Drugi, klasičan oblik polaganja moguć je kroz 

završni ispit. 

Završni ispit provodit će se u obliku pisanog testa na kojem se može ostvariti maksimalno 10 bodova 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Ljubanović, Boris, Posebni upravni postupci u Republici Hrvatskoj, Hrvatska javna uprava, br. 3/2006 

  

2. Ljubanović, Boris, Posebnosti poreznog i carinskog upravnog postupka naspram novog općeg upravnog 

postupka, Aktualnosti upravnog sudovanja i upravne prakse – 2009., Inženjerski biro, Zagreb, 2009 

  

3. Ljubanović, Boris, Postupanje po novom Zakonu o općem upravnom postupku i posebni upravni postupci, 

Modernizacija općeg upravnog postupka i javne uprave u Hrvatskoj, Suvremena javna uprava, Zagreb, 2009

  

4. Đerđa, Dario, Opći upravni postupak u Republici Hrvatskoj, Inženjerski biro, Zagreb, 2010   

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 
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Đerđa, Dario; Đulabić, Vedran; Koprić, Ivan et al., Novi Zakon o općem upravnom postupku, Novi informator, 

Zagreb, 2009. 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Opći upravni postupak u Republici Hrvatskoj 5  

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe predmeta vrši se putem anketnih formulara namijenjenih studentima 

kojima se ocjenjuje kvaliteta nastave i nastavnika u cjelini, organizacija izvođenja nastave, poticanje interesa kod 

studenata te relevantnost i kvaliteta dobivenih informacija. Anketa je anonimnog karaktera iako anketirani 

studenti mogu iznijeti svoja mišljenja i pod punim imenom. U anketi studenti mogu slobodno ocjenjivati izvedbu 

nastave prema različitim kriterijima koji su predloženi u upitniku, a mogu davati i vlastite komentare na izvedbu 

nastave. Obrada ankete obavlja se prema standardnim statističkim metodama. Rezultati ankete su strogo 

povjerljive prirode te se mogu koristiti samo na prethodno utvrđeni način. O izvođenju ankete i interpretiranju 

podataka dobivenih anketom treba izraditi odgovarajući pravilnik 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Ivan Malenica mag.iur 

Naziv predmeta Europsko upravno pravo 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina II. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.6.  Ciljevi predmeta 

Upoznati studente s upravnim pravom Europske unije te primjenom europskog upravnog prava na pravni sustav 

Republike Hrvatske 

Uvjeti za upis predmeta:  

Nema posebnih uvjeta 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

- identificirati načela primjene europskog upravnog prava u državama članicama EU; 

- rukovati izvorima europskog upravnog prava; 

- koristiti Povelju o temeljnim pravima EU u konkretnim primjerima; 

- primijeniti znanje o sudskoj zaštiti prava koja proizlaze iz prava Unije; 

- razlikovati nadležnost Suda EU od nadležnosti Europskog suda za ljudska prava; 

- preispitati način primjene načela europskog upravnog prava na određeni predmet; 

- procijeniti budući razvoj domaćeg upravnog prava pod utjecajem europskog upravnog pravo; 

Sadržaj predmeta 

- Europsko upravno pravo – pojam 

- Razvoj Europske unije i institucije 

-             Nastanak i razvoj europskog upravnog prav 

- Europsko upravno pravo – izvori  

- Dioba vlasti između EU i država članica 

- Primjena europskog upravnog prava – osnovna načela 

- Sudska zaštita u EU, Prethodni postupak, Tužba protiv države članice zbog neispunjavanja obveza 

- Sudski nadzor zakonitosti akata Unije – izravne tužbe,  

- Osnove sudskog nadzora i sankcije za nezakonitost 

- Sudska zaštita od „šutnje uprave“ (nedonošenje akta) 

- Neizravno pobijanje  

- Vijeće Europe, Europska konvencija za zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda 

- Zaštita temeljnih ljudskih prava u Europskoj uniji 

- Građanstvo Europske unije, Prava građana iz Povelje 

- Odgovornost Europske unije za štetu 

- Odgovornost država članica za povredu prava EU 

- Upravni postupci, Pravo na pristup informacijama 

Vrste izvođenja nastave  

 predavanja 

seminari i radionice   

 vježbe   

 obrazovanje na 

daljinu 

 terenska nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  
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Obveze studenata 

Nastava se izvodi u obliku predavanja, vježbi, individualnog rada sa studentima na konzultacijama, grupnim 

diskusijama, putem individualnog istraživačkog rada i dubljeg proučavanja pojedinih pitanja te u obliku 

mentorskog rada. Aktivnost na nastavi vrednovat će se kroz interakciju na predavanjima. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 
nastave 

0,5 
Aktivnost u 
nastavi 

0,5 
Seminarski 
rad 

 x   
Eksperimentalni 
rad 

    

Pismeni 

ispit 
2 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje  

Projekt 0,5 
Kontinuirana 
provjera 

znanja 

 x   Referat     Praktični rad 0,5 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Vrednovanje aktivnosti i rada studenata vrši se putem ocjene angažmana studenata, rezultata grupnih 

diskusija te usmenog ispita (u slučaju manjeg broja prijavljenih studenata). Drugi, klasičan oblik polaganja 

moguć je kroz završni ispit. 

Završni ispit provodit će se u obliku pisanog testa na kojem se može ostvariti maksimalno 10 bodova 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Đerđa, Dario, Osnove upravnog prava Europske unije, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci,(2012) 

Omejec, Jasna; Vijeće Europe i Europska unija: institucionalni i pravni okvir; Novi informator (2008), str. (glava 

I., glava II. (str. 97.-105., 113.-133.), glava III., glava IV. (str. 305.-314.), Prilog III.)  

Hartley, Trevor; Temelji prava Europske zajednice: uvod u ustavno i upravno pravo Europske zajednice; Pravni 

fakultet Sveučilišta u Rijeci (2004), str. poglavlje 4. (str. 105.-111.), poglavlje 7. (str. 235.-241.), poglavlja 11.-

17 (123670) 

Borković, Ivo; Upravno pravo; Narodne novine (2002), str. poglavlja koja se odnose na upravno pravo u oblasti 

EU 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Vijeće Europe i Europska unija 5  

Upravno pravo  5  

Osnove upravnog prava Europske unije 5  

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe predmeta vrši se putem anketnih formulara namijenjenih studentima 

kojima se ocjenjuje kvaliteta nastave i nastavnika u cjelini, organizacija izvođenja nastave, poticanje interesa kod 

studenata te relevantnost i kvaliteta dobivenih informacija. Anketa je anonimnog karaktera iako anketirani 

studenti mogu iznijeti svoja mišljenja i pod punim imenom. U anketi studenti mogu slobodno ocjenjivati izvedbu 

nastave prema različitim kriterijima koji su predloženi u upitniku, a mogu davati i vlastite komentare na izvedbu 

nastave. Obrada ankete obavlja se prema standardnim statističkim metodama. Rezultati ankete su strogo 

povjerljive prirode te se mogu koristiti samo na prethodno utvrđeni način. O izvođenju ankete i interpretiranju 

podataka dobivenih anketom treba izraditi odgovarajući pravilnik. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Ivan Rančić, mag. iur., v. pred. 

Naziv predmeta Upravljanje decentralizacijom 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina I. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je studentima omogućiti stjecanje znanja o upravljanju decentralizacijom. 

Uvjeti za upis predmeta 

Opći uvjeti potrebni za upis  u II. semestar studija. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

1. Razlikovati pojedine tipove decentralizacija 

2. Ocijeniti utjecaj društvenih procesa – globalizacije, europeizacije  i globalizacije na decentralizaciju 

3. Utvrditi prednosti i nedostatke decentralizacije 

4. Analizirati procese decentralizacije te ulogu različitih jedinica lokalne  i regionalne samouprave te drugih 

relevantnih aktera u tom procesu 

5. Kritički prosuditi tijek procesa decentralizacije u Hrvatskoj 

6. Usporediti procese decentralizacije u Hrvatskoj s procesima decentralizacije u  komparativnim upravnim 

sustavima 

7. Odabrati i obraniti model decentralizacije za pojedine upravne resore u hrvatskoj javnoj upravi 

8. Upravljanje složenom komunikacijom, interakcijama s drugima te suradnjom u procesu decentralizacije 

 

Sadržaj predmeta 

1. Uvodno predavanje 

2. Tipovi decentralizacije 

3. Decentralizacija i suvremeni društveni procesi 

4. Decentralizacija u kontekstu suvremenih reformi javne uprave – novog javnog menadžmenta i dobre 

vladavine 

5. Decentralizacija u zapadnoeuropskim zemljama 

6. Decentralizacija u tranzicijskim zemljama 

7. Temelji procesa decentralizacije 

8. Ciljevi i program decentralizacije 

9. Tijela i subjekti koji sudjeluju u procesu decentralizacije 

10. Planiranje i priprema decentralizacije 

11. Decentralizacija u pojedinim upravnim područjima 

12. Evaluacija decentralizacije 

13. Proces decentralizacije u Hrvatskoj 

14. Upravljanje procesom decentralizacije u Hrvatskoj 

15. Završno predavanje 

Vrste izvođenja nastave  

predavanja X 

seminari i radionice   

vježbe  X 

obrazovanje na 

daljinu 

terenska nastava 

samostalni zadaci   

multimedija i mreža   

laboratorij 

mentorski rad 

ostalo 

___________________ 
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Komentari  

Obveze studenata 

 

Studenti su obvezni pohađati pohađati najmanje 75% nastave (predavanja i vježbi). Studenti su dužni izraditi 

seminarski rad te položiti pismeni i usmeni ispit. 

 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
X 

Aktivnost u 

nastavi 
X 

Seminarski 

rad 
X 

Eksperimentalni 

rad 
 

Pismeni 

ispit 
X Usmeni ispit X Esej  Istraživanje  

Projekt  

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

 Referat  Praktični rad  

Portfolio 
 

      

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Rad studenta na predmetu vrednovat će se i ocjenjivati tijekom nastave i na završnom ispitu. Ukupan broj 

bodova koje student može ostvariti na kolegiju je 100. Kroz sudjelovanje i aktivnost na nastavi student može 

ostvariti do 10 bodova, kroz izradu seminarskog rada do 15 bodova te na završnom ispitu (pismenom i 

usmenom) do 75 bodova. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Đulabić, Vedran; Razvoj i modernizacija regionalne samouprave u Hrvatskoj, u: Grupa autora, 

Decentralizacija, Zagreb, Centar Mika Tripalo, (2011), str. 35-62. 

2. Ivanišević, Stjepan; Europska iskustva u decentralizaciji upravljanja velikim gradovima, Hrvatska javna 

uprava, god. 8., br. 2, (2008), str. 69-78; dostupno i u elektronskom obliku na: http://www.iju.hr. 

3. Jurlina Alibegović, Dubravka; Fiskalna decentralizacija u Hrvatskoj: između želja i mogućnosti, u: Musa, 

A.(ur.), Forum za javnu upravu.; Zagreb: Friedrich Ebert stiftung i Institut za javnu upravu (2012), str.. 7-28; 

dostupno i u elektronskom obliku na: http://www.iju.hr. 

4. Koprić, Ivan; Upravljanje procesom decentralizacije, Hrvatska javna uprava, god. 8, br. 1, (2008), str. 95-

133; dostupno i u elektronskom obliku na: http://www.iju.hr. 

5. Koprić, Ivan; Decentralizacija i dobro upravljanje gradovima, Hrvatska javna uprava, god. 9, br. 1, 

(2009), str. 69-78; dostupno i u elektronskom obliku na: http://www.iju.hr. 

6. Škarica, Mihovil; Lokalni djelokrug u svjetlu novih funkcija i uloga lokalne samouprave, u: Koprić, I.(ur.) 

Reforma lokalne i regionalne samouprave u Republici Hrvatskoj, Pravni fakultet i Institut za javnu upravu, 

(2013), str. 55-98. 

7. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, NN 19/2013 

8. Zakon o sustavu državne uprave, NN 150/11, 12/13, 93/16, 104/16  

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

        

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Razvoj i modernizacija regionalne 

samouprave u Hrvatskoj 
3 40 

Europska iskustva u decentralizaciji 

upravljanja velikim gradovima 
5 40 

Fiskalna decentralizacija u Hrvatskoj: 

između želja i mogućnosti 
5 40 

Upravljanje procesom decentralizacije 5 40 

Decentralizacija i dobro upravljanje 

gradovima 
5 40 

Lokalni djelokrug u svjetlu novih 

funkcija i uloga lokalne samouprave 
2 40 
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Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Tijekom semestra kontinuirano će se pratit sugestije i reakcije studenata. U zadnjem tjednu nastave provest će se 

anonimna anketa u kojoj će studenti evaluirati kvalitetu održane nastave. Provest će se i analiza uspješnosti 

studenata na održanim ispitima. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Sanja Veštić Mirčeta, mag. iur., pred. 

Naziv predmeta Zaštita ljudskih prava 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina Prva ( I. ) 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.7.  Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je omogućiti studentima stjecanje znanja o ljudskim pravima i o njihovoj međunarodnopravnoj 

zaštiti (s posebnim naglaskom na zaštitu ljudskih prava u okviru Europske unije), te o ljudskim pravima i 

temeljnim slobodama i o njihovoj zaštiti u Republici Hrvatskoj.  

Uvjeti za upis predmeta  

Opći uvjeti za upis drugog ( I.) semestra prve ( I. ) godine specijalističkog diplomskog stručnog Upravnog 

studija 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon položenog ispita studenti će biti sposobni:  

- odrediti pojam ljudskih prava, razlikovati vrste ljudskih prava i objasniti povijest razvoja ljudskih prava, 

- izdvojiti i objasniti temeljne dokumente o ljudskim pravima i načine zaštite ljudskih prava na 

univerzalnoj i na europskoj razini, 

- izdvojiti i objasniti ljudska prava i temeljne slobode u Republici Hrvatskoj i načine njihove zaštite na 

nacionalnoj razini, 

- povezati znanja o zaštiti ljudskih prava na međunarodnoj i na nacionalnoj razini, 

- procjeniti doprinos europskih i nacionalnih institucija u zaštiti prava građana Republike Hrvatske, 

- analizirati prioritetna područja zaštite ljudskih prava u Republici Hrvatskoj. 

Sadržaj predmeta 

1. Uvodna izlaganja (2 sata)  

2. Zaštita ljudskih prava u međunarodnom pravu- zaštita ljudskih prava na univerzalnom planu, zaštita 

ljudskih prava na europskom kontinentu i ostali regionalni sustavi zaštite ( 4 sata) 

3. Europska konvencija za zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda (EKLJP)- općenito o EKLJP, 

pojedina prava i slobode koje se štite EKLJP, postupci koje predviđa EKLJP, praksa Europskog suda za 

ljudska prava (4 sata)   

4. Ljudska prava i temeljne slobode u ustavnom uređenju Republike Hrvatske (4 sata) 

5. Zaštita ljudskih prava i temeljnih sloboda pred Ustavnim sudom Republike Hrvatske (4 sata) 

6. Odnos Ustavnog suda Republike Hrvatske i Europskog suda za ljudska prava u predmetima zaštite 

ljudskih prava i temeljnih sloboda (3 sata) 

7. Pučki pravobranitelj u Republici Hrvatskoj (3 sata) 

8. Posebni pravobranitelji u  Republici Hrvatskoj -Pravobranitelj za ravnopravnost spolova, Pravobranitelj 

za djecu, Pravobranitelj za osobe s invaliditetom (3 sata)  

9. Zaključna izlaganja i podjela potpisa (3 sata) 

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

 seminari i 

radionice   

x vježbe   

 obrazovanje na 

daljinu 

 terenska 

x samostalni zadaci   

x multimedija i mreža   

 laboratorij 

x mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 



57 

 

nastava 

Komentari - 

Obveze studenata 

Studenti su obvezni prisustvovati predavanjima u postotku nazočnosti određenim programom studija. Studenti su 

obvezni položiti redoviti ispit. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
1 

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
    Usmeni ispit 3 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad     

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Prisustvo studenata na nastavi i aktivno zalaganje u nastavi vrednovat će se i na redovnom ispitu. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

KREGAR, Josip et.al., Ljudska prava, Uvod u studij, Zagreb, 2014., str.1-60. 

SMERDEL, Branko, Ustavno uređenje europske Hrvatske, Zagreb, 2013., str.95-119, 289-346,427-453, 465-471 

GOMIEN, Donna, Europska konvencija o ljudskim pravima, Zadar, 2007. 

KRAPAC, Davor, Postupak pred Ustavnim sudom Republike Hrvatske-Ustrojstvo i proceduralni elementi 

ustavnog nadzora, Zagreb, 2014., str. 60-67, 181-204, 232-272. 

Opća deklaracija o ljudskim pravima 

Međunarodni pakt o građanskim i političkim pravima 

Međunarodni pakt o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravim 

Konvencija za zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda 

Zakon o suzbijanju diskriminacije. 

Zakon o ravnopravnosti spolova. 

Zakon o pučkom pravobranitelju 

Zakon o pravobranitelju za djecu 

Zakon o pravobranitelju za osobe s invaliditetom  

        Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

BUERGENTHAL, Thomas, SHELTON, Dinah,.STEWART, David P., Međunarodna ljudska prava u sažetom 

obliku, Rijeka, 2011. 

Izbor odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske 2015., glavna urednica: OMEJEC, Jasna, Zagreb, 2016.  

OMEJEC, Jasna: Primjena Konvencije za zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda u radu domaćih sudova (Prvi 

dio), Hrvatska pravna revija, Inženjerski biro d.d, Zagreb, god. VII., br. 7‒8 (srpanj ‒ kolovoz 2007). Str. 1‒9. / 

izvorni znanstveni članak / UDK 341.231.14 :  343.11 /   

OMEJEC, Jasna: Primjena Konvencije za zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda u radu domaćih sudova (II. 

dio), Hrvatska pravna revija, Inženjerski biro d.d, Zagreb, god. VII., br. 9 (rujan 2007). Str. 1‒15. / izvorni 

znanstveni članak / UDK 341.231.14 :  343.11 /  

AVIANI, Damir: Kontrola uprave putem pučkog pravobranitelja Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, god. 

53, 1/2016., str. 139.-164. 

Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

 

SMERDEL, Branko, Ustavno uređenje 
5 30 
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europske Hrvatske, Zagreb, 2013. 

 

 

KREGAR, Josip et.al., Ljudska prava, Uvod u 

studij, Zagreb, 2014. 

 

5 30 

 

GOMIEN, Donna, Europska konvencija o 

ljudskim pravima, Zadar, 2007. 

 

 30 

KRAPAC, Davor, Postupak pred Ustavnim 

sudom Republike Hrvatske-Ustrojstvo i 

proceduralni elementi ustavnog nadzora, 

Zagreb, 2014. 

5 30 

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Predmetno praćenje kvalitete osigurat će se kroz interaktivan rad na nastavi, vođenje evidencije o nazočnosti i 

aktivnosti studenata na nastavi, polaganjem ispita. Uz navedeno koriste se i indikatori sustava osiguravanja 

kvalitete: studentska anketa, godišnji podaci HZZ-a o godišnjem stanju zaposlenih studenata, ankete 

poslodavaca, sudjelovanje studenata u radovima s nastavnicima, sudjelovanje studenata na stručnim i 

znanstvenim skupovima, ALUMNI i sl. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta doc. dr. sc. Dragan Zlatović, prof. v. š. 

Naziv predmeta Pravo neprofitnih organizacija 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina I. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.8.  Ciljevi predmeta 

Temeljni cilj kolegija je upoznavanje studenata s specifičnostima neprofitnih organizacija i njihovom 

organizacijom i načinom rada. Cilj je osposobiti studente za razumijevanje strukture neprofitnih organizacija, 

način njihova osnivanja i rada. Uputiti studente na sve pozitivnopravne propise koji su važni za osnivanje i 

njihov rad, kako u domaćem pravu tako i u pravu Europske unije. Cilj kolegija je i stjecanje kompetencija nužnih 

za sudjelovanje u upravnim prilagodbama u području prava neprofitnog sektora u skladu s europskim 

standardima zaštite ljudskih prava i temeljnih sloboda.  

 

Uvjeti za upis predmeta 

Nema posebnih uvjeta za upis 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Po položenom ispitu studenti će moći: 

1)    razlikovati temeljne pojmove civilnog društva i neprofitnih organizacija u RH, 

2)    pronaći i koristiti pozitivno pravnu regulativu neprofitnih organizacija u RH, 

3)    usporediti i ocijeniti pravnu regulativu neprofitnih organizacija u RH u svjetlu relevantnih međunarodnih 

standarda, 

4)   predložiti i osmisliti osnivanje pojedinih neprofitnih organizacija 

5)  pripremati opće akte neprofitnih organizacija; 

6)    kritički analizirati učinke i mogućnosti suradnje države i lokalne zajednice s neprofitnim organizacijama 

civilnog društva.  

7)  predložiti i/ili voditi nadzor nad djelovanjem pojedinih neprofitnih organizacija; 

kritički anaizirati upravne i upravnosudske prakse području neprofitnih organizacija 

8) procijeniti budući razvoj zakonodavstva i prakse u Hrvatskoj pod utjecajem prava Europske unije, kao i 

prakse Europskog suda za ljudska prava; 

9) valorizirati način postupanja državne i javne uprave u kontekstu zaštite temeljnih prava koja se odnose na 

neprofitni sektor. 

 

Sadržaj predmeta 

1.    Uvod: pojmovi civilnoga društva, neprofitnih/nevladinih organizacija i socijalnog kapitala. 

2.    Opća pitanja ljudskih prava s posebnim naglaskom na slobodu udruživanja: ljudska prava općenito; sloboda 

udruživanja kao ljudsko pravo; ograničavanje slobode udruživanja i ljudskih prava općenito. 

3.    Udruge: pojam, pravni temelj i elementi; postupak osnivanja; djelatnosti; djelovanje u pravnom prometu; 

prestanak postojanja; zabrana i njene pravne posljedice; primjer sindikata kao udruga. 

4.    Javno okupljanje kao oblik djelovanja civilnog društva: pravo na javno okupljanje i mirni prosvjed općenito 

i njegova veza s civilnim društvom; pozitivne i negativne obveze države; mjerila za procjenu razumnosti 

miješanje države u pravo na slobodu javnog okupljanja; analiza aktualnog zakonodavstva o javnom okupljanju i 
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relevantne rješidbe Ustavnog suda Republike Hrvatske,  s posebnim naglaskom na postupak prijave mirnog 

okupljanja i javnog prosvjeda te ulogu države u njihovom tijeku i možebitnom prekidu; javna priredba; drugi 

oblici javnog okupljanja. 

5.    Zaklade i fundacije u Republici Hrvatskoj: pojam, pravni temelj i elementi; ustroj; svrha; osnivači; postupak 

osnivanja; strane zaklade; nadzor nad zakladama; porezne olakšice; prestanak zaklade; specifične zaklade; 

zaklade u usporednopravnoj perspektivi; razvoj regulative i nadležnosti; problemi u aktualnom zakonodavstvu i 

budući razvoj po tom pitanju.  

6.    Ustanove u Republici Hrvatskoj: pojam, pravni temelj i elementi; mjesto ustanova u hrvatskom 

zakonodavstvu; osnivači; odnos osnivača i ustanove; javna ustanova; postupak osnivanja; rad ustanove; 

ustrojstveni oblici; nadzor nad ustanovama; prestanak ustanove; primjeri ustanova. 

7.    Vjerske zajednice kao specifičan oblik organizacija civilnog društva: pojam, pravni temelj i elementi; 

Evidencija vjerskih zajednica; značenje statusa vjerske zajednice; postupak registracije; unutarnja pitanja vjerske 

zajednice; ograničenja u djelovanju;  odnos s državom; financiranje; socijalna prava vjerskih službenika i 

polaznika vjerskih škola i učilišta; brisanje iz Evidencije;  analiza aktualnih problema. 

8.    Političke stranke kao specifični oblik civilnog društva: pojam, pravni temelj s posebnim osvrtom na 

suverenitet i elemente predstavničke demokracije; zakonodavni okvir djelovanja političkih stranaka; registracija 

stranaka; nadzor nad političkim strankama; prestanak; pregled Zakona o financiranju političkih aktivnosti i 

izborne promidžbe.  

9.    Pravo na pristup informacijama: pregled ustavnih i zakonskih odredbi; test razmjernosti i test javnog 

interesa; pravna sredstva za zaštitu prava na pristup informacijama. 

10.    Civilno društvo i suradnja s državom u kontekstu odnosa Republike Hrvatske s Europskom Unijom: 

socijalni kapital i novi vladavinski modeli; uloga civilnog društva u djelovanju Europske Unije; refleksivno 

deliberativna poliarhija; otvorene metode koordinacije; civilni dijalog; suradnja Republike Hrvatske i 

organizacija civilnog društva, utjecaj Unije; financiranje organizacija civilnog društva; sudionička demokracija; 

pravo na pristup informacijama; savjetovanje sa zainteresiranom javnošću; procjena učinaka propisa; pružanje 

socijalnih usluga od strane organizacija civilnog društva 

11.    Pravni tretman volonterstva kao inherentno socijalno odgovorne djelatnosti: zašto volonterstvo; pojam i 

elementi; oblici; djelovanje UN-a, Vijeća Europe i Europske Unije; pregled modela reguliranja volonterstva; 

volonterstvo u Republici Hrvatskoj. 

12.    Pružanje humanitarne pomoći kao oblik društveno odgovornog djelovanja organizacija civilnog društva 

(neprofitnih organizacija): oblici pružanja humanitarne pomoći; tko i kako može pružati humanitarnu pomoć; 

ograničenja za humanitarne akcije; državni nadzor i obveze države u reguliranju volonterstva. 

 

Vrste izvođenja nastave  

 predavanja 

 seminari i radionice   

 vježbe   

 obrazovanje na 

daljinu 

 terenska nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Nastava se izvodi u obliku predavanja, praktičnog rada, individualnog rada sa studentima na konzultacijama, 

grupnim diskusijama, putem individualnog istraživačkog rada i dubljeg proučavanja pojedinih pitanja te u obliku 

mentorskog rada. Aktivnost na nastavi vrednovat će se kroz interakciju na predavanjima. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
0,5 

Aktivnost u 

nastavi 
x 

Seminarski 

rad 
 

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
2 Usmeni ispit 2 Esej     Istraživanje  

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 
znanja 

 Referat     Praktični rad 0,5 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Vrednovanje aktivnosti i rada studenata vrši se putem ocjene angažmana studenata, rezultata grupnih 

diskusija te usmenog ispita (u slučaju manjeg broja prijavljenih studenata). Drugi, klasičan oblik polaganja 

moguć je kroz završni ispit. 
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Završni ispit provodit će se u obliku pisanog testa na kojem se može ostvariti maksimalno 10 bodova 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1.M.Dika-S.Ljubišić-D.Medvedović-I.Šprajc: Komentar Zakona o udrugama (s obrascima), B.a.b.e.-ICNL, 

Zagreb, 2003. 

2..D. Medvedović: Pojam i glavna obilježja ustanova u: Zakon o ustanovama, Informator, Zagreb, 1995 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Knjige: 

        Ivanda, S., Javne ustanove, Osijek, 2008. 

        Bežovan, G., Civilno društvo, Nakladni zavod Globus, 2004., Zagreb, 

Članci i druge publikacije: 

S. Barić i D. Dobrić, “Europeizacija civilnog društva u RH: shvaćanje socijalnog kapitala ozbiljno?” u: 

Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, vol. 33, br. 2/2012, str. 883-916. 

M. Radin, „Pravo na slobodu okupljanja i udruživanja u praksi Europskog suda za ljudska prava i Ustavnog 

suda RH“, u: Hrvatska pravna revija, listopad 2010, str. 1-13. 

S. Trgovac, „Pravo na slobodu udruživanja u praksi Ustavnog suda RH“, u: Hrvatska pravna revija, lipanj 

2010, str. 1-9. 

S. Barić, "Volonterstvo kao inherentno socijalno odgovorna djelatnost – pravni aspekti“, u: Zborniku radova 

s međunarodnog znanstvenog skupa 'Socijalno odgovorno gospodarenje', Rijeka, 5. i 6. listopada 2007., 

TIM Press i Pravni fakultet, 2008., str. 213-238. 

S. Barić, "Pravna pomoć i neprofitne organizacije u RH", u: Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, 

vol. 25, br. 2/2004, str. 935-956. 

S. Barić, "Pravni sustav suradnje neprofitnih organizacija s vladom i tijelima lokalne samouprave i uprave u 

Republici Hrvatskoj", ICNL – B.a.B.e., Zagreb, 2000 

D. Zlatović, „Pravni status zaklade“, Pravo i porezi, br.7., 2007. 

D. Zlatović, „Pravni položaj umjetničkih organizacija i udruga u kulturi“, Hrvatska ravna revija, br.11., 

2005. 

D. Zlatović, „Temeljni opći akti ustanove“, Informator, br.5483., 2006. 

Propisi: 

Ustav RH 

Zakon o ustanovama 

Zakon o udrugama 

Zakon o zakladama i fundacijama 

Zakon o zadrugama 

Zakon o političkim strankama 

Zakon pravnom položaju vjerskih zajednica 

Zakon o volonterstvu 

Zakon o humanitarnoj pomoći 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

Komentar Zakona o udrugama On-line  

Zakon o ustanovama 5  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 
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Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe predmeta vrši se putem anketnih formulara namijenjenih studentima 

kojima se ocjenjuje kvaliteta nastave i nastavnika u cjelini, organizacija izvođenja nastave, poticanje interesa kod 

studenata te relevantnost i kvaliteta dobivenih informacija. Anketa je anonimnog karaktera iako anketirani 

studenti mogu iznijeti svoja mišljenja i pod punim imenom. U anketi studenti mogu slobodno ocjenjivati izvedbu 

nastave prema različitim kriterijima koji su predloženi u upitniku, a mogu davati i vlastite komentare na izvedbu 

nastave. Obrada ankete obavlja se prema standardnim statističkim metodama. Rezultati ankete su strogo 

povjerljive prirode te se mogu koristiti samo na prethodno utvrđeni način. O izvođenju ankete i interpretiranju 

podataka dobivenih anketom treba izraditi odgovarajući pravilnik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



63 

 

 

 

Opće informacije 

Nositelj predmeta dr. sc. Ivica Poljičak, prof. v. š. 

Naziv predmeta POSLOVNO KOMUNICIRANJE U JAVNOJ UPRAVI 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina Prva 

Bodovna vrijednost i način 

izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30P+15V 

OPIS PREDMETA 

4.1.9.  
1.14. Ciljevi predmeta 

Upoznavanje s osnovnim komunikacijskim pojmovima, oblicima i procesima. Prepoznavanje i razumijevanje 

komunikacijskih modela i stilova općenito u poslovanju te posebice u javnoj upravi, sa svrhom učinkovite 

primjene u poslovnom komuniciranju i odnosima s javnošću i građanima. 

 

1.15. Uvjeti za upis predmeta 

 

Uvjeti za upis II.semestra 

1.16. Očekivani ishodi učenja za predmet  

Očekuje se da  studenti nakon položenog ispita iz kolegija Poslovno komuniciranje mogu: 

 definirati oblike i procesa komunikacije 

 analiziratii interpersonalnu komunikaciju 

 razlikovati i ukazati na posebnosti verbalne i neverbalne komunikacije 

 analizirati komunikacijske stilove u upravi   

 opisati različitih oblika poslovnog dopisivanja 

 učinkovito uporabiti elektroničku i drugu komunikaciju 

 prezentirati javni nastup 

 ovladati osnovnim prezentacijskim vještinama. 

 

1.17. Sadržaj predmeta 

Uvodno predavanje. Općenito o komunikaciji. 

Oblici i proces komunikacije u upravi 

Interpersonala komunikacija. 

Poslovno komuniciranje - struktura komunikacije u javnoj upravi. 

Djelotvorna komunikacija. 

Neverbala komunikacija - govor tijela. 

Komunikacijski stilovi u upravi - asertivni. 

Komunikacijski stilovi u upravi - agresivni, submisivni. 

Komunikacija i kultura. 

Poslovno dopisivanje i izrada akata. 

Elektronička i druga suvremna digitalna komunikacija. 
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Odnosi uprave s javnošću. 

Javni nastup. Upravljanje sastankom i postupkom. 

Priprema prezentacije i prezentiranje . 

Pregovaranje u upravnom djelovanju kao komunikacijska vještina. 
 

1.18. Vrste izvođenja nastave  

Xpredavanja 

 seminari i 

 radionice   

Xvježbe   

 obrazovanje  

na daljinu 

 terenska nastava 

Xsamostalni zadaci   

 multimedija i 

mreža   

 laboratorij 

Xmentorski rad 

ostalo 

_______________

___ 

 

1.19. Komentari 

 

Predavanja se upotpunjuju „case“ metodom 

karakterističnih slučajeva upotpunjenih 

timskim radovima studenata. Studente se 

potiče  na timski rad u rješavanju posebnih  

zadataka, vježbaju se tehnike kreativnosti i 

prezentacijske vještine. 

1.20. Obveze studenata 

 

1.21. Praćenje rada studenata 

Pohađanje nastave 1 

Aktivnos

t u 

nastavi 

    
Seminarski 

rad 
    

Eksperimenta

lni rad 
    

Pismeni ispit 2 
Usmeni 

ispit 
1 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinui

rana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

1.22. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

NAČIN OCJENJIVANJA 

Prisutnost na 

nastavi 

70-76% 77-84% 85-92% 93-100% 

2 boda 3 boda 4  boda 5 bodova 

Praktični rad  2 3 4 5 

10 bodova 15 bodova 20 bodova 25 bodova 

Pismeni ispit 2 3 4 5 

25 bodova 30 bodova 35 bodova 40 bodova 

Usmeni ispit 2 3 4 5 

15 bodova 20 bodova 25 bodova 30 bodova 

UKUPNA 

OCJENA 

2 3 4 5 

50-64% 65-79% 80-89% 90-100% 
 

1.23. Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 
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 Lamza-Maronić, M. i Glavaš, J. (2008.), Poslovno komunicranje, Osijek, Studio HS Internet i EFOS 

1.24. Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Fox, R. (2006.), Poslovna komunikacija, Zagreb, Hrvatska sveučilišna naklada i Pučko otvoreno učilište - 

Zagreb. 

 Reardon, K., K. (1988.), Interpersonalna komunikacija, Zagreb, Alineja. 

1.25.  Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

Poslovno komuniciranje 5  

Poslovna komunikacija 5  

Interpersonalna komunikacija 5  

1.26. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

 Vođenje evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata u nastavi, kontinuirano praćenje napretka studenata 

putem  kolokvija. Studenti će biti upućeni u svoja prava i obveze te metode rada i potrebnu literaturu.  

Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ –a o godišnjem 

stanju zaposlenosti studenata, ankete poslodavca i udruge Alumni. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta doc. dr. sc. Milorad Ćupurdija, prof. v .š.. 

Naziv predmeta UPRAVLJANJE JAVNIM SLUŽBAMA 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.10.  Ciljevi predmeta 

Cilje je upoznati polaznike o različitim kategorijama javnih službi, vrstama i oblicima njihova izvođenja te o 

regulaciji javnih službi u Europskoj uniji, ako i o pozitivno-pravnoj regulaciji, organizaciji, obavljanju, 

djelatnosti,  financiranju i zaštiti prava korisnika javnih službi u Hrvatskoj. 

 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis IV.semestra   

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog predmeta, student će moći: 

1. Definirati i razumjeti pojam javnih službi, nabrojati i razlikovati vrste javnih službi  

2. Opisati ulogu javnih službi u razvoju institucionalnog mehanizma države i njezinog 

upravnog aparati. 

3. Grupirati djelatnosti javnih službi u različite kategorije, ovisno različitim klasifikacijama 

koje se primjenjuju u literaturi. 

4. Sažeti politiku i regulaciju javnih službi u Europskoj uniji i njezin odraz na nacionalno 

reguliranje javnih službi. 

5. Interpretirati pozitivno-pravnu regulaciju javnih službi u Hrvatskoj, njihovu organizaciju, 

obavljanje, financiranje i zaštitu prava korisnika. 

6. Analizirati i prikazati pravni režim ustanova u Hrvatskoj. 

7. Prikazati specifičnosti koje obilježavaju određene kategorije javnih službi. 

8. Razlikovati posebnosti osnovnih kategorija javnih službi (gospodarske/negospodarske, 

centralne/lokalne, itd.) i usporediti režime njihovog uređenja (određivanje, regulacija, 

financiranje, obavljanje, nadzor). 

9. Analizirati tendencije razvoja javnih službi u duljoj vremenskoj perspektivi. 

10. Ocijeniti stanje javnih službi u Hrvatskoj s obzirom na suvremene tendencije razvoja i 

regulacije tih djelatnosti u drugim upravnim tradicijama te pravu i politici EU.  

11. Pratiti i analizitati problema liberalizacije, privatizacije, deregulacije i komercijalizacije 

javnih službi i njihovih učinaka, utjecaja europske regulacije na nacionalno reguliranje 

javnih službi i analizu pitanja koja se odnose na javne službe u Republici Hrvatskoj. 

 

Sadržaj predmeta 

Pojam javne službe. Nastnaka i razvoj javnih službi. Vrste javnih službi i načini njihovog obavljanja. Javne 

službe i Europska unija. Dužnosti javne službe.  Javnopravni i privatnopravni oblici izvršavanja javnih službi. 

Pravni okvir javnih službi u RH.  Financiranje javnih službi. Javne ovlasti i javne službe. Javne ustanove u RH. 

Drugi organizacijski oblici obavljanja javne službe u RH. Djelatnosti javne službe u Republici Hrvatskoj. 

Posebne javne službe. Radni odnosi radnika u javnim službama. 

Vrste izvođenja nastave  

X predavanja 

 seminari i 

radionice   

X samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 
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x vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

X terenska 

nastava 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Predavanja se izvode kombiniranom metodom - ex cathedra/case. Teorijski nastavni program izlaže se 

korištenjem računalnih prezentacija i handout-a. Kroz teme praktičnih radova a studenata obrađuje se akti 

posebnih organizacijskih oblika javnih službi u RH.  Studenti su obvezni sudjelovati na nastavi. Redovitom 

studentu koji je izostao s više od 30% nastavnih sati utvrđenih studijskim programom, uskratit će se potpis 

odnosno neće moći pristupiti ispitu. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
0.5 

Seminarski 

rad 
 

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
1 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

0.5 Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Svi studenti su dužni izraditi seminarski rad, koristeći se obveznom pravnom literaturom i pravnim izvorima, 

uz samostalnost u korištenju drugih izvora, sudske prakse i komentara. Usmeni ispit se sastoji se od 

reprodukcije stečenog znanja, njegovog razumijevanja i primjene na analizu javnih službi (službi od općeg 

interesa) u Europskoj uniji i Hrvatskoj, jednako kao i na kritički osvrt na sadašnje stanje u pogledu javnih 

službi i oblikovanje prijedloga za unaprjeđenja određenih djelatnosti javnih službi. Od studenta se očekuje 

argumentirano iznošenje stavova o određenoj nastavnoj cjelini. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Koprić, Ivan, Gordana Marčetić, Anamarija Musa, Vedran Đulabić, Goranka Lalić Novak; Upravna 

znanost - javna uprava u suvremenom društvu; Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu - Studijski centar 

za javnu upravu i javne financije (2014), str. 215-246  

2. Ivanda, Stipe, Javne ustanove, Pravni fakultet, Osijek, 2008. (odabrana poglavlja) 

 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Blažević, Robert, Upravna znanost, Zagreb, 2010. (odabrana poglavlja) 

Ivanda, Stipe, Ustrojstvo i djelovanje javnog sektora, Pravni fakultet, Osijek, 2009. (odabrana poglavlja) 

Mecanović, Ivan, Ustrojstvo i djelovanje javnog sektora: sv.2., Pravni fakultet, Osijek, 1995-1996.  

Mecanović, Ivan, Zima, Predrag, Novosel-Dolnjak, Zvonko, Državne (regulatorne) i javne agencije, Pravni 

fakultet, Osijek, 2012. (odabrana poglavlja) 

Đulabić, Vedran; Javne službe (službe od općeg interesa) i nova regulacija općeg upravnog postupka; 

Zbornik Modernizacija općeg upravnog postupka i javne uprave u Hrvatskoj. Zagreb: Društveno veleučilište 

u Zagrebu (2009), str. 91-108  

Đulabić, Vedran; Socijalne službe u konceptu službi od općeg interesa; Revija za socijalnu politiku br. 

2/2007 (2007), str. 137-159  

Koprić, Ivan, Anamarija Musa, Vedran Đulabić; Europski standardi regulacije službi od općeg interesa: 

(Kvazi)nezavisna regulacijska tijela u izgradnji modernog kapitalizma; Hrvatska javna uprava, god. 8., br. 3. 

(2008), str. 647-688  

Klarić, M., Nikolić, M., Ustrojstvo javnih službi u europskom upravnom poretku, Zbornik radova Pravnog 

fakulteta u Splitu, god.48., br.1., 2011., str.  

Zakon o javno-privatnom partnerstvu  

Uredba o provedbi projekata javno-privatnog partnerstva  

Zakon o ustanovama  
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 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Upravna znanost – javna uprava u 

suvremenom društvu 
5  

Javne ustanove 5  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Predmetno praćenje kvalitete postiže se poticanjem i  provjerom aktivnog sudjelovanja studenata u nastavnim 

aktivnostima, ocjenom seminarskog rada i sastavljenih primjera akata (prijava, ugovor i sl.), ocjenom na dva 

kolokvija te konačnim polaganjem ispita. Uz ovo koriste se studentske ankete, godišnji podaci HZZ-a o 

zapošljavanju završenih studenata, ankete i osvrti poslodavaca, sudjelovanje studenata u radovima s 

nastavnicima, sudjelovanje studenata na stručnim i znanstvenim skupovima, ALUMNI i sl 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta prof. dr. sc.  Ante Pulić 

Naziv predmeta Učinkovitost javne uprave 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.11.      Ciljevi predmeta 

- Objasniti značenje, ulogu i sadržaj efikasnog rada javne uprave;  

- Upoznati studente s temeljnim modelima provjere efikasnost zaposlenih u javnoj upravi;  

- Objasniti značenje javnih službenika u društvu i važnost efikasnog obavljanja zadatih poslova;  

- Sa stanovišta efikasnosti locirati i utvrditi temeljne probleme hrvatskog službeničkog sustava;  

- Prikazati proces modernizacije i europeizacije obavljanja službeničkih poslova na višoj razini efikasnosti.  

 
 

 

Uvjeti za upis predmeta 

- Nema posebnih uvjeta 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog predmeta, studenti će moći:  

- Objasniti temeljne pojmove efikasnog rada javne uprave i s njima povezane modele utvrđivanja efikasosti;  

- Mapirati radne procese radi kasnije praćenja njihove efikasnosti;  

- Utvrditi osnovne kategorije osoblja zaposlenog u javnoj upravi radi unapređenja njihove efikasnosti;  

- Sažeti karakteristična obilježja i ulogu državnih, lokalnih i javnih službenika radi unapređenja njihovog rada; 

- Izdvojiti ključne elemente koji su bitni za učinkovitu javnu upravu; 

- Analizirati postojeće stanje te predložiti mjere za poboljšanje i modernizaciju službeničkog sustava u 

hrvatskoj državnoj upravi te regionalnoj i lokalnoj samoupravi; 

- Provjeravati stanje efikasnosti javne uprave na  lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini te u pravnim 

osobama s javnim ovlastima (agencije zavodi, fondovi, instituti itd.); 

- Procijeniti kvalitetu i usklađenost hrvatskog službeničkog zakonodavstva s EU standardima a koji se odnose 

na efikasnost javne uprave;  

- Sa stanovišta efikasnosti djelovanja javne uprave valorizirati međunarodne preporuke i smjernice te ih po 

potrebi implementirati; 

- Aktivno sudjelovati pri unapređenju efikasnosti rada u organizacijama državne uprave, tijelima lokalne i 

područne (regionalne) samouprave te javnim ustanovama i javnim poduzećima.  
 

Sadržaj predmeta 

- Načela učinkovitosti i djelotvornosti javne uprave 

- Efikasnost od Taylora do danas 

- Pretpostavke za povećanje učinkovitosti i djelotvornosti u sustavu javne uprave 

- Znanje 

- Intelektualni kapital 

- Mapa glavnih procesa u javnoj upravi 

- Planiranje i izvršenje u javnoj upravi 

- Odnos tijela javne uprave i korisnika javnih usluga 

- Međunarodni i europski standardi i alati u javnoj uravi 

- Mjerenje efikasnosti procesa – praćenje i vrednovanje rezultata i učinaka poslova u javnoj upravi  

- Modeli za mjerenje efikasnosti 

- Provjera modela na realnim primjerima 
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- Efikasnost na županijskoj i razini lokalnih jedinica 

- Efikasnost i nagrađivanje 

- Permanenta edukacija i efikasnost 

- Utjecaj reformskih mjera u cilju povećanja učinkovitosti javne uprave 

Vrste izvođenja nastave  

- predavanja 

- vježbe   

- obrazovanje na 

daljinu 

- terenska nastava 

 

Komentari  

Obveze studenata 

- Pohađati predavanja;  

- Aktivno sudjelovati u nastavi putem interaktivne diskusije s nastavnikom i ostalim studentima;  

- Naučiti ispitno gradivo koje se sastoji od obvezne literature i jednog od predloženih članaka po odabiru ;  

- Ako student odabere pisati projekt/seminarski rad iz ovog kolegija, potrebno je konzultirati se s nastavnikom 

oko odabira teme, literature i koncepta rada.  

 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
 

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
3 Usmeni ispit     Esej     Istraživanje  

Projekt 1 

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad  

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

- Evidentira se dolazak studenata na predavanje;  

- U tablici evidencije se pored imena svakog studenta upisuju zabilješke o aktivnosti na nastavi, pojedinačnim 

izlaganjima o nekoj temi, razumijevanju gradiva, kvaliteti diskusije i slično;  

- Znanje se provjerava na pismenom ispitu i ocjenjuje ocjenom od dovoljan (2) do izvrstan (5). Ako student ne 

pokaže dovoljnu razinu znanja na ispitu ili nije zadovoljan s ponuđenom ocjenom upućuje ga se na ponovni ispit 

u vremenskom roku kojeg dogovara zajednički s nastavnikom;  

- Seminarski rad se ocjenjuje ocjenom od dovoljan (2) do izvrstan (5). Ako rad ne zadovoljava minimalne 

standarde pisanog rada, nastavnik upućuje studenta da ga dopuni ili prepravi.  

- Može sudjelovati u praktičnim istraživanjima koja se mogu priznati kao dio ispita. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Koprić, I., Džinić, J., Manojlović, K. (ur.), Upravljanje kvalitetom i učinkovitošću u javnoj upravi, Institut za 

javnu upravu, 2016. 

Strategija razvoja javne uprave za razdoblje od 2015. do 2020.godine 

.  

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Ante Pulić: Principi efikasnosti intelektualnog kapitala – kratki prikaz, HGK, Zagreb, 2009 

Karmen Jelčić: Priručnik za upravljanje intelektualnim kapitalom, 4. izdanje, HGK, Zagreb, 2010. 

Čandrlić - Dankoš, I. (2017). Mogućnosti korištenja audita sustava upravljanja kvalitetom za unaprjeđenje 

učinkovitosti javne uprave. Oeconomica Jadertina, 7 (1), 54-65 

Koprić, I., Reforma javne uprave u Hrvatskoj: ni bolni rezovi ni postupne promjene – nužna je nova upravna 

paradigm, Političke analize, br.26., 2016. 

Kanoti, D., Motivacija javnih službenika kao čimbenik djelotvornosti , Hrvatska javna uprava, god.9., br.2., 

2009. 

Musa, A. (ue.), Uprava u digitalno doba, Transformacijski potencijal e-uprave za veću učinovitost I odgovornost, 

Forum za javnu upravu, Institut za javnu upravu, Zagreb, 2018. 
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 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

   

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

- Upoznati se s radnim mjestom studenata i pratiti na konkretnim slučajevima primjenu stečenih znanja u 

svakodnevnim radnim zadacima;  

- Pratiti sudjelovanje studenata na stručnim i znanstvenim skupovima i istraživačkim projektima; 

- Objavljivati znanstvene radove sa studentima i pratiti njihov znanstveno-istraživački rad tijekom studija. 
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                                                                 Opće informacije 

Nositelj predmeta Izv. prof. dr. sc. Marija Boban 

Naziv predmeta INFORMACIJSKI SUSTAVI I INFORMACIJSKA SIGURNOST U JAVNOJ 

UPRAVI 

Studijski program Specijalistički studij javne uprave Veleučilišta u Šibeniku 

Status predmeta Obvezni kolegij 

Godina 2. godina 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata  

Broj sati (P+V+S)  

 

2. OPIS PREDMETA 

4.1.12.  

1.27. Ciljevi predmeta Osposobljavanje polaznika studija za shvaćanje, razumijevanje i usvajanje novih 

tehnologija, aktualnih i relevantnih informacijskih tehnologija te rizika u pogledu informacijske 

sigurnosti i zaštite intelektualnog vlasništva koje donosi suvremena javna uprava. Upoznavanje sa 

osnovama informacijskih sustava i informacijske sigurnosti. Razumijevanje odredbi Zakona 

informacijskoj sigurnosti i Zakona o tajnosti podataka, upravljanja informacijskom sigurnošću, 

kontinuitet poslovanja, upravljanja informacijskim rizicima, implementacija međunarodnih normi za 

informacijsku sigurnost ISO 27001 i ISO 27002. Upoznavanje s novelam u području zaštite osobnih 

podataka i prava na pristup informacijama s naglaskom na primjenu i provedbu nove Opće uredbe o 

zaštiti podataka (GDPR). 

 

1.28. Uvjeti za upis predmeta 

Upisana 2. godina studija 

1.29. Očekivani ishodi učenja za predmet  

• Identificirati i opisati temeljne pojmove u području informacijske sigurnosti  

• Prepoznati i razlikovati poslovne procese u suvremenom informacijskom društvu 

• Izdvojiti i tumačiti metodologiju u području informacijske sigurnosti u javnoj upravi 

• Razlikovati vrste i temeljne značajke elektroničkog poslovanja (primjene u suvremenoj javnoj upravi) 

• Navesti temeljnu pravnu regulativu i međunarodne norme u području zaštite podataka i informacijske 

sigurnosti 

• Usporediti suvremene oblik poslovanja u javnoj upravi prema europskim modelima javne uprave te 

primjenu u RH sukladno suvremenoj organizaciji javne uprave i njenoj hijerarhijskoj j strukturi 

1.30. Sadržaj predmeta 

1. RAZVOJ NOVIH INFORMACIJSKIH TEHNOLOGIJA U SFERI RAZVOJA 

INFORMACIJSKOG DRUŠTVA. 

2. UTJECAJ RAZVOJA NOVIH TEHNOLOGIJA NA INFORMACIJSKU SIGURNOST I 

ZAŠTITU OSOBNIH PODATAKA U JAVNOJ URAVI 

3. NOVE TEHNOLOGIJE I MODELI ZAŠTITE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA. 

MEĐUNARODNI STANDARDI U FUNKCIJI INFORMACIJSKE SIGURNOSTI I RAZVOJA 

NOVIH TEHNOLOGIJA (ISO 27001, BS7799). 

4. NORMATIVNA ZAŠTITA I POVEZIVANJE ZAKONSKE REGULATIVE I 

FUNKCIONALNA ZAŠTITA SUSTAVA – NAGALASAK NA OPĆOJ UREDBI O ZAŠTITI 

PODATAKA (GDPR) 

5. UPRAVLJANJE RIZIKOM I NOVE TEHNOLOGIJE ZAŠTITE U POGLEDU 

INFORMACIJSKE SIGURNOSTI 

6. POJAM PRAVA INDUSTRIJSKOG VLASNIŠTVA. TEMELJNA NAČELA - PATENT – ŽIG – 

INDUSTRIJSKI DIZAJN – OZNAKE ZEMLJOPISNOG PODRIJETLA PROIZVODA – 

TOPOGRAFIJA INTEGRIRANIH SKLOPOVA – 
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7. OSNOVNI POJMOVI INFORMACIJSKE SIGURNOSTI. ZAKONODAVNA OSNOVA 

ULOGE I ULOGA SREDIŠNJIH DRŽAVNIH TIJELA ZA INFORMACIJSKU SIGURNOST. 

PET PODRUČJA INFORMACIJSKE SIGURNOSTI - ODGOVORNOSTI ZA 

INFORMACIJSKU SIGURNOST. 

8. ZAŠTITA TAJNOSTI PODATAKA: KLASIFIKACIJA I DEKLASIFIKACIJA PODATAKA.  

9. OZNAČAVANJE KLASIFICIRANIH I NEKLASIFICIRANIH PODATAKA. 

10. UPRAVLJANJE INFORMACIJSKIM RIZICIMA I PROCJENA UČINKA ZAŠITE 

INFORMACIJSKE SIGURNNOSTI 

11. UPRAVLJANJE KONTINUITETOM POSLOVANJA. KRIZNO UPRAVLJAJE. NORME ISO 

27001 I ISO 27002. 

 

1.31. Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

X seminari i 

radionice   

 vježbe   

 obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

X samostalni zadaci   

X multimedija i 

mreža   

 laboratorij 

X mentorski rad 

 ostalo 

_________________

__ 

1.32. Komentari  

1.33. Obveze studenata 

Studenti imaju obvezu redovito pohađati nastavu i interaktivno pojedinačno i u timovima sudjelovati u 

nastavi i diskusijama na vježbama na kojima će se analizirati primjeri i rješavati problemi.  

1.34. Praćenje1 rada studenata 

Pohađanj

e nastave 
0,5 

Aktivnost u 

nastavi 

1,5  

  

Seminarsk

i rad 
1 

Eksperimental

ni rad 
    

Pismeni 

ispit 
2 

Usmeni 

ispit 
    Esej 

  

  
Istraživanje     

Projekt 
  

  

Kontinuiran

a provjera 

znanja 

    Referat 
  

  
Praktični rad     

Portfolio 
  

  
      

  

  
     

1.35. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Pohađanje nastave – max. 10 bodova 

Aktivnost na vježbama – max. 30 bodova 

Dva kolokvija – max. 60 bodova 

1.36. Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

ČIZMIĆ, D., BOBAN, M., ZLATOVIĆ, D., Nove tehnologije, intelektualno vlasništvo i informacijska 

sigurnost, Sveučilište u Splitu Pravni fakultet, Split, 2016. 

1.37. Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

BOBAN, M., Zaštita privatnosti i osobnih podataka kao temeljnih ljudskih prava u digitalnom dobu // Ljudska 

prava u doba digitalnog građanstva / Luatti, Lorenzo (ur.) Vodnjan: Istarska županija, 2017. str. 24-44 

BOBAN, M., Pametni gradovi – informacijske i komunikacijske tehnologije u službi građana // Znanstveno-

stručni skup “Pametna lokalna samouprava”, Novalja – Split – Zagreb, Novalja, Hrvatska, 2017. str. 39-57 

BOBAN, M., Digital single market and EU data protection reform with regard to the processing of personal data 

                                                 
1  VAŽNO: Uz svaki od načina praćenja rada studenata treba unijeti odgovarajući udio u ECTS bodovima pojedinih aktivnosti tako da ukupni broj ECTS 

bodova odgovara bodovnoj vrijednosti predmeta. Prazna polja možete upotrijebiti za dodatne aktivnosti. 
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as the challenge of the modern world, 16th International Scientific Conference on Economic and Social 

Development “The Legal Challenges of Modern World”: Book of Proceedings/ Primorac, Ž.; Bussoli, C.; Recke, 

N. (ur.). Varaždin; Split; Koprivnica: Development and Entrepreneurship Agency; Faculty of Law; University 

North, Koprivnica, 2016, pp 191 – 202 

BOBAN, M.; TOMAS, M., Tehnološke inovacije, novi mediji i međunarodna suradnja izvještajnih službi u 

borbi protiv terorizma: od razmjene informacija do zajedničkih operacija // Zbornik radova Treće međunarodne 

znanstvene konferencije Mediji i ekonomija 2017. – MES 2017, Banja Luka, 2017. str. 7-35 

WEBER, M., BOBAN, M., Security challenges of the internet of things // 39th International Convention on 

Information and Communication Technology, Electronics and Microelectronics, MIPRO 2016 ; Grand Hotel 

Adriatic Congress Centre and Hotel Admiral in OpatijaOpatija ; Croatia ;Opatija, Hrvatska: IEEE, 2016. str. 

638-643  

BOBAN, M., „ePrivacy and new European Data Protection Regime“, // International Scientific Conference ESD 

2016, Managerial Issues in Modern Business" Warsaw, Poland, 2016. str. 152-159 

BOBAN, M., “Krizno upravljanje i upravljanje sigurnošću informacijskih sustava kao temeljni oblici prevencije 

računalnog kriminaliteta” // 4th International Scientific and Professional Conference ‘Police College Research 

Days in Zagreb, Zagreb, 2015. str. 27-52 

KURTOVIĆ MIŠIĆ, A.; BOBAN, M., Istraživanje o percepcijama građana o stanju sigurnosti u Gradu Splitu, 

Split: Sveučilište u Splitu Pravni fakultet, 2015. 

BOBAN, M., “Upravljanje sigurnosnim rizicima i krizno upravljanje u mrežnoj komunikaciji “// Dani kriznog 

upravljanja 2014., Zagreb, 2014. str. 549-572 

BOBAN, M., Konačno zakon za strain malog čovjeka: uskoro ćete moći zatraćiti brisanje ili uklanjanje osobnih 

podataka, kolumna na portalu Dalmacija danas, lisotpad 2017. Dostupno na 

https://www.dalmacijadanas.hr/konacno-zakon-na-strani-malog-covjeka-uskoro-cete-moci-zatraziti-brisanje-ili-

uklanjanje-osobnih-podataka 

BOBAN, M., Right to privacy and freedom of information in the modern information society. Proceedings of the 

Faculty of Law, Split.Vol 49 (2012), No 3 (105); str. 576-577, 2012. 

BOBAN, M., Utjecaj razvoja novih informacijskih tehnologija na privatnost i zaštitu osobnih podataka Zbornik 

radova, Pravo na tajnost podataka, Znanstveni skup, Grad Novalja – Pravni fakultet u Splitu,Novalja, veljača 

2008.  

BOBAN, M., E-alati i informacijske i komunikacijske tehnologije kao podrška razvoju i unapređenju regionalne 

infrastrukture i jačanju atraktivnosti regija – Primjer Splitsko-dalmatinske županije, // “Održivi razvoj ruralnih 

krajeva 2014.", Gospić, 2014. str. 289-301 

BOBAN, M., Information security and the right to privacy in digital economy– the case Of Republic of Croatia 

// Zbornik radova 37. međunarodnog skupa za za informacijsku i komunikacijsku tehnologiju, elektroniku i 

mikroelektroniku - MIPRO 2014., Zagreb: MIPRO, 2014. str. 1687-1692 

BOBAN, M., Pravo na privatnost i pravo na pristup informacijama u suvremenom informacijskom društvu // 

Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, 49 (2012), 3; 575-598 

1.38.  Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

ČIZMIĆ, D., BOBAN, M., ZLATOVIĆ, D., 

Nove tehnologije, intelektualno vlasništvo i 

informacijska sigurnost, Sveučilište u Splitu 

Pravni fakultet, Split, 2016. 

10 25 

   

   

   

   

1.39. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 
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Praćenje kvalitete i uspješnosti obavljat će se anketom na razini Veleučilišta u Šibeniku. Vođenje evidencije o 

nazočnosti i aktivnosti studenata u nastavi, kontinuirano praćenje napretka studenata putem  vježbi i kolokvija. 

Studenti su upućeni u svoja prava i obveze te metode rada i potrebnu literaturu.  

Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ –a o godišnjem 

stanju zaposlenosti studenata, ankete poslodavca i udruge Alumni. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta mr. Alenka Poljičak, v.pred. 

Naziv predmeta SUSTAV JAVNE NABAVE 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta O 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.13.  Ciljevi predmeta 

Cilj je kolegija upoznavanje studenata sa sustavom javne nabave, njegovim osnovnim pojmovima i 

procedurama, kao i stjecanje temeljnih znanja i vještina za provođenje postupaka javne nabave. Obradom pojma 

javne nabave na case slučajevima studenti se educiraju: 

 za stjecanje praktičnih znanja o sastavljanju dokumenata u sustavu javne nabave;  

 za proceduralne postupke koji prate javnu nabavu. 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis u III.semestar 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon položenog predmeta studenti će:  

 definirati ključne pojmove koji se odnose na javnu nabavu 

 prepoznavati osnovne faze u javnoj nabavi  

 objasniti razlike u određenim postupcima javne nabave 

 koristiti Elektronički oglasnik javne nabave i razumijevati objave koje se nalaze u njemu 

 razumjeti značaj sustava javne nabave;  

 izraditi plan nabave za obveznike primjene ZJN;  

 analizirati kvalitetu provedenih postupaka javne nabave. 

 

Sadržaj predmeta 

1) Uvod u sustav javne nabave, 2) Opće odredbe o javnoj nabavi, 3) Obveznici javne nabave, 4) Postupci javne 

nabave, 6) Otvoreni postupak javne nabave 7) Ograničeni i pregovarački postupci 8) Načini javne nabave 9) E-

nabava, 10) Dokumentacija za nadmetanje, 11) Uvjeti  i dokazi sposobnosti ponuditelja za nadmetanje u sustavu 

javne nabave, 12) EOJN i objave u sustavu javne nabave, 13) Ponude, otvaranje, pregled i ocjena ponuda,  14) 

Postupak donošenja odluka i pravna zaštita, 15) Žalbeni postupak 16) Upravni spor I praksa upravnih sudova u 

javnoj nabavi 17) Ugovori o javnoj nabavi i izvršenje ugovora. 

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

 seminari i 

radionice   

x vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 
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Nastava se izvodi) u obliku predavanja (30 sati) i vježbi (15 sati). Studenti su obvezni prisustvovati nastavi na 

minimalno 70% predavanja i 50% vježbi. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
1 

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
1 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Studeni tijekom nastave rade vježbe u timu. Studenti imaju pravo izlaska na dva kolokvija u kojima iz oba 

kolokvija moraju ostvariti najmanje 51% bodova kako bi mogli pristupiti usmenom dijelu ispita.  

Studenti koji nisu uspjeli položiti jedan kolokvij od dva, imaju pravo izaći na popravni kolokvij. Ukoliko 

studenti ne polože kolokvije imaju mogućnost polaganja putem pismenog ispita, u kojem moraju ostvariti 

minimalno 51% bodova kako bi imali pravo izlaska na usmeni dio ispita. Na usmenom ispitu formira se 

zaključna ocjena u skladu s danim bodovnim granicama. 

 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Turudić, M., Pravo javne nabave, Narodne novine, Zagreb, 2017. 

Zakon o javnoj nabavi 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Poljičak, A., Sustav javne nabave (skripta) 

Bovis, C., The Law of EU Public Procurement, Oxford University Press, 2015. 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Pravo javne nabave 3  

Sustav javne nabave On-line  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Vođenje evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata u nastavi, kontinuirano praćenje napretka studenata putem  

vježbi i kolokvija. Studenti su upućeni u svoja prava i obveze te metode rada i potrebnu literaturu.  

Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ –a o godišnjem 

stanju zaposlenosti studenata, ankete poslodavca i udruge Alumni. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Mirko Škarica, dipl. iur., pred. 

Naziv predmeta  PREKRŠAJNO PRAVO 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij  

Status predmeta Izborni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i način 

izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 ECTS 

Broj sati (P+V+S) 30 + 15+0  

OPIS PREDMETA 

4.1.14.  Ciljevi predmeta 

Upoznati studente sa institutima i primjenom i načelima prekršajnog prava, pojmom prekršaja, kao društveno 

neprihvatljivog ponašanja,  svrhom kažnjavanja , oblicima stupnja krivnje, kaznama, mjerama upozorenja i 

zaštitnim mjerama  vrstama svih odluka  u prekršajnom postupku,  postupku prema maloljetnim počiniteljima 

prekršaja, strankama u postupku, stvarnom i mjesnom nadležnosti sudova, pretpostavka i tijeka i vođenja glavne 

rasprave i žurnog postupka. 

Studentima pojasniti pojmove optužnog akta, podnošenja optužnog prijedloga, izdavanja prekršajnog naloga i 

obveznog prekršajnog naloga, iz svakodnevne prakse i iz odredbi Prekršajnog zakona objasniti ponašanje tužitelja i 

okrivljenikai ostalih subjekata, prilikom trajanja postupka sa osvrtom na suđenje, pojam „jednakosti oružja“ 

obrazložiti specifičan i različit procesni način postupanja prilikom dostave svih vrsta pismena i odluka u  

prekršajnom postupku. Studentima približiti pojmove i vrste redovnog i  izvanrednog pravnog lijeka protiv 

donesene odluke kao oblika zaštite okrivljenika, pravne posljedice osude, troškova postupka i naplati novčane 

kazne  te sve ostale postupke i radnje vezane za prekršajne postupke.  

Budući da se prekršajno pravo u pravnom sustavu nalazi na razmeđi upravnog i kaznenog prava, savladavanje 

načela prekršajnog prava pridonosi razumijevanju cjelokupnog pravnog sustava. 

 

 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis II godine studija 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno završenog predmeta te prikupljanih saznanja iz područja prekršajnog prava  studenti će biti u 

mogućnosti: 

-          objasniti pojam prekršajnog prava i njegov odnos prema drugim pravnim granama te odnos 

između prekršaja i drugih kažnjivih radnji; 

-          razumjeti i objasniti temeljne institute prekršajnog prava i postupka (vrste prekršajnopravnih 

sankcija, obvezni prekršajni nalog i dr.); 

-          interpretirati pojmove općeg dijela prekršajnog prava i postupka, obilježja pojedinih prekršaja te 

sadržaj pojedinih procesnih radnji u prekršajnom postupku; 

-          primijeniti stečeno znanje iz općeg i posebnog dijela prekršajnog prava u praksi; 

-          usporediti hrvatski prekršajnopravni sustav s prekršajnopravnim sustavima drugih država 

i ispitati njegovu usklađenost s pravom Europske unije; 

-          analizirati postojeću sudsku praksu u segmentu prekršajnog prava. 

-          ocijeniti kvalitetu, održivost i provedivost zakonskih i teorijskih instituta prekršajnog prava u 

praktičnim uvjetima; 

-          vrednovati nacionalni prekršajnopravni sustav s aspekta ustavnog i međunarodnog prava.  
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Sadržaj predmeta  

1.Materijalno prekršajno pravo, 2. Prekršaj, 3. Krivnja, 4. Prekršajnopravne sankcije i njihova primjena 5. 

Oduzimanje imovinske koristi, oduzimanje predmeta, rehabilitacija,   6. Prekršajni postupak, temeljen načela, 7. 

Prethodno pitanje, 8. Nadležnost sudova, 9. Izuzeće, 10. Subjekti prekršajnog prava, 11. Podnesci zapisnici i 

razgledavanje spisa, 12. Dostava, 13. Rokovi i povrat u prijašnje stanje, 14. Mjere za osiguranje nazočnosti 

okrivljenika, 14. Troškovi prekršajnog postupka, 15. Izvidi prekršaja i prikupljanje dokaza u provođenju nadzora, 

15. Prekršajni postupak u prvo stupnju, 16. Tijek postupka, 17. Presuda, 18. Prekršajni postupak pred tijelima 

državne uprave, 16. Žalba, 17. Izvanredni pravni lijekovi, 18. Posebni postupci-žurni postupak i postupak pred 

maloljetnim počiniteljem prekršaja, 19. Prekršajni nalog 20. Obvezni prekršajni nalog, 21. Naplta novčane kazne 

na mjestu počinjenja prekršaja, 22. Izvršenje odluka o prekršaju i izvršenje zaštitnih mjera, 23. Postupak 

izvršavanja rada za opće dobro 24. Postupak za izvršavanje strane sudske odluke  

  

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

x seminari i 

radionice   

x vježbe   

 obrazovanje 

na daljinu 

x terenska 

nastava 

x  samostalni zadaci   

x multimedija i mreža   

 laboratorij 

x mentorski rad 

x ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Nastava se odvija u obliku predavanja, obavljanja i prezentiranja seminarskih radova prilikom održavanja 

seminarskih radionica. 

Prilikom predavanja studenti su obvezi pratiti obveznu literaturu uz koju se mogu pripremiti prije predavanja. 

Nastava se izvodi na prvoj godini Specijalističkog diplomskog studija u drugom semestru (ljetnom semestru) u 

obliku predavanja 30 sati predavanja, 2 sata tjedno te 15 sati seminarske nastave po 1 sat tjedno. 

Konzultacije se održavaju u određenom terminu ili u dogovoru sa predavačem. 

Student je u obvezi aktivno sudjelovati u nastavi, Student koji je izostao s više od  30% nastavnih sati utvrđenih 

studijskim programom, uskratit će se potpis te isti neće biti u mogućnosti pristupiti ispitu.     

Praćenje rada studenata: Za sve redovne studente obvezna nazočnost na nastavi (predavanja, vježbe) od 

minimalno 70%. Izvanredni studenti nemaju obvezu biti nazočni na predavanjima, osim u slučaju kad je 

nastava za njih posebno organizirana. Za sve studente obveza izrade i prezentacije jednog praktičnog rada  – 

izrada sudskog akta. 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
0,5 

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
 

Pismeni 

ispit 
2 Usmeni ispit     Esej     Istraživanje     

Projekt  

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

0,5 Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Ocjenjuje se i vrednuje usvajanje gradiva i zahtjeva se prihvatljiva razina znanja a ne samog prepoznavanja. 

Na nastavi se naročito vrednuje aktivnost i trud u cilju samostalnog ispunjavanja zadataka. 

Studentima se tijekom akademske godine daju dva kolokvija na kojima će pokazati do tada stečene znanja iz 

dijela gradiva koje su saslušali i savladali 

Studenti su tijekom nastave dužni izraditi seminarski rad prilikom čega će se koristiti pravnim izvorima koje 

su dužni navoditi sukladno propisima predviđenim za pravne akte. 

Na završnom ispitu moraju ostvariti minimalno 50% bodova na pisanom dijelu ispita i odgovoriti na zadana 

složenija pitanja u usmenom dijelu.       

   

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

-Aviani Damir: Prekršajno pravo , Pravni fakultet sveučilišta u Splitu. 2013. 

-Josipović Ivo i dr., Komentar Prekršajnog zakona, Narodne novine, Zagreb, 2014. 
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- Veić Petar: Prekršajni zakon - komentar i sudska praksa, 2013. 

- Rašo Marko, Korotaj Gordana: Novosti u postupovnim odredbama prekršajnog postupka,   Hrvatski ljetopis za 

kazneno pravo i praksu, vol 20. ,2013. br. 2. str 779-793  

-Prekršajni zakon 

-Zakon o sigurnosti prometa na cestama  

-Zakon o prekršajima protiv javnog reda i mira  

-Zakon o zaštiti od nasilja u obitelji 

- Zakon o sprječavanju nereda na športskim natjecanjima  

 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

-Getoš Anna Maria; Gulišija Miranda: Analiza pravnih lijekova u prekršajnom postupku s naglaskom na  institut 

obveznog prekršajnog naloga u svijetlu sudske prakse i komparativnih europskih rješenja, Hrvatski ljetopis  za 

kazneno pravo, vol 18. ,2011. ,br. 2., str. 621-677  

- Derenčinović Damir; Gulišija Miranda; Dragičević Prtenjača Marta: Novosti u matrijalnopravnim odredbama 

Prekršajnog zakona, Hrvatski ljetopis za kazneno pravo i praksu, vol. 20., 2013., br. 2., str. 751-777  

-Bonačić Marin; Marko Rašo: Obilježja prekršajnog prava i sudovanja aktualna pitanja i prioriteti „de lega 

ferenda“ Hrvatski ljetopis za kazneno pravo i praksu, vol. 19. , 2012.,  br. 2. str. 439-472 

-Novosel Dragan; Rašo Marko; Burić Zoran: Razgraničenje kaznenih djela i prekršaja u svijetlu presude 

Europskog suda za ljudska prava u  predmetu Maresti protiv Hrvatske, Hrvatski ljetopis za kazneno pravo i praksu,  

vol 17., 2010., br. 2., str. 785-812  

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Prekršajno pravo On line  

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Studenti će se pratiti kroz interaktivan rad kroz koji će se kontrolirati stjecanje potrebnih  znanja i potrebnih 

vještina. 

Voditi će se evidencija o nazočnostima studenata i  aktivno sudjelovanju u nastavi, i prikupljati i evidentirati 

saznanja o napredovanju studenata putem kolokvija, kroz koja prikupljena i evidentirana saznanja će se dobiti 

informacija u cilju poboljšanja te efikasnijeg  i kvalitetnijeg daljnjeg rada  studenata. 

Studenti će na početku i tijekom tijekom studija biti upućivani na svoja prava i obveze, metode rada i potrebitu 

literaturu. 

Studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ-a o godišnjem stanju zaposlenosti studentske uprave, 

ankete poslodavaca i udruga Alumni. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Divna Goleš, mag.oec., v.pred. 

Naziv predmeta UPRAVLJANJE KVALITETOM JAVNIH USLUGA 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Izborni 

Godina 2 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30P+15V 

OPIS PREDMETA 

4.1.15.  
1.40. Ciljevi predmeta 

Upoznati studente  s temeljnim pojmovima vezanima uz osnove teorije kvalitete, implementacijom  sustava upravljanja 

kvalietom  i troškovima u sustavu upravljanja kvalitetom.  U cilju unaprijeđenja sustava upravljanja kvalitetom u javnom 

sektoru je upoznavanje, analiziranje i primjena metoda i alata koji se mogu koristiti kako bi se prepoznale i uklonile 

nesukladnosti. Objasniti važnost i instrumente upravljanja učinkovitošću i evaluacije u javnoj upravi općenito, a posebno 

u hrvatskim uvjetima. 

1.41. Uvjeti za upis predmeta 

 

Uvjeti za upis II.semestra 

1.42. Očekivani ishodi učenja za predmet  

1. Objasniti ključne pojmove i procese koji su bitni u sustavu upravljanja kvalitetom u javnoj upravi 

2. Procijeniti važnosti politike kvalitete u javnom sektoru 

3. Analizirati razloge usavršavanja područja kvalitete, ulogu troškova kvalitete i razvoja sustava temeljenih na kvaliteti u 

javnom sektoru 

4.Odabrati i argumentirano prosuđivati prikladnost odabranih metoda i tehnika za upravljanje kvalitetom u javnoj upravi 

5. Jasno i razumljivo prezentirati rad  

1.43. Sadržaj predmeta 

1. Pojam i definiranje kvalitete općenito i primjena na javnu upravu 

2. Povijest razvoja sustava kvalitete i njezina primjena u javnoj upravi 

3. Upravljanje kvalitetom u javnoj upravi 

4. Sustavi upravljanja kvalitetom, normizacija  

5. Modeli upravljanja kvalitetom u javnoj upravi 

6. Primjena principa za upravljanje kvalitetom  

7. Razvoj nacionalne politike kvalitete u javnoj upravi 

8. Opće osnove auditiranje i proces certifikacije 

9. Troškovi uspostave i unapređivanja sustava upravljanja kvalitetom u javnoj upravi 

10. Tehnike upravljanja kvalitetom općenito i primjena u javnoj upravi 

11. Nagrade za kvalitetu u javnom sektoru 

1.44. Vrste izvođenja nastave  

Xpredavanja 

 seminari i 

 radionice   

Xvježbe   

 obrazovanje  

na daljinu 

 terenska nastava 

Xsamostalni zadaci   

 multimedija i 

mreža   

 laboratorij 

Xmentorski rad 

ostalo 

__________________ 

 

1.45. Komentari 

 
Predavanja se upotpunjuju „case“ metodom 

karakterističnih slučajeva upotpunjenih timskim 
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radovima studenata. Studente se potiče  na timski 

rad u rješavanju posebnih  zadataka, vježbaju se 

tehnike kreativnosti i prezentacijske vještine. 

1.46. Obveze studenata 

Za uredno izvršavanje obveza i dobivanja potpisa studenti su obvezni prisustvovati na nastavi  od minimalno 70% te 

samostalno izraditi i prezentirati rad. 

1.47. Praćenje rada studenata 

Pohađanje nastave 1 
Aktivnost u 

nastavi 
    

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni ispit 2 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

1.48. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

NAČIN OCJENJIVANJA 

Prisutnost na nastavi 70-76% 77-84% 85-92% 93-100% 

2 boda 3 boda 4  boda 5 bodova 

Praktični rad  2 3 4 5 

10 bodova 15 bodova 20 bodova 25 bodova 

Pismeni ispit 2 3 4 5 

25 bodova 30 bodova 35 bodova 40 bodova 

Usmeni ispit 2 3 4 5 

15 bodova 20 bodova 25 bodova 30 bodova 

UKUPNA OCJENA 2 3 4 5 

50-64% 65-79% 80-89% 90-100% 
 

1.49. Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Lazibat. T., Upravljanje kvalitetom, Znanstvena knjiga, Zagreb, 2011.  

2. Goleš D., Upravljanje kvalitetom,skripta, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, 2011. 

3. Injac. N., Mala enciklopecija kvalitete (I), Oskar, Zagreb, 2002. 

1.50. Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Koprić I., Džinić J., Manojlović R., Priručnik- Upravljanje kvalitetom i učinkovitošću u lokalnoj samoupravi i javnoj 

upravi, Institut za javnu upravu, Zagreb, 2011. 

2. Banovac E., Kozak D., Magdlić L, Osnove, metode i alati kvalitete, Sveučilište u Osijeku, Strojarski fakulet Slavonski 

Brod, 2011. 

3. Injac N.,Mala enciklopedija kvaliete (II), Oskar, Zagreb, 2002. 

4. Injac N., Mala enciklopedija kvalitete (III), Oskar, Zagreb, 2001. 

5. Drljača M., Mala enciklopedija kvalitete (V), troškovi kvalitete, Oskar, Zagreb, 20004. 

1.51.  Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

Lazibat. T., Upravljanje kvalitetom, Znanstvena knjiga, Zagreb, 

2011.  
5  

Goleš D., Upravljanje kvalitetom,skripta, Veleučilište u e-izdanje  
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Šibeniku, Šibenik, 2011. e-learning 

Injac. N., Mala enciklopecija kvalitete (I), Oskar, Zagreb,  

2002. 
7  

1.52. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Praćenje kvalitete nastavnog procesa kojim se osiguravaju potrebne vještine provodit će se aktivnim sudjelovanjem 

studenata na nastavi, primjenom naučenog pri izradi praktičnog rada na konkretnom primjeru rješavanja problema 

nesukladnosti sustava upravljanja kvalitetom u javnom sektoru te provedbom pismenog i usmenog ispita. 

Provođenje studentskih anketa o zadovoljstvu studenata o načinu i metodama izvođenja kolegija.  
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Prof. dr. sc. Dragan Bolanča  

Naziv predmeta Plovidbeno upravno pravo 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta I 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

 

OPIS PREDMETA 

4.1.16.  Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je da se studenti upoznaju sa strukturom propisa iz područja plovidbenog upravnog prava odnosno 

sigurnosti pomorske plovidbe i plovidbe unutarnjim vodama, te steknu sposobnosti boljeg razumijevanja i 

tumačenja odredaba hrvatskog plovidbenog upravnog prava uz komparaciju s međunarodnim i europskim 

odredbama plovidbenog upravnog prava. 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti potrebni za upis akademske godine. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon usvojenog kolegija Plovidbeno upravno pravo studenti će znati definirati temeljne pojmove i načela  

pomorskog upravnog prava i upravnog prava unutarnje plovidbe,  prepoznati značaj sigurnosti plovidbe u cilju 

zaštite ljudskih života i imovine na moru (unutarnjim vodama), upoznati djelokrug rada i nadležnosti institucija u 

Republici Hrvatskoj zaduženih za sigurnost plovidbe, prepoznati specifičnost upotrebe i upravljanja pomorskim 

dobrom (vodnim dobrom) s posebnim osvrtom na koncesije, naučiti vrste pomorskih objekata (objekata 

unutarnje plovidbe), te shvatiti pravni položaj članova posade broda (plovila) i njihovog zapovjednika u 

različitim situacijama tijekom plovidbe. 

Sadržaj predmeta 

1. Pojam , podjela i izvori plovidbenog upravnog prava 

2.Sigurnost pomorske plovidbe i plovidbe unutarnjim vodama (plovni put, objekti sigurnosti, hidrografska  

   djelatnost, meteorološka i hidrološka služba, plovidba i peljarenje, nadzor i upravljanje prometom, traganje i  

   spašavanje osoba u pogibelji, istrage plovidbenih nesreća) 

3. Vrste pomorskih objekata i objekata unutarnje plovidbe (isprave, knjige i upisnici) 

4. Članovi posade pomorskih objekata i objekata unutarnje plovidbe uz poseban osvrt na pravni položaj     

    zapovjednika 

5. Organizacija upravno-inspekcijskih i tehničko-stručnih poslova sigurnosti plovidbe u Republici Hrvatskoj 

6. Pravni status pomorskog dobra i vodnog dobra (javnog vodnog dobra) i postupak koncesioniranja 

7. Pravni status morskih luka i luka unutarnjih voda 

8. Pomorski i plovidbeni prekršaji 

9. Upravni nadzor 

10. Međunarodne organizacije i međunarodne konvencije koje se odnose na sigurnost plovidbe 

 

 

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

 seminari i 

radionice   

x vježbe   

 obrazovanje 

na daljinu 

x terenska 

 samostalni zadaci   

x multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

__________________

_ 
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nastava 

Komentari  

Obveze studenata 

Nastava se izvodi u obliku predavanja i seminara. Studenti su obavezni nazočiti nastavi na minimalno 70% 

predavanja i izraditi praktični rad, te time ostvaruju pravo polaganja ispita putem dva pismena kolokvija. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanj

e nastave 
0,5 

Aktivnost u 

nastavi 
0,5 

Seminarsk

i rad 

  

  

Eksperimentaln

i rad 
    

Pismeni 

ispit 
3 Usmeni ispit 

  

  
Esej 

  

  
Istraživanje     

Projekt 
  

  

Kontinuiran

a provjera 

znanja 

  

  
Referat 

  

  
Praktični rad 1 

Portfolio 
  

  
 

  

  
 

  

  
     

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Studenti koji polože oba kolokvija s minimalnom dovoljnom ocjenom imaju pravo na upis ocjene temeljem 

rezultata kolokvija i praktičnog rada bez obveze izlaska na ispit, a uz prijavu ispita u redovnom ispitnom roku. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Bolanča, Dragan: Hrvatsko plovidbeno upravno pravo, Sveučilište u Splitu, Pravni fakultet Split 2015. 

2. Pomorski zakonik iz 2005. 

3. Zakon o pomorskom dobru i morskim lukama iz 2003. god. 

4. Zakon o plovidbi i lukama unutarnjih voda iz 2007. god. 

 

 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Bolanča, Dragan: Pravni status morskih luka kao pomorskog dobra, Pravni fakultet Split 2003. 

2. Bolanča, Dragan: Koncesije na pomorskom dobru-novine u hrvatskom zakonodavstvu, Zbornik radova 

Pravnog fakulteta u Splitu br. 1, 2009., str. 71-95. 

3. Luttenberger, Axel: Pomorsko upravno pravo, Pomorski fakultet Rijeka, 2005. 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Hrvatsko plovidbeno upravno pravo 5  

   

   

   

   

3.1. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Mišljenje studenata o kvaliteti nastave putem anketa koja se provode nakon završetka nastave, konzultacije sa 

studentima koji su bili polaznici ovog predmeta o korisnosti ovog predmeta u njihovom radu i praksi kao i 

prijedlozi mogućeg poboljšanja, te praćenje godišnjih podataka o godišnjem stanju zaposlenosti studenata. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta mr. sc. Krešimir Nimac 

Naziv predmeta POLICIJSKO  UPRAVNO  PRAVO 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Izborni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0  

OPIS PREDMETA 

4.1.17.  Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je omogućiti studentima stjecanje znanja o osnovnim institutuma policijskog upravnog prava, 

ustroju policije, policijskim ovlastima i poslovima i posebnostima odluka policije u području osobnih stanja 

građana. 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis II godine 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog predmeta student će moći: 

 objasniti ustroj policije  i njene ovlasti i poslove u hrvatskom pravu;  

 razlikovati pojedinačne akte koji se donose u nizu postupaka koje provodi policija; 

 analizirati pravnu zaštitu prava građana u postupcima koji se vode pred policijom; 

 konstruirati samostalno različite postupka koje policija provodi (izdavanja osobnih isprava, putnih isprava, 

isprava o oružju); 

 vrednovati značaj zaštite prava građana u oblasti policijskog upravnog prava, posebno s 

obzirom na zaštitu Ustavom zajamčenih prava (pravo na mirni prosvjed itd.);    

 primijeniti stečena znanja na konkretne slučajeve u nizu upravnih postupaka koji se vode pred 

policijom kao tijelom državne uprave; 

 

Sadržaj predmeta 

1. Uvod u policijsko upravno pravo /  2. Izvori policijskog prava /  3. Ustroj policije – povijesni razvoj i sadašnje 

stanje / 4. Odnos policije i drugih državnih tijela i pravnih osoba s javnim ovlastima / 5. Nadzor nad radom 

policije / 6.  Policijski poslovi i ovlasti / 7.  Javno okupljanje / 8. Osobna stanja građana / 9. Prava i dužnosti 

stranaca i tijela unutarnjih poslova / 10. Nadzor državne granice / 11. Međunarodna zaštita / 12. Pravo azila i 

postupak ostvarivanja prava na azil / 13. Odnos policije prema fizičkim i pravnim osobama / 14.Nadležnost, 

ovlasti i postupak policije prema prekršajnom pravu / 15.  Oružje i eksplozivne tvari 

 

Vrste izvođenja nastave  

X predavanja 

 seminari i 

radionice   

X vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

X terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  



87 

 

Obveze studenata 

Studenti su obvezni prisustvovati predavanjima u postotku nazočnosti određenim programom studija. Studenti su 

obvezni položiti redoviti ispit. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
0,5 

Aktivnost u 

nastavi 
0,5 

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
    Usmeni ispit 3 Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Prisustvo studenata na nastavi i aktivno zalaganje u nastavi vrednovat će se i na redovnom ispitu. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Staničić, Frane; Policijsko upravno pravo; Narodne novine, Zagreb, 2015. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Zakon o policiji 

Zakon o policijskim poslovima i ovlastima 

Zakon o nadzoru državne granice 

Zakon o strancima 

Zakon o azilu 

Zakon o javnom okupljanju 

Zakon o oružju 

Zakon o eksplozivnim tvarima 

Zakon o putnim ispravama hrvatskih državljana 

Zakon o osobnoj iskaznici 

. 

3.2.  Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

 Broj primjeraka Broj studenata 

Policijsko upravno pravo 5  

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Predmetno praćenje kvalitete osigurat će se kroz interaktivan rad na nastavi, vođenje evidencije o nazočnosti i 

aktivnosti studenata na nastavi, polaganjem ispita. Uz navedeno koriste se i indikatori sustava osiguravanja 

kvalitete: studentska anketa, godišnji podaci HZZ-a o godišnjem stanju zaposlenih studenata, ankete 

poslodavaca, sudjelovanje studenata u radovima s nastavnicima, sudjelovanje studenata na stručnim i 

znanstvenim skupovima, ALUMNI i sl. 

 



88 

 

 

Opće informacije 

Nositelj predmeta dr. sc. Dragan Zlatović 

Naziv predmeta Europsko radno i službeničko pravo 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Izborni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.18.  
Ciljevi predmeta 

Osnovni je cilj kolegija upoznati polaznice i polaznike s pravima koja, u kontekstu supstancijalnog europskog 

prava, državljani EU uživaju kao radnici. Sukladno tomu kolegij je usmjeren na proučavanje europske regulative 

u domeni slobode kretanja radne snage i sustava socijalne politike, odnosno socijalne sigurnosti. Program 

kolegija sadržajno korespondira kolegijima koji se izvode na inozemnim/europskim učilištima te predstavlja 

logičan slijed izobrazbe u domeni radnog i socijalnog prava. 

 

Uvjeti za upis predmeta 

Poznavanje osnova radnog i socijalnog prava   

3.3. Očekivani ishodi učenja za predmet  

Intelektualne (kognitivne) vještine: 

Nakon uspješno savladanog predmeta student će moći: 

Znanje i razumijevanje 

Definirati osnovne pojmove i institute radnog i socijalnog prava Europske unije. 

Kritički vrednovati i prepoznati potrebu razvoja radnog i socijalnog prava u okviru EU te razumjeti odnos 

pravne stečevine EU i nacionalnog radnog i socijalnog prava država članica EU. 

Objasniti osnove individualnog i kolektivnog radnog i socijalnog prava EU. 

Objasniti pravna shvaćanja Suda EU kroz najznačajnije primjere iz njegove prakse, a koja su doprinijela razvoju 

radnog i socijalnog prava EU. 

Primjena 

Opisati razvoj radnog i socijalnog prava EU. 

Razumjeti osnovne pojmove i institute radnog i socijalnog prava EU. 

Ilustrirati osnovne pojmove i institute radnog i socijalnog prava EU relevantnom praksom Suda EU. 

Primijeniti znanje uočavajući eventualne neusklađenosti nacionalnog radnog i socijalnog prava s pravnom 

stečevinom EU. 

Analiza 

Analizirati praksu Suda EU u području radnog i socijalnog prava. 

Usporediti osnovne institute radnog i socijalnog prava EU s osnovnim institutima radnog i socijalnog 

nacionalnog prava te provjeriti njihovu usklađenost. 

Razlikovati dobru od loše prakse u području radnopravne zaštite radnika. 

Sinteza 

Prikupiti podatke o osnovnim institutima radnog i socijalnog prava EU (pronaći pravnu stečevinu). 
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Formulirati probleme koji se javljaju pri definiranju radnopravne i socijalnopravne zaštite na razini EU 

(problematizirati razinu takve zaštite). 

Formulirati stavove o razini radnopravne i socijalnopravne zaštite na razini EU te potrebi usklađivanja takve 

zaštite među državama članicama EU. 

Vrednovanje 

Prosuditi potrebu usklađivanja radnopravne i socijalnopravne zaštite između država članica EU. 

Ocijeniti usklađenost osnovnih instituta radnog i socijalnog prava na razini EU s njihovim uređenjem na 

nacionalnoj razini. 

Vrednovati ulogu Suda EU u razvoju radnog i socijalnog prava EU. 

Procijeniti potrebu mijenjanja regulacije osnovnih instituta radnog i socijalnog prava u okviru EU radi njihova 

usklađivanja s društvenim promjenama. 

Praktične i generičke vještine: 

Nakon uspješno savladanog predmeta student će moći: javno prezentirati usvojene ishode učenja o 

individualnom i kolektivnom radnom pravu EU te socijalnoj sigurnosti zajamčenoj na razini EU; izraziti se 

jasnim, dobro strukturiranim tekstom obrazlažući svoja stajališta vezana uz osnove radnog i socijalnog prava 

EU; sudjelovati u radu tima koji radi na unapređenju radnopravne i socijalnopravne zaštite državljana EU. 

 

Sadržaj predmeta 

1. UVOD U PRAVO EUROPSKE UNIJE; 2. MEĐUNARODNI IZVORI RADNOG PRAVA; 3. IZVORI 

RADNOG PRAVA EUROPSKE UNIJE; 4. NAČELA EUROPSKOG RADNOG PRAVA; 5. SOCIJALNI 

PARTNERI U EUROPSKOJ UNIJI; 6. SLOBODNO KRETANJE RADNIKA; 7. UGOVOR O RADU NA 

ODREĐENO VRIJEME, RADNO VRIJEME, NOĆNI RAD, ODMORI I DOPUSTI; 8. PRIVREMENO 

ZAPOŠLJAVANJE, JEDNAKOST KOD ZAPOŠLJAVANJA I PRI RADU, KOLEKTIVNO OTKAZIVANJE; 

9.SIGURNOST I ZDRAVLJE NA RADU I ZAŠTITA MLADIH, TRUDNICA I MAJKI  NA RADU; 10. 

REORGANIZACIJA POSLODAVCA I STABILNOST ZAPOSLENJA; 11. FLEKSIBILNI OBLICI RADA; 

12. EUROPSKO KOLEKTIVNO PRAVO; SOCIJALNI DIJALOG I EUROPSKO KOLEKTIVNO 

PREGOVARANJE, OPĆI OKIR ZA OBAVJEŠĆIVANJE I SAVJETOVANJE S RADNICIMA U EU 13. 

EUROPSKI STANDARDI SLUŽBENIČKOG PRAVA; 14. SUDSKA PRAKSA KAO IZVOR EUROPSKOG 

RADNOG PRAVA; 15. RADNO PRAVO U IZVORIMA VIJEĆA EUROPE 

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

x seminari i radionice   

x vježbe   

 obrazovanje na 

daljinu 

x terenska nastava 

x samostalni zadaci   

x multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Predavanja se izvode kombiniranom metodom - ex cathedra/case. Teorijski nastavni program izlaže se 

korištenjem računalnih prezentacija i handout-a, dok se praktični segment sadržaja prezentira kroz analizu 

karakterističnih slučajeva, općih akata, odluka  i sudskih presuda.. Studenti su obvezni sudjelovati na nastavi. 

Redovitom studentu koji je izostao s više od 30% nastavnih sati utvrđenih studijskim programom, uskratit će se 

potpis odnosno neće moći pristupiti ispitu. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 
nastave 

0,5 
Aktivnost u 
nastavi 

0,5 
Seminarski 
rad 

 
Eksperimentalni 
rad 

    

Pismeni 

ispit 
2 Usmeni ispit     Esej     Istraživanje     

Projekt     
Kontinuirana 
provjera 

znanja 

0,5 Referat     Praktični rad 0,5 

Portfolio            Kolokvij 1 

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 
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Svi studenti su dužni izraditi seminarski rad, koristeći se obveznom pravnom literaturom i pravnim 

izvorima, uz samostalnost u korištenju drugih izvora, sudske prakse i komentara. Studenti tijekom trajanja 

izvođenja nastave mogu pisati dva kolokvija radi provjere znanja iz dijela gradiva na koji se kolokviji 

odnose.   Studenti koji polože oba kolokvija s minimalnom ocjenom dovoljan imaju pravo na upis ocjene 

ostvarene na temelju rezultata kolokvija i seminarskog rada bez potrebe izlaska na ispit. Isti su dužni 

prijaviti ispit u redovnom ispitnom roku.  Studenti koji ne apsolviraju kolegij putem kolokvija polažu 

završni ispit na kojemu moraju ostvariti minimalno 50% + 1 bod na pismenom ispitu. Usmenom ispitu 

pristupaju samo studenti s 50% bodova na pismenom ispitu odnosno oni koji žele veću ocjenu od one 

ostvarene na pismenom ispitu. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Zlatović, D., Malenica, I., Novo hrvatsko radno pravo, 2. izdanje Libertin naklada, Rijeka, 2016. 

 

Thüsing, G., European Labour Law, Hurt Publishing, 2013. 

– Direktiva Vijeća 91/533/EEZ od 14. listopada 1991. o obvezi poslodavca da obavijesti radnike o uvjetima koji 

se primjenjuju na ugovor o radu ili radni odnos (SL, L 288, 18. 10. 1991.) 

– Direktiva 2002/73/EZ Europskog parlamenta i Vijeća od 23. rujna 2002., kojom se mijenja i dopunjuje 

Direktiva Vijeća 76/2007/EZ o primjeni načela ravnopravnosti muškaraca i žena s obzirom na mogućnost 

zapošljavanja, stručnog osposobljavanja i napredovanja te na radne uvjete (SL, L 269, 5. 10. 2002.) 

– Direktiva Vijeća 1999/70/EZ od 28. lipnja 1999. o okvirnom sporazumu o radu na određeno vrijeme 

zaključenog od strane ETUC-a, UNICEA-a i CEEP-a (SL, L 175, 10. 7. 1999.) 

– Direktiva Vijeća 94/33/EZ od 22. lipnja 1994. o zaštiti mladih ljudi na radu (SL, L 216, 20. 8. 1994.) 

– Direktiva Vijeća 2010/18/EU od 8. ožujka 2010., kojom se implementira Okvirni sporazum o roditeljskom 

dopustu, kojeg su zaključili BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP i ETUC i kojom se nadomješta Direktiva 

Vijeća 96/34/EC (SL, L 68, 18. 3. 2010.) 

– Direktiva 2008/104/EZ Europskog parlamenta i Vijeća od 19. studenoga 2008. o radu putem agencija za 

privremeno zapošljavanje (SL, L 327, 5. 12. 2008.) 

– Direktiva Vijeća 97/81/EZ od 15. prosinca 1997. o okvirnom sporazumu o radu s nepunim radnim vremenom 

koji su sklopili UNICE, CEEP i ETUC (SL, L 014, 20. 1. 1998.) 

– Direktiva 2003/88/EZ Europskog parlamenta i Vijeća od 4. studenoga 2003. o određenim aspektima 

organizacije radnog vremena (SL, L 299, 18. 11. 2003.) 

– Direktiva Vijeća 2006/54/EZ o provedbi načela jednakih mogućnosti i jednakog postupanja prema muškarcima 

i ženama u pitanjima zapošljavanja i obavljanja zanimanja (SL, L 204, 26. 7. 2006.) 

– Direktiva Vijeća 98/59/EZ od 20. srpnja 1998. o usklađivanju zakona država članica u odnosu na kolektivni 

višak zaposlenika (SL, L 225, 12. 8. 1998.) 

– Direktiva Vijeća 2001/23/EZ od 12. ožujka 2001. o približavanju prava država članica u vezi sa zaštitom prava 

radnika u slučaju prijenosa poduzeća, tvrtki ili dijelova poduzeća ili tvrtki (SL, L 82, 22. 3. 2001.) 

– Direktiva 2002/14/EZ Europskog parlamenta i Vijeća od 11. ožujka 2002., kojom se uspostavlja opći okvir za 

savjetovanje s radnicima i njihovo informiranje u europskoj zajednici (SL, L 80, 23. 3. 2002.) 

– Direktiva Vijeća 2000/78/EZ od 27. studenoga 2000. o uspostavi općeg okvira za jednako postupanje pri 

zapošljavanju i obavljanju zanimanja (SL, L 165, 27. 6. 2007.) 

– Direktiva Vijeća 92/85/EEZ od 19. listopada 1992. o uvođenju mjera za poticanje poboljšanja sigurnosti i 

zdravlja na radu trudnih radnica te radnica koje su nedavno rodile ili doje (deseta pojedinačna direktiva u smislu 

članka 16. stavka 1. Direktive 89/391/EEZ) (SL, L 348, 28. 11. 1992.) 

– Direktiva Vijeća 91/383/EEZ od 25. lipnja 1991. o dopunama mjera za poticanje poboljšanja sigurnosti i 

zdravlja na radu radnika u radnom odnosu na određeno vrijeme ili privremenom radnom odnosu (SL, L 206, 29. 

7. 1991.) 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Bodiroga-Vukobrat, N. , Horak, H., Martinović, A. , Temeljne gospodarske slobode u Europskoj uniji, 

Inžinjerski biro, Zagreb, 2011.  

Blanpain, R. , European Labour Law, Kluwer Law International, 2014. 
Bilić, A. (2007). Diskriminacija u europskom radnom pravu. Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, 44 (3-4), 557-572. 

Bilić, A. (2011). Rad na daljinu prema međunarodnom, europskom i hrvatskom radnom zakonodavstvu. Zbornik radova 
Pravnog fakulteta u Splitu, 48 (3), 631-647 
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Bilić, A. (2017). Fleksibilno radno vrijeme – modus rekoncilijacije privatnog i poslovnog života radnika te povećanja 
kompetitivnosti poslodavca. Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, 54 (3), 561-585.  

Bilić, A. i Smokvina, V. (2012). Ugovori između profesionalnih nogometaša i klubova - ugovori radnog ili građanskog 
prava?. Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, 49 (4), 831-862 

Laleta, S. i Križanović, A. (2015). RAD PUTEM AGENCIJA ZA PRIVREMENO ZAPOŠLJAVANJE U HRVATSKOM, 
EUROPSKOM I USPOREDNOM PRAVU. Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, 36 (1), 305-340 

Laleta, S. i Bodiroga Vukobrat, N. (2016). FLEKSIGURNOST I (DE)REGULACIJA TRŽIŠTA RADA. Zbornik Pravnog 
fakulteta Sveučilišta u Rijeci, 37 (1), 33-69 

Bodiroga-Vukobrat, N. i Laleta, S. (2007). Posebnosti kolektivnog pregovaranja u europskome i hrvatskome 
pravu. Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, 28 (1), 317-362. 

Bodiroga-Vukobrat, N., Laleta, S. i Jukić, A. (2008). Posebnosti reguliranja radnog vremena u kontekstu Smjernice 
2003/88/EZ s osvrtom na nacionalna rješenja u Njemačkoj, Austriji i Hrvatskoj. Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u 
Rijeci, 29 (1), 71-109.  

Grgurev, I. (2006). Jednaka plaća za jednak rad ili rad jednake vrijednosti. Zbornik Pravnog fakulteta u Zagrebu, 56 (4), 
1103-1142. 

Potočnjak, Ž., Grgić, A. i Čatipović, I. (2014). The Right to Paid Annual Leave: the Implications of Accession. Croatian 
Yearbook of European law & Policy, 10 (10), 159-187 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

Novo hrvatsko radno pravo 20  

European Labour Law 2  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Predmetno praćenje kvalitete postiže se poticanjem i  provjerom aktivnog sudjelovanja studenata u nastavnim 

aktivnostima, ocjenom seminarskog rada i sastavljenih primjera akata (prijava, ugovor i sl.), ocjenom na dva 

kolokvija te konačnim polaganjem ispita. Uz ovo koriste se studentske ankete, godišnji podaci HZZ-a o 

zapošljavanju završenih studenata, ankete i osvrti poslodavaca, sudjelovanje studenata u radovima s 

nastavnicima, sudjelovanje studenata na stručnim i znanstvenim skupovima, ALUMNI i sl.   
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Opće informacije 

Nositelj predmeta mr. sc. Damir Vlaić, pred. 

Naziv predmeta POREZNI I CARINSKI SUSTAV 

Studijski program SPECIJALISTIČKI DIPLOMSKI STRUČNI STUDIJ UPRAVNI STUDIJ 

Status predmeta I 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S)  30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.19.  Ciljevi predmeta  

Temeljni cilj kolegija je upoznavanje studenata s ustrojstvom i djelovanjem Porezne i Carinske uprave u okviru 

Ministarstva financija, te usvajanje znanja o pojedinim vrstama poreza i i strukturi poreznih prihoda u RH. 

Uvjeti za upis predmeta 

Nema uvjeta. Kolegij Porezni i carinski sustav u korelaciji s istim kolegijima na svim Veleučilištima i 

Sveučilištima u RH. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Očekuje se da će studenti  nakon položenog ispita Porezni i carinski sustav moći: 

- ovladati temeljnim poreznim i carinskim pojmovima, na razini koja omogućuje analizu zakonskih normi 

koji uređuju ustrojstvo i djelovanje Porezne i Carinske uprave 

- interpretirati norme poreznog prava i carinskog prava; 

- kritički vrednovati i prepoznati složene čimbenike nastanka poreznopravnih odnosa i carinskog 

postupanja; 

- objasniti važnost i cilj poreznog postupka u kontekstu poreznog prava i provedbe postupka oporezivanja 

- definirati pojedine postupke u okviru provedbe postupka oporezivanja 

- izdvojiti načela na kojima se zasniva porezni postupak 

- definirati porezno-pravni i carinsko-pravni odnos 

- kategorizirati načine kreiranja pojedinih rješenja u kontekstu poreznog prava, odnosa unutar njega i 

materijalnih učinaka koja ta rješenja proizvode; 

- koristiti i primijeniti znanja o poreznim i carinskim postupcima u praktičnom radu 

- vrednovati pristupe pojedinih država u normativnom reguliranju poreznopravnih i carinskih ovlaštenja 

različitih razina javne vlasti; 

Sadržaj predmeta 

- Uvodno predavanje-Porezni i carinski sustav 

- Načela oporezivanja, s posebnim osvrtom na pravednost u oporezivanju 

- Značaj poreza i njegov utjecaj na pravni i gospodarski sustav države 

- Porezni sustav RH 

- Porezna uprava RH, ustroj i način djelovanja 

- Porezni oblici, razgraničenje poreza od drugih javnih davanja 

- Opći porezni zakon 

- Pojam poreznog tijela, porezno dužnički odnos 

- Mjesna određenost poreznog obveznika, nadležnost 

- Porezni akti u poreznom postupku, porezne knjige i evidencije poreznih obveznika 

- Sudjelovanje poreznih obveznika u poreznom postupku, utvrđivanje činjenica, donošenje poreznog akta 

- Porezna prijava, porezno rješenje, porezna zastara, ovršni postupak, pravni lijekovi 

- Pojam carine, carinska tarifa, prijava i carinjenje robe, carinska deklaracija 

Vrste izvođenja nastave  

x predavanja 

 seminari i 

radionice   

x samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 
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x vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

x terenska 

nastava 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Za sve redovne studente obvezna nazočnost na nastavi (predavanja, vježbe) od minimalno 70%. Izvanredni 

studenti nemaju obvezu biti nazočni na predavanjima, osim u slučaju kad je nastava za njih posebno 

organizirana. Za sve studente obveza izrade i prezentacije jednog praktičnog rada  – izrada upravnog akta. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
0,5 

Aktivnost u 

nastavi 
0,5 

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
3 Usmeni ispit     Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

0,5 Referat     Praktični rad 0,5 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Svi studenti (redovni i izvanredni) mogu birati između dvije opcije za polaganje ispita koje su pojašnjenje u 

nastavku. 

Opcija A: polaganje putem kolokvija. 

Da bi ostvarili pravo polaganja putem kolokvija, od studenata se očekuje da: 

- aktivno sudjeluju na nastavi i  

- izrade i prezentiraju seminarski rad.  

Ukoliko student ne položi prvi kolokvij nema pravo izlaska na drugi. 

Opcija B. Izlazak na redovni ispitni rok (pismeni i usmeni ispit). 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Arbutina, H., Rogić Lugarić, T., Filković, M., Osnove poreznog prava (s primjerovnikom).; NN (2017) 

Jokić, T., Carinski sutav: carinski postupci i postupanja sa stranom i domačom robom, Institut za javne 

financije, Zagreb, 2007.  

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Pero Jurković, javne financije, Masmedia, Zagreb, 2002. 

Barbara Jelčić, Javne financije, RRiF, Zagreb, 2001. 

Opći porezni zakon 

Zakon o porezu na dohodak 

Zakon o porezu na dobit 

Zakon o porezu na dodanu vrijednost 

Zakon o porezu na promet neketnina 

Carinski zakonik Unije  

CZU - Delegirana uredba 

CZU - Provedbena uredba 

Zakon o provedbi carinskog zakonodavstva Europske unije 

Uredba o carinskoj provedbi prava intelektualnog vlasništva 

https://carina.gov.hr/pristup-informacijama/propisi-i-sporazumi/carinsko-zakonodavstvo/carinski-propisi/carinski-zakonik-unije-5199/5199
https://carina.gov.hr/pristup-informacijama/propisi-i-sporazumi/carinsko-zakonodavstvo/carinski-propisi/czu-delegirana-uredba/5200
https://carina.gov.hr/pristup-informacijama/propisi-i-sporazumi/carinsko-zakonodavstvo/carinski-propisi/czu-provedbena-uredba/5201
https://carina.gov.hr/pristup-informacijama/propisi-i-sporazumi/carinsko-zakonodavstvo/carinski-propisi/zakon-o-provedbi-carinskog-zakonodavstva-europske-unije-4069/4069
https://carina.gov.hr/pristup-informacijama/propisi-i-sporazumi/carinsko-zakonodavstvo/carinski-propisi/uredba-o-carinskoj-provedbi-prava-intelektualnog-vlasnistva/2679
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Zakon o općem upravnom postupku 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Osnove poreznog prava 5  

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Studentima je preko interne ankete omogućeno ocjenjivanje rada nastavnika i cjelokupne nastave kolegija; 

davanje primjedbi, kao i prijedloga. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta dr. sc. Ivica Poljičak, prof. v. š. 

Naziv predmeta UPRAVLJANJE PROJEKTIMA EUROPSKE UNIJE 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.20.  Ciljevi predmeta 

Osposobiti studente da mogu razumjeti upravljanje EU projektima, da mogu prepoznavati sve glavne korake od 

ideje do izrade i provedbe projekta. Ključni cilj je pripremiti studente da mogu sudjelovati u pisanju i provedi 

EU projekata. 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis druge studijske godine 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon položenog predmeta studenti će:  

 definirati ključne pojmove koji se odnose na upravljanje EU projektima;  

 pronalaziti europske strukturne fondove;  

 razumijevati institucionalni okvir za provedbu EU fondova u Republici Hrvatskoj;  

 razumjeti upravljanje projektnim ciklusom;  

 izraditi logičku matricu;  

 pronaći aktualne natječaje raspisane za EU projekte;  

 popuniti projektne prijave; znati planirati i pratiti provedbu EU projekata; 

 izraditi izvješća 

Sadržaj predmeta 

Uvod u Europsku uniju. Tijela EU: Europski parlament, Europsko vijeće, Vijeće europske unije, Europska 

komisija. Korištenje fondova: strategije i politike EU za razdoblje 2014.-2020. Europski strukturni i investicijski 

fondovi. Programi unije. Institucionalni okvir za provedbu EU fondova u RH. Programi EU koji su na 

raspolaganju RH - državi članici. Upravljanje projektnim ciklusom. Razlikovanje programa i projekta. 

Definiranje osnovnih obilježja projekta. Elementi i tijek projektnog ciklusa. Pristup logičke matrice (PLM). 

Nastanak i korištenje u EU projektima. Definiranje PLM. Glavni koraci PLM. Informacije sadržane u logičkoj 

matrici - struktura LM. PLM - razrade faze analize i faze planiranja. Analiza dionika: ciljne skupine, kranji 

korisnici, partneri, suradnici. Analiza problema: izrada problemskog stabla. Analiza ciljeva: izrada stabla ciljeva. 

Analiza i odabir strategije. Popunjavanje logičke matrice. Primjer dobre prakse. Priprema proračuna projekta. 

Najčešće kategorije troškova. Najčešće greške u izradi proračuna. Planiranje i praćenje projekta. Utvrđivanje 

projektnih aktivnosti. Upravljanje aktivnostima, resursima i troškovima. Popunjavanje projektne prijave. Primjer 

uspješno popunjene projektne prijave. Ocjenjivanje projektne prijave. Koraci u ocjenjivanju. Donošenje odluke o 

prihvaćanju projekta za financiranje. Provedba projekta. Uloga dionika u provedbi. Projektni tim. Ugovorne 

obveze u provedbi projekta. Javna nabava na projektima. Revizorski trag u provedbi EU projekata. Praćenje 

projekta u sustavu proračuna. Izrada izvješća i praćenje provedbe. Završni pregled glavnih koraka, neophodnih 

za uspješnu izradu i provedbu EU projekata 

Vrste izvođenja nastave  

X predavanja 

 seminari i 

radionice   

X vježbe   

 

obrazovanje 

X samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 
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na daljinu 

 terenska 

nastava 

Komentari  

Obveze studenata 

Nastava se izvodi u trećem semestru (zimskom semestru) u obliku predavanja (30 sati) i vježbi (15 sati). Studenti 

su obvezni prisustvovati nastavi na minimalno 70% predavanja i vježbi što je uvjet za potpis. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
0,5 

Aktivnost u 

nastavi 
    

Seminarski 

rad 
    

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
2 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje     

Projekt 1 

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

0,5 Referat     Praktični rad     

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Studeni na vježbama izrađuje ključne elemente projekta. Pismeni ispit mogu polagati na kolokvijima ili 

zasebno pristupiti pisanom ispitu. Ispit se okončava usmenim ispitom. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Bešlić, B., Copić, M., Kosor, K., Kulakowski, N., Maletić,I.,  Zrinušić, N., Upravljanje EU projektima, 

TIM4PIN, Zagrbe, 2014.. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Tufekčić, M., Tufekčić, Ž., (2013.) EU politike i fondovi: 2014.-2020., Zagreb, Plavi partner 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Upravljanje EU projektima  5  

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Vođenje evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata u nastavi, kontinuirano praćenje napretka studenata putem  

kolokvija. Studenti će biti upućeni u svoja prava i obveze te metode rada i potrebnu literaturu.  

Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ –a o godišnjem 

stanju zaposlenosti studenata, ankete poslodavca i udruge Alumni. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta 
prof. dr. sc. Jozo Čizmić 

 

Naziv predmeta GEODETSKO PRAVO 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta I 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30P + 15V 

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

Cilj predmeta je osposobiti studente i dati im znanja da mogu shvatiti, razumjeti i ovladati propisima kojima se 

uređuje geodetska djelatnost te da se upoznaju s poslovima upravnih referenata u tijelima džavne, uprave, 

regionalne i lokalne samouprave u području geodetskih aktivnosti i postupaka u najširem smislu riječi. 

 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis u drugu studijsku godinu 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon odslušane nastave i položenog ispita studenti će znati reproducirati naučeno u izvornom obliku, moći će s 

razumijevanjem identificirati, objasniti i protumačiti pravne propise iz područja geodetskog prava, moći će s 

razumijevanjem primijeniti stečena znanja i vještine za rješavanje uočenih problema, moći će analizirati i 

rasčlaniti informacije kako bi se utvrdili uzroci i posljedice, izveli dokazi i zaključci i donijelo odgovarajuće 

rješenje,  imat će mogućnost vrednovanja i kritičkog odnosa prema činjenicama, mogućnost prosudbe i 

argumentacije te mogućnost stvaranja novih ideja, rješenja, sintetiziranje bitnoga, uočavanje novih obrazaca, 

kreiranja i povezivanja u ispunjavanju radnih zadataka. Studenti će steći kompentencije (znanja, vještine, 

samostalnost i odgovornost u radu na području poslova i radnih zadataka geodetske djelatnosti u najširem smislu 

riječi) i kompeticije za uključivanje na tržište rada. 

 

Sadržaj predmeta 

= Temeljni instituti ggrađevinskog (upravnog) prava 

= Pojam i sadržaj geodetskog prava i geodetske djelatnosti 

= Pravni izvori geodetskog prava 

= Poslovi i zadaci zaposlenika u području geodetske djelatnosti 

= Strukovne organizacije (Komora ovlaštenih inženjera geodezije, Državna geodetska uprava i dr.) 

= Polaganje stručnog ispita i dozvola za obavljanje djelatnosti – licencija) 

= Stalno stručno usavršavanje (uvjeti, program i ispit) 

= Vještak geodetske struke 

= Posebnosti zemljišno-knjižnog prava  (pojam, povijest i načela; zemljišne knjige i upisnici; vrste upisa u 

zemljišne knjige, predmet upisa u zemljišne knjige; žalba i brisovna tužba; posebni zemljišnoknjižni postupci) 

= Knjiga položenih ugovora 

= Katastar nekretnina s posebim osvrtom na odnos zemljišnika i katastra 

= Pojedini (upravni i sudski) postupci u kojima sudjeluju geodeti – iskolčenje, parcelacija i identifikacija 

nekretnina; uređenje međa, legalizacija, izvlaštenje, smetanje posjeda, etažiranje, (de)nacionalizacija, dioba i 

razvrgnuće suvlasniče zajednice i dr. 

 

Vrste izvođenja nastave  

Predavanja X 

    seminari i 

radionice   

samostalni zadaci  X 

multimedija i mreža   

laboratorij 
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vježbe  X 

obrazovanje na 

daljinu 

terenska nastava X 

mentorski rad 

ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Predavanja se izvode kombiniranom metodom - ex cathedra/case. Teorijski nastavni program izlaže se 

korištenjem računalnih prezentacija i handout-a, dok se praktični segment sadržaja prezentira kroz analizu 

karakterističnih slučajeva, općih akata, odluka  i sudskih presuda.. Studenti su obvezni sudjelovati na nastavi. 

Redovitom studentu koji je izostao s više od 30% nastavnih sati utvrđenih studijskim programom, uskratit će se 

potpis odnosno neće moći pristupiti ispitu. 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
 

Seminarski 

rad 
 

Eksperimentalni 

rad 
 

Pismeni 

ispit 
 Usmeni ispit 2 Esej  Istraživanje  

Projekt  

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

1 Referat  Praktični rad 1 

Portfolio 
 

      

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Konačno vrednovanje rada studenta  provjerava se  na usmenom ispitu. Usmeni ispit se sastoji se od 

provjere razumijevanja osnovnih teorija i instituta radnog i socijalnog prava, reproduciranje teoretskih 

objašnjenja i stajališta sudske prakse o pojedinim institutima radnog i socijalnog prava, usporedbe različitih 

sustava radnih odnosa i socijalne sigurnosti te za njih svojstvenih pravnih instituta, demonstriranja sposobnosti 

primijene relevantnih izvora prava na rješavanje određenih manje složenih pravnih pitanja i probleme te 

vrednovanje pojedinih pravnih rješenja s obzirom na njihovu pravnu utemeljenost. 

 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

ČIZMIĆ, J. – ŠAGO, D. – KAČER, B., Osnove zemljišnoknjižnog prava za geodete, Univerza v Mariboru, u 

tisku. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Odabrane teme iz:  

JOSIPOVIĆ, T., Zemljišnoknjižno pravo, Informator, Zagreb, 2001. 

KLARIĆ, P. – VEDRIŠ, M., Građansko pravo, Narodne novine, Zagreb, 2009. 

ČIZMIĆ, J. – TAJIĆ, H., Komentar Zakona o vanparničnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine, 

Privredna štampa, Sarajevo, 2011. 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  
Broj 

primjeraka 
Broj studenata 

   

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Samoevaluacija nastavnika, studentske ankete, vanjska evaluacija. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Vesna Jurin Bakotić, mag.iur., pred. 

Naziv predmeta STATUSNA PRAVA GRAĐANA I UPRAVA 

Studijski program Specijalistički diplomski  stručni studij Upravni studij  

Status predmeta Izborni kolegij 

Godina 2. 

Bodovna vrijednost i način 

izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

U okviru predmeta Statusna prava građana i uprava, studente se upoznaje s osnovnim institutima statusnog prava, što uključuje 

znanja o načinu nastanka pojedinih statusnopravnih odnosa, njihovu sadržaju, pravima i obvezama sudionika te načinu njihova 

prestanka i pravnih posljedica koje nakon toga slijede. To posebno uključuje usvajanje znanja o pravnom uređenju braka, 

izvanbračne te istospolne zajednice, pravnih odnosa roditelja i djece, posvojenju, skrbništvu, uzdržavanju između članova 

obitelji , imovinskim odnosima između članova obitelji. Osim toga, cilj je proširiti znanje studenata o pitanjima koja se tiču 

državljanstva, prebivališta i boravišta građana, putnim ispravama hrvatskih državljana, osobnom identifikacijskom broju, 

osobnoj iskaznici, osobnom imenu te položaju stranaca. 

 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis 2. godine Specijalist.dipl.studija. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog predmeta, student će moći: 

- Jasno i razumljivo ocijeniti značenje najvažnijih instituta obiteljskog  i ostalih statusnih prava u pravnom sustavu te ih isto 

tako jasno i razumljivo prezentirati. 

- Rangirati i procijeniti  sve važne činjenice vezane uz predmet u praksi te ih uz argumentaciju prezentirati stručnim osobama.i 

lacima  

- Samostalno koristiti dostupnu domaću stručnu literaturu te pretraživati suvremene baze podataka iz područja statusnih prava 

građana i javne uprave.   

- Valorizirati temeljne značajke instituta vezanih uz statusna  prava građana uz razvijanje kritičkog razmišljanja i samostalnog 

predlaganja mogućih rješenja pojedinih problema u javnoj upravi.   

- Kritički prosuđivati  materiju kod  rješavanja novih i složenih problema, potrebno kao osnova za razvoj novog  znanja i 

povezivanje znanja u pojedinim područjima u nepredvidivim uvjetima, te u skladu s tim  samostalno predložiti rješenja pravnih 

problema unutar upravnih postupaka . 

Sadržaj predmeta 

 Pojam i obilježje obiteljskog prava   

 Obiteljskopravni odnosi  

 Bračno pravo  

 Istospolne zajednice   

 Odnosi roditelja i djece  

 Prava djece  

 Posvojenje               

 Skrbništvo  
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 OIB. Osobno ime  

 Državljanstvo  

 Prava stranaca  

 Putne isprave   

 Prebivalište i boravište   

 Matičarstvo 

 

Vrste izvođenja nastave  

Predavanja X 

seminari i radionice  X 

vježbe   

obrazovanje na daljinu 

terenska nastava X 

samostalni zadaci  X 

multimedija i mreža   

laboratorij 

mentorski rad 

ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Studentima su predavanja i vježbe su obvezni, jer se vodi evidencija dolazaka na nastavu. Redoviti student moraju 

prisustvovati minimalno 70%  predavanja i isto toliko vježbi. Izvanredni student moraju prisustvovati minimalno 50% 

predavanja i isto toliko vježbi. Vrednuje se usvajanje gradiva te se zahtijeva visoka razina primjene znanja, a ne čistog 

prepoznavanja. Na nastavi se vrednuje aktivnost i trud s ciljem što boljeg samostalnog ispunjavanja zadataka. Studentima se 

tijekom akademske godine daju 2 kolokvija, na kojima pokazuju svoje do tada stečeno znanje iz dijela gradiva. Tijekom 

trajanja nastave redoviti student dužni su izraditi i prezentirati  seminarski rad, koristeći se nadasve pravnim izvorima koje su 

dužni navoditi sukladno propisima predviđenim za pravne akte. Na završnom (usmenom) ispitu moraju ostvariti minimalno 50 

%  bodova.   

Student koji ne polože kolokvije ili ne pristupe pisanju istih imaju pravu pristupiti pismenom dijelu ispita . 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
X 

Aktivnost u 

nastavi 
X 

Seminarski 

rad 
X 

Eksperimentalni 

rad 
 

Pismeni ispit X Usmeni ispit X Esej  Istraživanje  

Projekt  

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

X Referat  Praktični rad  

Portfolio 
 

      

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

1. Ocjenjivanje i vrednovanje rada redovitih studenata tijekom nastave: 

Pohađanje nastave je obavezno za redovite studente. Da bi dobili potpis studenti moraju prisustvovati na minimalno 70% 

predavanja i isto toliko vježbi,  

Tijekom semestra bit će održana 2 kolokvija (max. 80 bodova u odnosu na ukupni broj bodova 100). Kako bi prošli 

pojedini kolokvij student mora ostvariti najmanje 50% bodova. Izrađen i prezentiran seminar donosi 10 bodova , te na 

zaključnom usmenom  ispitu student može ostvariti dodatnih 10  bodova koji se pribrajaju ranije ostvarenim bodovima iz 

kolokvija i seminara. 

Suma svih ostvarenih bodova čini konačnu ocjenu studenta tijekom nastave sukladno Pravilniku o ocjenjivanju i 

vrednovanju studenata na Veleučilištu u Šibenikui to na slijedeći način: 

90-100 bodova 5 (izvrstan) 

80-89,9 bodova 4 (vrlo dobar) 

 

65-79,9 bodova 3 (dobar) 

 

50-64,9 bodova 2 (dovoljan) 
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Elementi ocjenjivanja: 

 Kolokviji 80 bodova 

 Seminar                      10 bodova 

 Zaključni ispit 10 bodova 

Ukupno 100 bodova 

 

Kolokviji se vrednuju na sljedeći 

način: 

  

2 kolokvija: 80 bodova 

 

Student ima mogućnost pristupiti 1. kolokviju, ukoliko ima ostvarenu prisutnost na nastavi (70% dolazaka).  Na kolokviju 

potrebno je ostvariti minimalno 50% bodova za prolaz. Na drugi kolokviju pristup ostvaruju student koji su položili 1. 

kolokvij i ostvarenu prisutnost na nastavi (70% dolazaka). Studenti koji ne polože kolokvije dužni su izaći na pisani i 

usmeni dio ispita 

 

Zaključni ispit student odgovara usmenim putem. Na zaključnom ispitu student može ostvariti ukupno 10 bodova koji se 

pribrajaju ranije skupljenim bodovima iz kolokvija max.80 bodova) i izrađenih i prezentiranog seminarskog rada (max 

10.bodova) . Student mora ostvariti barem 50% bodova kako bi položio zaključni ispit. 

 

2.Ocjenjivanje i vrednovanje rada izvanrednih studenata tijekom nastave: 

 

Izvanredni student moraju prisustvovati minimalno 50% predavanja isto toliko vježbi.  Tijekom semestra bit će održana 2 

kolokvija (max. 80 bodova), a svaki kolokvij bodovat će se sa 40 bodova. Izvanredni student nemaju uvjete za izlazak na 

1.kolokvij, a uvjet za izlazak na 2.kolokvij je položeni 1. kolokvij. Uvjet za izlazak na zaključni (usmeni)  dio ispita su 

položena oba kolokvija. 

Na zaključnom ispitu student može ostvariti ukupno 20 bodova koji se pribrajaju bodovima iz kolokvija i tako čine 

konačnu ocjenu studenta tijekom nastave sukladno Pravilniku o ocjenjivanju i to na slijedeći način: 

90-100 bodova 5 (izvrstan) 

80-89,9 bodova 4 (vrlo dobar) 

 

65-79,9 bodova 3 (dobar) 

 

50-64,9 bodova 2 (dovoljan) 

Izvanredni student oslobođeni su pisanja seminarskog rada.  

Elementi ocjenjivanja: 

 Kolokviji 80 bodova 

 Zaključni ispit 20 bodova 

Ukupno 100 bodova 

 

Na svakom kolokviju potrebno je ostvariti minimalno 50% bodova za prolaz. Studenti koji ne polože kolokvije dužni su 

izaći na pisani i usmeni dio ispita. 

 

Zaključni ispit student odgovara usmenim putem. Na zaključnom ispitu student može ostvariti ukupno 20 bodova koji se 

pribrajaju bodovima iz oba kolokvija. Student mora ostvariti barem 50% bodova kako bi položio zaključni ispit. 

 
 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1.  Alinčić, M.; Hrabar, D.; Jakovac-Lozić, D.; Korać Graovac, A.: Obiteljsko pravo, 

Narodne novine, Zagreb, 2007.  
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2. Alinčić, M.; Bakarić Abramović, A.; Belajec, 

V.; Dika, M.; Hrabar, D.; Hrvatin, B.; Jakovac-Lozić, D.; Korać Graovac, A.: Obiteljski zakon - tekst zakona s napomenama, 

uputama i sudskom praksom, III. izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Narodne novine, Zagreb, 2013. 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

1. Obiteljski zakon, Narodne novine br. 103/15 

2.  Zakon o državnim maticama; Narodne novine br. 96/93, 76/13 

3. Zakon o osobnom imenu Narodne novine br. 118/12, 70/17 

4. Zakon o osobnom identifikacijskom broju Narodne novine br. 60/08 

5. Zakon o hrvatskom državljanstvu Narodne novine br. 53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15  

6. Zakon o strancima, Narodne novine br. 130/11, 74/13, 69/17, 46/18 

7. Zakon o putnim ispravama hrvatskih državljana Narodne novine br. 77/99, 133/02, 48/05, 74/09, 154/14, 82/15 

8. Zakon o prebivalištu, Narodne novine br. 144/12, 158/13 

 

 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Alinčić, M.; Hrabar, D.; Jakovac-Lozić, D.; 

Korać Graovac, A.: Obiteljsko pravo, 

Narodne novine, Zagreb, 2007 

3  

Alinčić, M.; Bakarić Abramović, A.; Belajec, 

V.; Dika, M.; Hrabar, D.; Hrvatin, B.; Jakovac-

Lozić, D.; Korać Graovac, A.: Obiteljski zakon 

- tekst zakona s napomenama, uputama i 

sudskom praksom, III. izmijenjeno i dopunjeno 

izdanje, Narodne novine, Zagreb, 2013. 

3  

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Kontrola kvalitete rada studenata i stjecanja potrebnih znanja i vještina osigurat će se kroz interaktivan rad .Vođenjem 

evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata u nastavi te dobivenim informacijama o napretku studenata putem kolokvija 

dobit će se informacije potrebne za daljnje upute studentima u cilju povećanja efikasnosti njihova rada. Studenti će biti upućeni 

u svoja prava i obveze te metode rada i potrebnu literaturu. Studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ –a o 

godišnjem stanju zaposlenosti studentske uprave, ankete poslodavca i udruga Alumni. 

 

 

 



103 

 

 

Opće informacije 

Nositelj predmeta mr. sc. Ivan Livaja, predavač 

Naziv predmeta E-komunikacije u javnoj upravi 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Javna uprava 

Status predmeta Izborni 

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata:  5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS PREDMETA 

 

Ciljevi predmeta 

- Upoznavanje primjene elektronskih komunikacija u oblikovanju poslovnih procesa u upravi 

- Usvojiti i proširiti znanja iz područja: 

o Osnova komunikacijskih tehnologija u E-upravi 

o Primjena suvremene tehnologije pri povezivanju javne uprave i građana 

o Strategije pristupa i način korištenja 

o Novim mogućnostima za korisnike 

- Usvajanje znanja za razumijevanja aktualnih informacijsko komunikacijskih tehnologija 

- Cilj predmeta je upoznati studente sa komunikacijskim tehnologijama vezanih za upravu ,  

funkcioniranju E-komunikacije u upravi, te njihovu korištenju 

Uvjeti za upis predmeta 

Uvjeti za upis Specijalističkog diplomskog studija 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog predmeta student će moći: 

- Definirati pojam informacijskog društva i objasniti njegov razvoj 

- Objasniti nastanak, razvoj i ulogu informacijskih tehnologija u suvremenom društvu 

- Objasniti najvažnije aspekte sigurnosti računalnih sustava 

- Opisati regulatorni okvir za sankcioniranje računalnog kriminaliteta 

- Objasniti regulatorni okvir zaštite prava na privatnost i prava na zaštitu osobnih podataka u digitalnom 

okruženju 

- Izdvojiti i objasniti najvažnija pitanja e-komunikacije u javnoj upravi 

- Diskutirati o složenijim pitanjima iz područja upravljanja Internetom i regulacije Interneta 

- Sudjelovati u izradi sigurnosne politike na razini upravne organizacije, te podržati i ocijeniti sigurnosnu 

politiku 

- Primjenjivati u praksi pravnu regulativu koja se obrađuje unutar predmeta 

- Kategorizirati različite vrste napada na informacijske sustave i sigurnosne mehanizme za n, te utvrditi korake 

za jihovo sprječavanje 

- Razlikovati različita kaznena djela iz područja računalnog kriminaliteta 

 

Sadržaj predmeta 

1. Osnovni standardi otvorenih informacijsko-komunikacijskih sustava 

2. Osnovna svojstva baze podataka i organizacija podataka 

3. Primjena raspodijeljenih programskih sustava u javnoj upravi 

4. Organizacija cjelovite  eUsluge 
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5. Dostupnost E-servisa putem više kanala pristupa 

6. Modeli G2G, G2C, G2B, B2B, B2C 

7. 1.kolokvij 

8.  Problemi Interneta i utjecaj na eUpravu 

9.  Informacijski servisi javne uprave 

10. Ugovaranje usluga na Internetu 

11. Oblici kriminala na Internetu/ Budućnost Interneta, regulacija i oblici prilagodbe kvalitete komunikacijskih 

usluga. 

12. Upravljanje informacijskom sigurnošću, autorizacija i autentikacija 

13. Budućnost Interneta, regulacija i oblici prilagodbe kvalitete usluge 

14. 2..kolokvij 

15. Prezentacija i obrana seminarskih radova 

Vrste izvođenja nastave  

 predavanja 

  seminari i 

radionice   

 vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

Za sve redovne studente prisustvo na nastavi (predavanja i seminara) od minimalno 30%. Izvanredni studenti 

nemaju obvezu prisustvovanja nastavi, osim u slučaju kada nastava za njih nije posebno organizirana.   

Preporučeno je da studenti aktivno sudjeluju u nastavi što podrazumijeva sudjelovanje u raspravama, rješavanje 

studija slučajeva, izradu praktičnih radova 

Izrađen, prezentiran i pozitivno ocijenjen praktični rad. 

Studenti koji nisu u mogućnosti dolaziti redovito na nastavu zbog statusa izvanrednog studenta trebaju se 

konzultirati sa profesorom u vrijeme konzultacija ili pute e-maila (ilivaja@vus.hr) 

Osim toga, obveza svakog studenta je redovito se informirati o odvijanju nastave. Poželjno je u tijeku nastave 

pitati studente ili profesora. Sve obavijesti o održavanju ili eventualnoj odgodi nastave bit će objavljene na e-

learning stranici kolegij, gdje se ujedno nalaze i sve informacije o kolegiju kao i svi potrebni materijali.  

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
1 

Aktivnost u 

nastavi 
0,5 

Seminarski 

rad 
 

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
1 Usmeni ispit 1 Esej     Istraživanje  

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

0,5 Referat     Praktični rad 1 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Svi studenti (redovni i izvanredni) mogu birati između dvije opcije za polaganje ispita koje su pojašnjene u 

nastavku.  

Opcija A. Polaganje ispita putem kolokvija  

Da bi ostvarili pravo polaganja ispita putem kolokvija, od studenata se očekuje da:  

- aktivno sudjeluju na nastavi (rješavaju studije slučaja, vježbe i kratke zadaće), 

Seminarski  rad obuhvaća izradu  seminara samostalno. Studentu će biti dodijeljen seminar.  

Seminarski memorandum nalazi se na e-learning stranici kolegija. Seminari se prezentiraju od 10- 15. tjednu 

nastave, na način da se izradi kratka prezentacija u Powerpointu u trajanju od 10 minuta. 

Napomena: ukoliko student ne položi prvi kolokvij nema pravo izlaska na drugi kolokvij, ali može završiti i 

obraniti seminarski rad. 

Opcija B. Izlazak na redovni ispitni rok (pismeni i usmeni ispit) uz uvjet da je  izradio i prezentirao  seminarski 

rad (upute u nastavku).  

 Uvjet za izlazak na redovni ispitni rok je pozitivno ocijenjen seminarski  rad (što je ujedno i uvjet za potpis iz 

mailto:ilivaja@vus.hr
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kolegija). Rok za predaju seminara je 10. tjedan  nastave – putem e-maila (ilivaja@vus.hr) 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Dražen Dragičevič:Pravna informatika i pravo informacijskih tehnologija, Zagreb 2015 

Čerić V. i Varga M:Informacijska tehnologija u poslovanju, Zagreb 2004 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

Chen, H. et. al. Digital Government: E-Government Research, Case Studies, and Implementation, Springer, 2007 

Monteiro, J.L. et al, Towards the Knowledge Society: eCommerce, eBusiness, and eGovernment, Springer, 2002 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

Pravna informatika i pravo informacijskih 

tehnologija 
5  

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Kontrola kvalitete rada studenata i stjecanja potrebnih znanja i vještina osigurat će se: 

- kroz interaktivan rad na nastavi, 

- vođenjem evidencije o nazočnosti i aktivnosti studenata u nastavi , 

- temeljem rezultata studenata na kolokvijima i ispitima dobit će se informacije potrebne za daljnje upute 

studentima u cilju povećanja efikasnosti njihova rada.  

- Studenti će biti upućeni u svoja prava i obveze te metode rada i potrebnu literaturu.  

Indikatori sustava osiguravanja kvalitete: Studentska anketa, praćenje godišnjih podataka s HZZZ –a o 

godišnjem stanju zaposlenosti studenata, ankete poslodavca i udruge Alumni. 

 
 

 

mailto:ilivaja@vus.hr
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Sanja Veštić Mirčeta, pred. 

Naziv predmeta Stručna upravna praksa 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni 

Godina II. 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 8 

Broj sati (P+V+S) 0+100+0 

OPIS PREDMETA 

4.1.21.  Ciljevi predmeta 

Temeljni cilj kolegija je upoznavanje studenata praktičnim radom u upravnim organizacijama. Cilj je osposobiti 

studente za razumijevanje strukture upravnih organizacija, način njihova funkcioniranja i rada.. 

Uvjeti za upis predmeta 

Nema posebnih uvjeta za upis 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Nakon uspješno savladanog kolegija student će biti u mogućnosti: 

Opisati formalnu strukturu konkretnih upravnih organizacija i prepoznati eventualni utjecaj neformalnih 

odnosa na formalnu strukturu i ciljeve organizacije. 

Opisati i uspoređivati grupe poslova organizacijskih jedinica unutar upravne organizacije. 

Prepoznati potrebne kompetencije službenika za obavljanje upravnih poslova. 

Opisati oblike političkog nadzora nad upravnom organizacijom u kojoj obavlja stručnu praksu. 

Identificirati tip organizacijske kulture koja prevladava u konkretnoj upravnoj organizaciji ili organizacijskoj 

jedinici. 

Izdvojiti primjere kojima će potkrijepiti prethodno stečena znanja o metodama upravnog djelovanja: 

planiranju, vođenju, komuniciranju, postupku i nadzoru. 

Opisati odnos upravnih službenika konkretne organizacije ili organizacijske jedinice s građanima. 

Diskutirati razliku između upravnog akta i akta uprave na temelju primjera iz prakse. 

Objasniti temeljna obilježja i faze upravnog postupka na primjeru iz prakse 

Aktivno pratiti i analizirati položaj javne uprave u društvu te razumjeti metode upravljanja u javnom 

sektoru; 

Razvijati komunikacijske vještine; 

Pezentirati i izlagati vlastite stavove i uvjerenja o javnoj upravi. 

Izraditi izvještaj s prakse. 
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-  

Sadržaj predmeta 

 

Obavljanje prakse u : 

- Jedinici lokalne samouprave 

- Pravnoj osobi s javnim ovlastima 

- Uredima državne uprave 

- Neprofitnim organizacijama 

 

Vrste izvođenja nastave  

 predavanja 

 seminari i 

radionice   

 vježbe   

 

obrazovanje 

na daljinu 

 terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

 multimedija i mreža   

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo 

___________________ 

Komentari  

Obveze studenata 

 

Praćenje rada studenata 

Pohađanje 

nastave 
 

Aktivnost u 

nastavi 
 

Seminarski 

rad 
 

Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit 
 Usmeni ispit  Esej     Istraživanje x 

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

 Referat     Praktični rad x 

Portfolio                    

Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

Vrednovanje aktivnosti i rada studenata vrši se putem izvješća koje student ispunjava po odrađenoj 

upravnoj praksi i izvješća mentora unutar upravne organizacije o radu studenta za vrijeme prakse. 

Obvezatna literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

 

Dopunska literatura (u trenutku prijave prijedloga studijskog programa) 

 

 Broj primjeraka obvezatne literature u odnosu na broj studenata koji trenutačno pohađaju nastavu na 

predmetu 

Naslov  Broj primjeraka Broj studenata 

   

   

   

   

   

Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina i kompetencija 

Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe predmeta vrši se putem anketnih formulara namijenjenih studentima 

kojima se ocjenjuje kvaliteta nastave i nastavnika u cjelini, organizacija izvođenja nastave, poticanje interesa kod 

studenata te relevantnost i kvaliteta dobivenih informacija. Anketa je anonimnog karaktera iako anketirani 
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studenti mogu iznijeti svoja mišljenja i pod punim imenom. U anketi studenti mogu slobodno ocjenjivati izvedbu 

nastave prema različitim kriterijima koji su predloženi u upitniku, a mogu davati i vlastite komentare na izvedbu 

nastave. Obrada ankete obavlja se prema standardnim statističkim metodama. Rezultati ankete su strogo 

povjerljive prirode te se mogu koristiti samo na prethodno utvrđeni način. O izvođenju ankete i interpretiranju 

podataka dobivenih anketom treba izraditi odgovarajući pravilnik. 
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Opće informacije 

Nositelj predmeta Mentor 

Naziv predmeta ZAVRŠNI RAD 

Studijski program Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij 

Status predmeta Obvezni  

Godina II 

Bodovna vrijednost i 

način izvođenja nastave 

ECTS koeficijent opterećenja studenata 15 

Broj sati   

   

OPIS PREDMETA 

 
Ciljevi predmeta 

Cilj  je: stručno,uz pomoć mentora, obraditi odabranu temu pri čemu do izražaja dolazi stečeno teorijsko i  praktično 

znanje te sposobnost služenja aktualnom domaćom i stranom literaturom, kao i pretraživanja različitih baza podataka na 

internetu. Samom aktivnošću u pripremi, razradi i pisanju završnog rada student proširuje svoje znanje iz  nastavnog 

sadržaja  odabranog predmeta što osposobljava studenta za izradu sličnih studija, elaborata i projekata u neposrednoj  

praksi. Odabir teme završnog rada poželjno bi bilo vezati uz samu stručnu upravnu praksu.  

Uvjeti za upis predmeta 

Položeni svi ispita, odrađena stručna upravna praksa te izvršene ostale obaveze predviđene planom i programom studija. 

Očekivani ishodi učenja za predmet  

Student će moći: 

• analizirati stručno teorijski i praktično odabranu temu  

• napisati rad prema odgovarajućim standardima 

• demonstrirati svoj rad 

• argumentirati svoje stajalište 

Sadržaj predmeta 

Tema završnog rada treba biti iz područja jednog od predmeta specijalističkog diplomskog stručnog studija. Minimalni 

opseg pisanog rada je 40 stranica. Završni rad treba sadržavati uvod u kome se definiraju ciljevi metode i sadržaj rada. 

Drugi dio treba sadržavati teorijski pristup radu temeljem konzultiranja odabrane literature domaćih i stranih izvora 

sukladno konzultacijama s mentorom, kao podlogu za obradu odabrane konkretne teme. Na temelju teorijske obrade  piše 

se  praktični dio rada u kome se detaljno elaborira odabrana konkretna tema. U završnom dijelu odnosno zaključku,daje se 

skraćeni  osvrt na obrađenu temu . Slijedi popis literature i izvora te popis  tablica, grafikona  i ilustracija. Rad treba biti 

adekvatno tehnički obrađen sukladno Pravilniku o  završnom radu. Nakon prihvaćanja pismenog rada od strane mentora 

isti ide u proceduru obrane pred tročlanim povjerenstvom koje imenuje vodstvo studija.  

Vrste izvođenja nastave  

predavanja 

 seminari i 

radionice   

vježbe   

     obrazovanje 

na daljinu 

terenska 

nastava 

 samostalni zadaci   

      multimedija i          

mreža   

     laboratorij 

 mentorski rad 

     ostalo 

___________________ 

Komentari     

Obveze studenata 

Studenti su obvezni prisustvovati  mentorskim sastancima  

Praćenje rada studenata 
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Pohađanje 

prakse 
      

Pismeni 

uradak 

završnog 

rada  

50% 
Eksperimentalni 

rad 
    

Pismeni 

ispit ili 2 

kolokvija 

    

Usmeno 

izlaganje 

i obrana rada 

50% Esej     Istraživanje     

Projekt     

Kontinuirana 

provjera 

znanja 

    Referat     Praktični rad  

Portfolio              
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4.2. Struktura studija, ritam studiranja i obveze studenata 
 

 

4.2.1. Struktura studija  
 

Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij traje četiri semestara. Obujam studija 

iznosi 120 ECTS bodova u što je uključena stručna praksa te izrada završnog rada. Udio 

izbornih predmeta, određenih na temelju ECTS bodova, ukazuje na veliku mogućnost utjecaja 

studenta na obrazovni profil studija.  

 

4.2.2. Ritam studiranja i obveze studenta  

 

Ritam studiranja omogućava završetak stručnog studija u roku od dvije godine koliko traje 

studij. To znači da je redovni student stječe pravo upisa u višu godinu studija ako je do roka 

upisa uredno ispunio sve obveze utvrđene studijskim programom i izvedbenim planom, 

položio ispite, te stekao najmanje onoliko ECTS bodova koliko je propisano Pravilnikom o 

studiranju i posebnim odlukama vijeća odjela. 

 

 

4.2.3. Preduvjeti upisa pojedinog predmeta studija 
 

Preduvjeti za upis pojedinog predmeta Specijalističkog diplomskog stručnog studija 

Upravnog studija prikazani su tablici 4. kao programski slijed studija. Za upis nekog predmeta 

u stupcu 1 tablice 4. potrebno je prethodno položiti predmet iz stupca 2 iste tablice.  

 
Tablica 4. Programski slijed studija 

 

Predmet Predmeti koje treba prethodno položiti 

Državna uprava i posebni upravni postupci Komparativna javna uprava 

Europsko upravno pravo Komparativna javna uprava 

Upravljanje javnim službama Javni menadžment 

Informacijski sustavi i informacijska sigurnost 

u javnoj upravi 
E-komunikacije u javoj upravi 

 

 

4.3. Provjera znanja i način polaganja ispita 
 

Razina studijem stečenih ishoda učenja nastavnog sadržaja svakog predmeta Specijalističkog 

diplomskog stručnog studija Upravni studij izražava se završnom ocjenom koja se formira na 

ispitu, a na temelju kontinuiranog ocjenjivanja studenta tijekom cijelog semestra. Ocjena 

studenta sastoji se od ocjena kolokvija, ocjene praktičnog rada, eventualne ocjene proktičnog 

rada odnosno ocjene aktivnosti studenta na vježbama, ocjene sudjelovanja studenta na 

predavanjima „case“ metodom, ocjene sudjelovanja studenta na vježbama, ocjene postignute 

na pismenom/usmenom ispitu. 

Za vrijeme predavanja „case“ metodom, nastavnik i asistent procjenjuju aktivan odnos i 

stupanj sudjelovanja studenta na predavanjima. Tijekom vježbi ocjenjuje se stupanj aktivnog 
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sudjelovanja na vježbama, praktični rad i njegova obrana. Određivanje ukupne ocjene 

stečenih kompetencija, u ovisnosti o bodovnoj vrijednosti predmeta i udjela sadržaja 

aktivnosti definirano je izvedbenim planom za svaki predmet studijskog programa.  

 

 

4.4. Izvedba nastave 
 

Nastavne aktivnosti u cilju stjecanja kompetencija definiranih sadržajem studijskog programa 

obuhvaćaju predavanja, vježbe i izradu studentskih projekata, te stručnu praksu i završni rad. 

 

Predavanja se izvode primjenom kombinirane metode. Ova metoda sastoji se od izvedbe 

predavanja „ex cathedra“ metodom i „case“ metodom. Metoda „ex cathedra“ predstavlja 

izlaganje teorijske osnove sadržaja predmeta. Primjena metode zahtjeva obimnu pripremu 

nastave za koju su osigurani sljedeći uvjeti: pomoćni nastavni materijali (handout) po 

programskim nastavnim jedinicama, koji su dostupni studentima prije početka nastave 

objavom na e-learning stranici predmeta; računalne prezentacije teoretskog sadržaja zbog 

čega je izvršeno opremanje svih predavaonica i kabineta multimedijalnom računalnom 

opremom. Pomoćni nastavni materijali su javno dostupni, i kvaliteta takvih nastavnih 

materijala osigurana je recenzijom kompetentnih nastavnika. Metoda predavanja „case“ znači 

izlaganje konkretnih primjera / studija slučaja iz upravne i sudske prakse. Za ovu metodu 

izrađeni su protokoli primjera (slučajeva, projekata) iz prakse. Cilj koji se postiže primjenom 

kombinirane metode predavanja je osiguranje aktivnog sudjelovanja studenata.  

Vježbe su oblik aplikativnog stručnog i znanstvenog obrazovanja studenata provedbom 

opažanja, eksperimenta, izrade manjih proračunskih primjera, izrade numeričkih ili 

simboličnih primjera s ciljem postizanja potpune razumljivosti dijelova studijskog programa 

promatranih s različitih motrišta ili različitih uvjeta. Vježbe se dijele na auditorne i terenske. 

Na vježbama studenti su podijeljeni u grupe čija brojnost ovisi o vrsti vježbi i broju 

studentskih radnih mjesta, ali ne više od 30 studenata, a nazočnost studenata je obvezatna. Za 

izvedbu vježbi, prije početka nastave, osigurana je dostupnost protokola vježbi s ciljem 

prethodne pripreme studenata. Kroz jvežbe se studentima stavlja naglasak na praktično znanje 

studenata te ih se potiče sve više na samostalni rad kroz projekte, praktične primjere, 

individualni rad, rad u paru i grupni rad. 

Dio vježbi izvodi se u različitim državnim tijelima, javnim službama, ustanovama i 

poduzećima. 

Stručna upravna praksa je obvezna za sve redovite studente, a način izvođenja je definiran 

posebnim Pravilnikom 49. Obavlja se u tijelima državne uprave, uredima gradova i općina, 

javnim službama, javnim ustanovama i javnim poduzećima te drugim javnim ili pravnim 

osobama s javnim ovlastima. Tijekom prakse studenti će, ovisno o specifičnostima tijela 

državne uprave ili druge pravne osobe (organizacije) u kojoj obavljaju praksu, biti direktno 

uključeni u svakodnevne aktivnosti i problematiku rada, upoznat će se sa specifičnostima 

administrativnih, rukovodećih i drugih poslova organizacije. Specifične situacije u kojima se 

nalazi organizacija, student riješava kroz završni rad, te su na ovaj način izravno povezane 
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stručna praksa i završni rad kao i student sa predstavnikom gospodarstva, eksperta iz struke. 

Osnovni ciljevi stručne upravne prakse su: povezivanje stečenih teorijskih znanja s 

profesionalnim iskustvima, stjecanje dodatnih vještina iz područja upravnog djelovanja i  

menadžmenta, iznalaženje teme za diplomski rad te stjecanje mogućih preporuka u cilju 

budućeg zapošljavanja diplomiranih studenata.  

Završni rad studenta, koji šire obrađuje problematiku djelovanja upravnih organa i 

organizacija, treba ogledati ukupne opće i posebne stečene kompetencije studenta. Sama 

izrada završnog rada povezana je sa stručnom upravnom praksom, sve u skladu s posebnim 

Pravilnikom o završnom radu 50. 

 

 

4.5. Predmeti koje studenti mogu izabrati s drugih studija  
 

Studenti mogu s drugih studijskih programa Veleučilišta u Šibeniku, kao i drugih visokih 

učilišta s kojima Veleučilište ima uspostavljenu suradnju, odabrati izborne predmete koji su 

kompatibilni s ovim studijskim programom sukladno posebnom općem aktu. Kod zamjene 

izbornog predmeta studija ili smjera nekim drugim predmetom studentu će se priznati 

mogućnost zamjene samo ako odabrani predmet donosi jednako ili više ECTS bodova nego 

zamijenjeni predmet.  

 

 

4.6. Otvorenost studija prema pokretljivosti studenata 
 

Kako bi se osigurala pokretljivost studenata studijski sadržaj sastoji se od studijske jezgre 

koja sadrži obvezne predmete Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij 

koji su obvezni za stjecanje stručnog zvanja, te izbornih sadržaja. Ovom studiju mogu 

pristupiti i pristupnici koji su završili neki broj semestara na drugom visokom učilištu u RH ili 

zemljama EU, tj. u nekoj drugoj državi koja ima uveden ECTS sustav bodovanja studija i 

sustav studija prilagođen Bolonjskom procesu pri čemu će se razlika u sadržaju tretirati kao 

izborni sadržaji i kao razlika predmeta koji se moraju položiti iz obveznih predmeta studija 

prema predloženom programu. 

 

 

4.7. Kriteriji i uvjeti prijenosa ECTS bodova  
 

Pripisivanje bodovne vrijednosti predmetima koje studenti prenose sa drugih studija ili drugih 

visokih učilišta temelji se na istovrijednosti određivanja broja ECTS bodova sukladno 

Bolonjskom procesu i aktima Veleučilišta. Kod prijenosa predmeta koji su odslušani i 

položeni u inozemstvu, ako se u državi u kojoj je položen predmet primjenjuje Bolonjski 

proces, ostvareni broj bodova se priznaje u cijelosti, ali samo do visine broja ECTS bodova 

koji ima izborni predmet Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij 

Veleučilišta u Šibeniku koji se tim prijenosom zamjenjuje.  
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4.8. Popis predmeta  koji se mogu izvoditi na stranom jeziku 
 

U tablici 5. navedeni su svi predmeti Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni 

studij koji se mogu slušati na stranom jeziku s navedenim stranim jezikom. 

 

Tablica 5. Predmeti koji se mogu slušati na stranom jeziku 

 
Strani jezik Predmet Semestar 

Engleski jezik 

Komparativna javna uprava 

Zaštita ljudskih prava 

Europske integrcije i institucije Europske 

unije 

English for Public Administration 

Upravljanje projektima EU 

Europsko upravno pravo 

Stručna upravna praksa 

Završni rad 

Zimski 

Zimski 

Zimski 

 

Zimski 

Ljetni 

Ljetni 

Ljetni 

Ljetni 

 

 

4.9. Način završetka studija  
 

Studij završava izradom završnog rada, kojeg student izrađuje u četvrtom semestru studija 

nakon položenih svih ispita studija, pod nadzorom mentora. Završni rad se, najčešće, temelji 

na prethodno izrađenom praktičnom radu, prezentacijama i projektima koje je student izradio 

tijekom studija i na samom iskustvu stečenom na stručnoj upravnoj praksi. U načelu, završni 

rad student može izabrati iz obveznih predmeta studija sukladno Pravilniku o završnom radu. 

Završni rad student brani pred tročlanim povjerenstvom koje imenuje Povjerenstvo za završni 

rad. 

 

4.10. Uvjeti nastavka studija za studente koji su prekinuli studiranje na 

drugim studijskim programima 
 

Uvjeti po kojima studenti koji su prekinuli studij ili izgubili pravo studiranja na jednom 

studijskom programu, mogu nastaviti studij pod uvjetima propisanim Statutom Veleučilišta u 

Šibeniku, Pravilnika o studiranju i Pravilnika o priznavanju i vrednovanju prethodnog učenja 

51. 
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5. UVJETI IZVOĐENJA STUDIJA 
 

 

5.1. Mjesta izvođenja studijskog programa 
 

Veleučilište u Šibeniku izvodit će nastavu specijalističkog diplomskog stručnog studija 

Upravni studij na adresama: 

- Trg Andrije Hebranga 11, Šibenik 

- Obala Vladimira Nazora 4, Vodice. 

Ovisno o broju upisanih studenata i Izvedbenom planu nastave, rasporedom sati će se točno 

odrediti dvorana/dvorane u kojima će se održavati nastava. 

 

 

5.2. Dokazi o zakupu nastavnog prostora 
 

Ugovori o zakupu/korištenju prostora za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja potpisani 

s Gradom Vodicama i Gradom Šibenikom nalaze se u privitku.  

 

 

5.3. Dokazi o osiguranom prostoru i opremi za održavanje studijskog 

programa 
 

Veličina upotrebljivog prostora definirana je kao ukupna površina svih predavaonica koje se 

koriste u nastavi i ona iznosi 1311,80m2. Ukupan broj studenta na svim studijskim 

programima Veleučilišta u Šibeniku u akademskoj godini 2017./2018. iznosio je 1003. 

Stavljajući u omjer ukupnu veličinu upotrebljivog prostora i ukupni broj studenata, prema 

navedenim podacima na svakog studenta dolazi 1,26 m2 upotrebljivog prostora što je u skladu 

s minimalno preporučenih 1,25 m2 upotrebljivog prostora po studentu. Veleučilište u Šibeniku 

u ovom trenutku rješava pitanje problema nedostatka prostora u odnosu na broj studenta te je 

nadograđena zgrada Veleučilišta, a ukupan uotrebljivi prostor sada iznosi 3052,00m2. 

Veleučilište je rješavanje prostornog problema istaknulo kao prioritetni strateški cilj u vidu 

opremanja postojeće zgrade Veleučilišta u Šibeniku koja je predviđena u II. fazi nadogradnje i 

rekonstrukcije Veleučilišta čime će na svakog studenta doći 2,93 m2 upotrebljivog prostora u 

zgradi Veleučilišta. 
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5.4. Prostor i oprema za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja  
 

Tablica 6. Opis  prostornih i kadrovskih uvjeta za izvođenje studijskog programa 

 
1. PROSTOR I OPREMA 

T 
1.1. Zgrade visokog učilišta  
(navesti postojeće zgrade, zgrade u izgradnji i planiranu izgradnju) 

Identifikacija zgrade Lokacija zgrade Godina izgradnje 
Godina dogradnje ili 

rekonstrukcije 
Ukupna površina u m2 

1 
Trg Andrije Hebranga 

11, 2200 Šibenik 
1965. 2007, 2017. 3.052,00 

2 
Obala Vladimira 

Nazora 4, 22211 

Vodice 

1846. 2002. – 2017. 219,60 

 

1.2. Predavaonice 

Identifikacija 

zgrade 

Redni broj ili oznaka 

predavaonice 

Površina u 

m2 

Broj sjedećih 

mjesta za 

studente 

Broj sati korištenja 

u tjednu 

Ocjena 

opremljenosti* 

(od 1 do 5) 

1 A 168 210 40 5 

1 B 59,80 85 33 4 

1 C 29 16 11 4 

1 D 29 16 26 3 

1 F 40,30 60 23 3 

1 G 41,60 30 36 5 

1 H 91,50 160 31 5 

1 K 59,80 66 16 5 

1 L 63 27 19 5 

1 M 60,70 90 32 4 

1 N 46,60 50 33 4 

1 O 67,70 100 37 4 

1 P 62,67 50 37 5 

1 R 222,32 250 37 5 

1 S 98,21 84 37 5 

1 T 58,4 50 37 5 

2 A 56,60 60 25 4 

2 B 56,60 60 25 4 

*pod opremljenošću predavaonice podrazumijeva se kvaliteta namještaja, tehničke i druge opreme 

1.3. Laboratoriji/praktikumi koji se koriste u nastavi 

Identifikacija 

zgrade 

Interna oznaka 

prostorije 

laboratorija/praktikuma 

Površina 

 (u m2) 

Broj radnih 

mjesta za 

studente 

Broj sati korištenja 

u tjednu 

Ocjena 

opremljenosti 

(od 1 do 5) 

1 G 41,60 30 36 5 
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1 L 63 27 19 5 

 

1.4. Nastavne baze (radilišta) za praktičnu nastavu 

Identifikacija zgrade Naziv nastavne baze 
Broj studenata koji pohađaju 

pojedinu nastavnu bazu 

Broj sati nastave (tjedno) 

koja se održava u pojedinoj 

nastavnoj bazi 

/ / / / 

 

1.5. Oprema računalnih učionica  

(navesti podatke o računalima u računalnim laboratorijima/praktikumima koji se koriste u nastavi) 

Broj novijih 

računala 

(do 3 godine) 

Broj starijih računala 

od 3 godine 

Ocjena 

funkcionalnosti  

(od 1 do 5) 

Ocjena održavanja 

(od 1 do 5) 

Ocjena mogućnosti 

korištenja izvan 

nastave 

61 30 4 4 4 

1.6. Nastavnički kabineti 

Identifikacija zgrade 
Broj nastavničkih 

kabineta 

Prosječna površina  

(u m2) 

Ocjena opremljenosti 

(od 1 do 5) 

Prosječna površina u 

m2 po stalno 

zaposlenom 

nastavniku/suradniku* 

1 15 7 4 3,5 

2 2 23 4 3,5 

*ili broj nastavnika/suradnika koji dijele nastavnički kabinet 

1.7. Prostor koji se koristi samo za znanstveno-istraživački i stručni rad 

Identifikacija zgrade 

Interna oznaka 

prostorije ili oznaka 

laboratorija 

Površina 

(u m2) 

Broj sati korištenja u 

tjednu 

Ocjena opremljenosti 

(od 1 do 5) 

/ / / / / 

 

1.8. Kapitalna oprema 

(navesti podatke o raspoloživoj kapitalnoj opremi ove visokoobrazovne ustanove čija nabavna vrijednost prelazi  

200 000 kuna) 

Naziv instrumenta (opreme) Nabavna vrijednost Godine starosti 

/ / / 

1.9. Knjižnični prostor i njegova opremljenost 

a) navedite podatke o knjižničnom prostoru 

Ukupna površina 

(u m2) 
Broj zaposlenih Broj sjedećih mjesta 

Broj studenata koji 

koriste knjižnicu 

Postoji li računalna 

baza podataka vaših 

knjiga i časopisa 

111,87 1 77 600  

b) navedite podatke o opremljenosti knjižničnog prostora 

Broj 

naslova 

knjiga 

Broj 

udžbenika* 

Ocjena 

suvremenosti 

knjiga i 

udžbenika 

(od 1 do 5) 

Broj 

naslova 

inozemnih 

časopisa 

Broj 

naslova 

domaćih 

časopisa 

Ocjena 

funkcionalnosti 

kataloga 

knjiga i 

časopisa 

(od 1 do 5) 

Ocjena 

opremljenosti 

(od 1 do 5)** 

Ocjena 

kvalitete i 

dostupnosti 

elektroničkih 

sadržaja*** 

 491 4 2 24 4 5 5 
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* Pod brojem se udžbenika misli na sve naslove bez obzira na broj primjeraka. 

** Mogućnosti umnožavanja za nastavnike i studente, nabava kopija iz drugih knjižnica, katalozi radova nastavnika i sl. 

*** Pod elektroničkim se sadržajima podrazumijevaju elektronička izdanja knjiga i časopisa, baze podataka, ali i katalozi 

vlastite i vanjskih knjižnica. 

1.10. Studentska referada 

Ukupna površina (u m2) Broj zaposlenih Radno vrijeme 

34,33 5 08:00 -16:00 

 
 

5.5. Prostorni kapaciteti za izvođenje nastave 
 

Vlastiti i zakupljeni prostori ugovorno osigurani s Gradom Vodicama i Gradom Šibenikom po 

kapacitetu i uvjetima odgovaraju svim kriterijima za izvođenje nastave. 

 

 

5.6. Optimalan broj studenata  
 

Planirani broj studenata stručnog studija usuglašen je s obzirom na kapacitete predavaonica i 

laboratorija. Proračun opterećenja prostora nastavom, stručnih studija izvršen je uz 

pretpostavku ostvarivanja 90% nazočnosti studenata na predavanjima i seminarima, a 95%  na 

vježbama. Očekivani gubitak studenata (privremeni ili trajni prekid studija, prijelaz na druge 

studije ili druga visoka učilišta) kreće se unutar 10% upisanih studenata po godini studija. 

Sukladno raspoloživom prostoru, opremi i broju angažiranih nastavnika za realizaciju nastave 

Specijalsitičkog diplomskog stručnog studija Upravni studij, planirani broj studenata u prvoj 

godini je 20 redovitih i 20 izvanrednih studenata, odnosno ukupno 40 studenata. S obzirom na 

ukupni broj nastavnika i puni (dvogodišnji) studij, broj studenata po jednom angažiranom 

stalno zaposlenom nastavniku omogućava visoku kvalitetu nastave i primjenu mentorskog 

pristupa u organizaciji studija.  

 

 

5.7. Popis nastavnika i suradnika koji će sudjelovati u izvođenju studijskog 

programa 
 

Podaci o angažiranim nastavnicima sadržavaju životopis koji sadrži naziv ustanove u kojoj je 

zaposlen, e-mail adresu, popis radova objavljenih u posljednjih pet godina te radove koji ih 

kvalificiraju za izvođenje nastave i datum zadnjeg izbora u znanstveno-nastavno ili nastavno 

zvanje. Također su priložene pismene izjave nastavnika o spremnosti izvođenja nastave, 

odnosno suglasnost čelnika visokog učilišta u kojoj je nastavnik zaposlen. 
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Tablica 7. Ukupan broj nastavnika i studenata 
 

    
Godina izvođenja studijskog programa 

1. 2. 3. 4. 5. 

1. 
Ukupni broj 

nastavnika 
12 24 24 24 24 

1.1. 
Stalno zaposleni 

nastavnici 
6 10 10 10 10 

2. 
Ukupni broj redovitih 

studenata 
20 40 40 40 40 

2.1. Uz potporu MŽOŠ-a 20 40 40 40 40 

2.2. 
Samostalno financiranje 

studenata 
0 0 0 0 0 

3. 
Ukupan broj 

izvanrednih studenata 
20 40 40 40 40 

4. 
Ukupan broj studenata 

(2+3) 
40 80 80 80 80 

 

Tablica 8.  Popis zaposlenih nastavnika 

 

Znanstveno-

nastavno 

zvanje 

Prezime, Ime 

S
em

es
ta

r 

Kolegij 

Norma 

sati 
Ukupno 

opterećenje 

na 
studijskom 

programu 

Ukupno 

opterećenje 

na 
visokoobra

zovnoj 
ustanovi* 

P V 

viši 

predavač 
Goleš, Divna III 

Upravljanje kvalitetom javnih 

usluga 
60 15 75 637,5 

viši 

predavač 
Jurin Bakotić, 

Vesna 
IV Statusno pravo građana i uprava 60 15 75 495 

predavač 
Kardum 

Goleš, Ivana 
I 

English for Public 

Administration 
60 0 60 645 

viši 

predavač 
Livaja, Ivan IV E-komunikacije u javnoj upravi 60 15 75 585 

viši 

predavač 
Lugović, Gina I Etika javne službe 60 15 75 637,5 

viši 

predavač 
Malenica, Ivan 

II 
Državna uprava i posebni 

upravni postupci 
30 15 

105 495 

II Europsko upravno pravo 60 0 

viši 

predavač 
Rančić, Ivan  

II Upravljanje decentralizacijom 60 15 

105 585 

II Javni menadžment 30 0 

viši 

predavač 
Runjić, Ljubo I 

Europske integracije i institucije 

Europske unije 
60 15 75 540 

predavač 
Veštić 

Mirčeta, Sanja 

I Zaštita ljudskih prava 60 15 

165 532,5 

II Javni menadžment 30 15 

II Pravo neprofitnih organizacija 0 15 

IV Stručna upravna praksa 30 0 

prof. v. 

škole 

Zlatović, 

Dragan 

III Pravo neprofitnih organizacija 30 0 

105 652,5 

III 
Europsko radno i službeničko 

pravo 
60 15 
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Tablica 9. Popis i opterećenje vanjskih suradnika koji sudjeluju u izvedbi studijskog programa 

 

Znanstveno-

nastavno 

zvanje 

Prezime, 

Ime 

S
em

es
ta

r 

Kolegij 

Norma 

sati 
Ukupno 

opterećenje 
na 

studijskom 

programu 

Ukupno 
opterećenje 

na 

visokoobra
zovnoj 

ustanovi* 
P V 

doc. dr.sc. 
Ćupurdija, 

Milorad 
II Upravljanje javnim službama 60 0 60 60 

izv.prof.dr.sc. 
Boban, 

Marija 
III 

Informacijski sustavi i 

informacijska sigurnost u javnoj 

upravi 

60 15 75 75 

prof.dr.sc. 
Bolanča, 

Dragan 
III Plovidbeno upravno pravo 30 0 30 90 

prof.dr.sc. 
Čizmić, 

Jozo 
IV Geodetsko pravo 60 15 75 75 

asistent Galić, Ante 

II Europsko upravno pravo 0 15 

30 30 

III Učinkovitost javne uprave 0 15 

prof.dr.sc. 
Ljubanović, 

Boris 

I Komparativna javna uprava 45 0 

75 75 

II 
Državna uprava i posebni 

upravni postupci 
30 0 

predavač 
Nimac, 

Krešimir 

III Pomorsko upravno pravo 30 15 

120 120 

III Policijsko upravno pravo 60 15 

predavač 

Ninić, 

Tomislav 
I Komparativna javna uprava 45 15 

120 120 
Ninić, 

Tomislav 
I 

Javne politike i pravna 

regulacija 
45 15 

doc.dr.sc. 
Pičuljan, 

Zoran 
I 

Javne politike i pravna 

regulacija 
45 0 45 45 

viši predavač 
Poljičak, 

Alenka 
III Sustav javne nabave 60 15 75 165 

prof. v. škole 
Poljičak, 

Ivica 

II 
Poslovno komuniciranje u 

javnoj upravi 
60 15 

150 360 

IV Upravljanje projektima EU 60 15 

prof.dr.sc. Pulić, Ante III Učinkovitost javne uprave 60 0 60 60 

predavač 
Škarica, 

Mirko 

III Upravljanje javnim službama 30 15 

120 120 

III Prekršajno pravo 60 15 

predavač 
Vlaić, 

Damir 
III Porezni i carinski sustavi 60 15 75 75 

 
*Prikazano je puno nastavno opterećenje nastavnika na ustanovi izraženo u norma satima u slučaju da se na Ustanovi izvode postojeći 

studiji: Preddiplomski stručni studij Menadžment, smjer turistički menadžment, preddiplomski stručni studij Promet, preddiplomski stručni 

studij Upravni studij, specijalistički diplomski stručni studij Menadžment te novi studij specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij. 
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Tablica 10. Podatci o angažiranim nastavnicima na studijskom programu 
 

prof. dr. sc. BORIS LJUBANOVIĆ 

Zvanje Redoviti profesor 

Ustanova 

zaposlenja 

Pravni fakultet Osijek 

E-mail 

adresa/web 

stranica 

boris.ljubanovic@pravos.hr 

Predmet Komparativna javna uprava; Državna uprava i posebni upravni postupci 

Životopis Rođen 6. travnja 1974. u Osijeku, gdje je završio osnovnu i srednju školu. 

 

Na pravnom fakultetu u Osijeku diplomirao (1997.), magistrirao (2001.) i doktorirao (2005.) nakon 

što je uspješno obranio doktorsku disertaciju pod naslovom «Problemi određivanja nadležnosti tijela 

državne uprave u izvršavanju kaznenih sankcija». 

 

Kao izvrstan student dobio više nagrada tijekom diplomskog studija (dekana, rektora, Lions cluba). 

Bio je stipendist ugledne Zaklade «Zlatko Crnić» iz Zagreba. 

 

Zaposlio se na osječkom Pravnom fakultetu 1998. godine, najprije kao znanstveni novak, a zatim kao 

asistent za predmet Upravno pravo. Položio pravosudni ispit (2003.) 

Od 2005. godine konzultant je Svjetske banke i Središnjeg državnog ureda za upravu na projektima 

reforme javne uprave. 

Govori engleski jezik. 

Popis radova 

objavljenih u 

posljednjih 5 

godina 

 Suradnja između nacionalnih i upravnih sudova, Suda Europske unije i Suda za 

zaštitu ljudskih prava u izvršavanju upravnosudskih odluka nakon Lisabonskog 

ugovora, Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, Split, br. 2/2015 (52), str. 431.- 

447., izvorni znanstveni rad, UDK 342.9(4)EU – koautor Bosiljka Britvić Vetma 

 

 Lisabonski Ugovor – o njegovoj strukturi i aspektima utjecaja na upravno pravo i 

javnu upravu, Pravni vjesnik, Osijek, br. 2/2015., str. 181. – 190., pregledni 

znanstveni rad, UDK 342.9:342.41(4-67EU) – koautor Blanka Matković, student 

 

 Stranka u hrvatskom upravnom postupku i upravnom sporu, Pravni vjesnik, 

Osijek, br. 1/2015., str. 127. – 140., pregledni znanstveni rad, UDK 35.077.2./.3(497/5) 

– koautor Ivica Petrović, student 

 Ovlasti upravnog suca u sporu pune jurisdikcije, Zbornik radova Pravnog fakulteta 

u Splitu, Split, br. 2/2013. (50), str. 429.- 441., izvorni znanstveni rad, UDK 342(497.5) 

– koautor Bosiljka Britvić Vetma 

 

 Pošteno suđenje kao temelj sudačke etike, Zbornik radova Pravnog fakulteta u 

Splitu, Split, br. 3/2012. (49), str. 449.- 459., izvorni znanstveni rad, UDK 347.962 

 

 Posebnosti upravnog spora pune jurisdikcije, Novosti u upravnoj i upravnosudskoj praksi, 

Novi informator, Zagreb, 2015., str. 23. – 46., ISBN 978-953-7812-93-5 – koautor Bosiljka 

Britvić Vetma 

 

 Novi upravni i upravnosudski postupak – slabe točke i problematične situacije, prethodno 

znanstveno priopćenje, Europeizacija upravnog sudovanja u Hrvatskoj, urednik: Ivan Koprić, 

Zagreb, str. 155. – 164., Signatura 342.9 UDK 35.077.2./.3(497/5)  

 

 Sudačka neovisnost u Republici Hrvatskoj, Sudije u pravnom sistemu: izbor sudija u Srbiji i 
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zemljama Regiona, Urednici: Edin Šarčević i Vladan Petrov, Sarajevo, 2013., str. 127. – 

144., 347.962.2(497.11)(082)  

 

 «Bezgranična» suradnja općina u Mađarskoj i Hrvatskoj, Pravo-regije-razvoj, Urednici: 

Mario Vinković i Mirela Župan, Osijek, Pečuh, 2013., str. 147. – 159., UDK 332.1 – koautori 

Adrian Fabian i Boris Bakota Lokalna samouprava u Mađarskoj i Hrvatskoj, Suvremeni 

pravni izazovi: EUMađarska-Hrvatska, Urednici: Mario Vinković i Mirela Župan, Osijek 

 

Ostali radovi  Vrste upravnih sporova, Hrvatska javna uprava, br. 3/2011., str. 753. – 772., izvorni 

znanstveni rad, UDK 35.077.2 – koautor Bosiljka Britvić Vetma 

 

 Upravno sudovanje u Republici Hrvatskoj, Collection of papers Iustinianus Primus 

Faculty of Law, Skopje, Macedonia, 2011., str. 33. – 46., izvorni znanstveni rad, UDK 

342.565.4(497.5) 

 

 Hrvatsko pravo javne nabave – usklađenost s pravom EU, Zbornik radova Pravnog 

fakulteta u Splitu, Split, br. 2/2011. (48), str. 407.- 417., izvorni znanstveni rad, UDK 

35.073.53(497.5)(094) – koautor Bosiljka Britvić Vetma 

 

 Novi zakon o općem upravnom postupku i posebni upravni postupci, Hrvatska 

javna uprava, br. 2/2010., str. 319. – 329., pregledni znanstveni rad, UDK 342.9(094.5) 

Upravni ugovori i upravno sudovanje, Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, 

Split, br. 1/2010 (95), str. 37.-52., pregledni znanstveni rad, UDK 342.9 (4) 

 

 Vrednovanje javnih dobara – koncesije na «kulturnim dobrima» kao «dobrima od 

interesa za Republiku Hrvatsku», s posebnim naglaskom na posebnosti tih 

koncesija, Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, Split, br. 1/2009 (91), str. 189.– 

199., pregledni rad, UDK 351. 833 (497.5) 

 

 Problematika državljanstva Europske unije, Pravni vjesnik, Osijek, br. 1/2009., str. 

27.–37., izvorni znanstveni rad, UDK 342.71 (4-67EU) – koautor Juraj Sajfert, student 

 

 Pojmovnik – akti poslovanja; beneficium novorum; denacionalizacija; 

državljanstvo Europske unije; jedinstveno upravno mjesto; načelo pravičnog 

postupka; upravni ugovor; reformatio in peius; složeni upravni akti, Hrvatska 

javna uprava, br. 4/2009., str. 1249.–1259. 

 

 Neposredan izbor nositelja izvršne vlasti u općinama, gradovima, županijama i 

Gradu Zagrebu, Pravni vjesnik, Osijek, br. 1./2008., str. 101.–113., pregledni 

znanstveni rad, UDK 342.84:352 (497.5 Zagreb) – koautor Boris Bakota 

 

 Aktualna pitanja uređivanja novog hrvatskog opće upravnog postupka, Zbornik 

radova Pravnog fakulteta u Splitu, Split, br. 1/2008 (87), str. 67.–74., izvorni 

znanstveni rad, UDK 342.9 (497.5) – koautor Boris Bakota 

 

 Tijela državne uprave u sustavu izvršenja kazne zatvora, Hrvatska javna uprava, br. 

4/2006., str. 57. – 89., izvorni znanstveni rad, UDK 343.181 351.746 

 

 Croatia on the Road to the European Union: Meeting the Accession Criteria, 

Comparative Law Review, vol. 14., Nicolaus Copernicus University, Tourn, Poland, 

2006., str. 89.–103. – koautor Ivana Barković 

 

 Posebni upravni postupci u Republici Hrvatskoj, Hrvatska javna uprava, br. 3/2006., 

str. 5.-22. 

 

 Ovlaštenici naknade u postupku denacionalizacije, Pravni vjesnik, Osijek, br. 1- 2/2006., str. 

241.–248., pregledni znanstveni rad, UDK 35.073.92 (497.5) 347.237 

(497.5) – koautor Marijeta Vitez, studentica 
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 Modernizacija hrvatske državne uprave – zahtjevi i ostvarenja, Pravni vjesnik, 

Osijek, br. 3-4 /2005., str. 269.–278., izvorni znanstveni rad, UDK 342.9 (497.5) 35.07 

(497.5) 

 Izvanredni pravni lijekovi u upravnom postupku, Pravni vjesnik, Osijek, br. 3- 

4/2002., str. 275.–291., izvorni znanstveni rad, UDK 342. 9 (497.5) 

 

 O sadržaju žalbe u upravnom postupku, Pravni vjesnik, Osijek, br. 1-2/2001., str. 

223.–229., prethodno priopćenje, UDK 342.9 (497.5) 

Datum 

zadnjeg izbora 

u znanstveno-

nastavno 

zvanje 

26.04.2016. 
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mr. sc. TOMISLAV NINIĆ 

Zvanje mr.sc., dipl.pol. 

Ustanova zaposlenja Dom za starije i nemoćne osobe Cvjetni dom Šibenik 

E-mail adresa/web 

stranica 

tomislav_ninic@hotmail.com 

 

Predmet Komparativna javna uprava; Javne politike i pravna regulacija  

Životopis Obrazovanje:   

 3. travnja 2002. godine diplomirao na Fakultetu Političkih znanosti 

Sveučilišta u Zagrebu, smjer Politologija 

 27. rujna 2012. godine završio na Fakultetu političkih znanosti Sveučilišta u 

Zagrebu poslijediplomski znanstveni studij te stekao akademski stupanj 

MAGISTAR ZNANOSTI iz znanstvenog područja društvenih znanosti, 

znanstveno polje politologija, znanstvena grana MEĐUNARODNI ODNOSI 

I NACIONALNA SIGURNOST 

 25. 02. 2005.  godine položio Državni stručni ispit 

Profesionalna karijera:  

 2012. -             Ravnatelj Doma za starije i nemoćne osobe „Cvjetni Dom“ 

Šibenik 

 2010. – 2012. Zaposlen u odjelu za prosvjetu, znanost, kulturu i šport 

Šibensko-kninske županije na mjestu: savjetnik                                                                                           

 2009. – 2010. Privremeni ravnatelj Doma za starije i nemoćne osobe Oklaj      

 2005. – 2009. Izabran za Zamjenika gradonačelnice grada Šibenika za 

društvene djelatnosti 

 2004. -  2005. Izabran za zamjenika gradonačelnice grada Šibenika za 

društvene djelatnosti 

 2003. – 2004. Zaposlen u uredu Župana za odnose s javnošću 

Članstvo u nadzornim odborima i upravnim vijećima : 

 2007. -  2013. Član upravnog vijeća  Županijske bolnice Šibenik 

 2004.  - 2007. Predsjednik NO Gradski parking Šibenik 

 2005. – 2009. Potpredsjednik skupštine Radio Šibenik 

 2004. -  2009. Predsjednik upravnog vijeća Gradske knjižnice Juraj Šižgorić 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

1. mr.sc. Tomislav Ninić: Turistički razvoj grada Šibenika u suradnji s gradovima 

prijateljima, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 2. međunarodna znanastveno 

– stručna konferencija, ISBN: 978-953-7566-16-6, Šibenik, 1.-3. listopada 2015., 

str. 321. – 332. (stručni članak)  

2. Valentina Vinšalek Stipić univ.spec.oec., mr.sc. Tomislav Ninić: Zdravstveni 

turizam u malom poduzetništvu – poduzetnička ideja  haloterapija, UDK 

338.48:65.012, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 2. međunarodna 

znanastveno – stručna konferencija, ISBN: 978-953-7566-16-6, Šibenik, 1.-3. 

listopada 2015., str. 179. – 187. (stručni članak)  

3. Valentina Vinšalek Stipić univ.spec.oec., mr.sc. Tomislav Ninić: Utjecaj 

gospodarske krize i krize privatnog sektora na potrošnju javnog dobra, UDK 

338.124.4:336.5, Zbornik radova Veleučilišta Velika Gorica, 9. međunarodna 

znanstveno – stručna konferencija Dani kriznog upravljanja, 12. i 13. travnja, 

2016., str. 371. – 378. (pregledni rad)  

Ostali radovi   

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

5.7.2018. 
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SANJA VEŠTIĆ MIRČETA, mag. iur. 

Zvanje Predavač 

Ustanova zaposlenja Veleučilište u Šibeniku, Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik 

E-mail adresa/web 

stranica 

svestic@vus.hr / www.vus.hr 

Predmet Zaštita ljudskih prava; Javni menadžment; Civilno društvo i javna uprava; Stručna upravna 

praksa 

Životopis Rođena je 08.11.1987.godine u Šibeniku. Osnovnu školu i Gimnaziju Antuna Vrančića (smjer: 

Opća gimnazija) završila je u Šibeniku, poslije čega je upisala Integrirani preddiplomski i 

diplomski sveučilišni studij prava na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Splitu. Tijekom studija 

bila je državna stipendistica, a po završetku studija i dobitnica dekanove nagrade za postignuti 

uspjeh tijekom studija ( prosječna ocjena tijekom studija: 4.575). Diplomirala je u travnju 

2012. godine temom iz Međunarodnog javnog prava Diplomacija i diplomatsko pravo. Nakon 

studija  radila je kao javnobilježnički vježbenik, a potom i pravnik u uredu javnog bilježnika. 

Od svibnja 2016. godine zaposlena je u svojstvu asistenta na Veleučilištu u Šibeniku na 

Upravnom odjelu na kolegijima Osnove teorije države i prava, Ustavno pravo, Upravno pravo, 

Upravno procesno pravo, Sudski nadzor uprave, te na Prometnom odjelu na kolegiju Prometno 

pravo. Aktivno se služi engleskim i španjolskim jezikom, te poznaje osnove talijanskog i 

njemačkog jezika. 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

 Malenica, I., Rančić, I., Veštić, S., Postupak stjecanja oznaka izvornosti proizvoda i usluga pred 

Državnim zavodom za intelektualno vlasništvo, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, ISSN 

1846-6699, GOD. 11. broj 1-2/2017, UDK 34, str. 7-29 (prethodno priopćenje) 

Veštić, S., Zakon o ravnopravnosti spolova – razlozi donošenja i institucionalni mehanizmi 

osiguranja provedbe. Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, br.3.-4., 2017., str. 73.-94.; UDK: 

342.7 

Ostali radovi  Pravni aspekti zaštite primoštenske čipke kao kulturnog dobra i autohtonog proizvoda, Matica 

Hrvatska, Ogranak Šibenik, Osvit, br.1., 2017. (u koautorstvu) 

 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

6.3.2018. 
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mr. GINA LUGOVIĆ 

 

Zvanje Viši predavač 

Ustanova 

zaposlenja 

Veleučilište u Šibeniku,  

Trg Andrije Hebranga 11, 22 000 Šibenik,  tel. 022 311 083, Mob: 098 71 06 96 

E-mail adresa 

/web stranica 

gina@vus.hr, http://www.vus.hr/ 

Predmet Etika javne službe 

Životopis Kućna adresa: Vodice, 22 211, A. K. Miošića 4, Mob: 098 71 06 96 

 

Osobni podaci: 

Rođena sam u Osijeku, 02. travnja 1956. godine, gdje sam završila osnovnu školu i gimnaziju, 

živim u Vodicama, zaposlena sam na Veleučilištu u Šibeniku. Profesionalni i stručni interesi 

vezani su uz psihologiju primijenjenu u praksi: komunikacijske odnose, savjetovanje i mentalno 

zdravlje. Od 1981.-2000.  predavala sam psihologiju u srednjim školama, predavala kolegij 

Psihofiziologija rada na Pomorskom fakultetu Split Dislocirani studij Šibenik, bila asistent 

nositeljima kolegija na Visokoj školi za turizam i samostalno izradila pomoćne materijale i 

izvodila vježbe (1998.-2003.) na Visokoj školi za turistički menadžment i Veleučilištu u 

Šibeniku.  

 

Naobrazba i osposobljavanje: 

Na Filozofskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, Odsjek za pedagogiju i Odsjek za psihologiju 

završila sam studije pedagogije 1978. i psihologije 1980., specijalističku radnju «Procjena 

psihičkih osobina radnika fizičko-tehničke zaštite» obranila sam 2001. i stekla naziv magistra 

specijaliste kliničke psihologije.  

Doktorandica sam na Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu,  

Prevencijska znanost i studij invaliditeta. 

Služim se aktivno engleskim jezikom, računalom, programima MS Office, Internetom, e-

mailom i multimedijalnom opremom.  

 

Radno iskustvo:  

2015. - Veleučilište u Šibeniku, viši predavač 

2014. - 2015. Centar za socijalnu skrb Šibenik, Podružnica Obiteljski centar, psiholog, 

2007. - 2014. Obiteljski centar Šibensko-kninske županije, ravnateljica i psiholog, 

2005. - 2007. Centar za socijalnu skrb Šibenik, Savjetovalište za djecu, mladež, brak i obitelj, 

psiholog, 

2002. - 2005. Savjetovalište «Psiha», psiholog, 

1985. - 2002. Medicinski centar Šibenik i Dom zdravlja Šibenik, Služba medicine rada, 

psiholog, 

1980. - 1985. Centar za socijalni rad Šibenik, psiholog. 

 

Kompetencije: 

Na Visokoj školi za turizam u Šibeniku stekla naslovno nastavno zvanje višeg predavača 2003. i 

u reizboru 2013. 

Sudski vještak za područje psihologije od 2003. godine. 

Status kliničkog psihologa (Hrvatska psihološka komora 2003.).  

Upisana u Registar obiteljskih medijatora Ministarstva socijalne politike i mladih, 2014.  

http://www.mspm.hr/registar_obiteljskih_medijatora/registar_obiteljskih_medijatora.  

Voditeljica radionica s roditeljima „Rastimo zajedno“, Ured UNICEF-a za Hrvatsku, Zagreb, 

2011. 

Voditeljica radionica s roditeljima najmlađe djece s teškoćama u razvoju „Rastimo zajedno 

Plus“, Ured UNICEF-a za Hrvatsku, Zagreb, 2013. 

 

mailto:gina@vus.hr
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Članstvo u stručnim tijelima: 

- Članica Hrvatske psihološke komore (HPK), Osnovna dopusnicu za rad (do 2020.), 

Posebna dopusnica za područje medicine rada (do 2020).  

- Članica Hrvatskog društva sudskih vještaka (HDSV). 

- Članica Hrvatskog društva za traumatski stres (HDTS). 

- Članica uredništva časopisa Suvremena psihologija, izdavač Naklada Slap, Jastrebarsko. 

- Predsjednica Organizacijskog odbora 14. godišnje konferencije hrvatskih psihologa 

„Ljudski potencijali kroz životni vijek“, Vodice, 2006. 

 

Edukacije: 

- Medijacija roditeljskih i drugih sporova o djeci, Ministarstvo socijalne politike i mladih i 

Studijski centar socijalnog rada, Pravni fakultet, Sveučilište u Zagrebu, Zagreb, 2014. 

- ACT Raising Safe Kids Facilitator Trainig Program, American Psychological Association, 

Zagreb, 2014. 

- Voditeljica radionica „Rastimo zajedno Plus“, Ured UNICEF-a za Hrvatsku, Zagreb, 

2013. 

- Voditeljica radionica „Rastimo zajedno“, Ured UNICEF-a za Hrvatsku, Zagreb, 2011. 

- Edukacija Međuresornih timova u području prevencije i suzbijanja nasilja u obitelji i 

nasilja nad ženama „Možemo zajedno“, Valbadon, 2011. 

- Stručno usavršavanje „Možemo zajedno“, Split, 2010.   

- Edukacija „Unapređenje međusektorske suradnje u suzbijanju obiteljskog nasilja“, 

Društvo za psihološku pomoć, MOVISIE, Zagreb, 2009. 

- Praktičar neuro-lingvističke psihoterapije (Bader, Birgit, Witt, dr. Klaus, Christmann, 

Cornelia, Njemačka udruga za neuro-lingvističku psihoterapiju), Zagreb, 2007. 

- „Pinklec“ - podrška djeci razvedenih roditelja, Modus, DPP, Zagreb, 2005. 

- Certifikatna i postcertifikatna edukacija iz Teorije izbora, realitetne terapije i kvalitetnog 

vođenja (Choice Theory, Reality Therapy, Lead-Managment), Split, 2001.-2004. 

- Programu Rehabilitacija u zajednici i sudjelovanje u radu Prve Hrvatsko-kanadske 

tematske konferencije o projektu “Razvoj rehabilitacije u zajednici u Republici 

Hrvatskoj“, 1998. 

- Harvard School of Public Health međunarodnu poslijediplomsku edukaciju iz područja 

identifikacije i terapije posttraumatskog stresnog sindroma, 1997. 

- Participatory Strategic Planning i Group Facilitation Methods, Technology of participation 

The Institute of Cultural Affairs, 1995./1996. 

 

Aktivnosti i rad u zajednici, dosadašnji i sadašnji: 

- Stručni koordinator i voditelj Centra za psihosocijalnu pomoć Nacionalnog programa 

psihosocijalne pomoći Ministarstva hrvatskih branitelja Šibensko-kninske županije 1995.-

2012. 

- Regionalni mentor suradnik Programa «Vrijeme oporavka-pogled u budućnost« 

Hrvatske sekcije žena volonterki s operiranom dojkom. 

- Voditelj projekata «Savjetovalište za djecu» i «Šareni telefon», UNICEF: 

«Gradonačelnici - branitelji djece» (IRC Umbrella Grant 1995./1996.). 

- Osnivač Dobrotvorne udruge "Štit" Šibenik, 1994.  

- Sudjelovala u izradi Zakona o pravima pacijenata. 

- Članica Radnog tijela za zaštitu i promicanje prava pacijenata Hrvatskog zavoda za 

zdravstveno osiguranje. 

- Članica Županijske koordinacije za praćenje provedbe mjera Nacionalnog plana 

aktivnosti za prava i interese djece (2006. – 2012.). 

- Članica Županijske koordinacije za ljudska prava Šibensko-kninske županije. 

- Članica Županijske koordinacije za provedbu mjera Nacionalne strategije 

izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom. 

- Članica Koordinacijskog tijela za praćenje i provođenje akata Vlade Republike 

Hrvatske Grada Vodica. 

 Predsjednica Povjerenstva za prava pacijenata Šibensko-kninske županije.  

 Predsjednica Povjerenstva za unapređenje usluga za najmlađu djecu i njihove obitelji 

Šibensko-kninske županije. 
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 Članica Povjerenstva za suzbijanje zlouporabe droga za područje Šibensko-kninske 

županije.     

 Članica Savjeta za socijalnu skrb Šibensko-kninske županije. 

 

Nastavna djelatnost prema kolegijima, satima nastave i godinama: 

Nositelj kolegija Psihologija za menadžere i Menadžment konflikta za koje sam izradila i uvela u 

praksu recenzirane nastavne programe objavljene na e-learning stranicama Veleučilišta u 

Šibeniku, a od 2015/2016. ak. godine nositeljica sam kolegija Metode znanstvenog istraživanja i 

Poslovna etika. 

- Veleučilište u Šibeniku, nositelj kolegija Psihologija za menadžere, Specijalistički diplomski 

stručni studij menadžmenta, 60 (45 sati predavanja i 15 sati seminara) 2009/2010, 2010/2011, 

2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017. UDK 

159.9:65.011(07)(084), ISBN 978-953-7566-10-4, e-learning: http://161.53.144.6/claroline19 

/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9idW1lbnOucGRm

& cid Reset=true&cidRea=PSIHMENSPEC 

- Veleučilište u Šibeniku, nositelj kolegija Menadžment konflikata, Specijalistički diplomski 

stručni studij menadžmenta, 60 (45 sati predavanja i 15 sati seminara) 2009/2010, 2010/2011, 

2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017. UDK 

159.913:65.011(07)(084), ISBN 978-953-7566-11-1, e-learning: http://161.53.144.6/claroline19 

/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnOucGRm

& cidReset=true&cidRea=MENKONFSPEC 

 

Popis knjiga (poglavlja u knjigama): 

1. Lugović, G. (2013). The „BASIC Ph“ Model of Coping and resiliency, Theory, research and 

Cross-Cultural Application, ed. Lahad, M., Schacham M., Ayalon, O., Jessica Kingsley 

Publishers, London and Philadelphia, ISBN 978 1 84905 231 3, eISBN 978 0 857 00 476 5 

 

Popis objavljenih radova: 

1. Grubišić, A., Lugović, G., Gardijan, P. (2016). Koncept kreativnog učenja, 4. 

Međunarodna konferencija Inovacije, tehnologije, edukacija i menadžment, Međimursko 

Veleučilište u Čakovcu  i Visoka škola Nikola Šubić Zrinski, Sveti Martin na Muri, str. 

232., stručni rad, ISBN 978-953-8095-01-6, UDK:159.954:371.3-057.875 

2. Lugović, Grubišić, A., G., Gardijan, P. (2016). Sinergija ponude lanaca darova turističke 

destinacije, 4. Međunarodna konferencija Inovacije, tehnologije, edukacija i menadžment, 

Međimursko Veleučilište u Čakovcu i Visoka škola Nikola Šubić Zrinski, Sveti Martin na 

Muri,  str. 232., pregledni rad, ISBN 978-953-8095-01-6, UDK:338.48:658.6 

3. Lugović, G., Grubišić, A., Gardijan, P. (2015). Zašto su proizvodnja i prodaja izvrsnih 

doživljaja zajednički interes kupaca i prodavača,  knjiga sažetaka 2. Međunarodna 

znanstveno-stručna konferencija Izazovi današnjice &#8211; Turizam i lokalni razvoj, 

Veleučilišta u Šibeniku, Šibenik, str. 42, ISBN 978-953-7566-15-9, stručni rad, UDK 658.8 

4. Gardijan, P., Grubišić, A., Lugović, G. (2015).  Emocionalna ekonomija 21. stoljeća, 

Znanstveno-stručni skup &#8220;Vizija i izazovi upravljanja zaštićenim područjima 

prirode u Republici Hrvatskoj: aktivna zaštita i održivo upravljanje u Nacionalnom parku 

'Krka'&#8221;, stručni rad, Šibenik, 2015, ISBN 978-953-7406-38-7 

5. Lugović, G.,  Poljičak, I., Gardijan, P., (2013). Osjećajno vodstvo u svijetu recesije i 

brendova, 1. Znanstvenostručna konferencija s međunarodnim sudjelovanjem, Izazovi 

današnjice Turizam danas – za sutra, Šibenik, u Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 

Radić Lakoš T i sur. (ur.), 7, 4, Šibenik. UDK 659.126:658.62.012.4. 

6.    Lugović, G., Predovan, A., (2013). Efikasno upravljanje stresom - je li moguće?, Zbornik 

radova Veleučilišta u Šibeniku, Šibenik, 7, 1-2, UDK159.913:65.01. 

 

Popis uručaka: 

1. Lugović, G. (2012). Menadžment konflikta, Veleučilište u Šibeniku, UDK 

159.913:65.01](07)(084), ISBN 978-953-7566-11-1, e-

learning:http://161.53.144.6/claroline19 /claroline/document/document. 

php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnOucGR 

m&cidReset=true&cidRea=MENKON FSPEC 

2. Lugović, G. (2012). Psihologija za menadžere, Veleučilište u Šibeniku, UDK 159.9:65.01] 

(07)(084), ISBN 978-953-7566-10-4, e-learning: http://161.53.144.6/claroline19/claroline 

/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9idW1lbnOucGRm&cid 

http://opak.crolib.hr/cgi-bin/unicat.cgi?form=810000000199990&kywd=159.9:65.01%3e(035)
http://161.53.144.6/claroline19%20/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19%20/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=PSIHMENSPEC
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=PSIHMENSPEC
http://opak.crolib.hr/cgi-bin/unicat.cgi?form=810000000199990&kywd=159.9:65.01%3e(035)
http://161.53.144.6/claroline19%20/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19%20/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=MENKONFSPEC
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=MENKONFSPEC
http://opak.crolib.hr/cgi-bin/unicat.cgi?form=810000000199990&kywd=159.9:65.01%3e(035)
http://opak.crolib.hr/cgi-bin/unicat.cgi?form=810000000199990&kywd=159.9:65.01%3e(035)
http://161.53.144.6/claroline19%20/claroline/document/document.%20php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19%20/claroline/document/document.%20php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=MENKONFSPEC
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=MENKONFSPEC
file:///F:/Gina/Desktop/Za%20natječaj/159.9:65.01%5d%20(07)(084),
file:///F:/Gina/Desktop/Za%20natječaj/159.9:65.01%5d%20(07)(084),
http://161.53.144.6/claroline19/claroline%20/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19/claroline%20/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbG
http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=PSIHMENSPEC
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Reset=true&cidRea=PSIHMENSPEC 

Mentorstvo: 

Od 2013. mentorica za 14 završnih radova studenata na Specijalističkom diplomskom stručnom 

studiju Menadžment Veleučilišta u Šibeniku. 

 

Popis pozvanih predavanja: 

1.Lugović, G., (2015). Prevencija ranom intervencijom, Medicinska i kemijska škola, 

Šibenik. 

2. Lugović, G. (2014). Kako se lakše zaposliti, Studentski zbor Geodetskog fakulteta, 

Zagreb. 

3. Lugović, G. (2014). Pomoć djeci: Šibenik Gunji, MFD, Šibenik. 

4. Lugović, G., Božić, M. (2014). Prevencija i zaustavljanje nasilja na društvenim mrežama, 

OŠ Vidici, Šibenik. 

5. Lugović, G., (2013). Zaustavljanje nasilja među djecom, OŠ Vidici, Šibenik. 

6. Lugović, G., (2013). Zaustavljanje nasilja na društvenim mrežama, OŠ Vidici, Šibenik. 

7. Lugović, G., (2012). Prevencija neuspjeha, Udruga Izvor ljubavi, Šibenik. 

8. Lugović, G., (2012). Adolescenti i disleksija, Udruga Izvor ljubavi, Šibenik. 

9. Lugović, G., (2011). Obitelj i dijete s disleksijom, Udruga Izvor ljubavi, Šibenik. 

10. Lugović, G., (2011). Zaustavljanje seksualnog nasilja nad djecom, OŠ Vidici, Šibenik 

11. Lugović, G., (2011). Kampanja Vijeća Europe za zaustavljanje seksualnog nasilja nad 

djecom, OŠ Vidici, Šibenik. 

12. Lugović, G., (2011). Odnos roditelja i djeteta s teškoćama u učenju, Udruga Izvor 

ljubavi, Šibenik. 

 

Studijsko putovanje (organizacija obrazovanja osnovnih i srednjih škola i fakulteta): 

 

1. Danska – Kopenhagen, 2015. 

2. Kanada – Toronto, 2014. 

3. Kina - Shanghai, 2012. 

 

Sudjelovanje na međunarodnim stručnim skupovima/edukacijama:  

1. 37th  STAR Conference, Stress and Anxiety Research Society, Odsjek za psihologiju, 

Filozofski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 2016.  

2. 1. OBRAD konferencija, Hrvatska udruga poslodavaca, Sveučilište u Zagrebu, Veleučilište 

Vern i zemlja partner Izrael, Muzej suvremene umjetnosti, Zagreb, 2016. 

3. 23. godišnja konferencija hrvatskih psihologa s međunarodnim sudjelovanjem, HPD, HPK, 

Šibenik, 2015.  

4. ACT Raising Safe Kids Facilitator Training Program, American Psychological Association, 

Zagreb, 2014.  

5. 22. godišnja konferencija hrvatskih psihologa s međunarodnim sudjelovanjem, Kako 

obrazovanju dodati boju?, HPD, Rovinj, 2014.  

6. Scientific Writing Workshop by Robert Kail, XIX Dani psihologije u Zadru, 2014. 

7. Saving Children from a Life of Crime: The Benefits Greatly Outweight the Costs by David 

P. Farrington, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Zagreb, 2014. 

8. 21. godišnja konferencija hrvatskih psihologa s međunarodnim sudjelovanjem, Suvremeni 

izazovi psihologije rada i organizacijske psihologije, HPD, Zagreb, 2013.  

9. Učinkovita prevencija u zajednici – partnerstvo znanosti i prakse, ERF, Istarska županija, 

Pula, 2013. 

10.  Third Croatian Symposium on Early Childhood Intervention, Team around the family: myth 

or reality? CAECI i UNICEF Office for Croatia, Zadar, 2013.  

11.  Istraživanja u edukacijsko-rehabilitacijskim znanostima, Zagreb, 2012. 

12. Međunarodna konferencija SPUH-a, Istine o psihoterapiji, Zagreb, 2011. 

13. Od poslušnosti do odgovornosti, Jesper Juul, DPZ, Zadar, 2011. 

 

Sudjelovanje na domaćim stručnim skupovima/edukacijama: 

1. Simpozij o ranoj intervenciji u djetinjstvu, Pedijatrijska zaštita i druge usluge u ranoj 

intervenciji – kako ih povezati?, HURID, HDPSP, MEFOS, KBO i ERF, Osijek, 2016. 

2. NTC – sustav učenja, DV Osmijeh, Šibenik, 2015. 

3. Kurikulum temeljen na ishodima učenja i poučavanje usmjereno na studenta, Veleučilište u 

Šibeniku, Šibenik, 2015. 

http://161.53.144.6/claroline19/claroline/document/document.php?cmd=exRm&file=L0V4YW1wbGVfZG9jdW1lbnQucGRm&cidReset=true&cidReq=PSIHMENSPEC
http://www.star-society.org/
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4. How to present science in the media?, MODOC, Sveučilište u Zagrebu, Zagreb, 2015. 

5. Emocionalna inteligencija - poticanje pozitivnog razvoja djece putem emocionalnog 

opismenjavanja,  DPZ, Zadar, 2015. 

6. Izjednači, Obitelji usmjeren pristup u ranoj intervenciji u djetinjstvu, HURID, Šibenik, 

2015. 

7. Nasilje među djecom i mladima: Izazovi i mogućnosti prevencije i tretmana, DPZ, Zadar, 

2015. 

8. Temelji ranog djetinjstva: činimo li dovoljno?, Hrvatska udruga za ranu intervenciju u 

djetinjstvu, Zadar, 2014.  

9. Što građanima znače međugrupna isprika i oprost nakon rata, UNHCR-ov ured u Kninu, 

Filozofski fakultet Zagreb, Knin, 2014. 

10. Obzor 2020. i ERASMUS+ za društvene i humanističke znanosti 2014/2015, Fakultet 

političkih znanosti Sveučilišta u Zagrebu i Agencija za mobilnost i EU programe, Zagreb, 

2014. 

11. Medijacija roditeljskih i drugih sporova o djeci, Ministarstvo socijalne politike i mladih i 

Studijski centar socijalnog rada Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Zagreb, 2014. 

12. Odabrane teme kvalitativne metodologije, Doktorski studij socijalnog rada i socijalne 

politike, Studijski centar socijalnog rada, Pravni fakultet, Zagreb, 2013. 

13.  XVIII Dani psihologije u Zadru, Filozofski fakultet Sveučilišta u Zadru, Zadar, 2012. 

14. Godišnje konferencije hrvatskih psihologa, 2011.- 2016. 

 15. Uloga odgojno-obrazovnih ustanova u prevenciji ovisnosti, AOO, Šibenik, 2011. 

Popis radova 

objavljenih u 

posljednjih 5 

godina 

Popis knjiga (poglavlja u knjigama): 

1. Lugović, G. (2013). The „BASIC Ph“ Model of Coping and resiliency, Theory, research 

and Cross-Cultural Application, ed. Lahad, M., Schacham M., Ayalon, O., Jessica 

Kingsley Publishers, London and Philadelphia, ISBN 978 1 84905 231 3, eISBN 978 0 

857 00 476 5 

Popis objavljenih radova: 

1. Grubišić, A., Lugović, G., Gardijan, P. (2016). Koncept kreativnog učenja, 4. Međunarodna 

konferencija Inovacije, tehnologije, edukacija i menadžment, Međimursko Veleučilište u 

Čakovcu  i Visoka škola Nikola Šubić Zrinski, Sveti Martin na Muri, str. 232., stručni rad, 

ISBN 978-953-8095-01-6, UDK:159.954:371.3-057.875 

2. Lugović, Grubišić, A., G., Gardijan, P. (2016). Sinergija ponude lanaca darova turističke 

destinacije, 4. Međunarodna konferencija Inovacije, tehnologije, edukacija i menadžment, 

Međimursko Veleučilište u Čakovcu i Visoka škola Nikola Šubić Zrinski, Sveti Martin na 

Muri,  str. 232., pregledni rad, ISBN 978-953-8095-01-6, UDK:338.48:658.6 

3. Lugović, G., Grubišić, A., Gardijan, P. (2015). Zašto su proizvodnja i prodaja izvrsnih 

doživljaja zajednički interes kupaca i prodavača,  knjiga sažetaka 2. Međunarodna 

znanstveno-stručna konferencija Izazovi današnjice &#8211; Turizam i lokalni razvoj, 

Veleučilišta u Šibeniku, Šibenik, str. 42, ISBN 978-953-7566-15-9, stručni rad, UDK 658.8 

4. Gardijan, P., Grubišić, A., Lugović, G. (2015).  Emocionalna ekonomija 21. stoljeća, 

Znanstveno-stručni skup &#8220;Vizija i izazovi upravljanja zaštićenim područjima 

prirode u Republici Hrvatskoj: aktivna zaštita i održivo upravljanje u Nacionalnom parku 

'Krka'&#8221;, stručni rad, Šibenik, 2015, ISBN 978-953-7406-38-7 

5. Lugović, G.,  Poljičak, I., Gardijan, P. (2013). Osjećajno vodstvo u svijetu recesije i 

brendova, 1. Znanstvenostručna konferencija s međunarodnim sudjelovanjem, Izazovi 

današnjice Turizam danas – za sutra, Šibenik, u Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 

Radić Lakoš T i sur. (ur.), 7, 4, Šibenik. UDK 659.126:658.62.012.4. 

6.    Lugović, G., Predovan, A. (2013). Efikasno upravljanje stresom - je li moguće?, Zbornik 

radova Veleučilišta u Šibeniku, Šibenik, 7, 1-2, UDK159.913:65.01. 

Ostali radovi Priopćenja: 

1. Lugović, G. (2016). Prevencija: to nije moj posao. 24. godišnja konferencija hrvatskih 

psihologa s međunarodnim sudjelovanjem, HPD, HPK, Opatija. 

2. Lugović, G. (2016). Odgovorno roditeljstvo, Šibenska priča o disleksiji, Povjerenstvo za 

unapređenje usluga za najmlađu djecu i njihove obitelji Šibensko-kninske županije i Udruga 

za pomoć djeci s teškoćama u učenju Šibensko-kninske županije „Izvor ljubavi“ Šibenik, 

Šibenik. 

3. Lugović, G. (2015). Rana intervencija u županijskim socijalnim planovima i njihova 

provedba, Rana intervencija u djetinjstvu: sveobuhvatnost, pravednost i kvaliteta sustava 

podrške, HURID, Međimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu i Ured UNICEF-a za 

http://opak.crolib.hr/cgi-bin/unicat.cgi?form=810000000199990&kywd=159.9:65.01%3e(035)
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Hrvatsku, Čakovec.  

4. Lugović,  G. (2015). Kako provesti zdravi godišnji odmor, Turizam i zdravlje, projekt 

TTAdria, b2b sastanci, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik.  

5. Lugović, G. (2015). Rana intervencija kao prevencija socijalne isključenosti: što mogu 

poduzeti stručnjaci iz Šibensko-kninske županije, Projekt „Izjednači“, HURID, Ured 

UNICEF-a za Hrvatsku i Šibensko-kninska županija, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik.  

6. Lugović, G., Sedlanić, R. (2013). Iskustva obiteljskih centara u radu s roditeljima djece s 

teškoćama u razvoju, Treći hrvatski simpozij o ranoj intervenciji u djetinjstvu Tim oko 

obitelji: zabluda ili stvarnost?, HURID i Ured UNICEF-a za Hrvatsku, Zadar. 

7. Lugović, G., Božić, M., Šaršanski, M. (2012). Prevencijske intervencije u zajednici: 

učinkovita provedba strategija?, Psihološki aspekti suvremene obitelji, braka i partnerstva, 

Knjiga sažetaka, 20. godišnja konferencija hrvatskih psihologa, 144., ISBN 978-953-55079-

1-8, Dubrovnik. 

8. Pećnik, N., Lugović, G. (2012). Radionice s roditeljima najmlađe djece „Rastimo zajedno“ 

u Obiteljskim centrima, Psihološki aspekti suvremene obitelji, braka i partnerstva, Knjiga 

sažetaka, 20. godišnja konferencija hrvatskih psihologa, str. 104, ISBN 978-953-55079-1-8, 

Dubrovnik. 

9. Sedlanić, R., Lugović, G. (2012). Kvaliteta života starijih osoba - korisnika 

izvan/istitucionalne skrbi, Psihološki aspekti suvremene obitelji, braka i partnerstva, Knjiga 

sažetaka, 20. godišnja konferencija hrvatskih psihologa, str. 150, ISBN 978-953-550791-8, 

Dubrovnik. 

Datum zadnjeg 

izbora u 

znanstveno-

nastavno zvanje 

 

04. listopad 2013. 
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dr. sc. LJUBO RUNJIĆ, v. pred. 

 Zvanje Viši predavač 

Ustanova 

zaposlenja 

Veleučilište u Šibeniku 

E-mail 

adresa/web 

stranica 

runjic@vus.hr 

Predmet Europske integracije i institucije Europske unije 

Životopis  

Email:  runjic@vus.hr               Mobitel: 00385912029078  

___________________________________________________________________________ 

 

Kućna adresa:       Poslovna adresa: 

 

Kneza Lj. Posavskog 11     Veleučilište u Šibeniku 

21000 Split       Trg Andrije Hebranga 4 

Hrvatska       22000 Šibenik 

        Hrvatska 

ROĐEN:  

12. travnja 1984. u Splitu  

 

 

OBRAZOVANJE: 

 

2015.  doktorirao međunarodno pravo na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu  

 

2012. usavršavao se na Haaškoj akademiji za međunarodno pravo 

 

2006.  diplomirao na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Splitu 

 

2002. završio V. gimnaziju Vladimir Nazor iz Splita 

 

 

RADNO ISKUSTVO: 

 

2017. – danas  viši predavač na Upravnom odjelu Veleučilišta u Šibeniku 

 

2012. – 2016.  predavač na Upravnom odjelu Veleučilišta u Šibeniku 

 

2008. – 2012.   asistent na Upravnom odjelu Veleučilišta u Šibeniku 

 

2007. – 2008.   vježbenik u Uredu državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji 

                              

 

DRUGE AKTIVNOSTI: 

 

2016. – danas  predsjednik Akademskog judo kluba Student – Split  

 

2009. – 2016.  dopredsjednik Akademskog judo kluba Student – Split  

 

1999. – 2007.   član hrvatske judo reprezentacije 

 

2003. - danas             član Hrvatskog Crvenog križa 

 

mailto:runjic@vus.hr
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STRANI JEZICI: 

 

engleski (aktivno i pasivno) 

 

francuski, njemački talijanski (pasivno) 

Popis 

radova 

objavljenih 

u 

posljednjih 

5 godina 

1. Međunarodnopravna osobnost međunarodnih organizama u suvremenom međunarodnom pravu, 

Šibenik, Veleučilište u Šibeniku, 2016. 

 

2. "Transvladine i međuregionalne organizacije kao institucionalni okvir međunarodne suradnje 

javnopravnih subjekata unutarnjeg prava", Zbornik radova 6. Međunarodne konferencije Razvoj javne 

uprave, 2016. 

 

3. "Međunarodno pravo i borba protiv dječjeg seks turizma", Zbornik radova 2. Međunarodne znanstveno-

stručne  konferencije Izazovi današnjice, 2015. 

 

4. "Zloupotreba međunarodnopravne osobnosti međunarodnih organizacija", Zbornik radova Veleučilišta 

u Šibeniku, god. 9,  br. 1, 2015. 

 

5. "Međunarodnopravna odgovornost država članica za čine međunarodnih organizacija", Zbornik 

Pravnog fakulteta u Zagrebu, sv. 64, br. 4, 2014. 

 

6. "Međuregionalne organizacije kao instrument za uključenje hrvatskih jedinica lokalne i regionalne 

samouprave u proces europske teritorijalne suradnje", Zbornik radova 4. Međunarodne konferencije 

Razvoj javne uprave, 2014. 

 

7. "Transvladine organizacije – nova vrsta međunarodnih organizama?", Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku, god. 8, br. 1-2, 2014. 

 

8. "Međunarodne organizacije i međunarodnopravna odgovornost", Glasnik prava, god. 4, br. 2, 2013. 

 

9. "Međunarodno pravo i svemirski turizam", Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, god. 7, br. 4, 2013. 

Ostali 

radovi 

1. "Nove tendencije u razvoju međunarodnopravnog subjektiviteta", Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku, god. 5, br. 3-4, 2011. 

 

2. "Reforma Ujedinjenih naroda", Zbornik Pravnog fakulteta u Zagrebu, sv. 59, br. 4, 2009. 

 

3. "Organizacijska struktura Ujedinjenih naroda", Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, god. 3, br. 1-2, 

2009. 

 

Datum 

zadnjeg 

izbora u 

znanstveno-

nastavno 

zvanje 

1. siječnja 2017. 
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doc. dr. sc. ZORAN PIČULJAN 

Zvanje docent ; profesor visoke škole 

Ustanova zaposlenja Veleučilište Baltazar Zaprešić,  

Viktora Novaka 23, Zaprešić 

E-mail adresa/web 

stranica 

zoran.piculjan5@gmail.com 

Predmet Javne politike i pravna regulacija 

Životopis  

Rođen:  

 

14.studeni 1959., Umag 

 

Obrazovanje 

 

2012.   -   doktorat znanosti na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu 

2005. -   magisterij znanosti na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu  

1983. -   diplomirao na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu  

 

Znanstveno – nastavna, znanstvena i nastavna zvanja 

 

2016.  - docent  

2015. - znanstveni suradnik 

2013. - profesor visoke škole 

2008. - viši predavač 

2003. - predavač 

 

Ostale stručne kvalifikacije 

 

1997.  savjetnički (diplomatski) ispit  

1996.  pravosudni ispit 

1985.             državni stručni ispit 

 

Profesionalna karijera 

 

2016. -                           profesor visoke škole i voditelj specijalističkog   

                                     diplomskog stručnog studija  „Menadžment  javnog  

                                      sektora“ na Veleučilištu Baltazar Zaprešić 

2016.-2017.                   v.d. dekana i dekan Veleučilišta Baltazar Zaprešić 

2012. - 2016.                  zamjenik ministra uprave 

2008. - 2011.             državni tajnik u Ministarstvu pravosuđa 

2005.- 2008.  zamjenik državnog tajnika za upravu u Središnjem  

                                   državnom uredu za upravu 

2003.-2005.  veleposlanik u Ministarstvu i načelnik Odjela za 

                                    diplomatsko školovanje Diplomatske akademije  

                                   Ministarstva vanjskih poslova i europskih integracija 

1998.-2002.  izvanredni i opunomoćeni veleposlanik Republike 

                                   Hrvatske u Češkoj Republici 

1994.-1998.  tajnik Ministarstva vanjskih poslova i veleposlanik u 

                                    Ministarstvu 

1993.-1994.  pomoćnik ministra vanjskih poslova za konzularna 

                                    pitanja, međunarodno pravo i hrvatsko iseljeništvo 

1992.-1993.  savjetnik potpredsjednika Vlade za pravna pitanja 

1991.-1992.  šef odsjeka pravnih poslova u Ministarstvu školstva i  

                                   kulture 

1984.-1991.                 stručni suradnik i stručni savjetnik za pravna pitanja 

                                    visokog obrazovanja i znanosti u Republičkom komitetu  

                                 za znanost, tehnologiju  i informatiku te Ministarstvu 

                                 znanosti, tehnologije i informatike 
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1983.-1984.             sudski pripravnik na Općinskom sudu u Zagrebu 

 

Stručna i nastavna aktivnost 

 

2016.   -                        predavač predmeta „Europski upravni prostor i  

                                     upravno pravo“ i „Javne politike i pravna regulacija“   

                                     Veleučilišta Baltazar, Zaprešić  

2014.   – 2016.             predavač predmeta „Službeničko pravo“ na upravnom  

                                     studiju Pravnog  fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 

2014.    -                       predavač predmeta „Upravno pravo“ i „Organizacija i  

                                     funkcioniranje javne uprave“ (od 2016.) na stručnom  

                                     studiju „Menadžment uredskog poslovanja     

                                     Veleučilišta Baltazar, Zaprešić 

2013.        -                   predavač predmeta „Diplomacija Republike Hrvatske“i  

                                    „Diplomatsko i   konzularno pravo“ (od 2014.) na  

                                    Visokoj školi međunarodnih odnosa i  diplomacije u  

                                    Zagrebu 

2010. -                         član Izdavačkog savjeta časopisa „Hrvatska pravna  

                                    revija“  

2007. -                         sudionik, završni moderator (od 2012. i član  

                                    Organizacijskog odbora) Hrvatsko- francuskih upravno  

                                    pravnih dana u Splitu 

2008.- 2011.                član Upravnog vijeća Društvenog veleučilišta u  

                                    Zagrebu  

2006. - 2010.           pomoćnik glavnog i odgovornog urednika znanstveno- 

                                 stručnog  

                                 časopisa „Hrvatska i komparativna javna uprava“(član  

                                 uredništva od  1998. do danas) 

2005. -           predavač - suradnik na predmetu „Međunarodni odnosi i 

diplomacija“ na 

                                   postdiplomskom specijalističkom studiju „Regionalna suradnja i 

integriranje u EU“ Sveučilištu Josipa Juraja Strossmayera u 

Osijeku 

2004.- 2008.           glavni tajnik Instituta za javnu upravu (član Tajništva od 

1998.) 

2003. - 2016.           predavač predmeta „Konzularno pravo“ na Upravnom studiju 

Pravnog  Fakulteta Sveučilišta u Zagrebu  

1997. -          stalni predavač na Diplomatskoj akademiji Ministarstva 

vanjskih poslova i europskih poslova  u područjima 

diplomatskog i konzularnog prava te pravnog  

                                  uređenja diplomatske službe i državne uprave 

1991. -          predavač o primjeni pravnih propisa u područjima 

                                 obrazovanja, diplomatske službe, državne uprave, službeničkih 

odnosa, upravnog postupka i upravnog  

                                 spora na brojnim stručnim i znanstvenim savjetovanjima 

 

Članstva u pravnim udrugama i zakladama 

 

Zaklada dr.sc. Jadranko Crnić (predsjednik Zakladne uprave u drugom mandatu) 

Institut za javnu upravu   

Akademija pravnih znanosti 

 

Članstva u drugim udrugama 

 

Matica Hrvatska  

Hrvatski diplomatski klub 

 

Strani jezici 

 

engleski, talijanski i češki 
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Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

Povezanost zakonodavne , upravne i sudske prakse – odabrani primjeri upravnog 

prava (izvorni znanstveni rad) – Hrvatska pravna revija br. 3/13. Zagreb, 2013. 

Nastanak i temeljni instituti novog Zakona o upravnim sporovima – rad u suautorstvu 

(pregledni znanstveni rad) – , Pravni fakultet u Zagrebu,Zagreb, 2014. 

Pravno uređenje statusa državnih, regionalnih i lokalnih službenika – između tradicije 

i modernizacije (izvorni znanstveni članak), Zbornik Pravnog fakulteta u Splitu, Pag, 

2014. 

Pristup informacijama tijela javne vlasti:suvremeno pravo i njegova regulacija, 

(izvorni znanstveni članak) Zbornik radova sa savjetovanja Pravnog fakulteta u Splitu 

„Pravo na pristup informacijama i zaštita osobnih podataka“ Split, 2016.  

O provedbi, primjeni i promjeni upravnog i službeničkog zakonodavstva  (pregledni 

znanstveni članak), Hrvatska pravna revija br. 2/16, Zagreb, 2016. 

 

 

Pravna regulacija i primjena odabranih instituta statusa državnih službenika (rad u 

suautorstuvu) , Zbornik Pravnog fakulteta u Splitu , – u postupku objave za 

2017./2018. 

 

Ostali radovi   Članci - izbor 

 

Zakon o srednjem školstvu – novi sustavni propis u području školstva, Informator br. 

3977/78, Zagreb, 1992.  

Legislativno uređenje sustava srednjeg školstva u Republici Hrvatskoj, (pregledni 

članak), Život i škola, Zavod za školstvo Ministarstva prosvjete, kulture i športa, 

Zagreb, 1992. 

Ustrojstvo i organi ustanove, Zbornik radova sa savjetovanja: Zakon o ustanovama, 

Pravni fakultet u Zagrebu i Organizator, Zagreb, 1993. 

Zakon o visokim učilištima, Informator br. 4145; 4152 – 4155, Zagreb, 1993. i 1994. 

Primjena članka 101. Zakona o visokim učilištima (rad u suautorstvu) Informator br. 

4192/93, Zagreb, 1994. 

Prikaz Zakona o vanjskim poslovima (rad u suautorstvu), Informator br. 4440, Zagreb, 

1996. 

Institucionalni razvoj diplomatske službe Republike Hrvatske, Zbornik Diplomatske 

akademije, br.1, god. 4./1999, Diplomatska akademija Ministarstva vanjskih poslova, 

Zagreb, 1999. 

Razvoj i neka otvorena pitanja hrvatske službe vanjskih poslova (prethodno 

znanstveno priopćenje), Hrvatska javna uprava, br.3,god. 1./1999, Institut za javnu 

upravu i Organizator, Zagreb, 1999.  

Novo službeničko zakonodavstvo, Zbornik radova sa savjetovanja: Radni i službenički 

odnosi, Novi informator, Zagreb , 2005. 

O temeljnim rješenjima novog Zakona o državnim službenicima, Radno pravo, 

br.10/05, Rosip, Zagreb, 2005. 

Pravni instituti novog službeničkog zakonodavstva, (rad u suautorstvu), Zbornik 

radova sa savjetovanja: Aktualna pitanja ostvarivanja i zaštite prava iz radnih odnosa, 

Inženjerski biro, Zagreb, 2006. 

Otvorena pitanja i moguća poboljšanja službeničkog zakonodavstva, Zbornik radova 

sa savjetovanja: Zbornik radova sa savjetovanja: Upravno pravo- aktualnosti upravnog 

sudovanja i upravne prakse, Inženjerski biro, Zagreb, 2007.  

Službeničko zakonodavstvo državnih i lokalnih (regionalnih) službenika – sličnosti i 

razlike, Zbornik radova sa savjetovanja: Upravno pravo- aktualnosti upravnog 

sudovanja i upravne prakse, Inženjerski biro, Zagreb, 2008.  

Državna uprava, upravno pravo i upravni postupak – Odvjetnik br. 3-4/2008, 

Zagreb, 2008 

Povezanost oblika diplomatskog djelovanja s organiziranjem diplomacije kao 

upravnog resora, Država i uprava (Zbornik radova), Hrvatska akademija znanosti i 

umjetnosti, Zagreb, 2008 

Novo hrvatsko opće upravnopostupovno pravo (izvorni znanstveni članak) (rad u 

suautorstvu), Zbornik radova Pravnog fakulteta u Rijeci sa znanstvenog savjetovanja: 

Vlasništvo, obveze, postupak, vol.30,br.1/09,Rijeka, 2009 
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Novi upravni postupak i upravni spor – oblikovanje propisa, kontinuitet i 

diskontinuitet pravne regulacije, Zbornik radova sa savjetovanja: Aktualnosti 

upravnog sudovanja i upravne prakse, Inženjerski biro, Zagreb, 2009.  

Primjena i evolucija upravnog spora pune jurisdikcije (pregledni znanstveni rad) (rad u 

suautorstvu), Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, god.47-broj 1, Split, 2010. 

 

Knjige 

 

Priručnik za ravnatelje odgojno-obrazovnih ustanova ( urednik dijela „Pravno uređenje 

sustava obrazovanja“, autor članka „Pravni propisi i opći akti tijela u sustavu 

obrazovanja“ te suautor tri članka), Znamen, Zagreb, 1993. 

Komentar Zakona o visokim učilištima i Zakona o znanstvenoistraživačkoj djelatnosti 

(rad u suautorstvu ), Hrvatska sveučilišna naklada, Zagreb, 1998.  

Diplomacija kao državna služba, Društveno veleučilište Zagreb, 2007  

Službeničko pravo – zbirka propisa (rad u suautorstvu), Novi Informator, Zagreb , 

2008. 

 

Služba vanjskih poslova – institucije, ljudi i sustavi (radni naslov) – u pripremi za 

tisak u 2017./18.  

 

 

 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

 

20.siječnja 2016.  
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mr. sc. IVANA KARDUM GOLEŠ, prof. 

Zvanje Predavač 

Ustanova zaposlenja Veleučilište u Šibenku 

E-mail adresa/web 

stranica 
ivanakg@vus.hr 

Predmet English for Public Administration 

Životopis Ivana Kardum Goleš je rođena 18. travnja 1978. god. u Šibeniku gdje je završila 

osnovnu i srednju školu. U Zadru je na Filozofskom fakultetu 2001. god. diplomirala 

engleski i talijanski jezik i književnost obranivši radnju pod nazivom "Il teatro italiano 

a Sebenico". Te iste godine dobiva i stipendiju Ministarstva vanjskih poslova 

Republike Italije za stručno usavršavanje talijanskog jezika pri Sveučilištu u Sieni.  

                      Od siječnja 2002. god. je zaposlena kao nastavnik engleskog jezika u 

Ekonomskoj školi u Šibeniku, a od rujna 2006. god. također predaje i Poslovni 

talijanski jezik kao asistentica, zatim kao predavač na Veleučilištu u Šibeniku.  

                        2003. godine upisuje poslijediplomski znanstveni studij književnosti na 

Sveučilištu u Zadru koji u studenom 2010. godine uspješno završava  obranivši radnju 

pod naslovom "Hibridnost u djelima Salmana Rushdieja" te je time stekla akademski 

stupanj magistrice znanosti iz znanstvenog područja: humanističke znanosti, 

znanstvenog polja: filologija, znanstvene grane: anglistika.  

                       2003. godine upisuje te i završava poslijediplomski studij II stupnja u 

području poduzetništva u kulturi i umjetnosti-kulturni management kao dislocirani 

studij Visokog učilišta u Sieni i Milanu u Italiji. 

               Od 26. svibnja 2015. godine je zaposlena u nastavno zvanje i na radno 

mjesto predavača pri Veleučilištu u Šibeniku na dva odjela: Promet i Menadžment. 

Predaje kolegije Engleski jezik I-IV te Poslovni talijanski jezik I-IV.    

Akademske godine 2011./2012., točnije od 20.02.2012. izabrana je u naslovnog 

predavača iz znanstvenog područja humanističkih znanosti, polja filologije, grane 

anglistike te na Sveučilištu u Zadru do akademske godine 2015./2016. predaje predmet 

Engleski jezik struke (15 + 15, 2 ECTS) na  preddiplomskom studiju Psihologije pri 

Centru za strane jezike. Nastavu izvodi na trećoj godini preddiplomskog studija, a 

2015./2016. na sva tri godine. 

 

U siječnji 2015. je imenovana za ECTS koordinatora Veleučilišta u Šibeniku.  

Od siječnja 2015. godine pokreće sudjelovanje Veleučilišta u okviru dviju CEEPUS 

mreža visokoškolskih ustanova te je imenovana Ceepus koordinatorom. 

U travnju 2015. godine je odabrana za sudjelovanje u aktivnosti transnacionalne 

suradnje organiziranoj od strane Nacionalnih agencija za program Salto Resursnih 

centara koji su uključili seminar u Portugalu za program rada s mladima, važnosti 

neformalnog učenja. 

2012. dobiva stipendiju Agencije za mobilnost i programe EU za stručno usavršavanje 

u Engleskoj, Cheltenhamu u sklopu potprograma za cijeloživotno obrazovanje 

Comenius.  

Od 2013. do 2015.godine je koordinator multilateralnog partnerstva između 

Ekonomske škole i partnerskih škola iz Poljske, Italije, Mađarske i Turske u sklopu 

programa Comenius pri Agenciji za mobilnost i programe EU.  

Od 2016. do 2019. godine je projekt manager KA2 strateškog partnerstva u sklopu 

programa Erasmus +.  

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

- Kardum Goleš I.: "Fikcionalno i nefikcionalno u djelima Jean Rhys Wide 

Sargasso Sea i SMILE PLEASE, An Unfinished Autobiography", pregledni 

znanstveni rad objavljen u Zborniku radova Veleučilišta u Šibeniku god.3. 

broj 1-2/2009., UDK 34, ISSN 1846-6699 

- Kardum Goleš I.: "Rodna perspektiva u romanu Edith Wharton Doba 

nevinosti", pregledni znanstveni rad objavljen u Zborniku radova Veleučilišta 

u Šibeniku god. 5. broj 1-2/2011., UDK 34, ISSN 1846-6656 

- Kardum Goleš I.: "Kratki uvod u stilistiku", stručni rad objavljen u Zborniku 

radova Veleučilišta u Šibeniku, god.7. broj 2-3/2013, UDK 34, ISSN 1846-

mailto:ivanakg@vus.hr


139 

 

6699 

- Crnica G., Kardum Goleš I.: "Kontrastivna analiza prikaza Šibenika na 

Internetu i prijedlog daljnjeg razvoja", rad objavljen u Zborniku radova 

znanstveno-stručne konferencije „Izazovi današnjice – turizam danas- za 

sutra“, Veleučilište u Šibeniku god. 7., broj 4/2013., UDK 34, ISSN 1846-

6699 

- Crnica G., Kardum Goleš I.: "Mali višejezični slikovni rječnik šibenskih 

sakralnih, povijesnih i kulturnih znamenitosti", Zborniku radova znanstveno-

stručne konferencije  Veleučilišta u Šibeniku „Izazovi današnjice – turizam 

danas- za sutra“ god. 7., broj 4/2013., UDK 34, ISSN 1846-6699 

- Kardum Goleš I., Crnica G.: "Lingvistička i kulturološka kompetencija 

turističkih vodiča kroz usporednu analizu engleskog, njemačkog i talijanskog 

jezika", objavljen u Zborniku radova znanstveno-stručne konferencije 

Veleučilišta u Šibeniku „Izazovi današnjice – turizam danas-za sutra“, god. 

7., broj 4/2013., UDK 34, ISSN 1846-6699 

- Sladoljev J., Šišara J., Kardum Goleš I.: "Innovation and education as key 

factors for further improvement of tourism and competitiveness oft he 

Šibenik-Knin County", objavljen u Zbrorniku radova konferencije pod 

nazivom International Conference “An Enterprise Odyssey: Leadership, 

Innovation and Development for Responsible Economy”, 2014, ISBN-13: 

978-953-6025-92-3, p. 461-476. 

- Mečev D., Kardum Goleš I.: „Usage of SERVQUAL for assessment of 

customers` satisfaction with services of primary healthcare public institutions 

in the city of Šibenik“, objavljen u Zborniku radova  9th International 

Scientific Conference on Economic and Social Development, Istanbul, 2015, 

ISBN 978-953-6125-16-6, p. 19-27. 

- Arbutina A., Gardijan P., Kardum Goleš I.: „Inoviranje tvrđava kao 

turističkih brendova Šibenika objavljen u Zborniku radova 4th International 

International Conference „Innovation – Technology – Education – 

Management, Čakovec, 14.-15.04.2016. , u organizaciji Međimurskog 

Veleučilišta u Čakovcu   

- Bratić I., Kardum Goleš I., Perica A.: „Conceptual differences in the 

perception of the most frequently used English business terms in Croatian 

language“ , 2. međunarodna znanstveno-stručna konferencija „Izazovi 

današnjce, turizam i lokalni razvoj, 1. – 3. listopada 2015 Šibenik, , Zbornik 

radova Veleučilišta u Šibeniku, U: Grubišić A. (ur.), 2015, 163-171, ISBN: 

978-953-7566-16-6, UDK 811.111:811.163.42 

- Kardum Goleš I., Mečev D., Paić J.: „Faust Vrančić as a brand in tourism“, 2. 

međunarodna znanstveno-stručna konferencija „Izazovi današnjce, turizam i 

lokalni razvoj, 1. – 3. listopada 2015 Šibenik, , Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku, U: Grubišić A. (ur.), 2015, 163-171, ISBN: 978-953-7566-16-6, 

UDK 811.111:811.163.42 

 

- Bratić I., Kardum Goleš I.: „ The Polytechnic of Šibenik`s role in the 

promotion of culture, art and ., entrepreneurship“, Zbornik radova 

Veleučilišta u Šibeniku, U: Zlatović D. (ur.), 2017., 1-2/2017, ISSN: 1846-

6699, god.11., UDK 377.3 (497.5 Šibenik) 

 

- Bratić I., Kardum Goleš I.: „The City of Šibenik as a Cultural District“, 

Zbornik radova 18. međunardnog simpozija o kvaliteti, Vodice, 22.-

24.03.2017., UDK: 338.48:005.6, JEL klasifikacija: L83; L15 

 

Ostali radovi - Kardum Goleš I.: "Fikcionalno i nefikcionalno u djelima Jean Rhys Wide 

Sargasso Sea i SMILE PLEASE, An Unfinished Autobiography", pregledni 

znanstveni rad objavljen u Zborniku radova Veleučilišta u Šibeniku god.3. 

broj 1-2/2009., UDK 34, ISSN 1846-6699 

- Kardum Goleš I.: "Rodna perspektiva u romanu Edith Wharton Doba 

nevinosti", pregledni znanstveni rad objavljen u Zborniku radova Veleučilišta 

u Šibeniku god. 5. broj 1-2/2011., UDK 34, ISSN 1846-6656 
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Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

26.05.2015. 
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IVAN MALENICA, mag.iur. 

 

Zvanje Viši predavač 

Ustanova 

zaposlenja 

Veleučilište u Šibeniku 

E-mail 

adresa/web 

stranica 

ivanm@vus.hr 

Predmet Europsko upravno pravo; Državna uprava i posebni upravni postupci 

Životopis Rođen 21.srpnja 1985. u Šibeniku gdje je završio osnovnu i srednju školu.  

 

Na pravnom fakultetu u Splitu diplomirao (2008.), Student na posljediplomskom doktorskom studiju 

Pravnog fakulteta u Zagrebu na smjeru Javno pravo i uprava(2013-) 

 

Zaposlio se na Veleučilištu u Šibeniku 2009. godine. godine, najprije kao asistent(2009), a zatim kao 

predavač(2013) za kolegij Upravno pravo i Upravno procesno pravo te viši predavač (2016) na istim 

kolegijima.  

Govori engleski i francuski  jezik. 

Popis radova 

objavljenih u 

posljednjih 5 

godina 

 Zlatović, D., Malenica, I., Trgovinski sporazum ACTA i upravnopravna zaštita prava 

intelektualnog vlasništva, Zbornik radova 2.međunarodne konferencije “Razvoj javne 

uprave”, Veleučilište Lavoslav Ružička, Vukovar, 2012., str. 653.-675. – ISBN 978-953-

7734-03-9; UDK: 35:07 (4) (063)  

 Upravljanje zdravstvenim ustanovama u svijetlu zakona o sanaciji javnih ustanova, Zbornik 

radova III. Međunarodne konferencije “Razvoj javne uprave”, Veleučilište “Lavoslav 

Ružička”, Vukovar, 2013., str. 449.-461 ISBN je 978-953-7734-06-0,  

 Odgovornost države za štetu nastalu nezakonitim radom upravnih tijela prema važećem 

hrvatskom pravu, Zbornik radova IV.međunarodne konferencije „Razvoj javne uprave”, 

Veleučilište „Lavoslav Ružička”, Vukovar, 2014., str. 324.-339. – ISBN 978-953-7734-09-

1  

 Ivan Rančić, Ivan Malenica, Nove perspektive modernizacije hrvatske uprave, Zbornik 

radova IV.međunarodne konferencije „Razvoj javne uprave”, Veleučilište „Lavoslav 

Ružička”, Vukovar, 2014., str. 491.-501.– ISBN 978-953-7734-09-1  

 Runjić. Livaja, Malenica, Transvladine i međuregionalne organizacije kao institucionalni 

okvir međunarodne suradnje javnopravnih subjekata unutarnjeg prava, Zbornik radova 

IV.međunarodne konferencije „Razvoj javne uprave”, Veleučilište „Lavoslav Ružička”, 

Vukovar, 2016., str. 215-228. 

 Postupak inspekcijskog nadzora u turizmu, Zbornik radova 1. znanstvenostručne 

konferencije s međunarodnim sudjelovanjem „Izazovi današnjice: Turizam danas – za 

sutra”, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, god.7., br.4., 2013., str.347.-355. – UDK: 

351.82:338.48, ISSN 1846-6699– izvorni znanstveni rad- kategorizacija a2 

 Neprofitne organizacije kao pružatelji usluga u turizmu, Zbornik radova 2. 

znanstvenostručne konferencije s međunarodnim sudjelovanjem „Izazovi današnjice: 

Turizam danas – za sutra”, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, god.7., br.4., 2013., str.481.-

491. – UDK: 061:2:338.48  ISBN: 978-953-7566-16-6– izvorni znanstveni rad- 

kategorizacija a2 

 Nepružanje liječničke pomoći, Fabijan Barišić, Ivan Malenica, Hrana u zdravlju i bolesti : 

znanstveno-stručni časopis za nutricionizam i dijetetiku, Vol.Specijalno izdanje 

No.Štamparovi dani Prosinac 2015. Str  ISSN 2233-1220 

 Novo uređenje komasacije poljoprivrednog zemljišta u hrvatskoj, Zagrebačka pravna revija, 

Vol.4 No.3 Ožujak 2016., str. 363-391, UDK 349.414(497.5) 332.22(497.5) 

 Koncesije u zdravstvu, Zbornik Veleučilišta u Šibeniku, broj 3-4/2012. str. 163-184. UDK 

346.543:614.2 

Ostali radovi  Prekogranična zdravstvena zaštita u europskoj uniji,  Aktualna pravna problematika u 

zdravstvu, IV. Kongres pravnika u zdravstvu, Makarska, 2011., str.155 – 190.,ISSN 1847-

7739.  

mailto:ivanm@vus.hr
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 Pravni okvir prekogranične zdravstvene zaštite u svrhu medicinskog turizma, Stručno 

edukacijski simpozij Štamparovi dani, Požega, 2011. 

 

Datum zadnjeg 

izbora u 

znanstveno-

nastavno zvanje 

13.12.2016. 
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IVAN RANČIĆ, mag. iur. 

Zvanje Mag.iur, viši predavač 

Ustanova zaposlenja Veleučilište u Šibeniku 

E-mail adresa/web str. irancic@vus.hr 

Predmet Upravljanje decentralizacijom; Javni menadžment 

Životopis Ivan Rančić rođen je 19. 6. 1979. u Splitu. Diplomirao je na Pravnom fakultetu 

Sveučilišta u Splitu 2004. Od 2008. do 2012.  je asistent na Upravnom studiju 

Veleučilišta u Šibeniku. Od 2012. je predavač na Upravnom studiju Veleučilišta u 

Šibeniku. Student je na doktorskom studiju Pravnog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, 

smjer Javno pravo i uprava. Pristupnik je sudjelovao na više znanstvenih i stručnih 

skupova. Pristupnik sudjeluje u izvođenju nastave na stručnom studiju Upravnom 

studiju, Veleučilišta u Šibeniku. Pristupnik je član Instituta za javnu upravu. 

Pristupnik se aktivno služi engleskim jezikom i španjolskim jezikom. Pristupnik 

također aktivno koristi MS-Office paket. 

Ivan Rančić je od 2008. do 2012. kao asistent na Upravnom studiju 

Veleučilišta u Šibeniku izvodio seminare i vježbe na kolegijima Uvod u upravu, Nova 

javna uprava, Sociologija uprave. Od 2012. do danas pristupnik je kao predavač na 

Upravnom studiju Veleučilišta izvodio predavanja, seminare  i vježbe na kolegijima 

Uvod u upravu, Nova javna uprava, Gospodarsko i komunalno pravo, Lokalna 

samouprava.  2008. izabran je u suradničko zvanje i odgovarajuće radno mjesto  

asistenta na Veleučilištu u Šibeniku, dok je 2012. izabran u nastavno zvanje i 

odgovarajuće radno mjesto predavača na Veleučilištu u Šibeniku. Bio je voditelj 

upravne prakse u akad. god 2011/2012 i 2012/2013.  

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

1. Malenica, I., Rančić, I., Veštić, I., Postupak stjecanja oznaka izvornosti proizvoda i 

usluga pred državnim zavodom za intelektualno vlasništvo, Zbornik radova 

Veleučilišta u Šibeniku, god. 11, br. 1-2, 2017, str. 7-29, ISSN 1846-6699, UDK 

347.77. (prethodno priopćenje) 

2. Rančić, I., Leben, I., Uloga javne uprave u pružanju hotelskih usluga u turizmu, 

Zbornik radova 2. Međunarodno znanstveno-stručne konferencije Izazovi današnjice, 

Šibenik, 2015, str. 557-568,  ISBN 978-953-7566-15-9, UDK 35:640.7. 

3. Rančić, I., Malenica, I., Nove perspektive modernizacije hrvatske uprave, Zbornik 

radova 4. Međunarodne konferencije Razvoj javne uprave, Vukovar, 2014, str. 491-

501, ISBN 978-953-7734-09-1, UDK 35:640.7. 

4. Kulenović, Ž. Ružić, V., Rančić, I., Aktualno stanje Upravnog studija i mogućnosti 

razvoja, Zbornik radova 4. Međunarodne konferencije Razvoj javne uprave, Vukovar, 

2014, str. 293-304, ISBN 978-953-7734-09-1. 

5. Rančić, I., Pokretanje i provedba prisilne naplate potraživanja u komunalnoj 

djelatnosti odlaganja komunalnog otpada, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 

god. 10, br. 3-4/2016, str. 133-141, ISNN 1846-6699, UDK 343.272.  

6. Malenica, I., Rančić, I., Postupak inspekcijskog nadzora u turizmu, Zbornik radova 

1. međunarodno znanstveno-stručne konferencije Izazovi današnjice: Turizam danas – 

za sutra, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, god. 7, br. 4, 2013, str. 347- 355, ISSN 

1846-6699, UDK: 351.82:338.48. 

7. Rančić, I., Leben, I., Uloga javne uprave u pružanju hotelskih usluga u turizmu, 

Zbornik radova 2. Međunarodno znanstvena-stručna konferencija Izazovi današnjice, 

Šibenik, 2015, str. 557-568,  ISBN 978-953-7566-15-9, UDK 35:640.7. 

 

Ostali radovi Rančić, I., Lokalna i regionalna samouprava u Hrvatskoj-nove perspektive, Zbornik 

radova Veleučilišta u Šibeniku, god. 5, br. 1-2/2011, str. 96-104, ISNN 1846-6656, 

UDK 352/353(497.5):338.2. 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

20.7.2017. 
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dr. sc. IVICA POLJIČAK 

Zvanje Profesor visoke škole 

Ustanova zaposlenja Ministarstvo kulture Republike Hrvatska 

E-mail adresa/web 

stranica 

poljicak@vus.hr 

Predmet Upravljanje projektima Europske unije 

Životopis Rođenje:  5.5.1964. Šibenik 

Državljanstvo:  Hrvatsko 

Obrazovanje 

Lipanj  2012.  

Obranio je, na Filozofskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, doktorski rad: 

Sociologijski aspekti revitalizacije povijesnih gradskih jezgara: primjer Šibenika 

(mentor: prof.dr.sc. Ognjen Čaldarović). 

Prosinac 1994.  

Magistrirao na poslijediplomskom studiju „Socijalna ekologija“ (Odsjek za 

sociologiju Filozofskog fakulteta u Zagrebu). Obranio rad:“Socijalnoekologijski 

aspekti urbane preobrazbe Šibenika“. (mentor: prof.dr.sc. Ivan Rogić) 

Lipanj1989.  

Diplomirao na Odsjeku za sociologiju Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. 

Srednje i osnovno obrazovanje završio  u Šibeniku. 

 

Profesionalno radno iskustvo 

Siječanj 2017. - danas 

Ministarstvo kulture. Državni tajnik 

Listopad 2013. –  prosinac 2016. 

Zaposlen na Veleučilištu u Šibeniku. Viši predavač / profesor visoke škole. 

Svibanj 2011. -  rujan 2013 

Zaposlen na Veleučilištu u Šibeniku. Viši predavač. 

Prodekan za poslovanje. 

Lipanj 2008 – svibanj 2011.   

Zaposlen na Veleučilištu u Šibeniku. Predavač. 

Prodekan za poslovanje. 

Ožujak 2001 -  svibanj 2008. 

Zaposlen  u Županijskom zavodu za prostorno uređenje Šibensko-kninske županije. 

Radio na poslovima stručnog savjetnika za prostorno uređenje i sustav naselja. 

Svibanj1997 - veljača 2001.  

Zamjenik gradonačelnika Šibenika. 

Ožujak 1995 - travanj 1997.  

Ravnatelj Županijskog zavoda za prostorno uređenje Šibensko-kninske županije. 

Listopad 1992 - ožujak 1995.  

Znanstveni novak u Institutu društvenih znanosti Ivo Pilar. 

Travanj 1991 - rujan 1992.   

Novinar na Radio Šibeniku i Šibenskom listu. 

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

Autorska knjiga: 

Poljičak, Ivica (2015.) Povijesna jezgra Šibenika: između propadanja i revitalizacije, 

Šibenik, Veleučilište u Šibeniku. 

 

Nastavni  materijal 

Poljičak, Ivica (2010.) Poslovno pregovaranje, Recenziran nastavni materijal  u 

elektroničkom obliku 

(http://161.53.144.9/claroline186/claroline/course/index.php?cid=B52) 

 

Znanstveni rad: 

mailto:poljicak@vus.hr
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Jurić, Tatjana i Poljičak, Ivica (2015.) Demografsko starenje u Šibensko-kninskoj 

županiji, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 9(3-4):25-49. ISSN 1846-6699 

Poljičak, Ivica (2015.) Glavna obilježja urbane preobrazbe Šibenika u razdoblju 1945.-

1990., Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 9(1-2):69-83. ISSN 1846-6699 

Poljičak, Ivica (2014.) Analiza sadržaja novinskih članaka o povijesnoj jezgri Šibenika 

u „Šibenskom tjedniku“, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 8(1-2):7-18. ISSN 

1846-6699 

Poljičak, Ivica (2014.) Utjecaj suvremenog kulturnog turizma na promjene načina 

života u starim gradskim jezgrama na hrvatskoj obali, Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku, 8(1-2):83-89. ISSN 1846-6699 

Poljičak, Ivica (2014.) Prvo razdoblje modernoga Šibenika – od jezgre prema 

periferiji, Titius, 5(5):65-78.  ISSN 1847-0742 

Poljičak, Ivica (2014.) Urbana obnova područja bivše Tvornice elektroda i ferolegura 

(TEF) u Šibeniku,  Titius, 6-7(6-7):437-450. ISSN 1847-0742 

 

 

Stručni radovi: 

Gregov, Katarina i Poljičak, Ivica (2015.) Uloga Hrvatskog centra koralja u 

revitalizaciji kulturnog identita otoka Zlarina, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 

349-207. 

ISBN: 978-953-7566-16-6 

Kranjac, Marija i Poljičak, Ivica: Analiza sadržaja novinskih članaka o turizmu 

objavljenih 2014. godine u dnevnom list Slobodna Dalmacija, Zbornik radova 

Veleučilišta u Šibeniku, 197-207. 

ISBN: 978-953-7566-16-6 

Lugović, Đina; Poljičak, Ivica i Gradijan, Petar (2013.) Osjećajno vodstvo u svijetu 

recesije i brendova,  Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 7 (2013), 4:336-346 

 

 

Ostali radovi Autorska knjiga: 

Poljičak, Ivica (1995.) Šibenik na razmeđu, Šibenik, Gradska knjižnica Juraj Šižgorić. 

 

Znanstveni rad 

Friganović, Mladen; Poljičak, Ivica; Šimunović, Ivo (1995.) Demografski, 

gospodarski i socijalni kontekst razvoja Hrvatske elektroprivrede od prvog 

elektroprivrednog sustava do danas. U: zbornik radova „Stoljeće Hrvatske 

elektroprivrede“. ISBN 953-96312-0-3 

 

Stručni radovi: 

 

Poljičak, Ivica (2010.) Uloga moći u pregovaračkom procesu, Računovodstvo i 

financije, (9):157-160. 

ISSN 0350-4506 

UDK: 338.64 

Poljičak, Ivica (2010.) Pripreme za pregovore – ključni korak u procesu pregovaranja, 

Računovodstvo i financije, (6):99-102. 

ISSN 0350-4506 

UDK: 338.64 

Poljičak, Ivica (2010.) Uspješna komunikacija je put koji vodi uspješnom 

pregovaranju, Računovodstvo i financije, (5):129:132. 

ISSN 0350-4506 

UDK: 338.64 

Poljičak, Ivica (2010.) Pregovaranje s teškim osobama, Računovodstvo i financije, 

(4):131-134. 

ISSN 0350-4506 

UDK: 338.64 

 

Stručni projekti: 

2005 – 2008. 

Sudjelovao u pripremi i realizaciji projekta Vlade Kraljevine Norveške i Saveza 
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Udruge gradova i Udruge općina Republike Hrvatske: „Obuka vijećnika općinskih i 

gradskih vijeća“. 

2003.  

Sudjelovao  u izradi „Regionalnog operativnog programa za Šibensko-kninsku 

županiju 2004-2010.“ U organizaciji UNDP-a, a u sklopu CARDS projekta EU. 

 

Stručne studije: 

Poljičak, Ivica (1990.) Sociološka studija gradske luke Split, Split. Urbanistički zavod 

Dalmacije. 

Poljičak, Ivica (1990.) Sociološka studija područja Bilo-strane, Šibenik. Urbanistički 

biro Prostor.  

Bjelajac, Slobodan; Poljičak, Ivica (1989.) Sociodemografska analiza Skradina, 

Šibenik. Urbanistički biro Prostor.  

Bjelajac, Slobodan; Poljičak, Ivica (1989.) Sociodemografska analiza za naselje 

Tribunj, Šibenik. Urbanistički biro Prostor.  

 

Javna predavanja: 

Kulturni turizam i povijesne gradske jezgre (Gradska vijećnica Šibenika, 3. listopada 

2015.) 

Povijesna gradska jezgra Šibenika: između propadanja i revitalizacije (Gradska 

knjižnica Juraj Šižgorić,  19.rujna 2012.) 

Sociološki aspekti braka (Gradska knjižnica Juraj Šižgorić,11. veljače 2010.) 

Kako motivirati zaposlenike i povećati radni učinak u kriznim razdobljima 

(Poduzetnički inkubator Šibenik, 16. lipnja 2010.) 

Uspješna komunikacija s lokalnom samoupravom (Poduzetnički inkubator Šibenik, 

12. ožujka 2010.) 

Sociologijski aspekti razvitka sela župa Konjevrate i Mirlović Zagora (Muzej grada 

Šibenika, 15. studenoga 2002.) 

Demografski, gospodarski i socijalni kontekst razvoja Hrvatske elektroprivrede od 

prvog elektroprivrednog sustava do danas (Šibenik, 28. rujna 1995.) 

 

 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

 

21.12.2016. 
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doc. dr. sc. DRAGAN  ZLATOVIĆ 

Zvanje docent, profesor visoke škole 

Ustanova zaposlenja Veleučilište u Šibeniku 

E-mail adresa/web 

stranica 

zlatovic@vus.hr 

Predmet Europsko radno i službeničko pravo; Upravljanje javnim službama 

 

Životopis Dragan Zlatović rođen je u Šibeniku 1962.godine. Diplomirao je na Pravnom fakultetu 

u Zagrebu 1985.godine. Radio je kao šef pravne službe Tvornice elektroda i ferolegura 

u Šibeniku (1985.-1995.), odnosno šef odjela za imovinskopravne poslove u Gradskoj 

upravi Grada Šibenika (1995.-1997.)  Bio je ravnatelj Hrvatskog narodnog kazališta u 

Šibeniku i Međunarodnog dječjeg festivala u Šibeniku (1997.-2010.). Od 2010.godine 

viši je predavač, a od 2017. profesor visoke škole na Veleučilištu u Šibeniku - kolegiji 

Trgovačko pravo, Upravljanje trgovačkim društvima, Intelektualno vlasništvo i 

informacijska sigurnost, Osnove radnog, socijalnog i službeničkog prava i Radno 

pravo. Doktorsku disertaciju o sudskoj zaštiti prava industrijskog vlasništva od 

nelojalne konkurencije obranio je 2014.godine. Naslovni je docent za područje prava 

intelektualnog vlasništva na Pravnom fakultetu Univerziteta u Travniku. Intenzivno se 

bavi znanstvenim i stručnim radom, poglavito pravom intelektualnog vlasništva, 

trgovačkim, radnim  i kazališnim pravom, pa je iz tih područja samostalno ili u 

koautorstvu objavio 14 knjiga i priručnika te više od pedeset znanstvenih radova. 

Arbitar je Stalnog arbitražnog sudišta pri Hrvatskoj gospodarskoj komori,  te član više 

strukovnih udruga (Hrvatsko društvo za autorsko pravo - ALAI, Hrvatska arbitražna 

udruga i Udruga stručnjaka za licenciranje - LESI). Bio je član radne skupine pri 

Ministarstvu kulture Republike Hrvatske za izradu nacrta prijedloga Zakona o 

kazalištima (2005.-2006.), odnosno  Odbora Hrvatskog sabora za dodjelu nagrade za 

promicanje dječjih prava (2011.-2013.). Vanjski je suradnik Sveučilišnog studijskog 

centra za forenzične znanosti Sveučilišta u Splitu na Diplomskom sveučilišnom 

studiju forenzike u sklopu kolegija Nove tehnologije, intelektualno vlasništvo i 

informacijska sigurnost, kao i Visoke škole za sportski i turistički menadžment Aspira 

u Splitu za kolegij Osnove prava s trgovačkim pravom.  Pročelnik je Upravnog odjela 

Veleučilišta u Šibeniku. Glavni je urednik Zbornika radova Veleučilišta u Šibeniku. 

Počasni je član Hrvatskog centra UNIMA. Član je Družbe „Braća Hrvatskog Zmaja“.  

 

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

1. KNJIGE, UDŽBENICI I PRIRUČNICI 

 

 

1. ZLATOVIĆ, D., Upravljanje trgovačkim društvima, Libertin – naklada, 

Rijeka, 2014. – ISBN 978-953-7970-05-5  

2. ZLATOVIĆ, D., Nelojalna konkurencija i pravo intelektualnog 

vlasništva u Bosni i Hercegovini – pravni izvori, oblici pravne zaštite i 

sudska praksa, Privredna štampa, Sarajevo, 2014. – ISBN 978-9958-637-

56-8 

3. ZLATOVIĆ, D., Pravo intelektualnog vlasništva i informacijsko društvo, 

Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, 2015. – ISBN 978-953-7566-12-8 

4. ZLATOVIĆ, D., Nelojalna konkurencija – Zaštita prava intelektualnog 

vlasništva od nepoštenog trgovanja, Libertin naklada, Rijeka, 2015. – 

ISBN 978-953-7970-08-6 

5. ZLATOVIĆ, D., MALENICA, I., Novo hrvatsko radno pravo – Ogledi 

iz radnog prava i pravne prakse, 2.izmijenjeno, prošireno i dopunjeno 

izdanje, Libertin naklada, Rijeka, 2016. – ISBN 978-953-7970-14-7   

6. ČIZMIĆ, J., BOBAN, M., ZLATOVIĆ, D., Nove tehnologije, 

intelektualno vlasništvo i informacijska sigurnost, Pravni fakultet 
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Sveučilišta u Splitu, Split, 2016. – ISBN 978-953-8116-04-9 

7. ZLATOVIĆ, D., Pravo i marketing, Knjiga prva – pravni aspekti 

oglašavanja i tržišnog komunicianja, Vizura, zagreb, 2016. – ISBN: 978-

953-6957-82-8  

 

2. ZNANSTVENI RADOVI 

 

Izvorni znanstveni radovi: 

 

 

1. Osvrt na kaznenopravnu zaštitu žigova prema novom trgovinskom 

sporazumu ACTA, Strani pravni život, Institut za uporedno pravo, Beograd, 

br.3., 2012., str. 173.-189. – UDK: 343.533.2 – kategorizacija a2 

 

 

Izvorni znanstveni rad u koautorstvu sa studentom: 

1. Zlatović, D., Jurin Bakotić, V., Župarić, D., Brendiranje turističke destinacije i 

intelektualno vlasništvo – pravni ogledi na primjeru grada Šibenika, Zbornik 

radova 1. znanstvenostručne konferencije s međunarodnim sudjelovanjem 

„Izazovi današnjice: Turizam danas – za sutra”, Veleučilište u Šibeniku, 

Šibenik, god.7., br.4., 2013., str.399.-410. – UDK: 347.772:338.48 (4977.5 

Šibenik) – kategorizacija a2 

 

 

Pregledni znanstveni radovi: 

 

1. Povijesno – pravni razvitak zaštite od nelojalne konkurencije, Vjesnik 

Državnog arhia u Rijeci, Rijeka, sv. LIII-LIV, 2013., str. 165-185. – UDK: 

339.137.27 

2. Kaznenopravna i prekršajnopravna zaštita od nelojalne konkurencije, Pravo u 

gospodarstvu, vol.53., br.4., 2014., str. 859.-874. – UDK: 343:347.776, 

343.359 – kategorizacija a2 

3. Kaznenopravna zaštita u području prava intelektualnog vlasništva i 

kompjutorskog prava u Republici Hrvatskoj, Pravni zapisi, Pravni fakultet 

Univerziteta Union u Beogradu, god. VI, br.2., 2015., str. 394.-427. – UDK 

343: (347.77/.78+004) (497.5.) 

4. Anglosaksonski sustav zaštite od nelojalne konkurencije, Glasnik prava, 

Pravni fakultet u Kragujevcu, god. VI, br.1-2., 2015., str.18.-46. – 

UDK:347.774(410+73) 

5. ADR i nelojalna konkurencija, Pravo u gospodarstvu, vol.55.,  2, 2016., str. 

329.-354. – UDK 347.776(497.3) 347.919.1:347.776  

6. Arbitražno rješavanje sporova u svezi sa zaštitom prava industrijskog 

vlasništva od nelojalne konkurencije u Bosni i Hercegovini, Pravna misao, 

god. XLVII, br. 9-10., Sarajevo, 2016., str. 42.-64. – UDK: 

347.77:346.545):347.918 – referiran u Legal Source (EBSCOhost) 

 

 

Pregledni znanstveni rad u koautorstvu sa studentom: 

1. Medić, M., Zlatović, D., Licencija žiga u novom pravu intelektualnog vlasništva u 

Bosni i Hercegovini, Glasnik prava, Pravni fakultet u Kragujevcu, Kragujevac, 

god.IV, br.3., 2013., str.21-53. – UDK 347.77/78 (497.6) – kategorizacija a2 

2. Zlatović, D., Goreta, M., Paić, K., Usklađenost zaštite oznaka izvornosti u 

hrvatskom pravu s tendencijama zaštite u Europskoj uniji, Zbornik radova 

Veleučilišta u Šibeniku, god.10., br.1-2., 2016., str. 35.-62. – UDK 

347.772(497.5) – kategorizacija a2 

 

 

Prethodna priopćenja:  

 

1. Pravna priroda nelojalne konkurencije, Pravo u gospodarstvu, vol.52., br.6., 
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2013., str. 1175-1198. – UDK: 347.776; 339.137.27 – kategorizacija a2 

 

Studije – rasprave: 

 

1. Kaznenopravna zaštita prava industrijskog vlasništva u Bosni i Hercegovini, 

Domaća i strana sudska praksa, Sarajevo,  god. XIII, br,69., str. 29.-57. – 

UDK:34 

 

 

Referati objavljeni u zbornicima sa znanstvenih savjetovanja: 

 

1. Zaštita od nelojalne konkurencije u Republici Srbiji u kontekstu prava i 

prakse u EU, “Pravne i infrastrukturne osnove za razvoj ekonomije 

zasnovane na znanju – knjiga druga”, Zbornik radova sa Savetovanja od 

20.9.2013., Pravni fakultet Univerziteta u Kragujevcu, 2013.  – UDK: 

47.776 (497.11:4-672EU) – kategorizacija a2 

2. Goreta, M., Zlatović, D., Intelektualno vlasništvo u svjetlu hrvatskog 

prava - de lege lata i de lege ferenda, Zbornik radova III. Međunarodna 

konferencija "Razvoj javne uprave", Vukovar, 2013., str. 242-255. - 

ISBN 978-953-7734-06-0 

3. Ćupurdija, M., Zlatović, D., Primjenjivost Protokola br.1. Konvencije za 

zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda na intelektualno vlasništvo, 

Zbornik radova V. Međunarodne konferencije „Razvoj javne uprave“, 

Veleučilište u Vukovaru, Vukovar, 2015., str. 550.-560. – ISBN: 978-

953-7732-12-1 

4. Poljak, N., Zlatović, D., Livaja, I., Security and privacy in an IT context 

keeping businesses and clients safe, Zbornik radova 2.međunarodne 

znanstveno-stručne konferencije  „Izazovi današnjice – Turizam i lokalni 

razvoj“, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, 2015., str.395.-401.  – 

UDK:4.056 – ISBN: 978-953-7566-16-6 

5. Ćupurdija, M., Zlatović, D., Marčić, K., Pravna zaštita privatnih 

(trgovačkih) maraka,   Zbornik radova 2.međunarodne znanstveno-

stručne konferencije  „Izazovi današnjice – Turizam i lokalni razvoj“, 

Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, 2015., str. 513.-521. – 

UDK:340:659.126 – ISBN: 978-953-7566-16-6 

6. Ćupurdija, M., Zlatović, D., Markoč, S.A., Koncesijsko odobrenje na 

nepokretnom kulturnom dobru – pravni okvir i iskustva, Zbornik radova 

6.međunarodna konferencija “Razvoj javne uprave”, Vukovar, 2016., str. 

97-109. – ISBN: 978-953-7734-15-2  

7. Zlatović, D., Jurin Bakotić, V., Zaštita zajamčeno tradicionalnih 

specijaliteta u europskom pravu, Proceedings , 5th International 

Conference “Vallis Aurea”, Focus on: Research & Innovation, Požega, 

2016., str. 589-595. – ISSN 1847-8204, ISBN 978-3-902734-10-5 

 

2. STRUČNI RADOVI: 

 

Stručni radovi: 

1. Pravo na plaću zaposlenika ustanova u kulturi koje se financiraju iz državnog 

proračuna, Radno pravo, br.10/12., Rosip, Zagreb, 2012. 

2. Novosti u pravnom uređenju sanacije javnih ustanova u području zdravstvene 

djelatnosti, Pravo i porezi, god.XXII., br. 2,/13, RRIF Plus, Zagreb, 2013., str. 

43.-48.  

3. Prava državnih dužnosnika u svezi s radnim odnosom, Informator, Zagreb, br. 

6162., od 27.3.2013., str. 1.-3. 

4. Posebne radnje nelojalne konkurencije, Hrvatska pravna revija, god. XIII., 

br.5., 2013., str. 23.-32. 

5. Neka pitanja glede postupka izbora člana upravnog vijeća javne ustanove – 

prema postupku izbora radničkog vijeća koje ima jednog člana, Riznica, RIF, 

Zagreb, br.7., 2013., str. 45. – 50. 

6. Zakonski okvir upravljanja javnim muzejima u Republici Hrvatskoj, Riznica, 
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RIF, Zagreb, br.11., 2013., str. 45.-48. 

7. Novi Zakon o izmjeni Zakona o trgovačkim društvima i zaštita tvrtke u 

hrvatskom pravu, Hrvatska pravna revija, Ingbiro, Zagreb, br.11., 2013., str. 

42.-53.  

8. Prijenos dionica manjinskih dioničara uz plaćanje otpremnine, Informator,  br. 

6242-6243, od 1. i 4.1.2014., str.12-13. 

9. Ustavnosudska zaštita žiga u Bosni i Hercegovini i Republici Hrvatskoj, 

Godišnjak 20. „Aktualnosti hrvatskog zakonodavstva i pravne prakse“, 

Organizator, Zagreb, 2013., str. 537.-542. 

10. Odobrenje za samostalan rad liječnika, Radno pravo, 1/14, Rosip, Zagreb, 

2014., str. 43.-54. 

11. Kaznenopravna i prekršajnopravna zaštita prava industrijskog vlasništva i 

zaštita od nelojalne konkurencije, Hrvatska pravna revija, Ingbiro, Zagreb, 

br.2., 2014., str. 72.-80. 

12. Sudjelovanje zaposlenika u upravljanju muzejima u Republici Hrvatskoj, 

Radno pravo, Rosip, br.3., 2014., str. 39.-47. 

13. Statusne promjene i preoblikovanja trgovačkih društava i zaštita prava 

zaposlenika, Radno pravo, Rosip, br.4., 2014., str. 22.-34. 

14. Ulaganje prava intelektualnog vlasništva u trgovačka društva, Pravo i porezi, 

br.12., 2014., str. 61.-66. 

15. Kreditna unija, Informator, br. 6306-6307., od 13. i 16.8.2014., str.5. 

16. Zabrana konkurencije u trgovačkim društvima i ustanovama s posebnim 

osvrtom na zabranu konkurencije radnika s poslodavcem, Radno pravo, br.6., 

2014., str. 10.-21. 

17. Sudjelovanje radnika u upravljanju trgovačkim društvima prema novom 

Zakonu o radu, Hrvatska pravna revija, br.10., 2014., str.39.-48. 

18. Statusne promjene javnih ustanova i prenošenje ugovora o radu, Hrvatska 

pravna revija, br.11., 2014., 65.-73. 

19. Povezana društva prema Zakonu o trgovačkim društvima i nova regulativa 

ustupanja radnika, Radno pravo, Rosip, br.12., 2014., str. 3.-9. 

20. Nepoštene poslovne prakse, Suvremena trgovina, vol.39., br.6., 2014., str. 40.-

44. 

21. Upravljanje faktoring-društvom, Pravo i porezi, br.1., 2015., 31.-34. 

22. Upravnopravna zaštita žiga od nelojalne konkurencije, Hrvatska pravna revija, 

god. XV., br.2., 2015., str. 46.-54. 

23. Postupak određivanja privremene mjere u žigovnom sporu – izdvojeni slučaj ili 

se mijenja stajalište sudova?, Pravo u gospodarstvu, go.54., sv.2., 2015., str. 

331.-344. 

24. Statusne promjene trgovačkih društava i promjene stranaka u sporovima radi 

zaštite od nelojalne konkurencije, Godišnjak 22. “Aktualnosti hrvatskog 

zakonodavstva i pravne prakse”, Organizator, Zagreb, 2015., str.607.-616.  

25. Učinci statusnih promjena javnih ustanova na radnopravni status zaposlenika, 

Pravo i porezi, RRIF Plus, br.10., 2015., str. 63. 

26. Pravna zaštita neregistriranih znakova razlikovanja, Odvjetnik, br.11.-12., 

2015., str. 32.-38. 

27. Ovlaštenja Jedinstvenog patentnog suda i europsko patentno pravo, Odvjetnik, 

br.5.-6., 2015., str.24.-33. – UDK:347.77(4)Eu*339.923.061.1)(4)EU 

28. Refleksije suvremenog europskog patentnog prava na radnopravni položaj 

izumitelja, Radno pravo, br.12., 2015. – UDK:347.77:349.2 

29. Pravni položaj radnika u slučaju stečaja poslodavca prema novom Stečajnom 

zakonu, Radno pravo, br.9., 2015. – UDK:349.2:347.736 

30. Trgovačka društva kao subjekti radnog odnosa, Radno pravo, br.7., 2015., - 

UDK: 347.72:349.2 

31. Sudska nadležnost u radnim sporovima, Radno pravo, br.4., 2015. – UDK: 

331.109.64:347.9  

32. Statusne promjene udruga, Informator, br. 6365., od 11.svibnja 2015., str. 9. 

33. Novine u europskom patentnom pravu, Hrvatska pravna revija, 15., br.9., 2015., 

str.32.-39. – UDK: 347.771(4)EU* 339.923.061.1(4)EU  

34. Ostvarivanje zaštite radnika u sudskom postupku, Hrvatska pravna revija, br.5., 

2015., str. 41.-49. – UDK : 349.22:331.109(497.5)*331.109.347.919(497.5) 
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35. Kaznene sankcije u svezi s povredom zaštićene oznake izvornosti proizvoda i 

usluga, Informator, br.6413., od 11.4.2016., str. 16.-17. 

36. Novine pri zdravstvenim pregledima vozača u cestovnom prometu, Informator, 

br. 6417., od 9.5.2016., str. 15.-16. 

37. Zabrana natjecanja radnika s poslodavcem, Odvjetnik, br.3.-4/16., 36.-41. 

38. Izbor predstavnika radnika prema postupku izbora radničkog vijeća koje ima 

jednog člana, Radno pravo, Rosip, br.5., 2016., str.25.-33. – UDK: 331.107 

39. Pravna zaštita oznake zemljopisnog podrijetla neprehrambenih proizvoda u 

europskom i hrvatskom pravu, Hrvatska pravna revija, br.6., 2016., str. 30.-41. 

– UDK:347.772   

40. Pravno reguliranje neobaveznih izraza kvalitete, Informator, br.6426., od 

11.7.2016., str. 14-15. 

41. Izuzeci od apsolutne slobode sklapanja ugovora o radu, Radno pravo, br.7-8/16, 

str. 29.-40. – UDK: 347.75 

42. Povjerenik za zaštitu dostojanstva radnika na visokoškolskim ustanovama, 

Pravo i porezi, br.9., 2016., str. 30.-35., UDK:349.2  

43. Pravna zaštita i korištenje oznaka zemljopisnog podrijetla za poljoprivredne i 

prehrambene proizvode, Hrvatska pravna revija, br. 9., 2016., str. 25.-35. – 

UDK: 347.772 

44. Odavanje i neovlašteno otkrivanje poslovne tajne kao razlog za izvanredni 

otkaz, Financije, porezi i pravo, TEB-Poslovno savjetovanje, br. 10., 2016., 

str.146.-150. – UDK:349.22  

45. Zaštita poslovne tajne u stečajnom postupku, Godišnjak 23. “Aktualnosti 

hrvatskog zakonodavstva i pravne prakse”, Organizator, Zagreb, 2016.., str. 

717.-728. – UDK: 347.775:347.736 

46. Pravno uređenje reklamiranja proizvoda u hrvatskom pravu, Hrvatska pravna 

revija, god. XVI, br.11., 2016., str. 65.-74. – UDK:659.111.2   

47. Plaćeni i neplaćeni dopist  radnika u javnim ustanovama u području kulture i 

visokog školstva, Riznica, RiF, br.12., 2016., str. 59. – UDK: 347.7 

48. Stegovna odgovornost nastavnika, suradnika, ostalih zaposlenika i studenata 

visokih učilišta, Radno pravo, Rosip, Zagreb, br. 11/16, str. 31.-36. – UDK: 

349.22:378 

49. Posebni normativni akti trgovačkih društava s naglaskom na akte u području 

radnih odnosa, Radno pravo, Rosip, Zagreb, br.1/17, str. 21.-27. – UDK: 347.72 

50. Temeljni propisi prava intelektualnog vlasništva, Pravo i porezi, RRIF Plus, 

Zagreb, br.1., 2017., str. 88.-96. – UDK: 347.77.01 

51. Neovlašeno korištenje čuvenih žigova kao radnja nelojalne konkurencije, 

Hrvatska pravna revija, Ingbiro, god. XVII., br.2., 2017., str. 11.-19. – UDK: 

347.776  

Ostali radovi 1. KNJIGE, UDŽBENICI I PRIRUČNICI 

 

 

1. ČIZMIĆ, J., ZLATOVIĆ, D., Komentar Zakona o žigu, Faber & 

Zgombić Plus, Zagreb, 2002. – ISBN 953-6348-88-8 ; UDK: 347.772 

(497.5) (094.5.072) 

2. ZLATOVIĆ, D., Žigovno pravo, Vizura, Zagreb, 2008.  – ISBN 978-

953-6957-41-5 

3. ZLATOVIĆ, D., Nepošteno tržišno natjecanje i poslovna praksa, 

Organizator, Zagreb, 2009. – ISBN 978-953-7585-09-9  

4. ZLATOVIĆ, D., Pravo intelektualnog vlasništva u suvremenom 

digitalnom okruženju, Propisi.hr, br.3/09, Centar za management i 

savjetovanje, Zagreb, 2009.- ISSN 1846-646X  

5. ZLATOVIĆ, D., Ogledi iz kazališnog prava, Propisi.hr , br.10/09, Centar 

za management i savjetovanje, Zagreb, 2009. – ISSN 1846-646X 

6. ZLATOVIĆ, D., Intelektualno vlasništvo i marketing - Pravni aspekti 

suvremenog marketinga , InMag, Zagreb, 2010. – ISBN 978-953-7587-

04-1 

7. ZLATOVIĆ, D., Izvori oplemenjivačkog prava, Propisi.hr ,br.4/10, 

Centar za management i savjetovanje, Zagreb, 2010.  – ISSN 1846-646X 

8. ZLATOVIĆ, D., IVIĆ, D., JURIĆ, I., KRISTOFIĆ, A., GAĆEŠA, S., 
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VRLJIĆ, D., Društvo s ograničenom odgovornošću – Pravni praktikum, 

Vizura, Zagreb, 2010.  – ISBN 978-953-6957-48-4  

2. ZNANSTVENI RADOVI 

 

Izvorni znanstveni radovi: 

 

 

1. Ovršnopravna pitanja u novom hrvatskom pravu intelektualnog vlasništva, 

Pravni vjesnik 16 (1-2), 29-50, Osijek, 2000. – UDK: 347.778 (497.5) – 

kategorizacija a1 – refreriran u: Current Legal Theory, Tilburg, The 

Netherlands, ProQuest Research Library, Ann Arbor, Michigan, USA, 

Sociological Abstracts, San Diego, California, USA, EBSCO Publishing, 

Ipswich, Ma ssachusetts, USA. 

2. Građanskopravna zaštita autorskog prava u Republici Hrvatskoj, Hrvatska 

pravna revija, Zagreb, 2001.,god. I., br. 3., str. 33.-44. – UDK: 343.533; 

347.78 

3. Postupak radi priznanja žiga u Republici Hrvatskoj, Hrvatska pravna revija, 

Zagreb, 2002., god. II., br. 6., str. 48.-65. – UDK: 347.028; 347.771  

4. Character Merchandising i žigovnoprava zaštita, Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci, vol. 24., br.1., Rijeka , 2003., str. 245.-276.- UDK: 

347.772 – kategorizacija  a1 – referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, 

Berkeley, California, USA (HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA 

(ProQuest), Worldwide Political Science Abstracts – CSA (ProQuest), 

Linguistics and Language Behavior Abstracts, San Diego, California, USA – 

CSA (ProQuest), Political Science Complete - EBSCO 

5. Zaštita računalnih programa prema novom Zakonu o autorskom pravu i 

srodnim pravima, Pravni vjesnik, Osijek, br.3-4., 2004., str.27.-50. – UDK: 

347.78:004.4 – kategorizacija a1 – refreriran u: Current Legal Theory, 

Tilburg, The Netherlands, ProQuest Research Library, Ann Arbor, Michigan, 

USA, Sociological Abstracts, San Diego, California, USA, EBSCO 

Publishing, Ipswich, Ma ssachusetts, USA. 

6. Licencija žiga po novom obveznom i žigovnom pravu, Godišnjak 14. 

«Aktualnosti hrvatskog zakonodavstva i pravna prakse»,  Organizator, 

Zagreb, 2007., str. 705.-727. – UDK: 347.77.043 – kategorizacija a2 

7. Prijenos žiga prema novom hrvatskom žigovnom pravu, Godišnjak 15. 

«Aktualnosti hrvatskog zakonodavstva i pravna prakse»,  Organizator, 

Zagreb, 2008., str. 649.-666. - UDK: 347.772; 347.77.043 – kategorizacija a2 

8. Uvjeti zaštite u žigovnom pravu, Zbornik radova Pravnog fakulteta u Novom 

Sadu, god. XLII, br.1.-2., Novi Sad, 2008., str. 895.-926. – UDK: 347.772 –  

kategoriziran a1 – referiran u : EBSCO – Academic Search Complete; 

International & Non-U.S. law Journals - HeinOnline 

9. Pravni aspekti parodije i intelektualno vlasništvo, Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveuč. Rijeka, v.30, br.1., 2009., str.725-766. – UDK:347.77:82-7 - 

kategorizacija  a1 – referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, Berkeley, 

California, USA (HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA (ProQuest), 

Worldwide Political Science Abstracts – CSA (ProQuest), Linguistics and 

Language Behavior Abstracts, San Diego, California, USA – CSA 

(ProQuest), Political Science Complete - EBSCO 

10. Osnovne vrste i funkcije žigova u kontekstu suvremenih koncepcija prava 

intelektualnog vlasništva, Pravo u gospodarstvu, vol.43, br.5, 2009., str. 

1294.-1319. – UDK: 347.77 –  kategorizacija a2 

11. Pravo intelektualnog vlasništva u kontekstu europskog prava konkurencije, 

Godišnjak 16.,  «Aktualnosti hrvatskog zakonodavstva i pravne prakse «, 

Organizator, Zagreb, 2009., str. 701.-724. – UDK: 347.78; 061.1 (4) EU – 

kategorizacija a2 

12. Posebnosti postupaka u parnicama radi naknade štete zbog povrede autorskog 

prava u Republici Hrvatskoj i Bosni i Hercegovini u kontekstu komunitarnog 

prava, Godišnjak 17.,  «Aktualnosti hrvatskog zakonodavstva i pravne prakse 

«, Organizator, Zagreb, 2010., str. 611.-626. -  UDK: 347.78:347.426; 

347.78:347.513 – kategorizacija a2 
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Izvorni znanstveni radovi u koautorstvu: 

 

1. Marko Verović - Dragan Zlatović, Proglašavanje znakova razlikovanja 

ništavim u suvremenom pravu intelektualnog vlasništva, Glasnik prava , 

Pravni fakultet Univerziteta  u Kragujevcu, god.I., br.3., 2010., str. 1-43. – 

UDK:347.771/774 – kategorizacija a2 

 

Pregledni znanstveni radovi: 

 

1. Odgovornost organizatora priredbi, Vladavina prava, Zagreb, 1998., god. II., 

br. 3-4., str. 81.-91. – UDK: 347.515:351.758.1 – kategorizacija a2 

2. Postupak u parnicama povodom zaštite prava na žig, Vladavina prava, 

Zagreb, 1998., god. II., br. 5., str. 133.-165. – UDK: 347.77:347.9; 

347.9:347.77 – kategorizacija a2 

3. Modaliteti plaćanja u ugovorima o raspolaganju pravom na žig, Vladavina 

prava, Zagreb, 1999., god III., br. 1., str. 99-121. – UDK: 347.779 (497.5) – 

kategorizacija a2 

4. Ugovori o selektivnoj distribuciji, Pravo u gospodarstvu, Zagreb, 1999., vol. 

38., br. 5., str. 862-875. – UDK: 347.772; 347.751:658.83 – kategorizacija a2 

5. Kaznenopravne sankcije radi povrede žiga u gospodarskom prometu, 

Hrvatska gospodarska revija, Zagreb, 2000., god. XLIX., br. 9., str. 87.-93. – 

UDK: 343.3 

6. Zabrane u žigovnom pravu (Apsolutni i relativni razlozi za isključenje), 

Zbornik Prav. Fak. Sveuč. Rijeka, 2001., vol. 22., br. 2., str. 735-761.  - 

UDK: 347.772 – kategorizacija a1 - referiran u: Index to Foreign Legal 

Periodicals, Berkeley, California, USA (HeinOnline), Sociological Abstracts 

– CSA (ProQuest), Worldwide Political Science Abstracts – CSA (ProQuest), 

Linguistics and Language Behavior Abstracts, San Diego, California, USA – 

CSA (ProQuest), Political Science Complete - EBSCO 

7. Pravna gledišta u svezi prestanka žiga, Vladavina prava, Zagreb, 2001.,god. 

V., br. 3.-4., str. 57.-105. – UDK: 347.772 (497.5)  - kategorizacija a2 

8. Ugovori o prometu žigom i druge promjene na žigu, Godišnjak 9., 

Aktualnosti hrvatskog zakonodavstva i pravne prakse, Zagreb, 2002., str. 

359.-420. - UDK: 347.772 – kategoruizacija a2 

9. Žigovno pravo i ustavnopravna zaštita žiga, Pravo u gospodarstvu, Zagreb, 

2003., vol. 42., br. 1., str. 83.-101. - UDK: 347.772 – kategorizacija a2 

10. Pravni aspekti oglašavanja, Godišnjak 10. Aktualnosti hrvatskog 

zakonodavstva i pravne prakse, Zagreb, 2003., str. 573.- 614. – UDK: 

347.777 – kategorizacija a2 

11. Pravna zaštita računalnih programa, Pravo u gospodarstvu, Zagreb, 2004., 

vol. 43., br.1., str. 80.- 108. – UDK: 347.779; 004.4 – kategorizacija a2 

12. Kazališni redatelj i režija u smislu doktrine, legislative i prakse autorskog 

prava, Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, god. 40 (71.-72.), 2003., 

str. 371.-411. – UDK: 347.78; 347.44 – kategorizacija a1 – referiran u: 

Current Legal Theory, Index to Foreign Legal Periodicals. 

13. Opoziv žiga i novo hrvatsko žigovno pravo, Zbornik Prav. Fak. Sveuč. Rijeka 

(1991) v. 25, br.1, 559-583 (2004) - UDK: 347.772 - – kategorizacija a1 - 

referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, Berkeley, California, USA 

(HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA (ProQuest), Worldwide Political 

Science Abstracts – CSA (ProQuest), Linguistics and Language Behavior 

Abstracts, San Diego, California, USA – CSA (ProQuest), Political Science 

Complete - EBSCO 

14.  Carinska kontrola u cilju sprečavanja povreda prava intelektualnog 

vlasništva, Pravo u gospodarstvu, Zagreb, 2004., vol. 43, br. 3., str. 65.- 87.- 

UDK: 347.77/78; 339.5 – kategorizacija a2 

15. Odštetna odgovornost organizatora scenskih priredbi, Pravo u gospodarstvu, 

vol.44, br.3, 2005., str. 139-151. – UDK: 347.515; 347.447.52; 351.758.1 – 

kategorizacija a2 

16. Zastupanje u području prava intelektualnog vlasništva, Hrvatska pravna 
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revija, Zagreb, 2005., god. V., br. 7-8, str. 87-100. – UDK: 347.779 

17. Nepošteno tržišno natjecanje i modaliteti građanskopravne zaštite u 

hrvatskom i komparativnom pravu, Zbornik Prav. Fak. Sveuč. Rijeka (1991) 

v. 27, br.1, 499-542 (2006) – UDK: 339.137.27; 339.13.025.3 - – 

kategorizacija a1 - referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, Berkeley, 

California, USA (HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA (ProQuest), 

Worldwide Political Science Abstracts – CSA (ProQuest), Linguistics and 

Language Behavior Abstracts, San Diego, California, USA – CSA 

(ProQuest), Political Science Complete - EBSCO 

18. Posebna zaštita dobro poznatih i čuvenih žigova, Zbornik Prav. Fak. Sveuč. 

Rijeka (1991), v.28., br.1, str. 721-752 (2007).  – UDK: 347.77  – 

kategorizacija a1 - referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, Berkeley, 

California, USA (HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA (ProQuest), 

Worldwide Political Science Abstracts – CSA (ProQuest), Linguistics and 

Language Behavior Abstracts, San Diego, California, USA – CSA 

(ProQuest), Political Science Complete - EBSCO 

19. Pravna zaštita djeteta i izazovi scenske umjetnosti, Dijete i društvo, god.9., 

br.1., Zagreb, 2007., str. 89.- 110. – UDK: 347.7-053.2  

20. Pravna zaštita računalnih programa i baza podataka,  Zbornik radova 

Veleučilišta u Šibeniku, god.2., br.1-2/2008., str. 129.-137. – UDK: 

004:347.78 – kategorizacija a2 

21. Pravno-povijesni pregled pojavnih oblika žigova i razvitak žigovnog prava, 

Vjesnik Državnog arhiva u Rijeci, sv. L.-LII., Rijeka, 2010., str. 285-304. - 

UDK: 347.772 (091)  

22. Međunarodne konvencije i ugovori kao izvor žigovnog prava u Republici 

Hrvatskoj, Glasnik prava, Pravni fakultet u Kragujevcu, Kragujevac, god. II, 

br. 2, 2011., str.42.-71.  - UDK: 347.78 (497.5.) – kategorizacija a2 

23. Priznanje, trajanje i učinci žiga prema novom žigovnom pravu Bosne i 

Hercegovine, Zbornik Pravnog fakulteta Rijeka, v.32., br.2., 2011., str.927.-

952. – UDK: 347.772 (497.6) – kategorizacija a1 - referiran u: Index to 

Foreign Legal Periodicals, Berkeley, California, USA (HeinOnline), 

Sociological Abstracts – CSA (ProQuest), Worldwide Political Science 

Abstracts – CSA (ProQuest), Linguistics and Language Behavior Abstracts, 

San Diego, California, USA – CSA (ProQuest), Political Science Complete - 

EBSCO 

24. Ugovor o scenskom prikazivanju autorskog djela prema novom hrvatskom 

autorskopravnom zakonodavstvu, Strani pravni život, Institut za upredno 

pravo, Beograd, br.1., 2011., str. 333.-  360. – UDK: 347.786 (497.5)  - 

kategorizacija a2 

25. Zaštita poslovne tajne i povjerljivih podataka u radnom odnosu prema novom 

hrvatskom random pravu, Glasnik prava, Pravni fakultet Univerziteta u 

Kragujevcu, god.II, br.3., 2011., str.16.-41. – UDK: 349.22:331.106 – 

kategorizacija a2 

 

Prethodna priopćenja:  

 

1. Opozicijski postupak u novom hrvatskom žigovnom pravu, Zbornik Prav. 

Fak. Sveuč. Rijeka, 2001., vol. 22., br.1., str. 261.-288. – UDK: 347.772 

(497.5) - – kategorizacija a1 - referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, 

Berkeley, California, USA (HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA 

(ProQuest), Worldwide Political Science Abstracts – CSA (ProQuest), 

Linguistics and Language Behavior Abstracts, San Diego, California, USA – 

CSA (ProQuest), Political Science Complete - EBSCO 

2. Posebna obilježja građanskopravne zaštite žiga, Zbornik Prav. Fak. Sveuč. 

Rijeka, 2002., v. 23., br. 1., 143.-178. - UDK: 347.772 - – kategorizacija a1 - 

referiran u: Index to Foreign Legal Periodicals, Berkeley, California, USA 

(HeinOnline), Sociological Abstracts – CSA (ProQuest), Worldwide Political 

Science Abstracts – CSA (ProQuest), Linguistics and Language Behavior 

Abstracts, San Diego, California, USA – CSA (ProQuest), Political Science 

Complete - EBSCO 
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3. Promjene na žigu, Hrvatska pravna revija, Zagreb, 2002., god. II., br. 3., str. 

85.-104. – UDK: 347.772 (497.5); 347.772:340.5; 340.5:347.772 

Referati objavljeni u zbornicima sa znanstvenih savjetovanja: 

 

1. Ugovor o isključivoj distribuciji, Zbornik XXXVIII. Susret pravnika u 

gospodarstvu, Opatija, 2000., str. 74.-104. – UDK: 347.77:347.751 – 

kategorizacija a2 

2. Autorskopravna zaštita fiktivnih likova, Zbornik Hrvatskog društva za 

autorsko pravo, Zagreb, 2001., vol. 2., str. 129.-167. – UDK: 

347.78:340.5; 340.5:347.78 – kategorizacija a2 

3. Koreografska i pantomimska djela i njihova autorskopravna zaštita,  

Zbornik Hrvatskog društva za autorsko pravo, Zagreb, 2005., vol. 6., str. 

179.-210. – UDK: 347.786 (497.5) – kategorizacija 2 

4. Parodija kao autorsko djelo, Zbornik Hrvatskog društva za autorsko 

pravo, Zagreb, 2006., vol. 7., str. 67 – 94. – UDK: 347.786 – 

kategorizacija a2 

5. Ogledi iz autorskog kazališnog prava, Zbornik Hrvatskog društva za 

autorsko pravo u čast  90.rođendana dr. Ivana Henneberga, Zagreb, 

2009., vol.10, str. 133.-174. – UDK: 347.7:792 – kategorizacija a2 

 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

Profesor visoke škole – Odluka Stručnog vijeća Veleučilišta u Šibeniku od 

21.12.2016. 
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dr. sc. Milorad Ćupurdija, prof. v.š. 

Zvanje doktor pravnih znanosti 

Ustanova zaposlenja Veleučilište Baltazar Zaprešić 

E-mail adresa/web 

stranica 
misoc@net.hr 

Predmet Upravljanje javnim službama 

Životopis Milorad Ćupurdija rođen je 18. rujna 1961. godine u Magadenovcu. Osnovnu školu 

završio je u Donjem Miholjcu, a srednju školu u Borovu. Diplomirao je 1985. godine 

na Fakultetu političkih znanosti u Zagrebu, gdje je stekao zvanje magistra politologije. 

Postdiplomski studij završio je na Pravnom fakultetu u Banja Luci gdje je stekao 

znanstveni stupanj magistra radnog prava. Tema magistarskog rada bila je: „Pravno-

politička suština kontrole rada organa i organizacija“. Na istom Fakultetu je 

doktorirao. Tema doktorske disertacije je: „Ustavno-pravni aspekti funkcioniranja 

pravne države“. Autor je i koautor 5 knjiga te više od  100 stručnih i teorijskih radova . 

Završio je više stručnih tečajeva, a između ostalih stručni ispit za voditelja putničkih 

agencija koji je položio na Ekonomskom fakultetu u Osijeku. Sudionik je brojnih 

znanstveno-stručnih skupova u zemlji i inozemstvu. 

Ukupno ima 36 godina radnog iskustva. Radio je u poduzeću Borovo (radnik u 

proizvodnji). U organima državne uprave radio je 12 godina, a ostalo u gospodarstvu. 

Od 1998. godine radio je u Filip Trade d.o.o. Zagreb na radnom mjestu voditelja 

pravnih poslova i regionalnog voditelja za Slavoniju i Baranju.  

Od 1.6.2010. godine u radnom odnosu je na Veleučilištu Lavoslav Ružička u 

Vukovaru. Predavao je na kolegijima: Osnove radnog i socijalnog prava, Ustavno 

pravo, Nomotehnika, Vojno i policijsko pravo, te Stručna praksa. Od 

01.02.2011.godine do 01.11.2012.godine na navedenom Veleučilištu obnašao je 

dužnost prodekana za nastavu. Na istom Veleučilištu obnašao je dužnost pročelnika 

stručnog Upravnog studija.   

Od 1.10.2013. godine u radnom odnosu  je na Visokoj školi za poslovanje i 

upravljanje  "Baltazar Adam Krčelić" s pravom javnosti Zaprešić gdje  predaje na 

kolegijima: Osnove radnog i socijalnog prava, Trgovačko pravo, Intelektualno 

vlasništvo i njegova zaštita, Pravni aspekti internetskog poslovanja, Upravljanje 

inovacijama u Republici Hrvatskoj i EU. Upravljanje ljudskim potencijalima i radni 

odnosi, Zakonodavstvo u kulturi, Kulturna politika, Osnove upravnog prava 

Izabran je 21 ožujka. u nastavno zvanje profesora visoke škole u trajnom zvanju u 

području društvenih znanosti, polje pravo. Od 16.07.2018.godine imenovan je na 

dužnost prodekana za pravo, kadrove i razvoj na Veleučilištu Baltazar Zaprešić. Na 

istom veleučilištu obnaša i dužnost pročelnika katedre za pravo. 

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

1. Ćupurdija M., Subašić S., Pravo i pravednost, drugo izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje,   Libertin naklada Rijeka, 2015. (knjiga je 

recenzirana kao znanstveni rad)/. 

2. Učur M., Zlatović D., Moslavac B., Malenica I., Ćupurdija M., Veliki 

komentar zakona o radu, Libertin naklada Rijeka, 2018. urednik: 

Milorad Ćupurdija 

3. Ćupurdija M., O odnosu rada i radnog prava, Radno pravo, Zagreb, 

10 (2014) 1,UDK 331:349.2 

4. Ribičič G., Ćupurdija M., Ninoslav Gregurić Bajza, Utjecaj korupcije 

na funkcioniranje pravne države, Zbornik radova Drugog 

međunarodnog naučnog skupa, Pravo i izazovi XXI vijeka, 2014, 

Brčko , ISBN 978-99955-806-0-5 

5. Ćupurdija M., Kovač K. Ćupurdija LJ., Zaštita okoliša energetskim 
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iskorištavanjem otpada u Europskoj uniji, Znanstveno stručni skup 

Menadžment, Zaprešić, 6-11. travanj 2014. 

6. Ćupurdija M., Šiplika D., Istraživanje uzroka požara i mjere zaštite na 

objektim za sušenje uljarica/žitarica, Dani kriznog upravljanja, VII 

međunarodna konferencija 22.-23. svibnja,2015., Zagreb 

7. Ćupurdija M., Odnos prava i pravde kao bitna pretpostavka razvoja 

ustavnosti, Zbornik radova ,Međunarodna naučna konferencija “Javni 

i privatni aspekti pravnih reformi u BIH, koliko daleko možemo ići, 

13 i 14.12.2014., Pravni fakultet Tuzla, ISBN 978-9958-609-70-1 

8. Ćupurdija M.,Zlatović D., Primjenjivost protokola br.1 Konvencija za 

zaštitu ljudskih prava i temeljnih sloboda na intelektualno vlasništvo, 

Zbornik radova međunarodne konferencije Razvoj javne uprave, 

Veleučilište Lavoslav Ružička u Vukovaru, 2015. 

9. Ćupurdija M., Ćupurdija Lj.: Politika rada i problem nezaposlenosti, 

Zbornik radova XII tradicionalnog naučnog skupa “Pravnički dani 

prof.dr.Slavko Carić”, Pravni fakultet za privredu i pravosuđe u 

Novom Sadu, Novi Sad, 2015., ISBN 978-86-6019-058-3 

10. Ćupurdija M, Zlatović D., Marčić K.: Pravna zaštita privatnih 

(trgovačkih) maraka, 2 Međunarodna znanstveno-stručna 

konferencija, Izazovi današnjice, turizam i lokalni razvoj, Šibenik, 

2015. 

11. Ćupurdija M.,Zlatović D., S.A.Markoč., Koncesijska odobrenja na 

nepokretnom kulturnom dobru-pravni okvir i iskustva, Zbornik 

radova šeste međunarodne konferencije Razvoj javne uprave, 

Veleučilište Lavoslav Ružička u Vukovaru, Vukovar, 2016., ISBN 

978-953-7734-15-2 

12. Ćupurdija Milorad, Odnos i postavke pravednosti javnog i privatnog 

prava, Zbornik radova XIII naučnog skupa „Pravnički dani 

prof..dr.Slavko Carić“, Pravni fakultet za privredu i pravosuđe u 

Novom Sadu, Novi Sad, 2016., ISBN 978-86-6019-066-8 

13. Ćupurdija M.Oremović A., Oremović I., Ustavnopravni aspekti i 

prijepori razvoja audiovizualne djelatnosti u Republici Hrvatskoj, 

Pravna riječ, Banja Luka, 2017., br. 50/2017. ISSN:1840-0272, 

UDK:340.131:342.22(497.5) doi 10.7251/PR5017199C  

14. Ćupurdija M.,Ćupurdija Lj., Nezaposlenost kao radno-pravni institut 

u kontekstu politike rada, Radno pravo, Zagreb, br.1/2016.; str.60-71, 

UDK 331.56:349.2 

15. Ćupurdija M., Subašić S., Pravna motrišta problema nezaposlenosti, 

Radno pravo, Zagreb, Br.09/16; str.60-69, UDK 331.56:34 

16. Ćupurdija M., Otkaz ugovora o radu- o nekim teorijskim i praktičnim 

dvojbama, Radno pravo, Zagreb, br.10/16, str.16-26, UDK 349.22 

17. Ćupurdija M., Odnos i postavke pravednosti javnog i privatnog prava 

s posebnim osvrtom na radno pravo, Radno pravo, Zagreb, br.01/17, 

UDK: 340.13:349.2 

18. Ćupurdija M., Subašić S., Transformacija bitnih elemenata radnog 

odnosa s motrišta korištenja ljudskih resursa, Radno pravo, 3/2017., 

UDK: 331:005.95 

19. Ćupurdija M. Fleksibilni oblici zapošljavanja u kontekstu načela 

konkurencije radnih sposobnosti, VŠ Primus, Primus Global, 

broj2/2016, (str.44-52) UDK 331.5:338.124.4 
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20. Ćupurdija M, S.Markoč, D.Zlatović, Koncesijska odobrenja na 

kulturnom dobru. Informator, Zagreb, br.6482-6483, str.23-25, UDK: 

35.078.6(497.5)(094.5):904 

21. Ćupurdija M., Predstavnik radnika u upravnom vijeću visokih škola i 

veleučilišta, Radno pravo, Zagreb, br. 7-8/17, UDK:378-

057.16*331.107.3  

22. Ćupurdija M., Zlatović D., Participacija radnika u Gospodarsko 

interesnom udruženju, Radno pravo. Zagreb, br.4/18. str.23-31  UDK 

347.72 

23. Ćupurdija M.,Subašić S., Pravna motrišta diskriminacije žena pri 

zapošljavanju i na radu, Radno pravo, Zagreb, br.07/18. 

 

Ostali radovi 1. Herman V., Ćupurdija M., Osnove radnog prava, Veleučilište 

Lavoslav Ružička u Vukovaru, Vukovar 2011., ISBN 978-953-

7734-01-5 (Sveučilišni i veleučilišni udžbenik) 

2. Ćupurdija M., Subašić S., O pravu i pravednosti, Svijetla grada, 

d.o.o., Osijek, 2013., ISBN-978-953-6687-14-5 

3. Ćupurdija M.,  Pravo na rad i faktički radni odnos, Informator, 

Zagreb, br.5195/2006. (UDK:349.2*331.101.2) 

4. Ćupurdija M. Subašić S., Radni odnos, preustroj iz državno-pravnog 

u obvezni građansko-pravni odnos, Informator, Zagreb, 

br.5195/2006. (UDK:349.2.331.101) 

5. Ćupurdija M., Otpremnina- radna ili socijalna kategorija, Informator, 

Zagreb, br.5198/2006. (UDK: 331.224.8*349.2) 

6. Ćupurdija M., Bitne karakteristike prava na rad, Informator, Zagreb, 

 br.5203/2006.  

(UDK: 342.734*331.101.21) 

7. Ćupurdija M., Pravo na godišnji odmor, Informator, Zagreb, 

br.5205/2006. (UDK: 331.322*349.2) 

8. Ćupurdija M., Subašić S.,  Primarni problemi funkcioniranja 

ugovora o radu, Informator, Zagreb, br.5218-5219/2006., (UDK: 

331.106*349.2) 

9. Ćupurdija M., Teorijski, zakonodavni i praktični aspekti pravnog 

poretka, Informator, Zagreb, br.5229/2006. (UDK: 340.131.5 497.5) 

10. Ćupurdija M., Zasnivanje radnog odnosa, Informator, Zagreb, br. 

5230/2006.  

11. Ćupurdija M.,  Pravo na rad i problemi njegove realizacije, Radno 

pravo, Zagreb, br.4/2007. UDK:342.734 

12. Ćupurdija M.,  Zasnivanje radnog odnosa i ugovor o radu, Radno 

pravo, Zagreb, br. 7-8/2007. UDK:349.22(497.5) 

13. Ćupurdija M., Subašić  S.,Ustavnost i zakonitost i pravna sigurnost, 

Pravo i porezi, Zagreb, br.9/2008., UDK: 

342.565.2*342.4:340.114*340.114:342.4 

14. 12. Ćupurdija M., Subašić S.,Pravna motrišta realizacije prava na 

štrajk, Pravo i porezi, Zagreb, br.1/2009., UDK349.2 

15. Ćupurdija M.,Uloga i značenje sindikata u hrvatskom radnom pravu, 

Pravo i porezi, Zagreb, br. 4/2009. UDK:331.105.44 

(497.5)*349.2:331.105.44*347.728 

16. Ćupurdija M., Kontrola rada, Informator, Zagreb, br.5200/2006.  

UDK: 340.01*321.01*321.72*35.07 

17. Ćupurdija M., O nekim pitanjima ostvarivanja zakonitosti, 

Informator, Zagreb, br.5207/2006.  

18. Ćupurdija M., Subašić S., Oslobađanje dogmi i uspostavljanje 

pravne države, Forum,Beograd, 1990. UDK 321.01.342  

19.  Herman V., Ćupurdija M.,Kontrola rada kao bitna pretpostavka 

funkcioniranje pravne države, Pravo i porezi: časopis za pravnu i 

ekonomsku teoriju i praksu-19 (2010), 11; str.35-45., (UDK:342) 
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20.  Herman V., Ćupurdija M.,Radno vrijeme, Pravo i porezi, časopis za 

pravnu i ekonomsku teoriju i praksu-19(2010),9; str.15-21; 134., 

UDK:331.108.2*349.2:331.108.2 

21. Herman V., Ćupurdija M.,Pravno-politički aspekti funkcioniranja 

sindikata u hrvatskom radnom pravu, Radno pravo, br.7-8/10., UDK 

331.105.44(497.5):349.2 

22.  Ćupurdija M., O radnom pravu i socijalnoj sigurnosti, Pravo i 

porezi, časopis za pravnu i ekonomsku teoriju i praksu, Zagreb, br. 

2(2013), str. 36-41. 

23. Čupurdija M. Subašić S., Pravni i društveni čimbenici realizacije 

prava na štrajk,Radno pravo, Zagreb, 9 (2013)  10, UDK 

331.109.3/6:349.22 

24. Ćupurdija M. Subašić S., Aktelni trendovi politike rada i uloga 

sindikata u RH, Radno pravo, Zagreb 9 (2013) 11, UDK 331.105.44 

(4975) 

  

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

21.ožujka 2017. (profesor visoke škole u trajnom zvanju) 
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prof. dr. sc. ANTE PULIĆ 

Zvanje Redovni profesor 

Ustanova zaposlenja Sveučilište LIBERTAS 

E-mail adresa/web 

stranica 

ap@zavod.com.hr 

Predmet Učinkovitost javne uprave 

Životopis Obrazovanje: 

Osnovna škola i VII gimnazija završena u Zagrebu, diplomiraona 

Ekonomskomfakultetu u Zagrebu 1972.god, magistrirao n aistom fakultetu 1976.god, 

te doktorirao 1980.godine. 

Karijera: 

Počeo je raditi još za vrijeme studija, nakon završene IBM škole za  

programere 1969.godine. Nakon toga radi za tvrtke UNIVAC i NIXDORF,boraveći u 

više navrata u njihovim edukativnim centrima u Zuerichu I Paderbornu.  

Od 1983. god zaposlen je na Pravnom fakultetu u Zagrebu u zvanju 

docenta, od 1988.u zvanju izvanrednog profesora a od 1993. god 

u zvanju redovnog profesora.  

Znanstvena orijentacija:  

Oduvijek interes prema novim zbivanjima u ekonomskoj teoriji I praksi.  

Od 1990. god intenzivno proučava promjene u ekonomiji i tijekom posljednjih  20 

godina afirmira se u svijetu kao jedan od vodećih znanstvenika na području mjerenja 

uspješnosti intelektualnog kapitala.  

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

Pulić, Ante; Sundać, Dragomir. 

Intelektualni kapital . 

Rijeka : International Business Consulting Center, 1998 

Pulić, Ante. 

Hrvatsko gospodarstvo - od balkanskog do informacijskog // Hrvatski uspjeh kroz 

zajedništvo i cjelovitu promjenu / Baotić, Josip (ur.). 

Zagreb : INTERCON, 1996. III-6 (pozvano predavanje,sažetak) 

Pulić, Ante. 

Measuring the performance of intellectual potential in the knowledge economy // 19th 

Annual National Business Conference / Carver, Tiffany ; Stahlke, Jennifer (ur.). 

Hamilton, Ontario, Kanada : McMaster university, Michael G. DeGroote School of 

Business, 1998. (predavanje,međunarodna recenzija,sažetak,znanstveni) 

Pulić, Ante. 

14. VAIC� - An Accounting Tool For Human Capital Management // 10th 

Anniversary Conference on: Human Capital and Management / Edvinsson, Leif (ur.). 

Stockholm : Stockholm University, 1998. (predavanje,objavljeni rad,znanstveni) 

Pulić, Ante. 

VAIC-An Accounting Tool for IC Management // 20th Annual National Business 

Conference / Carver Tiffany, Stahlke Jennifer (ur.). 

Hamilton, Ontario, Kanada : McMaster University, Michael G. DeGroote School of 

Business, 1999. (predavanje,međunarodna recenzija,objavljeni rad,znanstveni) 

Pulić, Ante; Kolaković, Marko. 

Značaj intelektualnog kapitala za hrvatsko gospodarstvo // Hrvatski uspjeh u 

zajedništvu putem cjelovite preobrazbe / Baotić, Josip (ur.). 

mailto:ap@zavod.com.hr
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35380
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35405
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35384
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35443
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35386
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35406
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Zagreb : INTERCON, 1998. 00-00 (pozvano predavanje,objavljeni rad) 

Pulić, Ante. 

Uspješnost fizičkog i intelektualnog kapitala u hrvatskim bankama // Hrvatski uspjeh 

kroz zajedništvo i cjelovitu promjenu / Baotić, Josip (ur.). 

Zagreb : INTERCON, 1997. 00-00 (pozvano predavanje,objavljeni rad) 

Pulić, Ante. 

Upravljanje intelektualnim kapitalom. // Ekonomija. 4 (1997) , 1; 89-115 (članak, 

znanstveni). 

Pulić, Ante; Kolaković, Marko. 

Intelektualni kapital poduzeća // Konkurentska sposobnost poduzeća / Tipurić, Darko 

(ur.). 

Zagreb : Sinergija, 1999. 

 

Ostali radovi  

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

9/1998 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35403
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=35379
http://bib.irb.hr/prikazi-rad?&rad=70331
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Izv. prof. dr. sc. Marija Boban 

Zvanje Izvanredna profesorica 

Ustanova zaposlenja Sveučilište u Splitu Pravni fakultet 

E-mail adresa/web 

stranica 
marija.boban@pravst.hr / http://www.pravst.hr/ljudi.php?p=20&s=1041  

Predmet  

Životopis Izv. prof. dr. sc. Marija Boban rođena u Splitu. Srednju školu „Ivan Lucić“ uspješno je 

završila u Trogiru gdje je oslobođena polaganja završnog maturalnog ispita zbog 

visokog prosjeka ocjena. Diplomirala je 23. 05. 2000.g. na Ekonomskom fakultetu 

Sveučilišta u Splitu na studiju Poslovne ekonomije smjer Management sa temom 

diplomskog rada «Ocjena uspješnosti tranzicije u zemljama Centralne i Istočne 

Europe sa naglaskom na Hrvatsku», mentora prof. dr. sc. Zlatana Reića, s ocjenom 

izvrstan. Godine 2001. upisuje postdiplomski studij «Informatički management» na 

Ekonomskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu te ga je završila sa prosjekom 4,94. 

Magistrirala je 14. 07. 2005. godine na temu „Sigurnosni i pravni aspekti 

elektroničkog poslovanja“ pod mentorstvom prof. dr. sc. Dražena Dragičevića. 

Također, dana 02. 03. 2012. na Filozofskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu obranila je 

doktorsku disertaciju na temu „Pravni i kulturološki aspekt sigurnosti i zaštite osobnih 

podataka“ pod mentorstvom prof. dr. sc. Miroslava Tuđmana i prof. dr. sc. Joze 

Čizmića. 

U studenom. 2000.g. primljena je na Pravni fakultet u Splitu gdje je zaposlena do 

danas u svojstvu asistenta na Zavodu za ekonomske, financijske i informacijske 

znanosti i statistiiku. Od 1. rujna 2010.g. izabrana za asistenta na Katedri za 

ekonomske i financijske znanosti na kolegiju Politička ekonomija na Pravnom 

fakultetu u Splitu i samostalno izvodi predavanja i seminare na kolegijima Politička 

ekonomija na 1. godini integriranog Pravnog studija i kolegiju „Informacijski sustavi u 

športu“ na specijalističkom studiju „Športsko pravo“. 

Kao istraživač uključena je u znanstvene projekte Pravnog fakulteta u Splitu „Razvoj i 

implementacija informatizacije regionalne i lokalne samouprave“, voditelja prof. dr. 

sc. Slavka Šimundića, i „Morske granice RH i međunarodni ugovori kojima se uređuju 

odnosi na moru“ voditeljice prof. dr. sc. Vesne Barić-Punda.  

Od 2002.g. u okviru izdavačke djelatnosti fakulteta obavlja dužnost tajnice Zbornika 

radova Pravnog fakulteta u Splitu, a zatim od 2004.-2007.g. obavlja dužnost tehničkog 

urednika Zbornika radova Pravnog fakulteta u Splitu. Od prosinca 2007.g.- lipnja 

2011.g. obavlja dužnost tehničkog urednika Zbornika radova Veleučilišta u Šibeniku. 

Od studenog 2010.g. imenovana je za člana Uredništva i tehničkog urednika časopisa 

sa međunarodnim uredništvom SEE Law Schools Network pod pokroviteljstvom GIZ. 

Od prosinca 2005.g. aktivno sudjeluje, kao voditelj radne grupe, u organizaciji 

seminara za edukaciju djelatnika lokalne samouprave koje Pravni fakultet u Splitu 

organizira u suradnji s USAID-om Hrvatska i Projektom reforme lokalne samouprave. 

Na seminarima je sudjelovala u svojstvu organizatora i predavača. 

Od 2007.g.- 2011. u sklopu sporazuma o suradnji Pravnog fakulteta u Splitu i 

Veleučilišta u Šibeniku sudjeluje u nastavi kao vanjski suradnik na kolegijima na 

odjelu Menadžment Veleučilišta u Šibeniku te Upravnom odjelu u Vodicama. 

U rujnu 2008.g. izabrana je u zvanje višeg predavača za područje ekonomskih 

znanosti- menadžment i upravljanje i u rujnu 2009. izabrana je u zvanje višeg 

predavača za područje informacijskih znanosti – informacijski sustavi i 

mailto:marija.boban@pravst.hr
http://www.pravst.hr/ljudi.php?p=20&s=1041
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informatologija. 

Od listopada 2010.g. vanjski je suradnik je na Odjelu za forenzične znanosti 

Sveučilišta u Splitu na kolegiju Nove tehnologije, intelektualno vlasništvo i 

informacijska sigurnost i Sustavi nacionalne sigurnosti. 

Od rujna 2013. izabrana u zvanje docentice u društvene znanosti, području 

informacijsko-komunikacijskih znanosti – Informacijski sustavi i informatologija. a u 

travnju 2018. izabrana u zvanje izvanredne profesorice u društvene znanosti u 

području informacijsko-komunikacijskih znanosti. 

Pročelnica Katedre za ekonomske i financijske znanosti Pravnog fakulteta Sveučilišta 

u Splitu od 2013. godine i nositeljica kolegija Politička ekonomija, Ekonomska 

politika, Elektroničko poslovanje, Zdravstvena informatika, Informacijski sustavi u 

športu i sunositeljica na kolegiju Intelektualno vlasništvo i informacijska sigurnost na 

Pravnom i specijalističkom Upravnom studiju. Također, na Studiju za forenzične 

znanosti Sveučilišta u Splitu sunositeljica sam kolegija Sustavi nacionalne sigurnosti i 

Nove tehnologije, informacijska sigurnost i intelektualno vlasništvo. Dugogodišnji 

predavač na Veleučilištu „Marko Marulić“ u Kninu, Veleučilištu „Nikola Tesla“ u 

Gospiću a pet godina predavala je i na Upravnom studiju i studija Menadžement 

Veleučilišta u Šibeniku. Nositeljica je kolegija koje izvodi na specijalističkim 

studijima Športsko pravo, Medicinsko pravo, specijalističkom Upravnom studiju i 

specijalističkom studiju Ekonomski i normativni okvir poduzetništva.  

Aktivno je sudjelovala kao istraživač i voditeljica istraživanja na projektu “Istraživanje 

o percepcijama građana o sigurnosti u Gradu Splitu” koje je provedeno za potrebe 

Vijeća za prevenciju kriminaliteta Grada Splita na području Grada Splita – na uzorku 

od 1000 upitnika tijekom 2010.g. te također u istoimenom istraživanju provedenom 

2015. godine o čemu je objavljena i istoimena publikacija.  

Od listopada 2010.g. do danas vanjski je suradnik na Odjelu za forenzične znanosti 

Sveučilišta u Splitu i sunositeljica na kolegijima Nove tehnologije, intelektualno 

vlasništvo i informacijska sigurnost na studiju Forenzika i nacionalna sigurnost. 

Kao suradnica (istraživač) i koordinatorica aktivnosti sudjelovala je na nizu hrvatskih i 

europskih projekata, i to redom: 

- Suradnica i tajnica znanstvenog projekta Ministarstva znanosti i obrazovanja 

”Modeliranje organizacije pripreme proizvodnje u pomorskoj brodogradnji”. 

Projekt  018005, voditelja prof. dr. sc. Slavko Šimundić. Projekt završen 2007. 

godine. Podaci o projektu dostupni pod brojem projekta u CROSBI bazi – 

Hrvatskoj znanstvenoj bibliografiji prema suradnicima na projektu. 

- Suradnica i tajnica znanstvenog projekta Ministarstva znanosti i obrazovanja 

Projekt 018-0000000-3427- Razvoj i implementacija informatizacije regionalne 

i lokalne samouprave“, voditelja prof. dr. sc. Slavka Šimundića, Projekt završen 

2014.godine. Podaci o projektu dostupni pod poveznicom 

http://beta.bib.irb.hr/pregled/projekti/018-0000000-3427 . 

- Suradnica na znanstvenom projektu Ministarstva znanosti i obrazovanja: Projekt 

018-0000000-1425 -  „Morske granice RH i međunarodni ugovori kojima se 

uređuju odnosi na moru“ voditeljice prof. dr. sc. Vesne Barić-Punda. Projekt 

završen 2014.godine. Podaci o projektu dostupni pod poveznicom 

http://beta.bib.irb.hr/pregled/projekti/018-0000000-1425 . 

- Aktivno sudjelovala kao voditeljica radne grupe Pravnog fakulteta u Splitu kao 

partnera USAID-a Hrvatska od 2006.-2007.g u okviru Projekta reforme lokalne 

samouprave (LGRP USAID CROATIA). Za navedenu suradnju je i nagrađena 

od strane USAID-a Hrvatska po završetku projekta. 

- Aktivno sudjelovala kao istraživač i voditeljica istraživanja na projektu 

“Istraživanje o percepcijama građana o sigurnosti u Gradu Splitu” koje je 

provedeno za potrebe Vijeća za prevenciju kriminaliteta Grada Splita na 

području Grada Splita – na uzorku od 1000 upitnika tijekom 2010.g. – tiskano 

izvješće dostupno na web stranici Grada Splita pod poveznicom Istraživanje o 

percepcijama građana o stanju sigurnosti u Gradu Splitu. pdf - Grad Split 

www.split.hr/lgs.axd?t=16&id=6361 . 

- Aktivno sudjelovala kao istraživač i voditeljica istraživanja na ponovljenom 

http://beta.bib.irb.hr/pregled/projekti/018-0000000-3427
http://beta.bib.irb.hr/pregled/projekti/018-0000000-1425
http://www.split.hr/lgs.axd?t=16&id=6361
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projektu “Istraživanje o percepcijama građana o sigurnosti u Gradu Splitu” koje 

je provedeno za potrebe Vijeća za prevenciju kriminaliteta Grada Splita na 

području Grada Splita – na uzorku od 1000 upitnika.tijekom 2015.g. – tiskano 

izvješće dostupno u Sveučilišnoj knjižnici u Splitu (u privitku ovoj prijavi). 

- Od travnja 2016.- prosinca 2016.g. godine sudjelovala kao suradnica na 

domaćem projektu financiranom od strane Agencije za elektroničke medije 

na temu „Istraživanje percepcija građana o utjecaju razine medijske 

pismenosti i utjecaju medija na formiranje stavova građana/ki s posebnim 

naglaskom na mlade“–– nositelj projekta je Visoka škola za multimedijske i 

komunikacijske tehnologije -TV akademija.. Završna emisija projekta 

prikazana je na Televiziji Jadran (kao jedna od projektnih aktivnosti za 

završno izvješće koje je u privitku prijavi) nakon provedenog istraživanja 

dostupna je pod poveznicom 

https://www.youtube.com/watch?v=YVjGtGIkF5w . Projekt je financiran od 

strane AEM (odluka o financiranju je u privitku ovoj prijavi). 

- Od rujna 2015. godine do listopada 2016.godine kao projektna koordinatorica  

-istraživač sudjelovala je na međunarodnom projektu pod nazivom 

'Iurisprudentia' - Unapređivanje kvalitete obrazovanja na pravnim fakultetima 

osječkog, riječkog i splitskog sveučilišta- financiranom iz sredstava 

Europskih strukturnih fondova- gdje je sudjelovala kao suradnica i 

koordinatorica projektnih aktivnosti u prijavi projekta, izvedbi aktivnosti i 

samom pisanju završnog izvješća. Podaci o članovima projekta dostupni su 

na web stranici projekta pod poveznicom 

http://www.pravos.unios.hr/iurisprudentia/clanovi  kao i svi ostali podaci o 

projektu.  

- Od listopada 2016. – svibnja 2017.godine sudjelovala kao suradnica na 

međunarodnom projektu „PassworLd: network for solving migration issues“ 

financiranom iz Europskih strukturnih fondova. Zemlje sudionice su: Latvija, 

Estonija, Litva, Hrvatska, Njemačka i Bosna i Hercegovina. Organizacije - 

partneri na projektu: Balkanu zieds latvijas un balkanu regiona valstu 

ekonomisko UN, Lecava local community, Vsl Inovaciju buiras, Kelmes 

Rajono savivaldybes administracija, Kelme Town LAG, MTÜ Tootuba 

Ratastel, Torma valla Avatud Noortekeskus, Udruga za očuvanje neretvanske 

Baštine-Opuzen. Regija provođenja aktivnosti je Europa. Podaci o projektu 

dostupni su na stranici: https://www.facebook.com/passworldproject/. Video 

s uvodne konferecije također je dostupan pod poveznicom 

https://www.youtube.com/watch?v=6PIz7uoJ5O8  a potvrda o sudjelovanju i 

programi aktivnosti su u privitku ovoj prijavi. 

- Sudjelovala kao istaživač na međunarodnom projektu Do the Right(s) Thing! 

Jačanje svijesti mladih Europljana o ljudskim pravima, miru i razvoju u XXI. 

stoljeću. Partneri na projektu: Regija Toskana, Sveušilište u Firenci, Oxfam 

(Italija), Regija Normandija, Međunarodni institut za mir i ljudska prava u 

Caenu (Francuska), Istarska župananija (Hrvatska). Pridruženi partneri: 

Acdemy de Caen . Rectorat (Francuska) i ICORN, The International Cities of 

Refuge Network (Norveška). Podaci o projektu dostupni su na poveznici 

http://www.dotherightsthing.eu/hr/ a tiskani udžbenik „Ljudska prava u doba 

digitalnog građanstva“ u kojem je autorica poglavlja- tiskan kao rezultat 

istraživanja na projektu (financiran iz sredstava europskih fondova) u privitku 

je ovoj prijavi. 

Upisana je u registar znanstvenika pod brojem 266 542. Posjeduje certifikat za 

Upravljanje centrima za cjeloživotno obrazovanje (Maixne Goodwin college – 

Cleveand State College CSU SAD) i certifikat ISO 9001:2000.  

U svom znanstveno-istraživačkom radu autorica je brojnih radova iz područja 

informacijske sigurnosti, prava na pristup informacija i zaštite osobnih podataka, 

kriznog upravljanja i elektroničke uprave te je koautorica četiri sveučilišna udžbenika i 

autorica priručnika. Održala je 68 priopćenja na znanstvenim skupovima a od toga je 

60 na međunarodnim znanstvenim skupovima (od toga je jedno pozvano predavanje 

na međunarodnom znanstvenom skupu). Također, održala sam i 15 pozvanih 

https://www.youtube.com/watch?v=YVjGtGIkF5w
http://www.pravos.unios.hr/iurisprudentia/clanovi
https://www.facebook.com/passworldproject/
https://www.youtube.com/watch?v=6PIz7uoJ5O8
http://www.dotherightsthing.eu/hr/
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predavanja na međunarodnim stručnim skupovima i 25 pozvanih predavanja na 

domaćim stručnim skupovima. Na  konferencijama je sudjelovala kao organizatorica 

ili članica organizacijskog odbora. Aktivna je i kao volonter i to kao dugogodišnja 

suradnica Nacionalnog odbora za studente s invaliditetom i Povjerenica za studente s 

invaliditetom i dobrovoljne davatelje krvi Crvenog križa pri Pravnom fakultetu u 

Splitu. Također, posljednjih 5 godina sam menadžerica kvalitete Pravnog fakulteta u 

Splitu i članica Odbora za unaprjeđenje kvalitete Sveučilišta u Splitu. Urednica je i 

članica uredništva brojnih domaćih i međunarodnih uglednih znanstvenih i stručnih 

časopisa. Od studenog 2015. osnivačica je portala Terracon Business News i glavna 

urednica istoimenog portala do prosinca 2017. Od ožujka 2017. postaje kolumnistica 

portala Dalmacija Danas na temu iz područja ekonomije i informacijske sigurnosti. 

Dugogodišnja je članica slijedećih znanstvenih i stručnih odbora i društava: članica 

Nacionalnog Odbora za studente s invaliditetom; članica Radne skupine Vijeća za 

priznavanje visokoškolskih kvalifikacija za Sveučilište u Splitu; članica Povjerenstva 

za izradu nastavnog plana i programa doktorskog studija Pravnoga fakulteta u Splitu u 

skladu; članica Povjerenstva za izradu elaborata Centra za izvannastavne aktivnosti 

Pravnog fakulteta Sveučilišta u Splitu; članica Povjerenstva Sveučilište u okruženju za 

izradu Strategije Sveučilišta u Splitu, članica Hrvatskog društva za operacijska 

istraživanja i članica Udruge pravnika u gospodarstvu. 

Nagrađena je od strane USAID Croatia, 05. srpnja 2007.g., za suradnju s USAID-om 

Hrvatske povodom obilježavanja suradnje u reformi lokalne samouprave za iznimni 

doprinos projektu i suradnji PRLS USAID-a Hrvatska te niza priznanja i zahvalnica za 

suradnju u okviru projekata kao i suradnje sa studentskim udrugama. 

Aktivno se služi engleskim i talijanskim jezikom. 

 

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

I/  KNJIGE 

 

1. Čizmić, J., Boban, M., Zlatović, D., Nove tehnologije, intelektualno 

vlasništvo i informacijska sigurnost, Sveučilište u Splitu Pravni fakultet, 

Split, 2016., 785 str (sveučilišni udžbenik) 

2. Kurtović, A., Boban, M., Istraživanje o percepcijama građana o stanju 

sigurnosti u Gradu Splitu, Sveučilište u Splitu Pravni fakultet u suradnji s 

Vijećem za provedbu programa prevencije kriminaliteta Grada Splita, Split, 

2015. 

3. Boban, M., Zaštita privatnosti i osobnih podataka kao temeljnih ljudskih 

prava u digitalnom dobu, Poglavlje 2., Poglavlje u udžbeniku, str. 24 – 44  

Naziv izdanja: Ljudska prava u doba digitalnog građanstva, dossier za srednje 

škole, 2017. 

 

II/ ZNANSTVENI RADOVI: 

 

1. Čizmić, Jozo; Boban, Marija, The impact of the development of the Internet 

as a global infrastructure to information security and network data 

transmission // Internet, government and politics - Proceedings of 

international scientific and professional conferences, Kemerovo, 2013. 286-

305 (lecture, international peer-review, published, scientific ). 

2. Boban, M., Roščić, D., Ekonomski učinci i razvoj ruralnog područja u 

Splitsko-dalmatinskoj županiji uz planinu Biokovo primjenom metodologije 
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europskih razvojnih strategija, Zbornik radova 1. Interdisciplinarna 

znanstveno-stručna konferencija s međunarodnim sudjelovanjem “Održivi 

razvoj ruralnih krajeva”, 17.-18. listopada 2013., Veleučilište “Nikola Tesla” 

u Gospiću, Gospić, 2013., str. 115 – 128 

3. Boban, M., Upravljanje sigurnosnim rizicima i krizno upravljanje u mrežnoj 

komunikaciji // Zbornik radova Međunardne znanstvene konferencije Dani 

kriznog upravljanja 2014., 22-23. 05. 2014. Zagreb, 2014., str. 549-572 

(predavanje, međunarodna recenzija,objavljeni rad,znanstveni).  

4. Boban, M., Information security and the right to privacy and digital economy- 

the case of Republic of Croatia // Proceedings of the 37th international 

meeting of the Information and Communication Technology, Electronics and 

Microelectronics - MIPRO 2014, Zagreb: MIPRO, 2014 1687-1692 (lecture, 

international peer-review, published, scientific) 

5. Boban, M., “Fiskalna decentralizacija, ekonomska efektivnost i financijska 

održivost jedinica lokalne samouprave – aktualna pitanja i prijedlozi rješenja, 

Zbornik radova “Atkualnosti regionalne i lokalne samouprave, Znanstveno 

stručni skup s međunarodnim sudjelovanjem, Split – Novalja, 2014., str. 95 – 

119 

6. Boban, M., Oruč-Ivoš Silvana,”The impact of Media and Media Literacy to 

the Privacy and the Ethics of Communication in the Contemporary 

Information Society, Međunarodna konferencija “Media Literacy in Digital 

Age – Cultral, Economic and Political Perspective, 5.-7. 6. 2014., Zagreb 

7. Boban, M., “Acutalities of Information Security Management and Identity 

Management - Case of Croatia” Međunarodna konferencija “eChallenges 

2014.”, 29.-30. 11. 2014.,  Belfast, Irska, 2014. 

8. Čizmić, J.,, Boban, M., Protection of patient’s personal data in e-health 

systems – security and legal challenges, E-health: Grand challenges and 

Legal Concerns’, 11th December 2014., Erasmus University Rotterdam, 

Netherlands 

9. Boban, M., E-alati i informacijske i komunikacijske tehnologije kao podrška 

razvoju i unapređenju regionalne infrastrukture i jačanju atraktivnosti regija – 

Primjer Splitsko-dalmatinske županije, Zbornik radova 2. Interdisciplinarna 

znanstveno-stručna konferencija s međunarodnim sudjelovanjem “Održivi 

razvoj ruralnih krajeva 2014.”, 20.-21. studenog 2014., Veleučilište “Nikola 

Tesla” u Gospiću, Gospić, 2015., str. 289 – 301 

10. Boban, M., Legčević, J., “Information and Commnication Technologies as a 

Support to Sustainable Develoopment and Advancement of Regional 

Infrastructure – The Case of Croatia, 15th EBES Conference – 8-10. 1. 2015., 

Lisabon, Portugal 

11. Boban, M., “Krizno upravljanje i upravljanje sigurnošću informacijskih 
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sustava kao temeljni oblici prevencije računalnog kriminaliteta” / “Crisis 

management and information security management as the basic forms of 

computer crime prevention”, 4th International Scientific and Professional 

Conference ‘Police College Research Days in Zagreb’, 23.-24. 04. 2015., 

Zagreb, str. 27 - 52 

12. Boban, M., Šušak, T., Accounting information systems and their use in 

regional and local governments sector: Quality, efficiency, security and 

control procedures as (present) challenges; 38th International Convention on 

Information and Communication Technology, Electronics and 

Microelectronics, MIPRO 2015 - Proceedings , 2015., str. 1546-1551 

13. Boban, M., Alač, I., Sigurnosni zahtjevi, krizno upravljanje i planiranje 

sustava u turizmu, Međunarodna konferencija: Izazovi današnjice – Turizam i 

lokalni razvoj, Knjiga sažetaka Veleučilišta u Šibeniku, ISBN: 978-953-

7566-15-9, Šibenik, 2015., 72-73 

14. Boban, M., Convergence of global technological inovation, global media. 

Culture and economics in information security, Proceedings of International 

Scientific Conference Media and Economy MES 2015.: Global Media and 

Socially Responsible Business, Banja luka, 2015., str. 114 - 129  

15. Boban, M., Information Security Management Systems: Risk Management, 

Security and Legislation Issues – Case of Croatia, 17th EBES, Euroasia 

Business and Economics Society International Scientific Conference, 15-17 

October 2015, Venice, Italy, pp 1225 - 1246 

16. Jozo Čizmić, Boban, M., Utjecaj novih tehnologija na zaštitu tajnosti 

podataka i informacijsku sigurnost, Zbornik radova znanstveno-stručnog 

skupa s međunarodnim sudjelovanjem „Pravo na pristup informacijama i 

zaštita osobnih podataka“, Pravni fakultet u Splitu, Split, 2015., str. 67-104 

17. Weber, M., Boban, M., Security challenges of the Internet of Things, 39th 

International Convention on Information and Communication Technology, 

Electronics and Microelectronics, MIPRO 2016 - Proceedings , 2016., pp 

713-718 

18. Rozić, I., Boban, M., Boban, H., Utjecaj informacijskih i komunikacijskih 

tehnologija na zaštitu privatnosti na radnom mjestu“, Zbornik radova 14. 

međunarodnog savjetovanja „Aktualnosti građanskog i trgovačkog 

zakonodavstva i pravne praske“, Neum, 2016., str. 349-362 

19. Boban, M., Information and communication technologies and the new forms 

of organized crime in network society,  39th International Convention on 

Information and Communication Technology, Electronics and 

Microelectronics, MIPRO 2016 - Proceedings , 2016., pp 1857-1862 

20. Boban, M., Vrbat, I, ‘Utjecaj medija i medijske tehnike manipulacije javnim 

znanjem u informacijskom društvu– postanak i razvoj’, Zbornik radova 
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Međunarodne konferencije Mediji i ekonomija 2016.: ‘Etika u medijima i 

poslovanju’, BLC fakultet, Banja luka, 2016., str. 7-26 

21. Boban, M., Digital single market and EU data protection reform with regard 

to the processing of personal data as the challenge of the modern world“, 

Proceedings of 16th International Scientific Conference ESD 2016., „The 

legal challenges of modern world“, Split, 2016., str. 191 – 201 

22. Boban, M., Botić, J., Geostrategic and security aspects of the exposure of 

Dalmatia to influences of the migrant crisis, International scientific 

conference Contemporary migration in changing world: New perspectives 

and challenges, September 18-21. 2016., Belgrade, Serbia 

23. Boban, M., ePrivacy and new European Data Protection Regime“, 

Proceedings of 17th International Scientific Conference ESD 2016, 

Managerial Issues in Modern Business" Warsaw, Poland, 20.-21 October, 

2016., str. 152 -159 

24. Boban, M., Kostić, S., Corellation of media, social networks and terrorism as 

one of the greatest euroean integration security challenges of today/ 

Međuodnos medija, društvenih mreža i terorizma kao jednog od najvećih 

izazova sigurnosti europskih integracija današnjice, Druga međunarodna 

naučna konferencija „Evropska unija – izazovi proširenja i zapadni Balkan“ 

EUBAL II, 10. 11. 2016., Banja luka, Bosna i Hercegovina 

25. Ćizmić, J., Boban, M., Elektronički dokazi u sudskom postupku i računalna 

forenzička analiza, Zbornik radova XXIII. Savjetovanja pravnika „Petar 

Simonetti” (Vlasništvo – Obveze – Postupak) (Poreč, 15., 16. i 17. 03. 

2017.g.), Zb. Prav. fak. Sveuč. Rij. (1991) v. 38, Br. 1, str. XVIII+1-690, 

Rijeka, 2017., str. 23 – 50 

26. Boban, M., New digital consumer trends and consumer protection rights 

challenges of Croatia and EU in information economy, 20th International 

Scientific Conference “Economic and Social Development”, Prague, 27-28 

April 2017, pp 493-500 

27. Boban, M., Šušak, T., The interconnection between investment in software 

and financial performance – The case of Republic of Croatia, Proceedings of 

40th International Convention on Information and Communication 

Technology, Electronics and Microelectronics, MIPRO 2017, Zagreb – 

Opatija 2017., pp 1730-1734 

28. Boban, M., Upravljanje kvalitetom u visokom obrazovanju i analiza rizika, 

18. međunarodni simpozij o kvaliteti /18th International Symposium on 

Quality – Kvaliteta kao strategija / Quality as strategy, Vodice, Hrvatska, 22.-

24. 3. 2017. / Vodice, Croatia, March 22nd-24th, 2017, Zbornik radova 

/Proceedings, str. 279 – 289 

29. Boban, M., “Pametni gradovi – informacijske i komunikacijske tehnologije u 
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službi građana, Zbornik radova znanstveno-stručni skup “Pametna lokalna 

samouprava”, Novalja – Split – Zagreb, 2017., str. 39 – 57 

30. Boban, M.; Tomas, M., Tehnološke inovacije, novi mediji i međunarodna 

suradnja izvještajnih službi u borbi protiv terorizma: od razmjene informacija 

do zajedničkih operacija // Zbornik radova Treće međunarodne znanstvene 

konferencije Mediji i ekonomija 2017. – MES 2017, Banja Luka, 2017. str. 7-

35 

31. Čizmić, J., Boban, M., Učinak nove EU uredbe 2016/679 (GDPR) na zaštitu 

osobnih podataka u Republici Hrvatskoj, Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci, Vol.39 No.1 Travanj 2018., str. 377-406 

32. Botić, J., Boban, M., Geostrateški i sigurnosni aspekti potencijalnih utjecaja 

suvremenih migrantskih kretanja na Dalmaciju, Geoadria, 2018., str. 7 – 27 

33. Lučić, D., Boban, M., Mileta, D., An impact of general data protection 

regulation on a smart city concept, 41st International Convention on 

Information and Communication Technology, Electronics and 

Microelectronics (MIPRO), Opatija, 2018, pp. 0390-0394. 

34. Boban, M., Weber, M., "Internet of Things, legal and regulatory framework 

in digital transformation from smart to intelligent cities," 2018 41st 

International Convention on Information and Communication Technology, 

Electronics and Microelectronics (MIPRO), Opatija, 2018, pp. 1359-1364. 

Ostali radovi  STRUČNI RAD: 

 

1. Boban, M:, „Zaštita osobnih podataka i nova EU uredba o zaštiti podataka 

Bilten HDMI, 2018; 24(1):26-40 

 

  

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

Izvanredna profesorica – 24. travnja 2018. (odluka u privitku) 
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ALENKA POLJIČAK 

Zvanje  magistar ekonomije, viši predavač 

Ustanova zaposlenja Vodovod i odvodnja d.o.o. Šibenik 

E-mail adresa/web 

stranica 

alenka.poljicak@si.t-com.hr 

Predmet Sustav javne nabave 

Životopis Alenka Poljičak rođena je 1964. u Šibeniku. Diplomirala na Ekonomskom fakultetu 

Sveučilišta u Zagrebu, a potom na istom Fakultetu završila Poslijediplomski studij 

„Organizacija i menadžment“ i Poslijediplomski studij „Revizija“, te 2007. stekla 

zvanje magistra specijalista. 2011. godine birana je u nastavno zvanje višeg predavača 

na Veleučilištu u Šibeniku.  Ovlašteni je interni revizor, ovlašteni predstavnik javne 

nabave, trener javne nabave te voditelj izrade i provedbe projekata iz EU fondova. Na 

Veleučilištu u Šibeniku nositelj je kolegija Strateški menadžment i Sustav javne 

nabave. Autor je niza radova objavljenih u stručnoj periodici u području financija, 

računovodstva i javne nabave.  

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

1. „Sinergija javne nabave i upravljanja projektima financiranih iz europskih 

strukturnih i investicijskih fondova, 17. međunarodna znanstvena i stručna 

konferencija Računovodstvo i Menadžment - RiM, Zbornik radova RRIF-a Visoka 

škola za financijski menadžment, lipanj 2016. 

2. „Benchmarking analiza u funkciji razvoja turizma RH“ – 1. znanstvena 

konferencija s međunarodnim sudjelovanjem, Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku, rujan 2013. 

3. „Rokovi ispunjenja novčanih obveza : nove zakonske odredbe“, časopis 

Računovodstvo i financije, HZRiFD 2012. 

4. „Izrada plana nabave za javne i sektorske naručitelje“ – časopis Financije, pravo i 

porezi – 11/2012 

Ostali radovi 1. Stalni predavač u području izobrazbe za javnu nabavu - predavanja sukladno 

Pravilniku o izobrazbi u području javne nabave (NN 6/12 i 125/14)  

2. Stalni predavač u području redovitog usavršavanja za obveznike javne nabave – 

predavanja na temu: 

Planiranje nabave i usklađivanje sa Proračunom /Financijskim planom; E-nabava; 

Elektronička dostava ponuda, Javna nabava za ponuditelje 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

27. svibnja 2011. 
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MIRKO ŠKARICA, dipl. iur. 

Zvanje dipl. iur. 

Ustanova zaposlenja Prekršajni sud u Šibeniku 

E-mail adresa/web 

stranica 

Mirko.Skarica@pssi. pravosudje.hr  

mskaricasi@gmail.com  

 Predmet Prekršajno pravo, Upravljanje javnim službama  

 Životopis Mirko Škarica rođ. 24. studenoga 1962. godine u Šibeniku 

-Osnovnu i srednju školu završio  u Šibeniku - usmjerenje kultura, odsjek novinarstvo  

Diplomirao na  Pravnom fakultetu u Sarajevu Federacija BiH, 1991.g.  

-Na temelju Zakona o nostrifikaciji i priznavanju ekvivalencije školskih svjedodžbi i 

diploma stečenih u inozemstvu i Odluke Znanstveno-nastavničkog vijeća Pravnog 

fakulteta u Splitu,  nostrificirao  Diplomu pravnog studija.  

-Pravosudni ispit položio dana 25. rujna 2003. 

 

RADNO ISKUSTVO VAN PRAVOSUĐA:    

-Od dana 01. listopada 1993. godine,  do dana 01. veljače 2004. godine  radi kao 

diplomirani pravnik u Ministarstvu unutarnjih poslova RH, Policijske uprave Šibensko 

kninske.  

 

-Za vrijeme Domovinskog rata aktivno se uključio i sudjelovao u obrani Republike 

Hrvatske i ostvario status branitelja iz Domovinskog rata.   

 

POSEBNA ZNANJA I VJEŠTINE: 

  

Odlično poznaje rad na PC, programe Windows (Word, Excel, Powr Point), govorim 

aktivno engleski jezik, pasivno talijanski jezik,   

 

RADNO ISKUSTVO U PRAVOSUĐU 

Nakon položenog pravosudnog ispita, zasnovao radni odnos u Ministarstvu pravosuđa, 

gdje sam do dana 03. siječnja 2005.godine radi na  parničnom odjelu Općinskog suda 

u Šibeniku na mjestu sudskog savjetnika na  predmetima iz područja radnog i ovršnog 

prava.       

       

-Sudjelovao na više vrlo korisnih i učinkovitih radionicama Pravosudne akademije iz 

područja građanskog prava i to pobijanje pravnih radnji dužnika na štetu vjerovnika, 

troškovi parničnog postupka, te iz područja kaznenog prava sa naglaskom na 

institucije: priprema i vođenje glavne rasprave u kaznenim predmetima, psihološko-

pravni aspekti ispitivanja svjedoka, nezakoniti dokazi u kaznenom postupku, tehnike 

pisanja prvostupanjskih presuda u kaznenim predmetima, pritvor-pravni temelji 

postupak. 

-Dana 20. siječnja 2011. godine imenovan  za suca Prekršajnog suda u Šibeniku. 

-Dana 01. srpnja 2016. godine imenovan predsjednikom Prekršajnog suda u Šibeniku  

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

Zlatović, D., Škarica, M., Pravni učinci tumačenja kolektivnih ugovora s 

posebnim naglaskom na kolektivne ugovore u području zdravstva i zdravstvenog 

osiguranja, Radno pravo, br. 6., 2017., str. 19.-32. – UDK: 331.106 

Škarica, M., Dostava u prekršajnom postupku, Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku, br.3.-4., 2017., str. 95.-110.; UDK: 343.232. 

Ostali radovi         

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

5.7.2018. 

mailto:Mirko.Skarica@pssi
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DIVNA GOLEŠ, mag. oec. 

Zvanje viši predavač 

Ustanova zaposlenja VELEUČILIŠTE U ŠIBENIKU 

E-mail adresa/web 

stranica 

divna@vus.hr, 

www.vus.hr 

Predmet Upravljanje kvalitetom javnih usluga 

Životopis Divna Goleš rođena je 21. kolovoza 1962. godine u Šibeniku. Osnovnu školu je 

završila u Vrpolju kod Šibenika, a srednju Ekonomsku školu, smjer ekonomist u 

Šibeniku s izvrsnim uspjehom. Diplomirala je na Ekonomskom fakultetu u Splitu, 

smjer Ekonomika narodne privrede, pod mentorstvom Prof.dr.sc. Ive Šimunovića, te 

stekla zvanje diplomiranog ekonomista. Udana je i majka jednog djeteta.  

Zapošljava se 01.06.1987. godine u hotelskom poduzeću Primošten d.d. u Primoštenu 

na poslovima internog kontrolora za ukupno materijalno i financijsko poslovanje 

poduzeća, temeljem pokazanog uspjeha u dotašnjem radu imenovana je za 

financijskog rukovoditelja tvrtke u srpnju 1994. godine na kojem položaju je bila do 

2000. godine. Tijekom rada je uvijek težila daljnjem usavršavanju u struci te je 1999. 

godine u organizaciji neovisne udruge računovođa, poreznih savjetnika i financijskih 

djelatnika „Hrvatski računovođa“ stekla zvanje „Ovlašteni računovođa“ 

red.br.uvjerenja 549 od 06.10.1999.   

Tijekom rada u hotelskom poduzeću pored dužnosti financijskog rukovoditelja bila je 

mentor stručne prakse studentima Visoke škole za turizam i učenicima srednje 

Ekonomske škole. 

Od  listopada 2000. godine  zapošljava se na Visokoj školi za turizam u suradničkom 

zvanju asistenta. Održavala je vježbe i sudjelovala u izvođenju predavanja  za kolegije 

Ekonomika  poduzeća i Ekonomika ugostiteljskih poduzeća. 2004. godine se 

školovala za EQO menadžera kvalitete te stekla Certifikat menadžera kvalitete (MK-

0242/1/2004.), EOQ Quality System Manager izdano od European Organization for 

Quality (registration No. ATO4SM-905), te refresch seminar za produženje Cerfifikata 

od 2006. godine čija je valjanost od 15.10.2012. godine ( registratiron No:HRO9QSM-

183 od 25.08.2009.). Posljednji izdan certifikat EOQ Quality Manager je valjanosti do 

16.11.2018. 

 

 Od 2005. godine održava predavanja za kolegij Ekonomika trgovačkih društava, te 

predavanja, seminare i vježbe na  kolegiju Upravljanje kvalitetom za koji je aktivno 

sudjelovala u  izradi nastavnog program te uvođenja novih metoda u poučavanju, 

primjenom timskih radova studenata.  

Od 2007. godine održava predavanja i seminare i vježbe za kolegije Kontroling i 

Ekonomika neprofitnih organizacija. 

Od 2013. godine održava predavanje i seminare za kolegije Ekonomika cestovnog 

prometa i Ekonomika poštanskog prometa, odnosno od 2014. godine Ekonomika 

prometa. 

Autorica je ili koautorica šest znanstvenih  i osamnaest  stručnih radova, koji su 

publicirani u domaćim  znanstvenim i stručnim publikacijama. Sudjelovala je na više 

konferencija, kongresa i simpozija prezentirajući stručne radove te jedno  javno 

predavanje. Kolegica je održala slijedeća izlaganja  na kongresima i simpozijima za 

što postoji vjerodostojna dokumentacija: 

1. Izlaganje na temu: Certifiranje SUK-a; primjer HALAL certificiranje; 17. 

Međunarodni Simpozij o kvaliteti, „ Kvaliteta čini razliku“,, Zadar, 16.-18.ožujka 

2016. 

2. Izlaganje na temu: , Mjerenje kvalitete zdravstvene zaštite u Hrvatskoj : „Benefit of 

a doubt“ pristup, 16. Međunarodni Simpozij o kvaliteti, „Kvaliteta i konkurentnost, 

Opatija, 18.-20. ožujka 2015. 

3. Izlaganje na temu: Analiza kvalitete web stranica hotela s 3 i 4 zvjezdice na 

području Šibensko-kninske županije,  1. Međunarodno stručna konferencija „Izazovi 

današnjice, 

mailto:divna@vus.hr
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Velučilište u Šibeniku, Šibenik, 19.-20.09.2013.  

4. Izlaganje na temu: Analiza utjecaja izgradnje golf igrališta na   povećanje stupnja 

iskoristivosti turističkih kapaciteta Šibensko-kninske županije te povećanja kvalitete 

turističke destinacije, 11. Hrvatska konferencija o kvaliteti, i 2. Znanstveni skup 

Hrvatskog društva za kvalitetu „Inovativna primjena kvalitete“, Vodice, 12.-14. 

svibnja 2011. 

5. Izlaganje na temu:  Značaj timskog rada u Sustavu upravljanja kvalitetom, 10. 

Hrvatska konferencija o kvaliteti i 1. znanstveni skup Hrvatskog društva za kvalitetu, 

Šibenik, 10.-12. svibnja 2010. 

6. Izlaganje na temu:  Mjerenje zadovoljstva studenata kvalitetom obrazovnog procesa 

u visokom školstvu, 10. međunarodni Simpozij o kvaliteti Hrvatskog društva 

menadžera kvalitete, Zadar, 18.-20. ožujka 2009. 

7. Izlaganje  na temu: Važnost neprekidnog poboljšanja u sustavu visokog 

obrazovanja, 9. međunarodni Simpozij o kvaliteti Hrvatskog društva menadžera 

kvalitete, Plitvice, 6.-8. studenoga 2008. 

8. Izlaganje na temu: Osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju, 8. međunardni    

simpozij o kvaliteti Hrvatskog društva menadžera kvalitete, Baška, 11-13. listopada 

2007.  

 

Održala je javno predavanje : 

Predavanje na temu: Kvaliteta i visoko obrazovanje, Udruga diplomiranih studenata 

Veleučilišta u Šibeniku, „ALUMNI VUŠ“, Šibenik, 16.11.2010. 

Sudjelovala je na seminaru : Kurikulum temeljen na ishodima učenja i poučavanja 

usmjereno na studenta“, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, 20.-22.07.2015. 

Autorica je slijedećih veleučilišnih izdanja: 

1. Goleš D., Upravljanje kvalitetom, skripta, Veleučilište u   Šibeniku, Šibenik, 2011., 

ISBN 978-953-7566-05-0 (recenzija Dr.sc.Miroslav Drljača). 

2. Goleš D., Ekonomika poduzeća, skripta, Veleučilište u Šibeniku, Šibenik, 2016., 

ISBN 978-953-7566-38-8 (recenzija Željko Deković, mag.oec., v.pred.). 

Recenzent je slijedećih veleučilišnih izdanja: 

1. Skripta „Osnove ekonomije“ autorice Jasmine Sladoljev, univ.spec.oec., e-izdanje, 

Šibenik, 2015. 

2. Zbirka  zadataka „Primjena operacijskog menadžmenta-zbirnka zadataka s 

teorijskim obješanjenjima“ autora Željka Dekovića, mag.oec. i Jelene Šišara, 

univ.spec.oec. (ISBN978-953-7566-07-4), Šibenik, 2012. 

Od 2005.  do 2011. predsjednica je Povjerenstva za provođenje i obradu studentske 

ankete, a od studenog 2010. do 2013.  voditeljica je  Povjerenstva za osiguravanje 

kvalitete na Veleučilištu u Šibeniku, te voditeljica Odbora za financijsko poslovanje i 

Odbora za provođenje i obradu studentske ankete na Veleučilištu u Šibeniku. 

Voditeljica je uvođenja sustava upravljanja kvalitetom prema međunarodno priznatoj 

normi ISO 9001:2008 od 2011. godine.  Predstavnica je Uprave za kvalitetu prema 

ISO 9001:2008. od uvođenja do danas. 

Od 2011. do 2015. godine Predsjednica je Povjerenstva za rješavanje o zamolbama 

studenata za prijalaz s drugih visokih učilišta na Odjelu menadžmenta. Od 2015 

godine  članica je Stručnog provjerenstva po pitanju članka 11. Pravilnika o 

priznavanju i vrednovanju prethodnog učenja od 2015. godine. 

Rješenjem Ministarstva turizma od 2013. godine do danas je članica ispitne komisije 

za polaganje stručnog ispita za voditelja poslovnice na Veleučilištu u Šibeniku. 

Članica je projektnog tima za izradu elaborata „Istraživanje strukture i stavova 

posjetitelja Nacionalnog parka Vransko jezero“. 

Dobitnica je priznanja Hrvatskog društva menadžera kvalitete (temeljem Odluke 

Upravnog odbora broj: 001-UO/MD/16 od 04.02.2016. i Visegrad Funda broj: 104-

PR-DG/MD/16) za značajan doprinos razvoju i djelatnosti Hrvatskog društva 

menadžera kvalitete i kvalitete uopće.  

Od stranih jezika posjeduje znanje engleskog jezika,  a od ostalih vještina poznavanje i 

aktivno korištenje  računala.  

Aktivni je član slijedećih društava: Hrvatskog društva za kvalitetu, Hrvatskog društva 

za kvalitetu, Udruge računovođa i ALUMNI VUŠ-  udruge diplomiranih studenata 

VUŠ-a. 

Popis radova ZNANSTVENI RADOVI 
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objavljenih u 

posljednjih 5 godina 

1. Perišić A., Goleš D., Lemac L., Devčić K., Usporedba zadovoljstva posjetitelja 

zaštićenih područja prema učestalosti posjećivanja, U. Drljača M., (ur), 18. 

Međunarodni simpozij o kvaliteti, „Kvaliteta kao strategija“, Vodice, 22.-24. ožujka 

2017., Zbornik radova, 229-238, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, pregledni 

članak, (ISBN 978-953-8067-08-2). 

2. Perišić A., Goleš D., Mjerenje kvalitete zdravstvene zaštite u Hrvatskoj : „Benefit of 

a doubt“ pristup, U:Drljača M. (ur),16. Međunarodni simpozij o kvaliteti, „Kvaliteta i 

konkurentnost, Opatija, 18.-20. ožujka 2015., Zbornik radova, 295-307,  Hrvatsko 

društvo menadžera kvalitete, pregledni članak, (ISBN 978-953-57036-9-3). 

3. Perišić A., Goleš D., Škrabo K., Milković A., „Uloga online društvenih mreža u 

pravovremenosti informiranja u visokom obrazovanju; Primjer Veleučilišta u 

Šibeniku“, u: Čehajić-Labaš D. (ur.), Zbornik radova 12. Hrvatske konferencije o 

kvaliteti i 3. Znanstvenog skupa  Hrvatskog društva za kvalitetu „Kvalitetom do 

uspješnog društva“, Brijuni, 10.-12. svibnja 2012., str 267-274 (ISSN 1334-7853, 

znanstveni rad); rad sa studentima specijalističkog diplomskog stručnog studija 

Menadžment. 

 

STRUČNI RADOVI 

1. Šišara J., Goleš D., Uloga kvalitete u razvoju ruralnog turizma: analiza 

agroturističkih gospodarstava u Šibensko-kninskoj županiji, U. Drljača M., (ur), 18. 

Međunarodni simpozij o kvaliteti, „Kvaliteta kao strategija“, Vodice, 22.-24. ožujka 

2017., Zbornik radova, 239-248, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, pregledni 

članak, (ISBN 978-953-8067-08-2). 

2. Goleš D., Đokić M., Certifiranje SUK-a; primjer HALAL certificiranje; U: Drljača 

M (ur.): 17. Međunarodni Simpozij o kvaliteti, „ Kvaliteta čini razliku“,, Zadar, 16.-

18.ožujka 2016., Zbornik radova, 461-472, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, 

(ISBN 978-953-8067-03-7). 

3. Goleš D., Brajković K., Utjecaj sezonalnosti na kvalitetu iskoristivosti turističkih 

kapaciteta; primjer NP Krka, U: Drljača M (ur.): 15. Međunarodni Simpozij o 

kvaliteti, „ Kvaliteta, rast i razvoj“, Zagreb, 19.-21.ožujka 2014., Zbornik radova, 483-

248, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, (ISBN 978-953-57036-6-2). 

4. Perišić T., Radić Lakoš T., Goleš D., Statistička analiza rashoda lokalnih proračuna 

za zaštitu okoliša, U: Radić Lakoš T (ur.), 1. Znanstvenostručna konferencija s 

međunarodnim sudjelovanjem,  Izazovi današnjice, turizam danas-za sutra, 

Veleučilište u Šibeniku, Zbornik radova,. ISSN 1846-6699, Solaris 19.-20.09.2013. 

5. Šišara J., Goleš D., Vlahov A., Rizik vrijednosnice i njegovo mjerenje, U: Radić 

Lakoš T (ur.), 1. Znanstvenostručna konferencija s međunarodnim sudjelovanjem,  

Izazovi današnjice, turizam danas-za sutra, Veleučilište u Šibeniku, Zbornik radova,. 

ISSN 1846-6699, Solaris 19.-20.09.2013., rad sa studenticom. 

6. Mečev D., Goleš D., Vudrag N., Analiza kvalitete web stranica hotela s 3 i 4 

zvjezdice na području Šibensko-kninske županije, , U: Radić Lakoš T (ur.), 1. 

Znanstvenostručna konferencija s međunarodnim sudjelovanjem,  Izazovi današnjice, 

turizam danas-za sutra, Veleučilište u Šibeniku, Zbornik radova,. ISSN 1846-6699, 

Solaris 19.-20.09.2013., rad sa studenticom. 

7. Perišić A. , Goleš D. , Devčić K. : Analysis of the Use of E-learning System: 

Example of the Polytechnic in Šibenik, u: Ivković M., Pejić Bach M., Šimičević 

V.(ur.), Proceedings of the IBC 2012 1st International Internet & Business 

Conference, Rovinj, 27.–28. srpanj, 2012. , str 222 - 227 (ISSN 1848-5278) 

 

Ostali radovi ZNANSTVENI RADOVI 

1. Goleš, D., Škrabo, K., (2011) Uloga kvalitete u upravljanju ljudskim potencijalima, 

11. Hrvatska konferencija o kvaliteti, i 2. Znanstveni skup Hrvatskog društva za 

kvalitetu „Inovativna primjena kvalitete“, Šibenik, 12.-14. Svibnja 2011., U: Bakotić 

T., Hrvatsko društvo za kvalitetu, (HDK), (ISSN 1334-7853), pregledni rad,  Zbornik 

sažetaka + CD 2011., (rad u koautorstvu sa studenticomVUŠ-a). 

2. Šišak, A., Goleš D., (2011) Veličina nastavnih grupa kao bitan faktor zadovoljstva 

studenata kvalietom nastavnog procesa, U:Drljača M. (ur),12. Međunarodni Simpozij 

o kvaliteti, „Kvalitetom do poslovne izvrsnosti“, Osijek, 17.-18. ožujka 2011., Zbornik 

radova, 245-260,  Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, prethodno priopćenje, (ISBN 

978-953-6619-24-5). 
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3. Goleš, D., Aužina, A., (2009)  Stalno poboljšanje kao bitan element sustava 

upravljanja kvalitetom, U: Radačić M (ur.), Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 

3(3-4), 183-204, (ISSN 1846-6656, prethodno priopćenje UDK: 658.56.012.4). ), ( rad 

u koatorstvu sa diplomanticom VUŠ-a). 

STRUČNI RADOVI 

1. Radić Lakoš T., Goleš, D., Šišak, A., (2011)  Analiza utjecaja izgradnje golf 

igrališta na   povećanje stupnja iskoristivosti turističkih kapaciteta Šibensko-kninske 

županije te povećanja kvalitete turističke destinacije, 11. Hrvatska konferencija o 

kvaliteti, i 2. Znanstveni skup Hrvatskog društva za kvalitetu „Inovativna primjena 

kvalitete“, Vodice, 12.-14. svibnja 2011., U: Bakotić T., Hrvatsko društvo za kvalitetu, 

(HDK), (ISSN 1334-7853), stručni rad,  Zbornik sažetaka + CD 2011. 

2. Goleš, D., Klarić A., (2011)  Važnost proizvodnosti i ekonomičnosti u poslovanju 

ugostiteljskih poduzeća, U: Radačić M (ur.), Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku, 

Šibenik, 2011, ISSN 1846-6636, UDK 34, (rad u koautorstvu sa diplomanticom VUŠ-

a). 

3. Goleš, D., Milković, A., Ramadža A., Škrabo K., (2010)  Značaj timskog rada u 

sustavu upravljanja kvalitetom, U: Buntak K (ur): 10. Hrvatska konferencija o 

kvaliteti, 1. Znanstveni skup Hrvatskog društva za kvalitetu,“Kvaliteta – nasljeđe za 

budućnost“, Šibenik, Hrvatska, 10-12. Svibnja 2010.,Hrvatsko društvo za kvalitetu, 

(HDK), (ISSN 1334-7691), Zbornik sažetaka + CD, (rad sa studenticama Stručnog 

studija Menadžment). 

4.Goleš, D., Šišara, J.,(2010) Održivi razvoj u funkciji povećanja kvalitete turističke 

privrede, U: Drljača M (ur.): 11. Međunarodni Simpozij o kvaliteti, „ Kvaliteta, 

konkurentnost i održivost“, Sv. Martin na Muri, 18.-19.ožujka 2010., Zbornik radova, 

239-248, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, (ISBN 978-953-6619-23-8). 

5. Radić Lakoš, T., Sladoljev J., Goleš D.,(2009) Norma ISO 14000 u hrvatskim 

hotelima, U:Bešker M i Drljača M (ur.): 10. jubilarni međunarodni simpozij, 

„Kvaliteta i procesno upravljanje“, Zadar, 18.20. ožujka 2009., Zbornik radova, 63-68, 

Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, (ISBN 978-953-6619-22-1). 

6. Goleš, D., Šišara, J., Ratković, Z., (2009) Mjerenje zadovoljstva studenata 

kvalitetom obrazovnog procesa u visokom školstvu, U:Bešker M i Drljača M (ur.): 10. 

jubilarni međunarodni simpozij, „Kvaliteta i procesno upravljanje“, Zadar, 18.20. 

ožujka 2009., Zbornik radova, 125-133, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, (ISBN 

978-953-6619-22-1). 

7. Goleš, D., Radić T., (2008) Važnost neprekidnog poboljšanja u sustavu visokog 

obrazovanja, U: Drljača M (ur.): 9. Simpozij o kvaliteti Hrvatskog društva menadžera 

kvalitete „Kvaliteta i promjene“, Plitvice, 06.-08. studenoga 2008., Zbornik radova, 

47-52, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, (ISBN 978-953-6619-21-4). 

8. Goleš, D., Šišara, J.,(2008) Kvaliteta ljudskih resursa i njihov utjecaj na povećanje 

konkurentnosti turističke privrede“, U: Drljača M (ur.): 9. Simpozij o kvaliteti 

Hrvatskog društva menadžera kvalitete „Kvaliteta i promjene“, Plitvice, 06.-08. 

studenoga 2008., Zbornik radova, 81-86, Hrvatsko društvo menadžera kvalitete, 

(ISBN 978-953-6619-21-4). 

9. Goleš, D., Radić, T.,(2007.) Osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju, U:Zajiček 

V (ur.): 8. Međunarodni simpozij o kvaliteti „ Sustavi upravljanja orijentirani na 

kvalititetu“, Baška, 11.-13. listopada 2007., Zbornik radova, 171-175, Hrvatsko 

društvo menadžera kvalitete, (ISBN 978-953-6619-20-7). 

10. Goleš, D., (2004)  Kvaliteta u turizmu, U: Belak S (ur.): TIM (2), Zbornik radova, 

36-43,VŠTM, Šibenik. 

11. Goleš, D., (2003) Metode upravljanja troškovima, U: Belak S (ur.):TIM (1), 

Zbornik radova, 10-17, VŠTM, Šibenik. 

Datum zadnjeg izbora 

u znanstveno-nastavno 

zvanje 

25.05.2016. reizbor u nastavno zvanje „viši predavač“ 

(KLASA:003-08-03/16-04/06; URBROJ:2182/1-12/3-1-16-01-12) 
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Prof. dr. sc. DRAGAN BOLANČA 

Zvanje redoviti profesor u trajnom zvanju 

Ustanova zaposlenja Pravni fakultet Sveučilišta u Splitu 

E-mail adresa/web 

stranica 
dbolanca@pravst.hr 

Predmet Pomorsko i općeprometno pravo, Pravo osiguranja, Pravo unutarnje plovidbe, 

Europsko prometno pravo 

Životopis Rođen 24. travnja 1957. god. u Malom Lošinju. Na Pravnom fakultetu u Splitu 

diplomirao 1980. god., magistrirao 1984. god. (Plovidbene nezgode i odgovornost 

brodara u plovidbenim poslovima) i doktorirao 1994. god. (Institut izuzetih slučajeva i 

odgovornost brodara u prijevozu stvari). Nakon diplomiranja, odvjetnički vježbenik i 

sudac Osnovnog suda udruženog rada u Splitu. Pravosudni ispit položio 1984. god. Na 

Pravnom fakultetu u Splitu asistent od 1991., docent od 1996. god., izvanredni 

profesor od 2000. god.,  redoviti profesor od 2004. god. i redoviti profesor u trajnom 

zvanju od 2009. god. na kolegijima Pomorsko i općeprometno pravo i Pravo 

osiguranja. Prodekan (2000. – 2002. god.), ravnatelj Poslijediplomskog znanstvenog 

studija Pomorsko pravo i pravo mora (od 2000. – 2004. i 2008. – 2012. god.), dekan 

Pravnog fakulteta Sveučilišta u Splitu (2004. - 2006. god.), prorektor za pravne, 

kadrovske i opće poslove Sveučilišta u Splitu (2006. - 2010. i 2010. – 2014. god.). 

Usavršavao pomorsko pravo u Poljskoj (1993. god. na Uniwersytet Jagiellonski 

Krakow) i u Sloveniji (Pravni fakultet u Ljubljani 2004. god. i Pravni fakultet u 

Mariboru 2006. god.). U razdoblju od 1997. – 2002. god. specijalizirao pomorsku 

sudsku i arbitražnu praksu u Engleskoj (u Londonu, u odvjetničkim firmama 

Stephenson Harwood, Norton Rose i Holman Fenwick & Willan). Pročelnik Katedre 

za Pomorsko pravo i općeprometno pravo i predstojnik Zavoda za trgovačko i 

pomorsko pravo. Gostujući nastavnik na Pravnom fakultetu u Beogradu, Pravnom 

fakultetu u Mostaru, Pomorskom fakultetu u Rijeci i Pomorskom fakultetu u Splitu. 

Član uredništva Poredbenog pomorskog prava iz Zagreba, Pomorskog zbornika iz 

Rijeke, Stranog pravnog života iz Beograda i Megatrend revije iz Beograda. Član 

Uredničkog (Nakladničkog) vijeća časopisa Financije i porezi iz Zagreba i Pravo u 

gospodarstvu iz Zagreba. Predsjednik Udruge pravnika u gospodarstvu Split (od 1998. 

god.), dopredsjednik Hrvatskog društva za pomorsko pravo iz Rijeke (od 2000. god.). 

Kao pravni publicist i autor objavio je 15 knjiga i 210 znanstveno-stručnih radova.  

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

KNJIGE: 

1. More naše plavo (Zbirka propisa «Sigurnost plovidbe») – izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje, Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2013., str. 658 (koautor 

Rajko Naprta)   

2. More naše plavo (Zbirka propisa «Brodovi kao plovila») – izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje, Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2013., str. 124 (koautor 

Rajko Naprta)  

3. More naš plavo (Zbirka propisa «Brodice i jahte kao plovila») – 

izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2013., str. 

248  (koautor Rajko Naprta)   

4. More naše plavo (Zbirka propisa «Članovi posade broda – pomorci») – 

izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2013., str. 

430  (koautor Rajko Naprta)   

5. More naše plavo (Zbirka propisa «Pomorsko dobro») – izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje, Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2013., str. 280  (koautor 

Rajko Naprta)   

6. More naše plavo (Zbirka propisa «Morske luke») – izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje,  Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2013., str. 652  (koautor 

Rajko Naprta)   

7. More naše plavo (Zbirka propisa «Obalna straža Republike Hrvatske i 
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zaštita i spašavanje») – izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Nading d.o.o., 

Split – Zagreb, 2013., str. 358  (koautor Rajko Naprta) 

8. 50 godina – Udruga pravnika u gospodarstvu Split (1962. – 2012.), Udruga 

pravnika u gospodarstvu Split, Split, 2014., str. 167  

9. Hrvatsko plovidbeno upravno pravo, Pravni fakultet, Split, 2015., str. 334 

10. Prometno pravo Republike Hrvatske, Pravni fakultet, Split, 2016., str. 572 

11. Pravo osiguranja Republike Hrvatske, Pravni fakultet, Split, 2017., str.183 

 

ČLANCI: 

1. The Legal Status of the Seaports Open to Public Traffic in the Republic 

of Croatia, «Megatrend revija», Beograd, br. 1, 2013., str. 311. – 322. 

(izvorni) 

2. Prvenstvena koncesija u lukama otvorenim za javni promet – res 

judicata? Zbornik radova «In memoriam prof. dr. sc. Vjekoslav Šmid», Rab 

2013., str. 11. – 24. (izvorni) 

3. Pravna stečevina Europske unije i bosansko-hercegovačko pomorsko 

pravo, Zbornik radova «Aktualnosti građanskog i trgovačkog zakonodavstva 

i pravne prakse», Mostar, br. 11, 2013., str. 13. – 20. (izvorni) 

4. Upisnici (registri) plovila u bosanskohercegovačkom plovidbenom 

zakonodavstvu, «Pravna riječ», Banja Luka, br. 36, 2013., str. 87. – 100. 

(izvorni) 

5. Zakon o plovidbi i lukama unutarnjih voda Republike Hrvatske iz 2007. 

godine – osnovne značajke,  Zbornik radova «Harmonizacija građanskog 

prava u regionu», Istočno Sarajevo, 2013., str. 235. – 252. (izvorni) 

6. Stvarna prava na pomorskom dobru (bitne novine hrvatskoga 

pomorskog zakonodavstva), Zbornik radova «Aktualnosti građanskog i 

trgovačkog zakonodavstva i pravne prakse», Mostar, br. 12, 2014., str. 24. – 

44. (izvorni) 

7. Sigurnost plovidbe u Zakonu o izmjenama i dopunama Pomorskog 

zakonika Hrvatske iz 2013. godine, Zbornik radova «In memoriam prof. dr. 

sc. Vjekoslav Šmid», Rab, 2014., str. 6. – 28. (pregledni) 

8. Vladavina prava i pomorsko pravo u eri globalizacije, Zbornik radova 

«Vladavina prava i pravna država u regionu», Istočno Sarajevo, 2014., str. 

378. – 385. (izvorni) 

9. Brodske isprave i knjige u bosanskohercegovačkom plovidbenom 

zakonodavstvu, «Pravna riječ», Banja Luka, br. 40, 2014., str. 401. – 418. 

(izvorni) 

10. Pomorski zakonik Republike Hrvatske i slučajevi (ne)diskriminacije, 

Zbornik radova «Pravni sistem i zaštita od diskriminacije», Kosovska 

Mitrovica, 2015., str. 49. – 63. (izvorni) 

11. Problem stvarnih prava na pomorskom dobru (bitne novine hrvatskoga 

pomorskog zakonodavstva), «Poredbeno pomorsko pravo», Zagreb, br. 

169, 2015., str. 327. – 358. (izvorni) 

12. Harmonizacija hrvatskoga pomorskog prava s pravom Europske unije 

na području sigurnosti pomorske plovidbe i zaštite morskog okoliša, 
Zbornik radova „Odnos prava u regionu i prava Europske unije», Istočno 

Sarajevo, 2015., tom II, str. 17. – 32. (izvorni) 

13. Odgovornost brodara za štetu nanesenu članu posade broda (usporedba 

bosanskohercegovačkog i hrvatskog plovidbenog zakonodavstva), 

«Pravna riječ», Banja Luka, br. 43, 2015., str. 31. – 43. (izvorni) 

14. Prvenstvena koncesija u lukama otvorenim za javni promet i vladavina 

prava, «Poredbeno pomorsko pravo», Zagreb, br. 170, 2016., str. 31. – 47. 

(pregledni) 

15. Combating Maritime Terrorism Under the International Law and 

European Law,   Scientific Cooperations International Journal of Law and 

Politics Vol 2, Issue 1, July 2016, str. 33. - 48. (izvorni) 

16. Sigurnost plovidbe u zakonu o izmjenama i dopunama Pomorskog 

zakonika iz 2015. godine, Zbornik radova Prve međunarodne znanstvene 

konferencije pomorskog prava „Suvremeni izazovi pomorske plovidbe“, 

Split, 2016., str. 61. – 84. (izvorni) 
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17. Odgovornost za smrt i tjelesne povrede kupača i drugih osoba u moru 

(vodi) koje prouzrokuje brod (usporedba bosanskohercegovačkog i 

hrvatskog plovidbenog zakonodavstva), «Pravna riječ», Banja Luka, br. 

47, 2016., str. 69. – 80. (izvorni) 

18. The legal status of the seaports open to public traffic in the Republic of 

Croatia, „Diritto marittimo“, Genova, fascicolo I, 2017. (izvorni) 

19. Odgovornost vlasnika broda za zagađivanje (onečišćenje) s broda 

izlivanjem (izlijevanjem) ulja koje se prevozi kao teret (usporedba 

bosanskohercegovačkog i hrvatskog plovidbenog zakonodavstva), 

«Pravna riječ», Banja Luka, br. 51, 2017., str. 27. – 38. (izvorni) 

20. Pravni pojam luka i pristaništa u bosanskohercegovačkom plovidbenom 

zakonodavstvu, Zbornik radova „Dvadeset godina Dejtonskog mirovnog 

sporazuma“, Istočno sarajevo, 2017., str. 491. – 502. (izvorni) 

21. General Average – an Ancient Institution of Maritime Law, Ius 

Romanum, II, 2017., str. 1. – 11. (pregledni) 

22. Pravni okvir borbe protiv pomorskog terorizma s posebnim osvrtom na 

Obalnu stražu Republike Hrvatske, «Poredbeno pomorsko pravo», 

Zagreb, br. 172, 2018., str. 355. – 405. (izvorni) 

 

Ostali radovi  

1. Plovidbene nezgode i odgovornost brodara u plovidbenim poslovima 

(magistarski rad), Split, 1987., (vlastita naklada), str. 110 (VI) 

2. Institut izuzetih slučajeva i odgovornost brodara u prijevozu stvari 

(doktorska disertacija), Split, 1994., (vlastita naklada), str. 223 (IV) 

3. Odgovornost brodara za izuzete slučajeve (monografija), Pravni fakultet, 

Split, 1996., str. 216 

4. Pomorsko pravo - odabrane teme (udžbenik), Pravni fakultet, Split, 1999., 

str. 164 

5. Udruga pravnika u gospodarstvu Split 1962. – 2002. (knjiga), Udruga 

pravnika u gospodarstvu Split, Split, 2002., str. 208 (koautori Ivan Jerčić i 

Bartul Terzić) 

6. Pravni status morskih luka kao pomorskog dobra u Republici Hrvatskoj 

(monografija), Pravni fakultet, Split, 2003., str. 418  

7. More naše plavo (Zbirka propisa «Sigurnost plovidbe»), Nading d.o.o., 

Split – Zagreb, 2006., str. 385 (koautor Rajko Naprta)   

8. 45 godina – Udruga pravnika u gospodarstvu Split (1962. – 2007.), Udruga 

pravnika u gospodarstvu Split, Split, 2007., str. 164 (koautori Ivan Jerčić i 

Bartul Terzić) 

9. More naše plavo (Zbirka propisa «Brodovi kao plovila»), Nading d.o.o., 

Split – Zagreb, 2008., str. 70  (koautor Rajko Naprta)   

10. More naš plavo (Zbirka propisa «Brodice i jahte kao plovila»), Nading 

d.o.o., Split – Zagreb, 2008., str. 135  (koautor Rajko Naprta)   

11. More naše plavo (Zbirka propisa «Članovi posade broda – pomorci»), 

Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2008., str.  372  (koautor Rajko Naprta)   

12. More naše plavo (Zbirka propisa «Pomorsko dobro»), Nading d.o.o., Split 

– Zagreb, 2008., str. 130  (koautor Rajko Naprta)   

13. More naše plavo (Zbirka propisa «Morske luke»), Nading d.o.o., Split – 

Zagreb, 2008., str. 450 (koautor Rajko Naprta) 

14. More naše plavo (Zbirka propisa «Obalna straža Republike Hrvatske i 

zaštita i spašavanje»), Nading d.o.o., Split – Zagreb, 2009., str. 217 (koautor 

Rajko Naprta) 

 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

29. veljače 2009.  
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mr. sc. KREŠIMIR NIMAC 

 

Zvanje magistar pravnih znanosti 

Ustanova zaposlenja Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava šibensko-kninska 

E-mail adresa/web 

stranica 
kresonimac@gmail.com 

Predmet Pomorsko upravno pravo; Policijsko upravno pravo 

Životopis Rođen 22. veljače 1970. u Šibeniku. Osnovnu i srednju školu završio u Šibeniku. Na 

Pravnom fakultetu u Splitu diplomirao 22. listopada 1993. na temu „Neškodljivi 

prolaz stranih brodova teritorijalnim morem“. Dobitnik dekanove nagrade kao treći 

najbolji student u generaciji. Na istom fakultetu dana 17. ožujka 2010. magistrirao na 

Poslijediplomskom studiju „Pomorsko pravo i pravo mora“ na temu „Obalna straža 

Republike Hrvatske s posebnim osvrtom na značaj Obalne straže za sigurnost 

plovidbe“. Od 1993. godine stalno zaposlen u Policijskoj upravi šibensko-kninskoj. Na 

Pomorskom fakultetu u Splitu u periodu od 2006. do 2008. kao asistent predavao 

predmet „Pomorsko imovinsko pravo“. Više puta gostovao u Prometnoj školi Šibenik 

kao gost predavač, a u Policijskoj upravi šibensko-kninskoj predaje Zakon o 

prekršajima protiv javnog reda i mira i Zakon o policijskim poslovima i ovlastima u 

provedbi dopunskog stručnog usavršavanja policijskih službenika. Član ispitne 

komisije za polaganje zvanja u Policijskoj upravi. 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

1. Ustrojstvo i organizacija obalnih straža u svijetu s posebnim osvrtom na Obalnu 

stražu Sjedinjenih Američkih Država, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku 1-2 

(2014.), str. 155-167 

2. Sprječavanje nereda na športskim natjecanjima-zakonska regulativa u Republici 

Hrvatskoj i nekim europskim zemljama, Zbornik radova Veleučilišta u Šibeniku 3-4 

(2016), str. 119-131 

Ostali radovi 1. Confrontation of the sustainability of the protected ecological-fishing zone with the 

future Schengen border to stigmatize Republic of Croatia and as a result of europhobia 

or europhilia as concerns reduction of sovereignty and sovereign rights of the Republic 

of Croatia, Zbornik radova 2. Međunarodne znanstvene konferencije o pomorstvu, 

Korčula 2008., str. 119-138 (u koautorstvu s Goran Grguričin i Morana Mratović) 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

 

8.2.2018. 
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mr. sc. DAMIR VLAIĆ 

Zvanje mr.sc. , dipl.oec 

Ustanova zaposlenja MINISTARSTVO FINANCIJA –POREZNA UPRAVA 

E-mail adresa/web 

stranica 

damir.vlaic@porezna-uprava.hr 

Predmet Porezni i carinski sustav  

Životopis Rođen   03.veljače 1966. godine u Šibeniku. Osnovnu školu završio u Drinovcima 

(Miljevci), a srednju ekonomsku školu u Drnišu. Završio sam Ekonomski fakultet u 

Splitu, a magistrirao na Pravnom Fakultetu u Zagrebu, Znanstveni kolegij „Fiskalni 

sustav i fiskalna politika.“ Oženjen sam i otac dvoje djece.  

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

Najznačajnije izmjene hrvatskog poreznog sustava, Zbornik radova Veleučilišta u 

Šibeniku 1-2/2017 

Ostali radovi  

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

8.2.2018. 
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Prof. dr. sc. JOZO ČIZMIĆ 

Zvanje Redoviti profesor u trajnom zvanju 

Ustanova zaposlenja Pravni fakultet Sveučilišta u Splitu 

E-mail adresa/web 

stranica 

jcizmic@pravst.hr 

 

Predmet Geodetsko pravo 

Životopis Prof. dr. sc. Jozo Čizmić, rođen je 1. kolovoza 1958. godine u Splitu. 

Redoviti je profesor u trajnom zvanju na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Splitu. 

Upisan je u registar istraživača kod Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa - 

matični broj 188501. Vanjski je suradnik i gostujući predavač na više fakulteta 

Sveučilišta u Splitu i u Bosni i Hercegovini. Predstojnik je “Zavoda za istraživanje 

građanskih sudskih postupaka i suradnju s pravosuđem” i „Zavoda za suradnju s 

gospodarstvom i ustanovama“ pri Pravnom fakultetu Sveučilišta u Splitu. Ravnatelj je 

«Centra za medicinsko pravo» na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Splitu. Ravnatelj je 

poslijediplomskog specijalističkog studija „Medicinsko pravo“ na Pravnom fakultetu 

Sveučilišta u Splitu. Autor je 20 knjiga i oko 300 znanstvenih i stručnih radova u 

domaćim i međunarodnim časopisima. Sudjelovao je kao referent na oko 100 domaćih 

i međunarodnih znanstvenih i stručnih skupova. Bio je predsjednik Sveučilišnog 

savjeta Sveučilišta u Splitu. Međunarodni je stručnjaka za akreditaciju visokoškolskih 

ustanova i studijskih programa u BiH (Agencija za razvoj visokog obrazovanja i 

osiguranje kvalitete BiH). Bio je ili je sudac Osnovnog suda udruženog rada u Splitu 

bez svojstva radnika u Sudu; sudac porotnik Visokog trgovačkog suda Republike 

Hrvatske; arbitar na listi arbitara Stalnog arbitražnog sudišta pri HGK, Arbitražnog 

suda pri Vanjskotrgovinskoj komori BiH, Spoljnotrgovinske arbitraže pri Privrednoj 

komori Crne Gore, Jadransko-jonskog međunarodnog arbitražnog suda (A.I.C. Forum 

Adriatic and Ionian International Court); izmiritelj je «Centra za mirenje pri Hrvatskoj 

gospodarskoj komori»; sudac drugostupanjskog vijeća Suda časti pri Hrvatskoj 

gospodarskoj komori. Predsjednik je Stručnog vijeća Centra za integrativnu bioetiku i 

predsjednik Hrvatskog društva za medicinsko pravo. 

 Nositelj je više znanstvenih i stručnih nagrada, priznanja i zahvalnica:  

priznanje grada Rijeke na 2. Izložbi inovacija za knjigu "Ogledi iz prava industrijskog 

vlasništva", a 2003. godine  i Zahvalnicu Hrvatskog saveza inovatora za potporu u 

prezentaciji inventivnog rada. Godine 2008. dobio sam priznanje Human Rights Center 

Mostar za dugogodišnje sudjelovanje u radu Pravne klinike građanskog procesnog prava, 

a 1995. godine Zahvalnicu Splitskog saveza športova za 20 godina uspješnog rada u 

športu. Godine 2009. dobio sam Zahvalnicu Državnog zavoda za intelektualno vlasništvo, 

kao nositelja poglavlja 7. pregovora o pristupanju Republike Hrvatske Europskoj uniji, za 

aktivno sudjelovanje u radu Radne skupine i vrijedan osobni doprinos uspješnom 

zatvaranju pregovora o poglavlju 7. (5. ožujka 2009.), Zahvalnica Moot Court Croatia za 

velikodušnu pomoć Moot Court Croatia natjecanju, 11. svibnja 2014.; Zahvalnica 

Visokog sudskog i tužilačkog vijeća Bosne i Hercegovine za učešće i stručnu pomoć u 

Pilot projektu „Sudska nagodba“, 17. rujna 2014.; Povelja Društva inovatora DIATUS 

Split, za dugogodišnju vjernost i doprinos razvoju inovatorstva, 30. travnja 2015.; 

Nagrada Studentskog zbora Pravnog fakulteta Sveučilišta u Splitu, u znak trajne 

zahvalnosti i priznanja za razumijevanje i uvažavanje svih studentskih potreba i interesa, 

u Splitu, rujan 2015.; Povelja Hrvatske liječničke komore i Hrvatske komore 

zdravstvenih radnika za izniman doprinos ustrojavanju, promicanju i razvitku 

medicinskog prava kao zasebnog znanstvenog područja i medicinsko-pravne struke. 

Sastavni dio Povelje je i medalja s logom medicinskog prava, 13. studenoga 2016.; 

Priznanje Sveučilišta u Mostaru, Pravni fakultet u povodu petnaest godina održavanja 

Međunarodnog savjetovanja “Aktualnosti građanskog i trgovačkog zakonodavstva i 

pravne prakse”, za osobitu aktivnost i poseban doprinos u radu Savjetovanja, Neum, 

16. lipnja 2017.; Priznanje Pravnog fakulteta Sveučilišta u Splitu za organizaciju 

međunarodnih savjetovanja „Aktualnosti građanskog procesnog prava – nacionalna i 

usporedna pravnoteorijska i praktična dostignuća“, Split,  26. listopada 2017. 

mailto:jcizmic@pravst.hr
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 Redoviti je član Akademije pravnih znanosti Hrvatske. 

Aktivno se služi engleskim jezikom. 

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

 

I/  KNJIGE 

 

ČIZMIĆ, J. – HUSEINBEGOVIĆ, A., Zastupanje u parničnom postupku, „Privredna 

štampa“, Sarajevo, 2015., 400 str., ISBN: 978-9958-637-64-3. 

 

ČIZMIĆ, J., Komentar Zakona o parničnom postupku, drugo izmijenjeno i dopunjeno 

izdanje, “Privredna štampa”, Sarajevo, 2016., 1314 str., ISBN: 978-9958-637-70-4. 

 

ČIZMIĆ, J. – BOBAN, M. – ZLATOVIĆ, D., Nove tehnologije, intelektualno vlasništvo i 

informacijska sigurnost, „Sveučilište u Splitu, Pravni fakultet“, Split, 2016., 786 str., 

ISBN: 978-953-8116-04-9. 

 

ČIZMIĆ, J. – CVITKOVIĆ, M. – KLARIĆ, A., Zdravstveno strukovno staleško 

pravo, Pravni fakultet Sveučilišta u Splitu – University of Maribor – Hrvatska 

liječnička komora, University of Maribor Press 2017., str. 400., ISBN: 978-961-286-

099-8. 

 

 

 

IA/ POGLAVLJE ILI DIJELOVI KNJIGE 

 

ČIZMIĆ, J., Medicinsko pravo – pojam, izvori, načela, poglavlje u knjizi „Hrestomatija 

hrvatskoga medicinskog prava“, urednici: Ksenija Turković, Sunčana Roksandić 

Vidlička, Aleksandar Maršavelski, „Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu“, Zagreb, 

2016., str. 23.-38. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravno uređenje instituta liječničke tajne u hrvatskom pravu, poglavlje u 

knjizi „Hrestomatija hrvatskoga medicinskog prava“, urednici: Ksenija Turković, 

Sunčana Roksandić Vidlička, Aleksandar Maršavelski, „Pravni fakultet Sveučilišta u 

Zagrebu“, Zagreb, 2016., str. 289.-316. 

 

ČIZMIĆ, J., O vještačenju u parničnom postupku s posebnim osvrtom na vještačenje u 

području medicine, poglavlje u knjizi „Hrestomatija hrvatskoga medicinskog prava“, 

urednici: Ksenija Turković, Sunčana Roksandić Vidlička, Aleksandar Maršavelski, 

„Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu“, Zagreb, 2016., str. 677.-706. 

 

 

II/ STRUČNE PUBLIKACIJE: 

 

ČIZMIĆ, J. – ŽUNIĆ, LJ., Osnove zdravstvenog prava (za studente preddiplomskih 

sveučilišnih zdravstvenih studija), nastavni materijal, Split, 2014. 

 

III/ ČLANCI U ČASOPISIMA S MEĐUNARODNO PRIZNATOM 

RECENZIJOM 

 

ČIZMIĆ, J., Zadržavanje duševno bolesnih osoba u zdravstveoj ustanovi prema pravnom 

uređenju u Federaciji Bosne i Hercegovine, „Zbornik Pravnog fakulteta u Zagrebu“, vol. 

63, 2013., br. 3-4, str. 569.-592. 

 

ČIZMIĆ, J., Zadržavanje duševno bolesnih osoba u zdravstveoj ustanovi prema pravnom 

uređenju u Federaciji Bosne i Hercegovine, rad u zborniku „Djelotvorna pravna zaštita u 

pravičnom postupku, Izazovi pravosudnih transformacija na jugu Europe -  Liber 

amicorum Mihajlo Dika“, Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Zagreb, 2013., str. 827.-

850. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravo na suđenje u razumnom roku, s posebnim osvrtom na hrvatsko i 
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bosanskohercegovačko pravo, rad objavljen u Zborniku radova s Međunarodne naučne 

konferencije „Pravni i ekonomski aspekti procesa integracije Bosne i Hercegovine u 

Evropsku uniju“, održane 7. i 8. novembra 2013.  Mostaru, str. 9.-28. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravno uređenje inventivne djelatnosti na sveučilištu, s posebnim 

osvrtom na tehnička unapređenja, HAZU, Zagreb, 2013., str. 81.-100. 

 

ČIZMIĆ, J., Proglašenje nestale osobe umrlom u pravu Federacije Bosne i Hercegovine, 

s osvrtom na hrvatsko pravo de lege lata i de lege ferenda, „Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci“, (1991), v. 35, 2014., br. 1, str. 389-411. 

ČIZMIĆ, J., BOBAN, M., Utjecaj razvoja Interneta kao svjetske infrastrukture na 

informacijsku sigurnost i mrežni prijenos podataka", Zbornik radova međunarodne 

znanstveno-stručne konferencije “Internet, vlast i politika”, Kemerovo, 2013., ISBN 

978-5-8353-1620-5, str. 286-305. 

 

ČIZMIĆ, J., Privremeni zastupnik u parničnom postupku, Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci, (1991), v. 36, br. 1, 2015., str. 595.-616. 

 

ČIZMIĆ, J., Medicinsko pravo - pojam izvori i značaj, Zbornik radova s 

međunarodnog simpozija “Medicinsko pravo u sustavu zdravstvene djelatnosti”, 

Plitvice, 13. i 14. studenoga 2015., str. 1.-34. 

 

ČIZMIĆ, J., Imenovanje arbit(a)ra, Zbornik radova s međunarodnog savjetovanja 

“Aktualnosti građanskog procesnog prava – nacionalna i usporedna pravnoteorijska i 

praktična dostignuća”, Split, 19. i 20. studenoga 2015., str. 51.-80. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravo zdravstvenih radnika na „priziv savjesti“, Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci, (1991), v. 37, br. 1, 2016., str. 753.-786. 

 

ČIZMIĆ, J. – HUSEINBEGOVIĆ, A., Privremeni zastupnik u parničnim postupcima 

Bosne i Hercegovine, Zbornik radova sa četrnaestog međunarodnog savjetovanja 

“Aktualnosti građanskog i trgovačkog zakonodavstva i pravne prakse”, Mostar, 2016., 

str. 203.-2013. 

 

ČIZMIĆ, J. – HUSEINBEGOVIĆ, A., Zaštita kolektivnih prava i interesa u 

parničnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine, zbornika radova s II. 

međunarodnog savjetovanja „Aktualnosti građanskog procesnog prava – nacionalna i 

usporedna pravnoteorijska i praktična dostignuća“, Split, 2016., str. 353.-372. 

 

ČIZMIĆ, J. – RADANOVIĆ MIŠIĆ, N., Zaštita pacijenta nad kojim se vrši 

znanstveno istraživanje, zbornik radova s međunarodnog simpozija “2. Hrvatski 

simpozij medicinskog prava”, Vodice, 11. – 13. studenog 2016., str. 59.-104. 

 

ČIZMIĆ, J. – BOBAN, M., Elektronički dokazi u sudskom postupku i računalna 

forenzička analiza, Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, (1991), v. 38, br. 1, 

2017., str. 23.-50. 

 

ČIZMIĆ, J., Novine u pravnom uređenju instituta punomoćnika u bosansko-

hercegovačkom građanskom sudskom postupku, “Revija za pravo i ekonomiju”, god. 

18, 2017., broj 1, str. 61.-82. 

 

ČIZMIĆ, J. – HUSEINBEGOVIĆ, A. – HAUBRICH, V., Odluke rivizijskog suda u 

svjetlu noveliranog bosanskohercegovačkog parničnog zakonodavstva, Zbornik 

radova sa petnaestog međunarodnog savjetovanja “Aktualnosti građanskog i 

trgovačkog zakonodavstva i pravne prakse”, Mostar, 2017., str. 86.-101. 

 

ROKSANDIĆ VIDLIČKA, S. – ZIBAR, L. – ČIZMIĆ, J. – GRĐAN, K., Pravo 

Jehovinih svjedoka na ostvarivanje kirurške zdravstvene zaštite u Republici Hrvatskoj 

– prema vrijedećim zakonima (de lege lata), “Liječnički Vjesnik – Glasilo Hrvatskog 

liječničkog zbora”, god. 139, 2017., broj 3-4, str. 91.-98. 
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ČIZMIĆ, J., Novine u pravnom uređenju instituta punomoćnika u bosansko-

hercegovačkom građanskom sudskom postupku, Zbornik sažetaka s Druge 

međunarodne naučne konferencije “Pravni i ekonomski aspekti procesa integracije 

Bosne i Hercegovine u Evropsku uniju”, Mostar, 20. I 21. Travnja 2017., godina 1, 

2017., broj 1., str. 9. 

 

ČIZMIĆ, J. – HUSEINBEGOVIĆ, A. – BRKIĆ, A., Procesnopravna zaštita stranaka 

ugovora o finansijskom leasingu u izvršnom pravu entiteta BiH, zbornika radova s III. 

međunarodnog savjetovanja „Aktualnosti građanskog procesnog prava – nacionalna i 

usporedna pravnoteorijska i praktična dostignuća“, Split, 2017., str. 77.-112. 

 

ČIZMIĆ, J., Aktualno stanje na području medicinskog prava, rad u zborniku radova s 

međunarodnog kongresa “1. hrvatski kongres medicinskog prava s međunarodnim 

sudjelovanjem”, “Pravni fakultet Sveučilišta u Splitu”, Osijek, 2017., str. 89.-124.  

 

ČIZMIĆ, J., Sodno izvedenstvo v medicini v luči hrvaške pravne ureditve, zbornik 

radova sa savjetovanja “27. Posvetovanje MEDICINA, PRAVO IN DRUŽBA: 

Sodobni izzivi in dileme”, Maribor, 23. In 24. Marec 2018., str. 195.-232. 

 

ČIZMIĆ, J. – BOBAN, M., Učinak nove EU Uredbe 2016/679 (GDPR) na zaštitu 

osobnih podataka u Republici Hrvatskoj, Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u 

Rijeci, vol. 39, 2018., broj 1, str. 377-410. 

 

ČIZMIĆ, J. – HAUBRICH, V., Oduzimanje i vraćanje poslovne sposobnosti, s 

osvrtom na imovinska prava osoba kojima se oduzima poslovna sposobnost u 

Federaciji Bosne i Hercegovine, Zbornik radova sa Šestog međunarodnog naučnog 

skupa “Dani porodičnog prava”, god. VI, broj 6, 2018., str. 69.-99. 

 

ČIZMIĆ. J. – HUSEINBEGOVIĆ, A. – HAUBRICH, V., Europski postupak za 

sporove male vrijednosti – izazovi pred bosanskohercegovačkim pravosuđem, zbornik 

radova sa Šesnaestog međunarodnog savjetovanja “Aktualnosti građanskog i 

trgovačkog zakonodavstva i pravne prakse”, Mostar, 2018., str. 28.-55. 

 

IV/ ČLANAK OBJAVLJEN U DOMAĆEM ZNANSTVENOM ČASOPISU 

 

ČIZMIĆ, J. – PROSO, M., Prava, obveze i odgovornosti pacijenata s posebnim 

osvrtom na prava, obveze i odgovornosti trudnica i rodilja, Zbornik radova sa 

simpozija s međunarodnim sudjelovanjem „Pravni, etički i medicinski aspekti 

suvremenog vođenja poroda“, Zagreb, 2016., str. 7.-26. 

 

ČIZMIĆ, J., Medicinae lege – optimus amicus, pessimus inimicus (Medicinsko pravo – 

najbolji prijatelj, najgori naprijatelj), sažetak, zbirka sažetaka s 3. Kongresa Hrvatske 

komore zdravstvenih radnika, Strukovnog razreda za medicinsko-laboratorijsku 

djelatnost, Medicinsko-laboratorijska dijagnostika u praksi i pravo u zdravstvu, Opatija, 

2016. 

 

ČIZMIĆ, J. – BOBAN, M., Utjecaj novih tehnologija na zaštitu tajnosti podataka i 

informacijsku sigurnost, Zbornik radova sa znanstveno-stručnog skupa s međunarodnim 

sudjelovanjem „Pravo na pristup informacijama i zaštita osobnih podataka“, Pravni 

fakultet Sveučilišta u Splitu, Split, 2015., str. 67.-103. 

 

ČIZMIĆ, J., Bioetika i medicinsko pravo, Medicina Fluminensis, vol. 44, No 2, 2008., str. 

171.-185. 

 

ČIZMIĆ, J. – KAČER  IVANČIĆ, B., Građanskopravni aspekti primjene off-label 

lijekova, zbornik radova sa II. simpozija s međunarodnim sudjelovanjem „PRAVNI, 

ETIČKI I MEDICINSKI ASPEKTI SUVREMENOG VOĐENJA PORODA“, 

Šibenik, 11. i 13. svibnja 2017. Godine, str. 31.-50. 
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ČIZMIĆ, J. – KAČER IVANČIĆ, B., Odgovornost za greške doktora medicine – 

specijalizanta, zbornik radova sa II. simpozija s međunarodnim sudjelovanjem 

„PRAVNI, ETIČKI I MEDICINSKI ASPEKTI SUVREMENOG VOĐENJA 

PORODA“, Šibenik, 11. i 13. svibnja 2017. Godine, str. 51.-67. 

 

ČIZMIĆ, J. – ŠAGO, D. – BOBAN, M., Sigurnosni, pravni i etički izazovi zaštite i 

prijenosa osobnih podataka u e-zdravstvu“, sažetak objavljen u zbirci izlaganja sa 

okruglog stolu „E-zdravlje: zaštita pojedinca s obzirom na obradu osobnih podataka – 

Učinak i utjecaj EU Uredbe 2016/679“, u organizaciji Akademije medicinskih 

znanosti Hrvatske, Akademije pravnih znanosti Hrvatske i Škole narodnog zdravlja 

„Andrija Štampar“, Zagreb 19. listopada 2017., str. 8. 

 

Ostali radovi   

 ČIZMIĆ, J., Ugovorno isključenje i ograničenje odgovornosti za štetu, magistarski rad, 

str. 236, Split, 1991.  

 

ČIZMIĆ, J., New Law on Concessions of the Republic of Croatia, "International Business 

Lawyer", June l993, vol 21, No 6, str. 286-287. 

 

ČIZMIĆ, J., New Law on Concessions of the Republic of Croatia, "Eastern European 

Forum Newsletter", vol 3, no 1, Summer l993, str. 7-8. 

 

ČIZMIĆ, J., University of Split, Faculty of Law, "Academics' Forum Newsletter", vol 1, 

no 1, Autumn 1993, str. 6-7. 

 

ČIZMIĆ, J., Industrial Property Protection in the Republic of Croatia, "Intellectual 
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2007., br. 1, str. 39.-73. 

 

ČIZMIĆ, J., Liječnička (profesionalna) tajna, zbornik radova sa simpozija s 

međunarodnim sudjelovanjem «Medicina i pravo – optimalan dispečerski sistem, 

kvalitetan rad i dokumentiranje kao važni preduvjeti pri obrani na procesima protiv 

djelatnika HMP», Višnjan, 16.-17. veljače 2007., str. 73.-97. 

 

ČIZMIĆ, J., Medicinsko pravo, zbornik radova sa simpozija s međunarodnim 

sudjelovanjem «Medicina i pravo – optimalan dispečerski sistem, kvalitetan rad i 

dokumentiranje kao važni preduvjeti pri obrani na procesima protiv djelatnika HMP», 

Višnjan, 16.-17. veljače 2007., str. 98.-110. 

 

ČIZMIĆ, J., Novo pravno uređenje zastupanja u području prava industrijskog vlasništva 

– I. dio, «Pravo u gospodarstvu», god. 46., 2007., br. 3, str. 63.-104. 

 

Pravni leksikon, suradnik, LZMK, Zagreb, 2007. 

 

ČIZMIĆ, J., Pojam, izvori i načela medicinskog prava, «Pravo i porezi», god. XVI., 

2007., br. 6, str. 25.-34. 

 

ČIZMIĆ, J., Jezik u parničnom postupku pred sudovima u Federaciji Bosne i 

Hercegovine, «Pravna misao – časopis za pravnu teoriju i praksu», god. XXXVII, 2006., 

br. 11-12, str. 79.-92. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravni aspekti medicinske dokumentacije, «Pravo i porezi», godina XVI., 

2007., br. 10., str. 3.-18. 

 

ČIZMIĆ, J., Novo pravno uređenje zastupanja u području prava industrijskog vlasništva 

– II. dio, «Pravo u gospodarstvu», god. 46., 2007., br. 5, str. 47.-93. 

 

ČIZMIĆ, J., Tko može biti punomoćnik u parničnom postupku?, «Pravna misao – časopis 

za pravnu teoriju i praksu», god. XXXVIII, 2007., br. 11-12, str. 61.-71. 

 

ČIZMIĆ, J. – ŠIMUNDŽA, B., Mogućnost zastupanja stranih osoba od strane odvjetnika 

u području prava industrijskog vlasništva, «Pravo i porezi», god. XVI, 2007., br. 12, str. 

27.-37. 

 

ČIZMIĆ, J., Povrat u prijašnje stanje, «Pravni život», tom V, 2007., broj 13, str. 551.-

580. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravo pacijenata na obaviještenost, s posebnim osvrtom na zaštitu tajnosti 

podataka o zdravstvenom stanju pacijenta, «Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u 

Rijeci», vol. 29, 2008., br. 1, str. 227.-275. 

 

ČIZMIĆ, J. – VLADUŠIĆ, J., Pravo pacijenta na obaviještenost, rad objavljen u 

zborniku radova s znanstvenog skupa «Pravo na pristup informacijama», Novalja 30.-31. 

svibnja 2008., str. 89.-107. 

 

ČIZMIĆ, J., Komentar Zakona o zastupanju u području prava industrijskog vlasništva, 

Split, 2008. 

 

ČIZMIĆ, J. – MILJKO, S., O presudi zbog propuštanja s posebnim osvrtom na pravna 

sredstva protiv te presude, «Pravna misao», god. XXXIX, 2008., broj 1-2, str. 36.-57. 

 

ČIZMIĆ, J. – PERDIĆ, A., Neka zapažanja o profesionalnoj tajni, rad objavljen u 

zborniku radova sa znanstvenog skupa «Pravo na tajnost podataka», Novalja 22. veljače 



198 

 

2008., str. 59.-86. 

 

ČIZMIĆ, J. – KOSTOVIĆ, Z., Tajnost izuma od interesa za obranu Republike Hrvatske, 

rad objavljen u zborniku radova sa znanstvenog skupa «Pravo na tajnost podataka», 

Novalja 22. veljače 2008., str. 87.-98. 

 

ČIZMIĆ, J., Značaj medicinskog prava za uređenje odnosa u području zdravstva, rad u 

zborniku radova sa savjetovanja «Aktualna pravna problematika u zdravstvu», 1. kongres 

pravnika u zdravstvu, Topusko 9. i 10. listopada 2008., str. 13.-54. 

 

ČIZMIĆ, J., Bioetika i medicinsko pravo, «Medicina», Vol.44, broj 2 - Tematski broj: 

Bioetika; U povodu 9. svjetskoga bioetičkog kongresa, str. 171.-185. 

 

ČIZMIĆ, J., Pravo na pristup podacima u medicinskoj dokumentaciji, „Zbornik Pravnog 

fakulteta Sveučilišta u Rijeci“, v. 30, 2009., br. 1, str. 91.-134. 

 

ČIZMIĆ, J.: prikaz knjige grupe autora „(UVOD U) ŠPORTSKO PRAVO“, Inženjerski 

biro, Zagreb, 2009., objavljen u „Hrvatskoj pravnoj reviji“, god. IX., 2009., br. 4., str. 

111.-113. 

 

ČIZMIĆ, J., Medicinsko pravo i bioetika, „Zbornik radova 9. bioetičkog okruglog stola 

(BOS9R), Rijeka 2008.“, Medicinski fakultet Sveučilišta u Rijeci – Katedra za društvene 

znanosti, Rijeka, 2009., str. 11.-34. 

 

ČIZMIĆ, J., Komentar Zakona o parničnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine, 

Sarajevo, 2009. 

 

BUBIĆ, S. – ČIZMIĆ, J., Građansko procesno pravo – Praktikum, Mostar, 2009. 

 

ČIZMIĆ, J., Ovlašteno i neovlašteno otkrivanje podataka zaštićenih liječničkom tajnom, 

zbornik radova „Aktualnosti zdravstvenog zakonodavstva i pravne prakse“, Novalja-Split, 

2009. 

 

ČIZMIĆ, J.,  Specijalisti medicinskog prava, referat na 19. posvetovanju „Medicina in 

pravo“, na temo Odgovornost v zdravstvu, Maribor, 26. i 27. marec 2010., Zbornik 

izvlečkov, str. 80.-99. 

 

ČIZMIĆ, J., O pružanju besplatne pravne pomoći, „Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta 

u Rijeci“, v. 31, 2010., br. 1, Supplement, str. 389.-422. 

 

ČIZMIĆ, J., Zaštita olimpijskog znaka (simbola), „Zbornik radova Pravnog fakulteta u 

Splitu“, god. 47, 2010., br. 2., str. 257.-273. 

 

SNJEŽANA BODNARUK – JOZO ČIZMIĆ – BORIS HRABAČ – SENAD 

HUSEINAGIĆ, Komentari zdravstvenih zakona, Knjiga 1., - Zakon o zdravstvenoj 

zaštiti, - Zakon o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata - Zakon o 

apotekarskoj djelatnosti, „Privredna štampa“, Sarajevo, 2011. 

 

ČIZMIĆ, J., O vještačenju u parničnom postupku s posebnim osvrtom na vještačenje u 

području medicine, „Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci“, (1991) v. 32, 2011., 

broj 1, str. 473.-510. 

 

ČIZMIĆ, J., Medicinskopravna dokumentacija, zbornik radova „Aktualnosti 

zdravstvenog zakonodavstva i pravne prakse“, Novalja-Split, 2011., str. 65.-97. 

 

ČIZMIĆ, J., Pružanje besplatne pravne pomoći u Bosni i Hercegovini s osvrtom na 

iskustva Republike Hrvatske, članak u zborniku radova „Pristup pravdi u Boni i 

Hercegovini – Besplatna pravna pomoć, Poseban osvrt na Hercegovačko-neretvanski 

kanton“, „Centar za ljudska prava Mostar“, Mostar, 2011., str. 11-32. 
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JOZO ČIZMIĆ – HASO TAJIĆ, Komentar Zakona o vanparničnom postupku Federacije 

Bosne i Hercegovine, Sarajevo, 2011. 

 

ČIZMIĆ, J. – MOMČINOVIĆ, H., Športsko arbitražno sudište – organizacijske i 

postupovne odredbe, „Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu“, god. 48, 2011., broj 4 

(102), str. 759.-774. 

 

ČIZMIĆ, J., Određivanje mjesne nadležnosti od strane višeg suda u parničnom postupku, 

„Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci“, (1991) vol. 33, 2012., broj 1, str. 291.-

311. 

 

ČIZMIĆ, J., Zabrana djelovanja sportskih udruga, „Zbornik radova Pravnog fakulteta u 

Splitu“, god. 49., 2012., broj 4 (106), str. 681.-696. 

 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

17. 07. 2014. 
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VESNA JURIN BAKOTIĆ, pred. 

Zvanje predavač 

Ustanova zaposlenja Veleučilište u Šibeniku 

E-mail adresa/web 

stranica 

 

vjbakotic@vus.hr 

Predmet Statusna prava građana i uprava 

Životopis Vesna Jurin Bakotić, rođena je u Šibeniku. Nakon završene srednje Zdravstvene škole, 

smjer farmaceutski tehničar u Splitu, upisuje Pravni fakultet u Splitu gdje je 

diplomirala 2005. godine. na temu Vrste presuda pod mentorstvom prof.dr.sc. Milijana 

Sesar 

U travnju 2006. godine kao vanjski suradnik sudjeluje u radu Veleučilišta u Šibeniku i 

ti na kolegijima Trgovačko i Radno pravo na kao  asistent. U veljači 2015. godine, u 

svojstvu predavača preuzima slijedeće kolegije: Osnove građanskog prava, Uredsko 

poslovanje i korespodencija, Zemljišnoknjižno pravo i Obiteljsko pravo s 

matičarstvom. 

U srpnju 2015.g., upisuje poslijediplomski specijalistički studij „Medicinsko pravo“ u 

Splitu. 

Koristi se aktivno engleskim u govoru i pismu te pasivnim njemačkim jezikom. 

Odlično poznaje Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Project) i SPSS 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

Brendiranje turističke destinacije, 2013.  
  

Građanskopravna   zaštita  prava vlasništava  i njeno ostvarivanje pred 

sudom, 2014.   
 

Pomorsko dobro u funkciji razvoja nautičkog turizma, 2015. 

 

Zaštita zajamčeno tradicionalnih specijaliteta  u europskom pravu, 

2016. 

Pravni aspekti zaštite primoštenske čipke kao kulturnog dobra i 

autohtonog proizvoda, 2016. 
 

Ostali radovi  

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

 

29.siječnja 2015.godine 
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mr. sc. IVAN LIVAJA 

Zvanje Predavač 

Ustanova zaposlenja Veleučilište u Šibeniku 

E-mail adresa/web 

stranica 

ilivaja@vus.hr 

Predmet E-komunikacije u javnoj upravi 

Životopis Ivan Livaja je predavač na Veleučilištu u Šibeniku. Nakon završene tehničke škole u 

Šibeniku, 1998. godine upisuje studij na Fakultetu elektrotehnike i računarstva 

Sveučilišta u Zagrebu. U srpnju 2003. godine diplomira i stječe zvanje diplomirani 

inženjer elektrotehnike, smjer telekomunikacije i informatika. Magistrirao je u polju 

radiokomunikacija na Fakultetu elektrotehnike i računarstva Sveučilišta u Zagrebu 

2008. godine s temom „Usporedba postupaka sažimanja audio signala u multimediji“. 

Od ožujka 2016. student je doktorskog studija iz područja tehničkih znanosti, 

znanstvenog polja računarstva na Fakultetu elektrotehnike i računarstva Sveučilišta u 

Zagrebu. Od prosinca 2003. do ožujka 2007. je zaposlen u tvrtki Hrvatski Telekom 

d.d. u Zagrebu na poslovima razvoja programske podrške, integracije poslovnih 

sustava za automatizaciju poslovnih procesa, te informacijske sigurnosti. Od ožujka 

2007. je zaposlen u tvrtki Hrvatski Telekom d.d. u Šibeniku na poslovima savjetnika 

za prodaju informacijskih rješenja velikim tvrtkama. Od ožujka 2001. do lipnja 2005. 

godine radi u IT Centru kao vanjski predavač informatičkih tečajeva. Nakon dolaska u 

Šibenik u rujnu 2007. godine nastavlja s radom u nastavi kao predavač računalstva u 

Pučkom otvorenom učilištu Libar do 2010. godine. Od 2013 do rujna 2015. radi na 

Veleučilištu u Šibeniku kao vanjski suradnik u nastavi (s izborom u nastavno zvanje 

predavača)  na kolegijima Objektno orijentirano programiranje, Uvod u baze podataka, 

Baze podataka, Projektiranje i analiza IS-a, Baze podataka u upravi. Od 01.09.2015 

zaposlen je na Veleučilištu u Šibeniku gdje je trenutno predavač iz kolegija: Uvod u 

baze podataka, Baze podataka, Baze podataka u upravi, Zaštita i sigurnost 

informacijskih sustava, Upravljanje informacijskim uslugama, Objektno orijentirano 

programiranje. Predavač je Oracle akademije na Veleučilištu u Šibeniku u sklopu koje 

studenti Veleučilišta u Šibeniku pohađaju Oracle obrazovne programe iz područja 

programiranja u programskom jeziku Java i baza podataka.  

 

Tijekom svoje karijere sudjelovao je na nekoliko industrijskih projekata. Trenutno 

sudjeluje unutar programa Erasmus i to KA2 partnerstvo za suradnju i inovacije među 

visokoškolskim ustanovama  na projektu “Shaping Future Education in Tourism” 

 

Sudjelovao je u osnivanju i održavanju programa tečajeva ECDL za nekoliko stotina 

polaznika. Stručni interesi uključuju razvoj baza podataka, filtriranje informacija, 

obrada velikih količina podataka, raspodijeljeni informacijski sustavi te Internet stvari. 

Objavio više znanstvenih i stručnih radova na konferencijama s međunarodnom 

recenzijom. Član je strukovne udruge IEEE.   

 

Popis radova objavljenih 

u posljednjih 5 godina 

 “The Impact of upgrades on ERP system reliability“  - International 

Conference  on   Knowledge and  Software Engineering 2011, Venice 

 " Modeling of software failure cost  in ERP systems "    - MIPRO 2014, 

Opatija 

 " Primjena cloud rješenja u  Veleučilištu Šibenik "    - SOFTCOM 2014, Split 

 " Anonymity ensurance in creation of satisfaction surveys - experience of 

Polytechnic of Šibenik "    - MIPRO 2015, Opatija 

 " E-učenje podržano rješenjima u oblaku "    - MIPRO 2015, Opatija 

 " SEO na primjeru web sjedišta "Apartmani Sandra" "- Zbornik VUS-a 2015 

 " Primjena NFC  tehnologije u turističkom poslovanju" - Izazovi današnjice 

turizam i lokalni razvoj 2015 
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 " Upotreba informatičkih tehnologija u turizmu" - Izazovi današnjice turizam 

i lokalni razvoj 2015 

 " Security and privacy in an IT context: keeping businesses and clients safe" - 

Izazovi današnjice turizam i lokalni razvoj 2015 

 "Security-and-Privacy-in-an-IT-context-–-a-Low-cost-WIDS-Employed-

against-MITM-Attacks-_concept" - MIPRO 2016, Opatija 

 "Adaptive and modular urban smart infrastructure" - MIPRO 2016  

 

Ostali radovi  "Internet Protocol over DWHM" - MIPRO 2007, Opatija 

 "Modularna T-Com rješenja za hotele"    - MIPRO 2008, Opatija 

Datum zadnjeg izbora u 

znanstveno-nastavno 

zvanje 

 

15.03.2014 
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5.8.Procjena troškova studija po studentu 

 

S obzirom na sve dostupne podatke o troškovima studija, izvršen je proračun troškova studija 

po jednom studentu studija. Proračun je izvršen na temelju odredbi Zakona, Kolektivnog 

ugovora za znanost i visoko obrazovanje, Pravilnika o osnovama financiranja visoke 

naobrazbe, troškova osiguranja kapitala, putnih troškova gostujućih nastavnika, troškova 

amortizacije opreme i zgrada, općih režijskih troškova te broja nastavnih sati studija. 

Temeljem ukupnog broja studenata studija, broja stalno zaposlenih nastavnika i suradnika u 

nastavi te angažiranih administrativnih djelatnika određena je cijena studija za redovnog 

studenta prema MZO-u u visini od 3.750,00 kuna godišnje, dok visina troškova studija 

izvanrednih studenata iznosi 8.000,00 kuna godišnje. 

 
Tablica 11. Prihodi i rashodi 

 

    2018. 2019. 2020 2021. 2022. 

1. Prihodi poslovanja 430.000 430.000 430.000 430.000 430.000 

a) 

Pomoći iz inozemstva (darovnice) i 

od subjekata unutar opće države 
0 0 0 0 0 

b) Prihodi od imovine 0 0 0 0 0 

c) 

Prihodi od administrativnih 

pristojbi i po posebnim propisima 
0 0 0 0 0 

d) 

Vlastiti prihodi (prihodi ostvareni 

obavljanjem poslova na tržištu) 160.000 160.000 160.000 160.000 160.000 

e) 

Donacije od pravnih i fizičkih 

osoba izvan opće države 0 0 0 0 0 

f) 

Prihodi iz proračuna za financiranje 

redovne djelatnosti korisnika 

proračuna 

270.000 270.000 270.000 270.000 270.000 

2. Rashodi poslovanja 420.000 420.000 420.000 420.000 420.000 

a) 

Rashodi za zaposlene (plaće, 

doprinosi i ostali rashodi za 

zaposlene) 203.000 203.000 203.000 203.000 203.000 

b) 

Materijalni rashodi (naknade 

troškova zaposlenima, materijal i 

energija, rashodi za usluge i ostali 

rashodi) 57.000 57.000 57.000 57.000 57.000 

c) 

Financijski rashodi  (kamate i ostali 

financijski rashodi) 0 0 0 0 0 

d) Subvencije 0 0 0 0 0 

e) 

Pomoći dane u inozemstvo i unutar 

opće države 0 0 0 0 0 

f) 

Naknade građanima i kućanstvima 

na temelju osiguranja i druge 

naknade 

160.000 160.000 160.000 160.000 160.000 

g) Ostali rashodi 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

3. 

Višak/manjak prihoda poslovanja 

(1 - 2) 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

a) 

Prihodi od prodaje nefinancijske 

imovine 0 0 0 0 0 

b) 

Rashodi za nabavu nefinancijske 

imovine građevinski objekti, 

postrojenja i oprema, prijevozna 

sredstva, knjige itd. 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

4. Višak/manjak prihoda od -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 
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nefinancijske imovine (3a – 3b) 

a) 

Primici od financijske imovine i 

zaduživanja 0 0 0 0 0 

b) 

Izdaci za financijsku imovinu i 

otplate zajmova 0 0 0 0 0 

5. 

Višak/manjak primitaka od 

financijske imovine i obveza (4a – 

4b) 0 0 0 0 0 

6. Ukupni prihodi i primici 430.000 430.000 430.000 430.000 430.000 

7. Ukupni rashodi i izdaci 430.000 430.000 430.000 430.000 430.000 

8. Višak/manjak prihoda i primitaka 0 0 0 0 0 

 

 

 

Tablica 12. Izvori financiranja 

 

 

 

 

  2018 2019. 2020. 2021. 2022. 

1. Država 270.000 270.000 270.000 270.000 270.000 

a) proračun 

MZOS-a 
270.000 270.000 270.000 270.000 270.000 

b) druga 

nadležna 

ministarstva 

i državne 

institucije 

0 0 0 0 0 

c) jedinice 

lokalne i 

regionalne 

(područne) 

samouprave) 

0 0 0 0 0 

2. Vlastiti 

prihodi 160.000 160.000 160.000 160.000 160.000 

a) školarine 

(participacija 

studenata) 160.000 160.000 160.000 160.000 160.000 

b) 

istraživački 

projekti 0 0 0 0 0 

c) 

nakladnička 

djelatnost 0 0 0 0 0 

d) ostali 

poslovi iz 

vlastite 

djelatnosti 0 0 0 0 0 

3. Donacije 0 0 0 0 0 

4. Ostalo 0 0 0 0 0 

5. Ukupno 

(1+2+3+4) 430.000 430.000 430.000 430.000 430.000 
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Tablica 13. Studenti 
 

  2018 2019. 2020. 2021. 2022. 

Ukupni broj 

studenata 
40 80 80 80 80 

1) Redoviti 20 40 40 40 40 
 a) uz potporu 

MZO-a 
20 40 40 40 40 

 b) samostalno 

snose troškove 
0 0 0 0 0 

2) Izvanredni 20 40 40 40 40 

 

 

5.9. Način praćenja kvalitete i uspješnosti izvedbe studijskog programa 
 

Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe studijskog programa Specijalističkog diplomskog 

stručnog studija Upravni studij izvršit će se stalnom kontrolom sljedećih elemenata: 

- kontrola nazočnosti studenata na predavanjima, vježbama, praktičnoj nastavi, 

- kontrola prolaznosti studenata na ispitima, 

- statistička obrada rezultata ispita na temelju uspjeha ostvarenog na ispitu za sve 

kolegije, 

- evidencija i kontrola ostvarenog prolaza iz godine u godinu studija, 

- provjera stečenih ishoda učenja i revizija studijskog programa. 

 

Kao mjerilo uspješnosti nastavnog procesa i rezultata koje studenti ostvaruju na ispitima 

očekuje se sukladnost rezultata statističke obrade s normalnom razdiobom. U slučaju znatnog 

odstupanja statističke obrade postignutih rezultata Stručno vijeće Veleučilišta u Šibeniku 

predložit će mjere za korekciju stanja temeljenih na ostvarenim rezultatima, a u svezi s 

rezultatima razredbenog postupka (ulazna kvaliteta). Pri predlaganju mjera za korekciju stanja 

u ostvarivanju nastave u obzir će se uzeti rezultati postignuti u svim segmentima nastave. 

Posebni segment ocjenjivanja uspješnosti izvedbe studijskog programa i kvalitete nastave čini 

kontinuirano anketiranje studenata prema prikazanom anketnom upitniku. Anketiranje 

studenata provodi se u desetom tjednu nastave u svakom semestru i to za kolegije koje su 

slušali u tekućem semestru. Anketu provodi Odbor za provedbu i analizu studentske ankete 

Veleučilišta. Rezultati ankete studenata se objavljuju na mrežnim stranicama Veleučilišta.  

Ciljevi provedbe studenskog vrednovanja (evaluacije) nastave i nastavnika su sagledavanje 

svih elemenata odvijanja nastavnog procesa te utvrđivanje dobrih strana rada nastavnika i 

ukazivanje na područja i aktivnosti koje je nužno mijenjati. Rezultati i pokazatelji proistekli iz 

studentske evaluacije osnova su za daljnji rad na općem poboljšanju nastavnog procesa. 

Povratno mišljenje o kvaliteti studijskog programa te zapošljivosti studenata kao i 

mogućnostima usmjeravanja studenata na praksu se stječe i uvidom u rezultate suradnje s 

vanjskim partnerima u sklopu Gospodarskog vijeća. 

Na Veleučilištu u Šibeniku ustrojen je sustav za osiguravanje kvalitete Veleučilište u 

Šibeniku, čiji je cilj izgradnja institucijskog mehanizma za sustavno vrednovanje i 

koordiniranje inicijativa i razvojnih programa s trajnom svrhom promicanja visokih standarda 
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profesionalnog i stručnog razvoja dionika u svim područjima djelovanja Veleučilišta. 

Normativni okvir čine Pravilnik o sustavu za osiguranje kvalitete, Poslovnik o radu 

Povjerenstva za osiguranje kvalitete 52, te Priručnik za osiguranje i unaprjeđenje kvalitete. 

Ustrojbena jedinica sustava za osiguravanje kvalitete ne Veleučilištu je Povjerenstvo za 

osiguravanje kvalitete Veleučilišta, koje u okviru svoje nadležnosti upravlja sustavom za 

osiguravanje kvalitete Veleučilišta, daje preporuke i mišljenje o smjernicama i postupcima 

osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete, te predlaže dekanu i Stručnom vijeću konkretne 

projekte i aktivnosti te potiče inovacije u svrhu osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete.  

 

 

5.10.  Pružanje akademske i profesionalne podrške studentima 
 

Veleučilište u Šibeniku organizirano pruža podršku svojim studentima u svim sferama 

njihovog akademskog života, te pruža niz mogućnosti za profesionalni i osobni razvoj i u 

vannastavnim aktivnostima te nakon diplomiranja 53. 

Nastavne grupe se organiziraju sukladno važećim propisima te načelima Bolonjskog procesa. 

Studenti su u mogućnosti neposredno komunicirati sa nastavnicima tijekom nastave, u 

terminima konzultacija te putem elektronske pošte. Termini konzultacija kao i adrese 

elektronske pošte su javno dostupne na mrežnim stranicama Veleučilišta.  

Svaki student dobiva svoju osobnu adresu elektronske pošte (u obliku imeprezime@vus.hr) te 

lozinku za pristup serveru elektronske pošte Veleučilišta. Studenti su upućeni da koriste 

službeni račun elektronske pošte u komunikaciji sa nastavnicima. Na ovaj način se čuva 

privatnost i tajnost podataka studenata, te se osigurava njihova sigurnost i zaštita tijekom 

studija. 

U slučaju odgađanja termina nastave ili konzultacija, studentima se šalje obavijest putem 

elektroničkog sustava Claroline koja dolazi i na njihovu adresu elektronske pošte. Preko 

sustava Claroline studentima je dostupna i literatura te ostali materijali za praćenje i polaganje 

ispita iz kolegija. U sustav i studenti mogu učitavati svoje uratke tako da je moguće koristiti 

sustav za kontinuirano ocjenjivanje studenata.   

Korištenjem ovih sustava zajedno stvara se sustav koji omogućuje dvosmjernu komunikaciju 

studenta s nastavnikom, kao i nastavnika s većom skupinom studenata. 

Osobita pažnja se pridodaje vježbama koje podrazumijevaju aktivniji samostalni rad 

studenata, primjerice na računalima. Stoga se veličina grupe prilagođava broju studenata, a po 

potrebi se i prilagođavaju termini održavanja vježbi kako bi im mogli prisustvovati izvanredni 

studenti. 

Na pomaganje mlađim kolegama upućeni su i studenti viših godina kroz dva instituta – 

demonstrature te voditeljstvo na orijentacijskom danu. Demonstrature su organizirana 

ponavljanja gradiva koje vodi student-demonstrator, koji može i pomoći u izvođenju vježbi iz 

kolegija, a za svoj rad je posebno izabran i plaćen po satu rada od strane Veleučilišta. 

Demonstrature su uređene Pravilnikom o demonstratorima 54. Voditeljstvo na 

orijentacijskom danu se odnosi na studente viših godina koji u organizaciji Studentskog zbora 

mailto:imeprezime@vus.hr
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pomažu studentima I. godine da se orijentiraju u svom prvom danu nastave na Veleučilištu u 

Šibeniku. Svaki od odabranih studenata-voditelja komunicira s grupom od dvadesetak 

studenata I. godine u posebnoj dvorani te obilazi zgradu Veleučilišta kako bi ih upoznao sa 

lokacijama održavanja nastave, vježbi te studentskih službi. Student voditelj po potrebi ostaje 

u kontaktu sa svojim kolegama kako bi im olakšao daljnje informiranje o studiju. 

 

Na Veleučilištu je osnovano i Psihološko savjetovalište 55 koje vodi nastavnik, magistar 

psihologije, na kojem mogu dobiti savjete za probleme koji ih muče, a naročito one koje se 

odnose na proces učenja, uz garanciju diskrecije i profesionalnog povjerljivog odnosa. 

Studentski zbor te Veleučilište imaju potpisan sporazum o suradnji i sa Centrom za 

istraživanje i razvoj karijera (CISOK) 56. CISOK pruža usluge profesionalne orijentacije i 

savjetovanja u karijeri, i to kroz organiziranje redovitih radionica na kojima se stječu vještine 

bitne u procesu zapošljavanja te kroz individualne konzultacije. Prostori CISOK-a se nalaze u 

neposrednoj blizini Veleučilišta. 

Studentima se pomoć i podrška pruža i na druge načine, a osobito preko udruge Alumni 57. 
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6. OSTALE NAPOMENE 
 

 

6.1. Prilozi 
 

6.1.1. Odluke Stručnog vijeća  i Upravnog vijeća Veleučilišta u Šibeniku o 

usvajanju i prihvaćanju Specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij 
 

 

6.1.2. Mišljenja i izjave potpore organizacija vezanih za tržište rada o zapošljivosti 

diplomiranih studenata 
 

 

6.1.3. Isprave o pravnoj osnovi korištenja prostora za obavljanje djelatnosti 

visokog obrazovanja  
 

 

6.1.4. Izjave vanjskih suradnika o spremnosti izvođenja nastave i čelnika visokih 

učilišta kojima se dozvoljava vanjska suradnja  
 

 

 

6.2. Popis dokaza 
 

1 Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Narodne novine, 123/03, 198/03, 

105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17 

2 Statut Veleučilišta u Šibeniku (Klasa: 003-05-0/14-01/08; Ur.br.: 2182/1-12/3-1-14-01-07) 

od 30. travnja 2014. 

3 Uredba Vlade Republike Hrvatske o osnivanju Veleučilišta u Šibeniku, (Klasa: 602-04/06-

02/07; Urbroj: 5030108-06-2) 

4 Elaborat o osnutku i ustroju Veleučilišta u Šibeniku, ožujak 2006. godine  

5 Dopusnica o izvođenju preddiplomskog stručnog studija Menadžment sa smjerovima: 

turistički menadžment i informatički menadžment, u sjedištu visokog učilišta sa trajanjem tri 

godine čijim završetkom se stječe 180 ECTS bodova, (Klasa: 003-08/11-09/0004, Ur. br. 355-

02-01-11-5), od 12. rujna 2011. godine 

6 Dopusnica o izvođenju preddiplomskog stručnog studija Upravni studij, izvan sjedišta 

visokog učilišta, u Vodicama u trajanju od  tri godine čijim se završetkom se stječe 180 ECTS 

bodova (Klasa: 003-08/11-09/0004,  Ur. br.: 355-02-01-11-3), od 12. rujna 2011. godine 

7 Dopusnica o izvođenju preddiplomskog stručnog studija Promet sa smjerovima: cestovni 

promet i poštanski promet u sjedištu visokog učilišta u trajanju od tri godine čijim završetkom 

se stječe 180 ECTS bodova (Klasa: 003-08/11-09/0004, Ur. br.: 355-02-01-11-11), od 12. 

rujna 2011. godine 

8 Dopusnica o izvođenju specijalističkog diplomskog stručnog studija Menadžment u 

sjedištu visokog učilišta u trajanju od dvije godine čijim završetkom se stječe 120 ECTS 

bodova (Klasa: 003-08/10-09/0002, Ur. br.; 355-02-01-11-10), od 16. svibnja 2011. godine 
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9 Dopusnica o izvođenju preddiplomskog stručnog studij1 Upravni studij u Vodicama, 

izvan sjedišta visokog učilišta, u trajanju od tri godine, čijim se završetkom stječe 180 ECTS 

bodova (KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 533-07-11-0019), od 23. rujna 2011. 

10 Dopusnica o izvođenju preddiplomskog stručnog studija Menadžment sa smjerovima: 

Turistički menadžment i Informatički menadžment, u sjedištu visokog učilišta, sa trajanjem tri 

godine, čijim se završetkom stječe 180 ECTS bodova (KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, 

URBROJ: 533-07-11-0020), od 23. rujna 2011. 

11 Dopusnica o izvođenju preddiplomskog stručnog studija Promet sa smjerovima: Cestovni 

promet i Poštanski promet, u sjedištu visokog učilišta, u trajanju od tri godine, čijim se 

završetkom stječe 180 ECTS bodova (KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 533-07-

11-0021), od 23. rujna 2011. 

12 Dopusnica o izvođenju specijalističkog diplomskog stručnog studija Menadžment, u 

sjedištu visokog učilišta, s trajanjem od dvije godine, čijim se završetkom stječe 120 ECTS 

bodova (KLASA: UP/I-602-04/06-11/00001, URBROJ: 533-07-11-0015), od 26. svibnja 

2011. 

13 Certifikat HR11/0548 o zadovoljenju zahtjeva ISO 9001:2015, od 14. studenoga 2017. 

14 Potvrda o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja utvrđene 

odredbama Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (Narodne 

novine, broj 45/09), Pravilnika o sadržaju dopusnice i uvjetima za izdavanje dopusnice za 

obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvođenje studijskog programa i reakreditaciju 

visokih učilišta, Narodne novine, broj 2-4710 te Kriterija za ocjenu kvaliete veleučilišta i 

visokih škola Agencije za znanost i visoko obrazovanje od 29. lipnja 2011. godine, (Klasa: 

UP/I-602-04/13-13/00017; Urbroj: 533-20-13-002), od 14. ožujka 2013.  

15 Završno izvješće o rezultatima vanjske neovisne periodične prosudbe sustava 

osiguravanja kvalitete Veleučilišta u Šibeniku (KLASA: 602-04/12-09/0010 URBROJ: 355-

02-03-14-17), svibanj 2014.  

16 Erasmus+ povelja   

17 Popis nastavnika i asistenata u radnom odnosu na Veleučilištu u Šibeniku prema 

njihovom izboru znanstveno-nastavna, nastavna i suradnička zvanja  

18 Odluka Vijeća Upravnog odjela o pokretanju novog studijskog programa, (Klasa: 003-

08-05/16-04/03; Urbroj: 2182/1-12/3-1-16-10-10) 8. rujna 2016. godine 

19 Odluka Stručnog vijeća o imenovanju Povjerenstva za izradu elaborata o studijskom 

programu specijalističkog diplomskog stručnog studija Upravni studij (Klasa: 003-08/17-

03/08; Urbroj. 2182/1-12/3-1-17-07) 19. travnja 2017. godine 

20 Odobrenje Upravno vijeće Veleučilišta u Šibeniku za pokretanje novog studijskog 

programa Specijalistički diplomski stručni studij Upravni studij (Klasa: 003-08/17-01/04 ; 

Urbroj. 2182/1-12/3-1-17-11) 22. svibnja 2017. godine. 

21 Program rada i razvoja (Strategija) Veleučilišta u Šibeniku za razdoblje 2017.-2025. 

(Klasa: 003-08/17-01/06; Urbroj: 2182/1-12/3-1-17-03) 25. 07. 2017. 

22 Strategija razvoja javne uprave za razdoblje od 2015. do 2020.godine, Narodne novine 

70/2015. 
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23 Pravilnik o ocjenjivanju i vrednovanju rada studenata na Veleučilištu u Šibeniku (Klasa: 

003-08-03/16-04/08; Urbroj: 2182/1-12/3-1-16-01-07) 

24 Pravilnik o sustavu za osiguravanje kvalitete Veleučilišta u Šibeniku (Klasa:003-05-

01/13-01/07; Urbroj: 2182/1-12/3-1-13-01-03-01)     

25 Standardi i smjernice za osiguranje kvalitete u europskom prostoru visokog obrazovanja 

(ESG)  

26 Priručnik za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete (Klasa: 602-12-01/16-04/02; Urbroj: 

2182/1-12/3-1-16-01-05) 

27 Pravilnik o postupku unutarnje periodične prosudbe sustava osiguravanja kvalitete 

Veleučilišta u Šibeniku (Klasa: 003-05-01/13-01/05; Urbroj: 2182/1-12/3-1-13-01-04-01); 

Pravilnik o dopunama Pravilnika o postupku unutarnje periodične prosudbe sustava 

osiguravanja kvalitete Veleučilišta u Šibeniku (Klasa: 003-08-03/16-04/07; Urbroj: 2182/1-

12/3-1-16-01-03) 

28 Rezultati studentske ankete u ak. godini 2017./2018. 

29 Misija i vizija Veleučilišta u Šibeniku, UV-1 

30 Odluka Stručnog vijeća o imenovanju Gospodarskog vijeća (Klasa:003-08-01/14-02/14; 

Ur.br.:2182/1-12/3-1-14-01-20) od 19. studenog 2014. godine 

31 Odluka Stručnog vijeća o imenovanju Obrazovnog vijeća (Klasa:003-10-01/14-02/05 

Urbroj:2182/1-12/3-1-14-01-01) od 22. prosinca 2014. godine  

32 Certifikat Oracle obrazovni programi 

33 Pravilnik o postupku vrednovanja novih studijskih programa Veleučilišta u Šibeniku 

(Klasa:003-08-03/16-04/02; Ur.br.:2182/1-12/3-1-16-01-09) od 24. veljače 2016. godine 

34 Pravilnik o postupku unapređivanja i revizije studijskih programa Veleučilišta u Šibeniku 

(Klasa: 003-08-03/15-03/09; Urbroj: 2182/1-12/3-1-15-01-xx) 

35 Statut studentskog zbora (Klasa: 003-05-01/14-02/02: Urbroj: 2182/1-12/3-1-14-01-03-

01) 

36 Pravilnik o studiranju (Klasa: 003-08-03/14-02/12; Urbroj: 2182/1-12/3-1-14-01-11) 

37 Pravilnik o voditeljima i mentorima studenata (Klasa:003-08-03/14-02/14; Urbroj: 

2182/1-12/3-1-14-01-16) 

38 Popis provedenih edukacija nastavnika i suradnika u organizaciji Veleučilišta u Šibeniku 

39 Rezultati izbora najboljeg nastavnika i suradnika temeljem rezultata studentske ankete 

(Klasa: 003-08/18-05/07; Urbroj: 2182/1-12/3-1-18-01) 

40 Rezultati samovrednovanja nastavnika  

41 Pravilnik o radu (Klasa: 003-05-01/15-03/01; Urbroj: 2182/1-12/3-1-15-01-01) 

42 Plan edukacije zaposlenika (PK-35) 

43 Popis znanstveno-stručnih radova i projekata nastavnika i suradnika Veleučilišta u 

Šibeniku 

44 Strategija osiguravanja kvalitete Veleučilišta u Šibeniku (Klasa: 003-08/18-03/05; 

Urbroj: 2182/1-12/3-1-18-03) 

45 2014. Strategija razvoja ljudskih potencijala Šibensko-kninske županije 2014-2020. 

46 Akcijski plan Strategije razvoja ljudskih potencijala Šibensko-kninske županije 
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47 Hrvatski zavod za zapošljavanje, 2016, Evidencija nezaposlenosti: 

https://statistika.hzz.hr 

48 Popis ugovora o izvršenju stručne prakse 

49 Pravilnik o izvođenju stručne prakse (Klasa: 003-08-03/14-02/14; Urbroj: 2182/1-12/3-1-

14-01-18) 

50 Pravilnik o završnom radu (Klasa: 003-08-03/14-02/04; Urbroj: 2182/1-12/3-1-14-01-03) 

51 Pravilnik o priznavanju i vrednovanju prethodnog učenja (Klasa: 003-08-03/14-02/14; 

Urbroj: 2182/1-12/3-1-14-01-17) 

52 Poslovnik o radu Povjerenstva za osiguravanje kvalitete (Klasa: 602-12-01/14-01/05; 

Urbroj: 2182/1-12/3-1-14-01-12) 

53 Vodič za studente 

54 Pravilnik o demonstraturama (Klasa: 003-08/13-01/16; Urbroj: 2182/1-12/3-1-13-01-06) 

55 Odluka o osnivanju Savjetovališta za studente i djelatnike (Klasa: 003-11-01/16-04/01; 

Urbroj: 2182/1-12/3-1-16-01-10) 

56 Sporazum o suradnji sa CISOK (Klasa: 900-06/17-03/14; Urbroj: 2182/1-12/3-1-17-01) 

57 Statut udruge Alumni VUŠ  
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Šibenik, 2018. 


